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A S S I S T Ê N C I A  A M B U L A T O R I A L  E
H O S P I T A L A R

PROMOVER A MELHORIA DA ASSISTÊNCIA
GINECOLÓGICA, OBSTÉTRICA E NEO-NATAL
EM NÍVEL AMBULATORIAL E HOSPITALAR,
PORPORCIONANDO UMA ASSISTÊNCIA
QUALIFICADA E HUMANIZADA.

AÇÕES AMBULATORIAIS E HOSPITALARES
ESPECIALIZADOS

332000PROCED.REALIZ.

CONTRIBUIÇAO PATRONAL PARA A
PREVIDÊNCIA SOCIAL - INSS

ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE
SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLAÇÃO VIGENTE
PARA OS DETENTORES DE SERVIÇOS DE
NATUREZA TEMPORÁRIA

CONTRIBUIÇÃO PARA A PREVIDENCIA SOCIAL-INSS 190SERVI

ENCARGOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES EFETUAR  O PAGAMENTO DE DESPESAS DE
EXERCÍCIOS ENCERRADOS CUMPRINDO
COMPROMISSOS RECONHECIDOS

ENCARGOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 30PROCESSO

GESTÃO DE PESSOAS CAPACITAÇÃO DOS PROFISSIONAIS PARA
MELHOR QUALIDADE NO ATENDIMENTO;
ESPAÇO PRÓPRIO PARA ABRIGAR OS FILHOS
D O S  F U N C I O N Á R I O S  E  E S T I M U L A R  A
PRODUÇÃO CULTURAL E ESPORTIVAS ENTRE
OS FUNCIONÁRIOS.

DESENVOLVER TRABALHOS EDUCATIVOS E
PREVENTIVOS À SAÚDE DOS TRABALHADORES

2CAMPNH

REALIZAR OFICINA DE TRABALHO SOBRE ACIDENTES,
COM RISCOS BIOLÓGICOS

2OFIC.

GESTÃO DO CONHECIMENTO FAZER A GESTÃO EM TRÊS ÂMBITOS PARA
UNIFICAR O CONHECIMENTO E A
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GESTÃO DO CONHECIMENTO INFORMAÇÃO  NO SENTIDO DE MELHOR
DIVULGAR AS AÇÕES  E  CONTROLES
INTERNOS INTERAGINDO E INTEGRANDO AS
PESSOAS QUE ATUAM NA INSTITUIÇÃO

ATUALIZAÇÃO DE INFORMAÇÕES DOS PROFISSIONAIS
PRESCRITORES E DISPENSADORES COM TEMAS COMO
INTERRUPÇÃO E TROCA DE MEDICAÇÃO PRESCRITA E
A NECESSIDADE DE TRATAMENTO CONTÍNUO, COM
GARANTIA DA SEGURANÇA E EFICACIA NA
QUALIDADE DOS MEDICAMENTOS DE ACORDO COM AS
NORMAS ESTABELECIDAS PELA VIGILÂNCIA
SANITARIA, COM DISTRIBUIÇÃO DE FOLDERS..

10000UND

ESTRUTURAÇÃO DE AÇÕES DE CAPACITAÇÃO DOS
SERVIDORES, VISANDO A SUA QUALIFICAÇÃO NO
ATENDIMENTO A POPULAÇÃO

2CURSO

PROMOÇÃO DE ROTINAS SOBRE O TEMA DA NUTRIÇÃO
HOSPITALAR, COM A PARTICIPAÇÃO DO BANCO DE
ALIMENTOS, COM PREPARAÇÃO DE OFERTAS
NUTRICIONAIS A PACIENTE E SERVIDORES

2PALEST E OFIC

HUMANIZAÇÃO PROMOVER A MELHORIA DA ASSISTÊNCIA
GINECOLÓGICA, OBSTÉTRICA E NEO-NATAL,
PROPORCIONANDO UMA ASSISTÊNCIA
QUALIFICADA E HUMANIZADA

DIVULGAÇÃO E EXPANSÃO DAS AÇÕES DO BANCO DE
LEITE HUMANO JUNTO AS MÃES DOADORAS,

120PESS.

POTENCIALIZAR A ASSISTÊNCIA AS CRIANÇAS
EGRESSAS DO METODO CANGURU ATRAVÉS DA
ASSISTÊNCIA INTERDICIPLINAR, COM ADEQUAÇÃO DE
ESPAÇO FISICO PARA PROPORCIONAR O
ATENDIMENTO DOS PROFISSIONAIS, COM
ESTIMULAÇÃO SENSORIAL E USO DE (LUDOTERAPIA)
"BRINQUEDOS"

50UND

PROMOVER JUNTO A ATENÇÃO BASICA A
COMEMORAÇÃO DO DIA MUNDIAL DE ALEITAMENTO
MATERNO, E REALIZAÇÃO DE FEIRAS DE DIVULGAÇÃO
SOBRE O ALEITAMENTO MATERNO

770UND

M A N U T E N Ç Ã O  D O S  S E R V I Ç O S
A D M I N I S T R A T I V O S

PROMOVER O APERFEIÇOAMENTO DOS
SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A
PRODUTIVIDADE DO SERVIÇO PÚBLICO
MUNICIPAL
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AMPLIAR E GARANTIR A OFERTA DO SERVIÇO DE USG,
COM AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS

5EQUIP.

AMPLIAR E MODERNIZAR O SETOR DE ODONTOLOGIA
DOTANDO-O DE EQUIPAMENTOS NOVOS PARA
AMPLIAR A OFERTA DO SERVIÇO PREVENTIVO E
RESTAURADOR, OFERTANDO AOS USUÁRIOS DO
AMBULATÓRIO DE ODONTOLOGIA MELHORES
CONDIÇÕES DE ASSISTÊNCIA

8EQUIP.

AMPLIAR E MODERNIZAR OS SERVIÇOS GRAFICOS E
OTIMIZAR O FLUXO ADMINISTRATIVO LOCAL PARA
ATENDER PLENAMENTE A DEMANDA DIÁRIA, COM A
ORGANIZAÇÃO DE UM PROGRAMA DE MANUTENÇÃO
PREVENTIVA DO MAQUINÁRIO

6EQUIP.

AMPLIAR, EXPANDIR E MODERNIZAR O SETOR DE
COSTURA, COM A AQUISIÇÃO DE NOVOS
EQUIPAMENTOS PARA GARANTIR E OTIMIZAR  O
ABASTECIMENTO  DE ROUPA/ENXOVAL E TRABALHAR
COM MARGEM DE SEGURANÇA

4EQUIP.

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE VIGILÂNCIA
ELETRÔNICA 24 HORAS, PARA PROVER DE SEGURANÇA
A ÁREA FISICA DO ICV E OFERECER SEGURANÇA
ADEQUADA ÀS PESSOAS

13EQUIP.

IMPLANTAR A INFORMATIZAÇÃO DOS NOVOS POSTOS
DE ENFERMAGEM E OTIMIZAR A ASSISTÊNCIA DOS
(MÃES E NEO-NATOS), FACILITANDO A COMUNICAÇÃO
ENTRE OS SERVIDORES E AS ESTAÇÕES DE TRABALHO.

35EQUIP.

REFORMA E AMPLIAÇÃO DO SETOR DE RADIOLOGIA
COM AQUISIÇÃO DE APARATO TECNOLÓGICO
MODERNO PARA GARANTIR A ASSISTÊNCIA
RADIOLÓGICA DE ACORDO COM AS NORMAS
VIGENTES

8EQUIP.

M A N U T E N Ç Ã O  D O S  S E R V I Ç O S  D E
P E S S O A L

PROMOVER O APERFEIÇOAMENTO DOS
SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS

MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE PESSOAL 532SERV.
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