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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA - PB
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JOAD PESSOA - PB

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2024, DE 08 DE JULHO DE 2024

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JOAD PESSOA, no Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuigBes legais e tendo em vista o disposto na Lei
Complementar Municipal n® 79/2013 e alteragoes posteriores, torna plblica a realizagio de
Concurso Publico em regime estatutario, de nivel médio, técnico e superior para o
provimento de 25 (vinte e cinco) vagas imediatas mais cadastro reserva, a serem lotados no
Instituto de Previdéncia do Municipio, mediante as condiges estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Este concurso pablico serd regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagbes,
e executado pelo INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL E

ASSISTENCIAL NACIONAL - |IDECAN, cujo enderego eletrdnico oficial &
www.idecan.org.br e correio eletrbnico jnstitutodeprevidenciajp@idecan.org.br.

1.2. As vagas deste concurso sfo de ampla concomréncia, observada a reserva de vagas
para pessoas com deficidncia, conforme disposto no Edital
1.3. Este concurso publico compreendera as seguintes etapas:
a) provas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio;
b) prova de titulos de carater classificatirio para cargos de nivel superior;
c) avaliagao biopsicossocial aplicada aos inscritos na ao de
pessoa com deficiéncia e que optaram por concorrer 4s vagas reservadas as
pessoas com defici&éncia, no ato de inscrigio do concurso.

1.4. As provas objetivas serfio realizadas na cidade de Jodo Pessoa, podendo ser
utilizadas cidades circunvizinhas & cidade de aplicagdoc de provas, por necessidade de
alocagao do quantitativo de inscritos neste concurso,

1.5. S8o0 parte integrante deste edital os anexos a seguir especificados:

a) Anexo | — Da taxa de inscrigdo, quadro de vagas, requisitos e atribuigbes do cargo;

b) Anexo Il - Do formulério de requerimento de isencio de taxa de inscrigdo;

¢) Anexo lll -Do formulério para requerimento de vaga para candidato com deficiéncia;

d) Anexo IV- Dos conteudos programaticos;

e) Anexo V — Do cronograma de execugio previsto.

1.6. Os candidatos aprovados e classificades neste concurso, dados os critérios de
oportunidade & conveniéncia, serfio convocados através de publicaco no endereco
eletrdnico www joaopessoa.pb.gov.bridos-jpi. obedecida rigorosamente a ordem de
classificagio

1.7. Para todos os fins deste concurso pablico serd considerado o hordrio oficial de Brasilia-
DF, Inclusive para as inscngdes e para fodos os itens nos quais houver mengao sobre
"harario local”,

1.8. Todos os qu tos ao presente concurso deverdo ser
direcionados aos canais de atendimento do IDECAN, disponiveis por chat on-line através do
enderego aletrénico www_idecan.org.br, por correio eletrénico -
institutodeprevidenciajp@idecan.org.br ou por telefones n® (61) 3201.6225 e 0800 8782696,
de segunda a sexla-feira (dias Uteis), das 0Bh as 12h e das 13h as 17h

2, DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

2.1. Antes de efetuar a inscrigio, o candidato devera conhecer o edital que rege o concurso
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
2.1.1. Para inscrigio, o candidato devera acessar o link proprio do Concurse no enderego

sletrdnico www.idecan.org br, a partr das 14h00min do dia 08 de julho as 23h59min do

2.2, A inscrigho do candidato implica o conhecimento @ a tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, em relacho as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

2.3. No caso de duas inscricdes de um mesmo candidato, sero admitidas as inscrigbes
simultdneas em cargos cujas provas sejam aplicadas em horarios distintos, cancelando-se
somente as inscrigies realizadas em cargos cujas provas sejam aplicadas no mesmo turno
As demais inscrigbes serdo canceladas automaticamente, n&o havendo ressarcimento do
valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato ou ainda para Inscrigio
realizada para outro emprego.

2.3.1. Para realizar a inscrig8o, o candidato devera observar ¢ gue segue:

a) acessar a pagina do préprio concurso no enderego eletrdnico www.idecan.org.br;

b) preencher o requerimente de inscrigo que serd exibido e, em seguida, envid-lo de
acordo com as respectivas instrugdes;

¢) imprimir o boleto bancario para pagamenio da taxa de inscrigio, sendo de inteira
respor il do O a &0 e a guarda do comprovante de pagamento de
referida taxa

2.3.1.2. No ato da inserigdo, podera ser solicitado o upload do documento de identificagio,
sendo este uma condicionante para efetivagéo da inscrigBo do candidato

2.3.2. E imprescindivel o nimerc do CPF do candidato para realizagio de sua Inscrigio. O
candidato que utilizar o nimero do CPF de terceiro para realizar a sua inscrigdo, terd a sua
inscrigao cancelada e sera eliminado do concurso publico a qualquer tempo

2.3.3. Apos o Ultimo dia de inscricdo previsto no Anexo V deste edital, ndo serd mais
possivel acessar o formulario de requerimento de inscricdo.

2.4. O boleto bancario gerado para pagamento da taxa de inscrnigio estara disponivel no
endereco eletrdnico www. idecan.org.br, imediatamente apds a conclusio do preenchimento
da ficha de sclicitacdo de inscriglo on-line, para impresséo e efetivago do pagamento da
taxa de inscrigac.

2.4.1. O boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigio podera ser reimpresso, no
maximo, até o primeiro dia (til posterior ao de encerramento das inscrigdes, quando este
recurso serd retirado do enderego eletrdnico www.idecan.org.br, para pagamento ainda
nesta mesma data.

2.4.2. O requerimento de inscricio serd cancelado caso o pagamento da taxa de inscricio
néo seja efetuado até o dltimo dia previsto no Anexo V deste edital
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243, O boleto bancario gerado para pagamento da faxa de inscrigao pode ser page em
qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Cormreios, obedecendo aos critérios
NEesses cor ites bancarios.
244, Nio sera aceito pagamento do valor da inscricio por deposito em caixa eletrnico,
transferéncia ou depésito em conta corrente, cartdo de crédito, DOC, PIX, cheque, ordem
de pagamento ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital, Também
n&o sera aceito, como comprovacio de pagamento de taxa de inscrigio, comprovante de
agendamento ou extrato bancario,
245, Em caso de feriade ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias,
lotéricas efou dos Correios na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar
o envio da documentag@o prevista neste Edital (quando for o caso) ou a guitagio do
documento gerade para pagamento da taxa de inscnigdo pars o primeiro dia Ol que
antecede o feriade ou o evento, pedendo ainda realizd-lo por outro meic alternativo valido
(pagamento do titulo em caixa elefrénico, Internet Banking, etc.), devendo ser respeitado o
prazo limite determinado neste Edital.
2.4.6. Quando da emissdo do boleto bancério para pagamento da taxa de inscrigo, o
candidato tem o dever de conferr todos os seus dados cadastrais e da inscricdo nele
registrados, bem como os dados pertinentes no comprovante de pagamento. As inscngbes
elou pagamentos que nao forem identificados devido a erro na informagdo de dados
ocasionados pelo proprio candidato ou por terceira no pagamento do referido documento
gerado para pagamento da taxa de inscrigio, ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagoes
posteriores nasse sentido.
2.5. Quando do pr das inscrighes, se for verificada a existéncia de mais de
uma inscrigio realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isengio da taxa) por um
mesmo candidato, sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada
per (ltimo, sendo esta identificada pela ordem do requerimento realizado através do sistema
de inscrigbes on-line do IDECAN
25.1. As demais inscrigdes do candidato na situagio prevista no subitem 2.5 deste edital,
serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagies posteriores nesse senfido,
nem mesmo quanto & restituicio do valor pago em duplicidade, uma vez que a realizagio
de uma segunda inscrigBo implica a rendncia a inscrigBo anterior e a restituigo da taxa
paga.
2.6, O IDECAN nao se responsabilizard por solicitagdes de inscricdo no recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento
das linhas de comunicagfo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitern a
transferéncia de dados, sobre os quais ndo tiver dado causa.
2.7. O IDECAN a qualquer tempo podera anular a inscrigio, as provas e a posse do
candidate, desde gue verificada falsidade em qualquer declarag8o efou irregularidade nas
provas efou em informagbes fomecidas, garantido o direito ao contraditorio e @ ampla
defesa
2.8. As inscrigfes realizadas somente serfo efetivadas apds a comprovagdo de pagamento
da taxa de inscrigéo ou do deferimento da solicitagdo de isengdo.
2.8.1. O comprovante de inscrigdo do candidato estard disponivel no enderego eletrdnico
www.idecan.org.br, por meio da pégina de acompanhamento do concurso, apds a
cenfirmacdoe da inscricio, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo
deste documento.
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282 0O comprovante de InscrigBo devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizago das provas.

2.9. O valer referente ac pagamento da taxa de inscrigio ndo sera devolvido em hipotese
alguma, salvo no caso de cancelamento do concurso plblico por conveniéncia da
Administragao Pilblica.

210. A n@o integralizagdo dos procedimentos de inscricdo implica a desisténcia do
candidato.

2.11. Apas a homologagac definitiva da inscricio ndo sera aceita, em hipdtese alguma,
solicitag@o de alteracdo dos dados contidos na inscrigéio.

2.12. £ vedada a inscrigao it afou anea, bem como a transferéncia do
valor pago a titulo de taxa para terceiros efou outra inscrigée, assim como a transferéncia
da inscrigdo para outrem.

2.13. Nao sera defenda a solicitagdo de inscrigao que nac atender ngorosamente ao
estabelecido neste Edital,

2.14. O candidato, ac realizar sua inscrigio, manifesta ciéncia quanto & possibilidade de
divuigagdo de seus dados em listagens e resultades no decerrer do certame, tais como
agueles relativos & data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros,
tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ac concurso, bem como o direito de imagem, para a
divulgacio do certame de forma institucional & comercial por parte do IDECAN.

2.14.1. N&o cabero reclamagbes postericres neste sentido, ficando cientes {ambém os
candidatos de que possivelmente tais informactes poderdo ser encontradas na internet,
através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAQ

3.1. N&o havera isen¢o total ou parcial do pagamento da taxa de inscrigéo, exceto para s
candidatos amparados pela Lei Municipal n® 1.650/2007, Lei Municipal n 13.605/2018 e Lei
Municipal n 13.602/2018.

3.2. Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo deste concurso ofa) candidato(a) que:
1) 12 POSSIBILIDADE: for doador de sangue, nos termos da Lei Municipal n® 1.650/2007; ou
1I) 2 POSSIBILIDADE: estiver inserite no CadUnico do Governo Federal, nos termes da Lai
Municipal n 13.605/2018;

11y 3% POSSIBILIDADE: for mae de filhe(s) com microcefalia, nos termos da Lel Municipal n
13.602/2018.

3.3. A comprovagao das condigbes dispostas no subitem 3.2 deste edital, sera realizada por
meio de envio (upload) da imagem digitalizada dos documentos comprobatorios
diseriminados a seguir

1) para comprovagao da 1* POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio, cumulativo,
da imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitagio de isengdo da taxa de inscrigdo integralmente preenchido,
impresso e assinado, de acordo com o disposto no Anexo || deste edital;

b) declaragio emitida por entidade coletora oficial ou credenciada pela Unido, pelo Estado,
ou pelo Municipio ou que integrar associagdo de doadores de sangue, que comprove que o
candidato tenha realizado, 2 (duas) doagdes, no periodo de 12 (doze) meses anteriores &
publicagdo deste edital, contendo o numero do cadastro, nome e CPF do doador, &

c)d to oficial de nos termos deste edital, e CPF;
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|1} para comprovagao da 2* POSSIBILIDADE, ¢ candidato deve realizar o envio, cumulativo,

da imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da seolicitagdo de isengdo da taxa de inscrig@o Integralmente preenchido,

impresso e assinado, de acordo com o disposto no Anexo |l deste edital; b) comprovante de

inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

¢) declaragio de proprio punho de que & membro de familia de baixa renda (declaracdo de

hipossuficiéncia), devidamente assinada, nos termos do Decreto n® 11.016/2022;

d) documenio oficial de identidade, nos termos deste edital, e CPF

Il para comprovagde da 3% POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio,

cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da selicitagao de isengdo da taxa de inscrigac integralmente preenchido,

impresso e assinado, de acordo com o disposto no Anexo || deste edital; b) laudo médico

que comprove a microcefalia no(a) filho(a);

¢) documento oficial de identidade, nes termos deste edital, @ CPF da mée, e certidao de

nascimento do(a) filho(a) com microcefalia,

3.3.1. O candidato que requerer a isengio com base na 2° POSSIBILIDADE, devera, no ato

da inscrigéo, informar seus dados pessoais rigorosaments em conformidade com os que

foram originalmente informados ac drgdo de assisténcia e inclusdo, responsavel pelo

cadastramento de familias e pessoas em referide Programa,

332 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservéncia do disposte nos subitens

anteriores podera implicar ao candidato o indeferimento do seu pedido de isengdo, por

divergéncia entre o dados cadastrais informados e aqueles que constam no banco de

dados do CadUnico.

3.4. Apds a solicitagio do pedido de isengdo, bem como da divulgagio dos resultados

preliminar e definitivo, ndo sera permitido a complementacéio ou alteracfio de dados para

obtencéo da isengéo, bem como de documentos comprobatorios.

3.5. A sencdo deverd ser solicitada formaimente, por meio de ferramenta on-line
isp izada em link , acessivel pelo endereco eletrénico www.idecan.org.br, a

partir do envio das imagens dos documentos especificades nos itens do subitem 3.3 deste

edital,

3.6. Para fins de pedido de isencdo de taxa de inscricdo, o candidato, além de ter de ser

amparado por uma das formas previstas no subitem 3.1 deste edital, deverd,

obrigatoriamente, realizar sua inscrigdo no pericdo previsto no Anexo V.

3.6.1. O candidato inscrito apés o periodo constante no Anexo V deste edital nao mais

poderd requerer isengdo de sua(s) taxa(s) de inscrigdo,

3.7. O candidato inscrito no pericdo previsto, que deseja requerer a isencdo de sua taxa de

inscrigdo, devera acessar o enderego eletrénico www.idecan org.br, em especifico, o link

disponivel para essa solicitagio, para formalizar sua solicitagde de isengdo, por meio do

envio das imagens dos documentos comprobatdrios, durante o periodo previsto neste edital.

3.7.1. O candidato inscrito no periodo pravisto neste edital que nao formalizar seu pedido de

isengdo, ndo terd seu pedido concluido e, consequentemente, ndo poderd fazer jus a

isengao prevista neste edital.

3.8. O simples preenchimentc dos dados necesséarios para a solicitagéo da isencéo de taxa

de inscrig&o no formulario eletrénico de inscrigdo, ndo garante ao interessado a isengdo de

pagamento da taxa de inscrigao.

39. O envio das documentagies previstas no subitem 3.3 deste edital & de

responsabilidade exclusiva do candidato, nao se responsabilizande o IDECAN por qualquer
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tipo de problema que impega a chegada dessa documentagao a seu destino, seja de ordem
tecnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagao, bem como por outros
fatores que impossibilitem o envio.

3.9.1. O candidate pode responder, a qualquer momento, por cnime contra a fé publica, o
que acarreta sua eliminagiie do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
dnico do arligo 10 do Decreio n® B3.936, de 6 de setembro de 1979, diante da
documentagdo enviada para fins de pedido de isencio de taxa de inscrigho. 3.10, Os
documentos enviados para fins de pedido de isencéo valerdo somente para este concurso.
3.10.1, Somente serfio aceitas imagens nos formatos JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF e com
tamanho maximo de até 2 MB cada

3.10.2. As imagens compro ilegh serdo

e cumprimenio das exigéncias contidas no subitem 3.3 desie edital
3.11. O candidato devera manter aos seus cuidados o orginal ou a copia autenticada em
cartdrio da documentagao constante do subitem 3.3 deste edital, Caso seja solicitado pelo
IDECAN, o candidato devers enviar a referida documentagio por meio de carta registrada,
para a cor da w das infor 3

3.12. Durante os periodos de que tratam os subitens 3.6, 3.7 e 3.7.1 deste edial, o
candidato podera desistir de solicitar a iseng8o da taxa de inscrigio e optar pela impress&o
do documento para pagamenio da taxa de inscrigBo, por meio da pagina do concurso
acessivel pelo endereco eletrénico www.idecan org,br,

3.13. N&o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricio ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou toma-ias inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagio; efou

) ndo ohservar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste item 3 do edital. 3.13.1.
A declaragio falsa, identificada a qualguer tempo, sujeitara o candidato as sangdes civeis e
criminais previstas na legislacée vigente,

adas para fins de analise

D-392E-GES7-CFED & informe o cédigs ASS0-892E-CBAT-GFED
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3.14. Nao sera aceita a solicitagdo de isengdo de pagamento de valor de inscrigdo via
postal, correio eletrénico ou por qualguer oulra forma que ndo a disposta neste edital

3.15. Cada pedido de isengao sera analisado e julgado pelo IDECAN.

3.16. O candidato que tiver a isencao deferida, mas que ja tenha efetivado o pagamento da
taxa de inserigdo, terd sua isencio cancelada

3.17. Os resultados preliminar e definitivo da anélise dos pedidos de isengao da taxa de
inserig@o serdo divulgados de acordo com o cronegrama previsto contido no Anexo V deste
edital,

3.17.1. Cabera recurso ao indeferimento do pedido de isengao pelo prazo de 2 (dois) dias, a
contar do primeiro dia 0l subsequente & data de divulgacdo do resultado preliminar da
analise dos pedidos, sendo o resultado definitivo divulgado de acordo com o cronograma
contido no Anexo V deste edital.

3.18. Os candidatos cujos pedidos permanscerem indeferides poderfo garantir a sua
inscrigio no concurse mediante o pagamento da respectiva taxa, no prazo estabelecido no
eronograma contido no Anexo V deste edital.

4. DA INSCRIGAD PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma do § 2° do art. 7° da Lai
n* 029, de 16 de dezembre de 2008 e da Lel Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015, do

Decreto Federal n° 8.508, de 24 de setembro de 2018 & do art. 70, inciso XIV da Lei orgénica
municipal,

4.1.1.1. Caso a aplicagio do percentual de que trata o subitem 4.1.1 deste edital resulte em
namero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente,
desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 2° do arl.
5° da Lej n° 8.112/1990,

4.1.1.2. O percentual de reserva sera observade na hipdtese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na formagao de cadastro reserva.

4.1.2, Ressalvadas as disposiches especiais contidas neste edital, os candidatos com
deficiéncia participar8o do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos,
no que tange ao herano de inicio, ao local de aplicagdo, ao conteldo, & corregao das
provas, aos critérios de aprovacéo e a todas as demais normas de regéncia do concurso,
413, As com iéncia, assim con aquelas que se enquadram nas
categonas discriminadas no ari, 2° da Lei n® 13.146/2015, no arfiga 4° do Decreto n®
3.298/1999, com as alteragbes do Decreto Federal n® 5.296/2004; no §1° do art, 1° da Lei n°
12.764, de 27 de dezembro 2012 (Transtorno do Espectro Autisia); da Lel 14,126, de 22 de
margo de 2021 (Vis8o Monocular), da Lei 14.768 de 22 de dezembro de 2023 (Deficiéncia
Auditiva), observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e seu protocolo facultative, ratificades pele Decreto n® 6.949/2009 e tém
assegurado o direito de inscricBo no presente concurse plblico, desde que a deficiéncia
seja compativel com as atribuicdes do cargo para o qual concorram.

4.1.4, Para concorrer 4s vagas reservadas, o candidato com deficiéncia devera:

a) no ato da inscrigao, declarar-se pessoa com deficiéncia e que deseja concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) anexar no sistema a imagem do laudo, legivel no periodo previsto deste edital

(i) imagem simples do documento de identificago, de acordo com o subitem 5.4.2.2. deste
edital, @ CPF; e

(ii) imagem simples de laudo médice, emitido nos Gltimos 12 (doze) meses que antecedem
a publicagao deste edital, atestando a espécie & o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com
expressa referéncia ao cadigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doengas
(CID-10), bem como a provével causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do
Anexo | deste edital;

©) no caso de candidato com deficiéncia que necessite de atendimento especial para a
realizago das provas, enviar, juntamente com a documentagdo prevista na alinea “b" deste
subitem, justificativa de condicio especial acompanhada de laudo & parecer emitido por
especialista da &rea de sua deficiéncia que ateste referida necessidade, conforme prevé o
paragrafo 1 do artigo 4° do Decreto n” 9.508/2018 e alterages

4.1.4.1. O candidato com deficiéncia devera anexar os documentos elencados no subitem
4.1.4 no periodo previsto deste edital- Anexo V, com imagens legiveis. Apds esse periodo,
a solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos de forga maior e nos que forem validados
como justificados pela Comiss&o de Acompanhamento do Concurso Plblico.

4.1.4.2. O candidato que se enquadrar na hipolese previsia na alinea "c’ do subitem 4.1.4
deste edital podera solicitar ito especial unic e para a condigBo estabelecida
no seu parecer madico

4,1.4.3. O envio das imagens dos documentos especificados no subitem 4,1.4 deste edital &
de responsabilidade exclusiva do candidate. O IDECAN néc se responsabiliza por qualquer
tipo de problema gue impega a chegada dessa documentacao a seu desting, seja de ordem
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técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem o envio,

4,144, Somente serdio aceitas imagens nos formatos JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF e
com tamanho maximo de até 2MB (dois megabytes) cada uma.,

4.1.45 As imagens compr e ilegiveis serfo
andlise.

4.1.5, O candidato devera manter acs seus cuidados a via original da documentagdo
constante do subitem 4.1.4 deste edital, para que, caso seja solicitada pelo IDECAN, o
candidate a envie por meio de carta registrada, para a confirmagdo da veracidade das
informagdes.

4.1.6, O laudo médico e a copia simples do documento de identificagdo e CPF terdo
validade somente para este concursc plblico, assim como ndo serdo fomecidas copias
dessa documentacao.

4,1.7, Os resultados preliminar e definitivo des candidatos que tiveram a inscrigio deferida
para concorrer na condigBo de pessoas com deficiéncia serd divulgada no enderego
eletrinico www Idecan org.br, nas datas previstas,

4.1.71. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar dos
candidatos que tiveram a inscrigao indeferida para concorrer na condigdo de pessoa com
deficiéncia, deverd realizé-lo no prazo previsto. Apos esse periode, ndo serdo aceitos
pedidos de revisdo.

4172 MNo periodo de interposigdo de recurso, na@o haverda possibiidade de
complementagao, substituigdo ou nove envio de documentagao.

4.1.8. A inobservancia do disposto no item 4 14 deste edital acarretara a perda do direile de
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
419 0c ) que néo se com d no ato de sua insengdo ndo terd
direito de concorrer as vagas reservadas as pesseas com deficiéncia. Apenas o envio da
documentacdo exigida no subitem 4.1.4 deste edital ndo é suficiente para o candidato ter
sua solicitagBo deferida.

4.1.10. O candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se
aprovado neste concurso piblico e na avaliacdo biopsicossocial, figurara na listagem geral
de classificagio e, também, em lista especifica de candidatos na condigo de pessoa com
deficiéncia.

4.1.11, As vagas reservadas para pessocas com deficiéncia serfo preenchidas por
candidatos que tenham obtido o percentual minimo de aprovag@o em todas as elapas do
concurso, dentro dos limites do quadro de vagas. Caso n3o haja candidatos aprovados, as
vagas eventualmente ndo preenchidas serdo destinadas & ampla concorréncia.

4.1.11.1. Na hipétese de novas vagas dentro do praze de validade do presente concurso
publico e sendo possivel a aplicagio do percentual a que se refere o subitem 4.1.1 deste
edital, & havendo idato ado pessoa com habilitado, 0 mesmo sera
convecado

4.1.11.2. Com excec¢do das vagas previstas no subitem 4.1.1, somente havera nomeacio
de candidatos na condicio de pessoa com deficiéncia se houver acréscimo de cargos no
dmbito do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jofo Pessca durante a validade do
concurso, ndo sendo considerada a vacancia de servidores ativos como criagdo de cargo, e
sim reposicde de cargo vago.

4.1.11.3. Apés a investidura do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de doria nem de r

para fins de

i P

8

41114, A nomeagio dos candidatos aprovados respeitard os critérios de ordem de
classificagdo, de alternincia e de proporcionalidade, que consideram a relagio entre o
numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
41115, A ¢ ), a i ia ou outro impedimento de i
ocupante de vaga reservada implicard & sua substituicdo pelo proximo candidato com
deficiéncia classificado, desde que haja candidato classificado nessa condigio

4.1.11.5. O primeiro candidato com deficiéncia classificade no concurso plblico serd
nomeado para ocupar a guinta vaga que vier a surgir para o carge efetivo ao qual
concemeu, enguanto os demais serdo nomeados a cada intervalo de 20 (vinte) cargos
providos.

4.1,12. DA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

4,1.121. O candidato com a inscrigio deferida para concorrer s vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se néo eliminado no concurso publico, serd convecado, por meio
de edital de convocagdo especifico, para se submeter & avaliagio biopsicossocial
promovida por equipe multiprofissional e interdisciplinar de responsabilidade do IDECAN,
formada por quatro profissionais capacitados atuantes nas dreas das deficiéncias que o
candidato pessuir, dentre os quais um médico, e trés profissionais da carreira a que o
candidate concorrera, que analisard a qualificacdo do candidato como pessoa com
deficiéncia, nos termos dos arts. 3° e 4° do Decreto n® 3.298/1999, com as alteragdes do
Decreto Federal n® 5.296/2004; do § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012; do § 1° do art, 2°
da Lei n® 13.146/2015; do art. 1° da Lei n® 14.126, de 22 de margo de 2021; & do Decreto n®
9.508/2018, e suas alteragbes.

4.1.121.1. O edital de convocagdo estabelecersa se a avaliagdo biopsicossocial serd
realizada de forma presencial ou telepresencial

41122 A avaliagdo biopsicossocial visa a qualificar a deficiéncia do candidato e
considerara:

a) os Impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicologicos e pessoais;

c) a limitagdo no desempenho de atividades;

d} a restrigao de participagao.

4.1.12.3. Os candidatos deverdo comparecer & avaliagio biopsicossocial com uma hora de
antecedéncia, munides de decumento de identidade original (nos moldes deste edital) e de
laudo meédico (original) emitido, ne maximo, nos 12 (doze) meses antericres & data da
Avaliagdo, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ac codigo correspondente da CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo
com o modelo constante do Anexo Il deste edital, e, se for o caso, de exames
complementares especificos que comprovem a deficiéncia, conforme edital de convocagao.
4.1.124. O laudo médico — original ou copia autenticada — sera retido pelo IDECAN por
ocasido da realizagdo da avaliagdo biopsicossocial e ndo serd devolvido em hipotese
alguma

4.1.12.5. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do
laudo médico, exame audiométrico — audiometria — (original cu copia autenticada em
cartdrio) realizado, no maximo, nos 12 meses anteriores a data de realizacdo da avaliagao
biopsicossocial.
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4,112 6. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagtes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcdio e sobre a somatdria da
medida do campo visual em ambos os olhos.

4,1,12,7. Perderd o direito de concorrer s vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o
candidato que, por ocasido da avaliag8o biopsicossocial:

a) nao apresentar laudo médico (oniginal),

b) apresentar laudo que n#o tenha sido emitido nos dltimos 12 (doze) meses da data de
realizagdo da avaliagdo;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 4.1.12.5 e 4.1.12.6 deste
edital;

d} nao for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biepsicossocial;

e) ndo comparecer 4 avaliagio biopsicossocial;

) ndo apresentar o documento de identificagSo de acordo com este edital;

g) evadir-se do local de realizagio da avaliagio biopsicossecial sem a conclusdo da
avaliagio efou sem a autorizagBo dos membros do IDECAN, e/ou

h} candidate com deficiéncia reconhecida na avaliagio biopsicossocial, mas incempativel com
as atribuigdes do cargo para o qual concome.

4.1.12.8. A deficiéncia do candidato, admitida a corregdo por equipamentos, adaplagdes,
meios ou recursos especiais, deve permitir o desempenho adequado das atribuighes
especificas do cargo.

4.1.12.9. Outras informagdes a respeito da avaliago biopsicossocial constarfo de edital
especifico de convocagao, a ser publicado no endereco eletrénico www.idecan.org.br.

5. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE AS INSCRIGOES E DO TRATAMENTO
DIFERENCIADO

5.1. Antes de efetuar a inscrigio, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos e concordar com o termo de aceite deste Edital, o
qual configura aceitagdio de todas as normas e condigGes estipuladas.

5.2, E vedada a inscrigio condicional, fora do prazo de inscrigdes, via postal e (ou) via
correio eletrdnico, ou por qualquer outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.

5.3. Para efetuar a inscrigdo, @ imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF}) do candidato,

5.3.1. Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacio e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgaes fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos eic.), passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais expedidas por Orgdo publico que, por lei federal, valham come
identidade; carteiras de trabalho; carleiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais
de habilitagao (somente o modelo com folo), documentos digitais com folo (e-Titulo, CNH
digital, e RG digital) apresentados obrigatoriamente nos respectivos aplicativos oficiais.
5.3.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagBo das
provas, documente de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéoe policial expedido hé,
no maximo, 30 (trinta) dias,

5.3.3, Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimente, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
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funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis elou
danificados, que definitivamente néo identifiquem o portader do decumento; ou documentos
digitais nao citados no subitem 5.3.1 deste Edital e/ou apresentados fora de seus aplicativos
oficiais.

5.3.4. Ndo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem coma
protocolo de documento;

5.3.5. 0 candidato que estiver portando documenta com prazo de validade expirado podera
realizar a prova, sendo, centudo, submetide a identificagao especial;

5.3.6. Por ocasio da realizagao das provas, o candidato que nao apresentar documento de
identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste Edital, ndo fard as
provas e serd automaticamente excluido do Concurse Plblico;

5.3.7. 0 documento devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir com clareza a
identificacdo do candidato e sua assinatura;

54. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo em tempo habil, de forma que
consiga obter o respectivo nimero antes do términe do periodo de inscrigio

55 As informagbes prestadas na solicitag8o de inscrigdo serdc de inteira responsabilidade
do candidato,

56. Nao sera permitido pagamento de inscrico mediante depdsito ou transferéncia
bancaria.

5.7. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrigio.

5.8. Os candidatos que necessitarem de qualquer tipo de fratamento diferenciado, sejam
pessoas com deficiéncia ou ndo, para a realizagao das provas, deverdo solicita-lo no ato de
inscrigao, indicando a necessidade especifica na se¢do referente a Atendimento Especial, e
comprovar referida necessidade por meio de envie de documentagdo comprobatéria no
periodo previsto

5.8.1. Para sclicitar tratamento diferenciado, o candidato devera enviar imagem digitalizada
da documentacdo que justifiqgue a condigio especial solicitada, por meio de sua Asea do
Candidato, acessivel pelo enderego eletrénico www.idecan.org.br, no periodo previsto.

5.8.2. O envio da documentagio prevista no subitem 5.8.1 deste Edital (original) @ de
responsabilidade exclusiva do candidato. O IDECAN néo se respensabiliza por gualquer
tipo de extravio que impega a chegada dessa documentac&o ao seu destino.

5.83.As imagens da documentagdo comprobatdria do pedido de tratamento diferenciado
(original} valerdo somente para este Concurso,

5.9. A candidata que tiver necessidade de amamentar seu(s) filho(s) de até 6 (seis) meses
durante a realizagdoe das provas objetivas ou etapas avaliativas do Concurso, amparada
pela Lei Federal n° 13.872/2019, deverd levar um acompanhante, que ficard em sala
reservada para essa fir L, @Seraor vel pela guarda da cnanga durante todo o
tempo necessario. A candidata sem acompanhante n&o fard as provas,

5.9.1. Tera o direito previsto neste Edital a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade
no dia da realizagao das provas objetivas ou etapas avaliativas do Concurso.

5.9.2. A prova da idade sera feita mediante o envio da imagem da respectiva certiddo de
nascimento, de acordo com o disposto no subitem 5.8.1 deste Edital

5.9.2.1. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido, a imagem da certiddo de nascimento
poderd ser substituida por imagem do documento emitido pelo médieo obstetra, com o
respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

59.3. A mae tera o direito de proceder a amamentacio a cada intervalo de 2 (duas) horas,
por até 30 (trinta) minutos, per filho.
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5831 Durante o periodo de amameniacdo, ficardo somente a candidata lactante, a i . i . o : R
crianga e uma fiseal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas Agente Previdenciario e Técnico P o (Niveis Médio e Técnico)
que fenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata,

594. O tempo d dido na tagio serd compensado durante a realizagdo da
prova objetiva ou etapa avaliativa, em igual periodo.

5.94.1. Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida, no
maxima, 1 (uma) hora de compensagéo.

5.10. Portadores de doenga infeclocontagiosa que nao a tiverem comunicado ao IDECAN

no prazo previsto, por inexistir a doenca no periodo de inscrigéo, deverdo fazé-lo via correio Conhecimentos Lingua Partuguesa 10 20 200

i i tao logo a condigdo seja diagnosticada. Os Camuns 50% (cinquenta por
candidatos nesta situagao, quando da realizagao das provas, deverdo se identfificar ac fiscal cento) de total de
no portéo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial. Conhecimentos Especificos 20 60,0 pontos, néo podendo
5.11. Censiderando a p de os car serem a cio de Conhecimentos da cargo obter nota igual a 0,00

metais durante as provas, aqueles que, por razbes de saide, porventura fagam uso de
marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo comunicar essa
condigdo ao IDECAN no ato de inscrigao, de acordo com o disposto no subitem 5.8.1 deste
Edital.

5.11.1. Em nome da seguranga do processo, a regra do subitem 5.11 acima também se
aplica a candidatos com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como
outros aparelhos diversos por motives de salde, tais como: medidor de glicemia, sondas,
eic

Especificos (zero) em qualquer uma

Legislacdo Previdenciaria-
it 10 2,0 200 das disciplinas.

RPPS (Jo3o Pessoa- PB)

332E-CBE7-CFSD & informe o codigo AS9D-382E-CBAT-CFED

Analista Previ iario (exceto Analista Previ igrio Juridico)
5.11.2. No caso de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso — : P
dos referidos aparelhos, os candidatos poderfo ser eliminados do certame. :ﬂ% =
5.12. O(A) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser fratade(a) pelo nome social, - *
nos termos do Decreto Federal n® B.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizagio das
fases deste Concurso, devera, no ato de sua inscrigo, informar o nome e o scbrenome Lingua Portuguesa 05 10,0
pelos quais deseja ser tratado(a)
5.12.1. O(A) candidato(a) que optar pela utilizag8c do nome social no Concurso, devera Nogdes de Administragao 05 0
enviar, ainda, a imagem legivel do registro civil ou documento de identidade em que conste i Pablica 2
o prenome (“neme social’), na forma do subitem 5.8.1 deste Edital & ne prazo previsto. Cont - 20
5122, As publicagfes referentes aos(és) candidatos(as) transexuais e travestis serdo Camuns Nogdes F‘e Dirsito 03 6,0 50% (cinquenta por
realizadas de acordo com o nome & o género constantes no registro civil eI ivo cento) do total de
5.13. O candidato que néo solicitar tratamento diferenciade na forma determinada neste E Mocses de Direits pontos, ndo podendo
Edital, de acordo com a sua condigdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegagao, exceto e Constitucional 0z 40 obter nota igual a 0,00
nos casos previsios no subitem 5.10 acima, (zero) em qualquer uma
5.14. Os resultados preliminar e definitivo dos candidatos que tiveram o seu atendimento Conhecimentos Especificos 30 §0.0 das disciplinas, =
especial deferido serdo divulgados no endereco I : c | s docango - 2
5.1%.1_‘ Q c:a_ndidain dis;?nra de 2 [:Io_is} dias (teis, a contar da data de clwulga;ﬁc fia relagdo Especificos Cogicie Preideno e g
preliminar citada no subitem 5.14 acima, para apresentar recurso contra o indeferimento por g RPPS (Jodo Pessoa- PB) 05 20 10,0 5
meio de sua Area para Candidato, restringindo-se apenas a assuntos relacionades go " E
atendimento especial, conforme instruges contidas nessa mesma publicagdo. Apds esse a
pericdo, ndo seréo aceitos pedidos de revisdo.
5.15. Os candidatos que ndo fizerem a solicitagio de tratamento diferenciado até o término

das inscri¢bes, seja qual for o motivo alegado, ndo terdo a condicao atendida.
5.16. A sclicitagdo de tratamento diferenciado serd atendida obedecendo a critérios de
viabllidade e de razoabilidade, e prévia comunicagdo nos prazos ora estipulados.
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6. DA CONFIRMAGAQ DA INSCRIGAQ

Analista Previdenciario Juridico
6.1. As relagbes preliminares e definitivas das inscngbes deferidas e indeferidas (se
houver), inclusive dos candidatos que requererem s concorréncia na condigdo de pessoa
com deficiéncia (PcD), bem como da andlise dos pedidos de atendimento especial, sero
divuigadas nas datas previstas.

6.1.1, Cabera recurso em face de referida relago preliminar, pelo prazo de 02 {dois) dias

previsto no subitem 8.2.1 deste edital.

6.3. O Cartdo de Confirmagao de Inscrigdo ndo sera enviado ao enderego informado pelo
candidate no ato da inscrigio. S8o de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificagBo correta de seu local de realizagio das provas e o comparecimento no horéario

7.1.2. A duragio da prova objetiva serd de 04 (quatro) horas, ocorrera nas dalas e nos
horérios dispostos a seguir

BB7-CFE0 @ i

Uleis a contar do primeiro dia Gtil subsequente ao da data de sua divuigagao. Lingua Portuguesa 10 20,0
6.2, As informacbes referentes a data, ac horario, ao local de realizagio das provas (nome
do estabelecimento, endere¢o & sala) estaro disponiveis na data prevista, por meio do Direito Previdenciano 04 80
g % i % iy 2,0

Cartdo de Confirmagao de Inscrigie (CCl), acessivel por meio de fink de acesso individual " - .
disposto no enderego eletrdnico www.idecan org.br. Conhecimentos Direito Administrativo 04 80 50% (cifiquenta por
6.2.1. Caso o candidato, a0 consultar seu Cartdc de Confirmagdo de Inscrigdo (CCI), 2 Gomuns Dirsito Constitucicnal 04 80 cento) do total de
constate alguma informagéo divergente do declarado no ato de inscrigio devera entrar em ; pantos, néo podendo
contato com o IDECAN, através dos canais de atendimento ao candidato, em até 2 (dois) 2 Diraito Processual Civil 04 80 obter nofa igual 2 0,00
dias tleis a contar de referida publicagio, para solicitar o ajuste necessario. g Direito Civi 0 80 (zero) em .qualguar umd
6.2.2. Os contatos feitos apos o prazo estabelecido no subitem 6.2.1 deste Edital nao seréo B ¥ das disciplinas.
considerados, prev para ¢ as ir G no Cartdo de ; Conhecimentos Legislagdo Previdenciaria- o i ik
Confirmagdo de Inscricio (CCl) e a situacdo de Inscrigdo do mesmo, posto ser dever do - Especificos RPPS (Jodo Pessoa- PB) y 4 i
candidato verificar a confirmacéo de sua inscricdo, na forma estabelecida neste edital o
6.2.3, Os eventuais erros de digitagio no nome, nimero do documento de identidade ou E _—
outros dadaos referentes a inscrigéo do candidato deverao ser comigidos também até o prazo E

;

g

o

g

determinado
6.4. O candidato deverd observar atentamente os horarios e locais de realizacio das 22/09/2024 MBNHA L
provas, inclusive estando atento quanto & possibilidade da existéncia de enderegos (domingo) Nive! Médlo:a Tacrlco B bghdomin 8 12hE0min

D X 55 : {horario oficial de Brasilia)
similares efou homdnimos, E recomendavel, sinda, visitar com antecedéncia o local de

realizacia da respectiva prova 22109/2024 TARDE
I i S i De 14h00min as 18h00min
6.5. A alocagio dos candidatos nos locais designados para as provas sera dafinida pela (domingo) Nivel Superior horario oficial de Brasil
instituig8o organizadora, podendo esta adotar livriemente os critérios que julgar pertinentes, H {harsio sl de Fresllia)
a fim de resguardar a seguranga do certame, A distribuicio se dara de acordo com a - . ~ . _
viabilidade e adequagdo dos locais, nao necessaramente havendo a alocagdo dos 7.2._ As provas objetivas constardo de 50 (cinquenta) questdes, com peso 2,0 conforme
candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de suas residéncias. Ainda, f{“b'tgm 7.1 deste edital. ) g ) o
podera ocorrer a reuniae de candidates com deficiéncia em locais de provas especificas, a = : |3| on:g!ergr—s&a ‘class:rr::::n 2 cand:da:: ?.05 carg;s eacu:ula::-ame:tte,‘ ponltuard gg §
fim de confenr melhor tratamento e acessibilidade a esse piblico. g ;::;;‘:mquz;j:ﬁ}:; 3:5 dm;;i::sva SRR MIRG: RRENUE. DT MIRURHALA F §
R 3 : e g g
i 7.4. As questoes das provas objetivas serdo do tipo miltipla escolha, com cince alternativas =
7. DA PROVA OBJETIVA E i (A 4 E) e uma Unica altemativa com a resposta correta. : 3
_ - . R A w 7.5. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de é 3
7.1. Serdo aplicadas provas objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, a todos os respostas, que serd o Gnico documento valdo para a coregio das provas. O -
cargos d&_‘le o=, abrangendo os Oblet_cs de avaliagéo conslantes Reg conteudos preenchimento da folha de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que 4 %
programaticos dispostos no Anexo IV deste Edital, conforme os quadros a seguir: 3 ‘i devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste edital e na i
a9z prapria folha de respostas. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha por erro do -
] R
§ A candidato. i )
ik it
] s
g5 id
£ £ 15
i
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7.6. Nao serfio computadas questbes nio respondidas, nem questdes que contenham mais
de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que
legivel. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora dos campos reservados as respostas,
pois qualquer marca podera ser lida pela leitura optica, prejudicande o desempenho do
candidato.

7.7. O candidato devera, ainda, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ac fiscal a
folha de respostas, devidamente identificada quanto ao seu tipo de caderno de prova
(marcagao em local especifico, conforme erientagao contida na propria folha de respostas)
e assinada ne local indicade

7.7.1. A instituicio organizadora podera aplicar mecanismos de seguranca utilizando a foto
do candidato. Na hipotese do uso da foto, 0 mesmo devera confirmar se a foto é sua ou
ndo, assinalando o quadre correspondente & tal informagdo no cartdo resposta que serd
apresentado. A ndo marcaco, podera ocasionar a eliminagae do candidato.

7.7.1.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato a veracidade da folo.

7.72. Em caso de divergéncia da foto do candidato, poderd ser utilizado outros
mecanismos de seguranga come assinatura, frase de seguranga, enire outros, que estarac
apostos no cartdo resposta. Sendo relatado em ata a inconformidade da foto e do cartdo do
candidato.

7.7.2.1. O IDECAN podera utilizar a foto do candidato para a lista de sala e cartdo resposta
como medida extra de seguranca.

7.7.3. O preenchimento da folha de respostas inclui a obrigatoriedade, por parte do
candidato, de identificar o seu tipo de cademo de prova, em local especifico para tanto.
7.74. A nao identificacio, pelo candidato, do seu tipo de caderno de prova na folha de
respostas acarretara em nota final igual a 0,00 (zera)

7.8. Serfio de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes
feitas incol 1te na folha de resp

7.8.1. Ser3o consideradas marcagies incorretas as que estiverem em desacordo com esta
edital @ com a folha de respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagio rasurada ou
emendada e campo de marcagao nac preenchido iniegralmenie.

7.82 A ndo devolugho pelo candidate da folha de respostas ao fiscal, devidamente
identificada quanto ao tipo de caderno de prova e assinada, acarretard em eliminagio
sumaria do candidato neste concurso.

7.9. Nao serd permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de que tenha d ito ial para esse
fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal do IDECAN
devi treinado e at para tanto.

7.10. O candidato nac devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualguer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizag8o da leitura Gptica.

8. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. As provas objetivas serfo realizadas na data prevista neste edital.

8.1.2. Os locais de aplicagde das provas objelivas, para os quais deverfo se dirigir os
candidatos, seréc divulgados dias antes da data da prova, por meio de consulta
disponibilizada no enderego eletrénico www.idecan.org.br
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813 O candidato que, eveniualmente, necessitar apreseniar qualquer observacio
relevante, podera fazé-la no termo de ocorréncia existente na sala de provas em posse dos
fiscais de sala,

8.14. O caderno de prova contém informacdes pertinentes ao Concurso, devendo o
candidato ler atentamente as instruges contidas na capa do caderno de prova.

8.1.5. Ao terminar a conferéncia do cademo de prova, caso ele esteja incompleto ou tenha
defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo
reclamagdes posteriores neste sentide. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo em
que se inscreveu encantra-se devidamente identificado no caderno de prova.

8.1.6. No dia da realizag@o das provas; ndo serfo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagdo das provas efou pelas autoridades presentes, informagdes referentes
aos seus conteldos elou aos critérios de avaliacdo, sendo que & dever do candidato estar
ciente das normas contidas neste Edital.

8.1.7, Nos casos de falta de pro ial personalizado de aplicagdo de provas,
em razdo de falha de impresséio ou de equivoco na distibuicio de pro ial, o
IDECAN fem a prerrogativa para entregar ao candidatc prova/material reserva ndo
personalizado eletronicamente, o que sers registrade em atas de sala e de coordenacéo.
8.1.8. O candidalo deverd comparecer ao local designado para a realizac3o das provas
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para ¢ seu inicio,
munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de
ponta grossa, do Cartac de Confirmagao de Inscrigdo (CCI), de documentoa de identidade
original com foto, nos termos deste edital

8.1.9. Poderad ocorrer inclusdo de candidato gue apresente documento que demonstre a
regulandade de sua inscrigao. A inclusdo tera carater condicional e sera, posteriormente,
averiguada pelo IDECAN a fim de se confimar a sua pertindncia. Constatada a
improcedéncia da inscrigdo, esta serd automaticamente cancelada, sendo considerados
nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovacgio nas
provas.

8.1.10. No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os
portdes da unidade serfio fechados pelo Ceordenador da Unidade, em estrita observancia
do hordrio oficial local, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardaténcs. O
procedimento de fechamente dos portdes sera regisirado em ata, sendo colhida a
assinatura do porteiro & do propric Coordenador da unidade, assim como de dois
candidatos, testemunhas dao fato.

8.1.1. Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagio
requisitara a presenga de dois I que, ji com dois integ da equipe
de aplicagiio das provas, presenciar3o a abertura da embalagem de seguranga onde
estardo acondicionados os instrumentos de avaliagio (envelopes de seguranga lacrados
com os cadernos de prova, folhas de respostas, entre outros instrumentos). Sera lavrada
ata desse fato, que serad assinada pelos presentes, testemunhando que o matenal se
encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

8.1.12. Duranie a realizagdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de
provas, serd adolado o procedimento de identificagio civil dos candidatos mediante
verificacBo do decumento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros
procedimentos, de acordo com orientagbes do fiscal de sala

8113, Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, todos os
candidatos deverdo se submeter a Identificagdo datiloscopica, bem come a outros
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procedimentos de seguranga, se julgados necessarios pela Organizadora, no dia de
realizagdo das provas.

8.1.14, Pedera ainda ser solicitada, em momento posterior as provas, nova identificagio
datiloscopica, excepcicnalmente, a critério da Comiss3o do Concurso

8.1.15. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressdo digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
registrado o fato no Termo de Ocorréncia,

B8.1.16. Nao serdo aplicadas provas, em hipolese alguma, em local, data ou horario
diferentes dos predeterminados neste Edital ou em comunicado posterior,

8.1.17. Nao sera admitido ingresso de candidato no lecal de realizacio das provas apés o
horério fixado para o seu inicio, sendo excluido o candidato considerado ausente na
aplicagdo.

8.1.18. Casc o esteja in ibilitado de api . no dia de realizagio das
provas, documente de identidade eriginal por motive de perda, furto ou roubo, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em drgéo policial expedido hé,
ne maxime, 30 (trinta) dias.

8.1.19. M&o serfio aceftos como documentos de dentidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao identificaveis efou
danificados, que definitivamente ndo identifiquem o portador do documento; ou documentos
digitais nao citados neste Edital e/ou apresentados fora de seus aplicativos oficiais

8.1.20. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem
come protocolo de documento.

8.1.21. O candidate que estiver portando documente com praze de validade expirade
podera realizar a prova, sendo, contudo, submetido & dentificagdo especial

8.1.22. Por ocasido da realizag@o das provas, ¢ candidato que ndc apresentar documento
de identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste Edital, nao fard as
provas e sera automaticamente excluido do Concurso Publico.

8.1.23. O documento devera estar em perfeitas condigies, de forma a permitir com clareza
a identificace do candidato e sua assinatura,

8.1.24. N8o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os
candidatos nem a utilizagdo de calculadoras e/ou similares, livros, anotages, impressos ou
qualquer outro material de consulta, protetor auricular, l&pis, borracha ou corretivo.
Especificamente, ndo sera permitido ao candidalo ingressar na sala de provas sem o devido
recolhimento em saco opaco e devidamente lacrade (formecido pelo IDECAN), com
respectiva identificacdo, dos seguintes eql os: bip, celular, T
agenda eletronica, notebook, palmtop, Ipod, Ipad, tablets, smartphones, MP3, MP4,
receptor, gravador, cémera fologréfica, controle de alarme de carro, reldgio de qualquer
modelo, etc., o que ndo acarreta em qualquer responsabilidade do IDECAN sobre tais
eguipamentos,

8.1.25. No caso de o candidato ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos
supracitados ou outros semelhantes, bem como, durante a aplicagdo da prova, qualquer
aparelho eletrénico de titularidade do candidato vier a emitir qualquer sinal sonoro, mesma
estando acondicicnado conforme subitem 8.1.25, sera lavrado, no Termo de Ocorréncia, o
fato ocorrido & o candidato serd eliminado automaticamente do certame. Para evitar
qualquer situacio neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de
provas quaisquer 1tos acima
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8.1.26. Quando do ingresso na sala de aplicagao de provas, os candidatos deverdo recolher
todos os equipamentos eletrdnicos efou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com
documentos e valores em dinheiro, em envelope de seguranga naoc reutilizavel, formecido
pelo fiscal de aplicaggo.
8.1.28. Durante a realizagdo das provas, 0s envelopes de com os equi
e materiais ndo parmitidos, devidamente lacrades, deverdo parmanecer embaixo ou ao lado
da carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanscer nessa situacio durants
loda a realizagao da prova e semente podera ser aberio no ambiente externc ao local de
provas
8.1.281. Bolsas, mochilas e oulros pertences dos candidatos deverfo igualmente
permanecer ao lado ou embaixo da carteira/cadeira do candidato.
8.1.29. Todos os matenais de estudo deverdo ser devidamente guardados antes do inicio
das provas, ndo podendo estar na posse dos candidatos quando do uso de sanitarios,
durante o tempo de realizagio das provas, scb pena de eliminagio,
B8.1.30. A utilizagBo de aparelhos eletrdnicos & vedada em qualquer parte do local de provas
Assim, ainda que o candidato ndo tenha ingressado no local de prova no inicie do certame,
ou tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo poders
ulilizar quaisquer aparelhos eletrénicos.
8.1.31 Paraa de todos os er no Concurso, @ proibido que os candidatos
portem arma de fogo no dia de realizacio das provas.
8.1.32. Nao sera permitida, durante a realizagio da prova, a utilizagao pelo candidato de ou
quaisquer acessorios de chapelaria ou dculos escuros, exceto para corregac visual ou
s e do por meio de laudo meédico, que serd retido pelo

|DECAN, a ser apresentado na data da prova,
8.1.33, E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aos que
trajarem vestimenias que restnnjam @ visualizagdo das orelhas ou da parte superior da
cabeca sera solicitado que se dirijam ao local a ser indicade pela Coordenagdo do IDECAN,
no qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo
maseulino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e
garantir a necessaria seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.
8.1.34, Excepcionalmente, por razbes de seguranga, caso seja estritamente necessario
novo procedimento de vistoria, conforme o descrito no subitem 8.1 33, podera ser realizado.
8.1.35 Para a seguranga dos candidalos e a garantia da lisura do certame, no dia de
realizagdo de prova:

a) ndo serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato (exceto para o

Torich

caso previsto neste Edital) ou | estranhas ao nas dependéncias do
local onde foremn aplicadas as provas;
b) os i p sar sL ao de metais.

8.1.36. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso algum
destes candidatos insista em sair do local de aplicagio antes de autorizado pelo fiscal de
aplicagho, sera lavrado Termo de Ocerréncia, assinado pelo candidato e testemunhado
pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal de aplicacio da sala e pelo Coordenador da
unidade de provas, para posterior andlise pela Comissdo de Acompanhamento do
Concurso,
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8.1.37. Nao havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo
de inicio & término da prova serd determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicagio,
dando tratamente isondmico a todos os candidatos presentes.

8.1.38, O candidato somente podera se retirar da sala de aplicagdo das provas apés o
decurso de 03 (irés) haras do horério de inicio das provas.

8.1.38 1 Caso o candidato se retire da sala de aplicagio de provas antes do prazo do item
8.138, este sera a deverd im sair do local da realizagdo do
cONCurso.

8.1.39. O candidato NAO podera levar consigo o cademo de provas,

8.1.40. O fiscal de sala orientara os candidatos, quando do inicio das provas, que o Gnico
documento que devera permanecer sobre a carteira serd o documento de identidade
onginal, de modo a faciltar a identficagdo do candidato para & distribuigio de seu
respectivo Cartdo de Resposta.

8.1.41, Ao término de sua prova, o candidato devera aguardar o recolhimente de seu
material pelo fiscal de aplicag8o, bem como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-
se da sala de provas somente apos autorizado.

8.1.42 O candidato deverd, obrigatoniamente, devalver ao fiscal de aplicagdo o documento
que sera utilizado para correcdo de sua prova (folha de respostas), devidamente assinado
no local indicado, bem como o caderno de prova. O candidato que descumprir a regra de
entrega destes documentos sera sliminado do concurso

8.1.43 Tera suas provas anuladas, também, e sera ELIMINADO do Concursa Publico,
garantido o direito ao contraditério e 4 ampla defesa, o candidato que, durante a realizago,
agir com conduta de:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizag3o, sem a devida autorizagio;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugc de quaisquer das provas;
c¢) usar ou tentar usar meios fraudulentos efou ilegais para a sua realizago;

d) utilizar-se de qualquer matenal disposto no subitem 81.25 deste Edital efou que se
comunicar com outro candidato;

e) faltar com a devida cortesia conira qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas,
autoridades presentes efou candidatos;

fyfizer anotagdes de informagdes referentes & suas respostas (cdpia de gabarito),

g) descumprir as instrugdes contidas no cademo de prova e na folha de respostas;

h} recusar-se a entregar o cademo de prova e a Folha de Respostas;

1) ausentar-se da sala, a qualquer tempao, portando a Folha de Respostas,

J) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou ndo atender ao procedimentos de registro de
digitais e de registros biométricos;

k) perturbar, de qualquer mede, a ordem des trabalhos, incorrende em comportamento
indevido;

1) for surpreendido portando ou fazendo uso de ap o celular efou aparelhos
eletronicos durante a realizagao das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacio propria ou de
terceiros em qualquer etapa do concurso piblico;

n)for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

o) for surpreendido portando anotagies em papéis que ndo seja os permitidos;

p) recusar-se a ser submetido ac detector de metal;

q) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicagdo das provas para
posterior exame grafolégico, quanda houver;

D-392E-CBE7-CFE0 & iMorme o cadigo ASSD-392E-CBAT-CF6D

9 3. Para as alineas "A", "B", "C", "D" @ "E" do subitem 9.2 deste edital, serdo considerados
o0s seguintes documentos comprobatérios:

a) para efeito da Prova de Titulos, somente devera ser admitide 01 (um) diploma ou
certificado por nivel de fitulagdo; caso o candidato apresente mais de um diploma de
Mesirado ou Doutorado, ou mais de um ceriificado de Especializagao, somente devera ser
considerado o de maior pontuacao;

b} para a alinea “A". diploma ou cerfificade expedido por instituicBo de ensino superior
reconhacida pelo MEC. Sera aceita d 40 de « S0 do curso a hada
cbrigatoriamente de histarico escolar;

c) para a alinea "B" diploma ou cerfificado expedide por instituigao de ensino superior
reconhecida pelo MEC; sera aceita declaragdo de concluséo do curso acompanhada
cbrigatoriamente de historico escolar,

d) para as alineas "C" e "D": diploma ou certificado ou declaragdo de concluso do curso
onde cbrigatoriamente possam ser identificadas a carga horaria e a conclusao do referido
curso, expedido por instituicio de ensino superior reconhecida pelo MEC.

e) para a alinea “E": Declaragio funcional combrobatoria de vinculo (especificando o
periode de exercicio na fungdo, emprego ou carge) trabalhista ou estatutario com institute
de RPPS, com assinatura reconhecida e portaria de nomeagdo do signatario (quando
nomeado em cargo de comiss&o), e portaria de nomeacdo do signatério ou Carteira de
Trabalho.

9.3.1. A comprovagao do cursoc relacionado na alinea "A" do subitem 9.3 deste edital,
concluido no exterior, devera ser feita (nica e exclusivamente por meio do diploma, desde
que revalidado por instituigdo de ensino superior do Brasil, credenciada no MEC.

932 A comprovagao do curso relacionado na alinea “B" do subitern 9.3 deste Edital,
concluido no exterior, devera ser feita acompanhada de um histérico escolar contendo as
disciplinas e a carga horaria (de cada disciplina ou total).

93.3, Nao serd considerado como curso de especializagfo o curso de pds-graduacio
stricto sensu em nivel de mestrado ou doutorado cujas disciplinas estejam concluidas

9.3.4, Somente sera aceito certificado ou declaragdo das instituigées referidas nos subitens
anteriores nas quais seja possivel efetuar a identificacdo das mesmas e constem todos os
dados necessarios a sua perfeita comprovagio

9.3.5 Semente sera considerado o curse concluido

94. Os cerlificados ou diplomas de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por
instituicio oficial e reconhecida pelo MEC, ou quando estrangeire, devidamente revalidado,
9.5, O candidato que n&o encaminhar a documentacéo descrita neste edital, recebera nota
0,00 (zero) nestas alineas.

9.6. Os documentos relacionados neste edital, qua fazem mengio a periodos, deverdo
permitir identificar claramente o periodo inicial e final (se for o caso neste lltimo) da
realizagdo do servigo, ndo sendo assumido implicitamente que o periodo final seja a data
atual.

9.7. Nao sera aceita experiéncia profissional na qualidade de proprietaric/sécio de empresa
de pravidéncia privada.

9.8. Serdo d derados os doct licitados neste edital que ndo contenham
todas as informagdes relacionadas elou ndo permitam uma analise precisa e clara da
experiéncia profissional do candidato.
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99. O envio dos documentos comprobatérios de titulos serd realizado por meio de

r)pertar arma de fogo; % £l z
L oo ferramenta on-fine, a ser disponibilizada no enderego eletrénico www.idecan.org.br.

s) obtiver o parcentual minime nas provas objetiva, porém estiver classificado em colocagio
superior a0 nimero de vagas, somade ao nimere do cadastro de reserva.

8.1.44. Caso acontega algo atipico no dia de realizagio da prova, serd verificado o
incidente, e caso seja constatado que ndo houve intengdo de burlar o Edital, o candidato
sera mantido no Concurso.

8.1.45. No dia de realizago das provas, o IDECAN poderd submeter os candidatos,
quantas vezes forem necessarias, ao sistema de detecg@o de metais, seja nas salas,
corredores @ banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato
esta portando material ndo permitido

8.1.46. Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto de aplicagdo, nao lhe
sendo mais permitido o acesso aos sanitarios

8.1.47. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas
provas ser8o anuladas e ele sera automaticamente eliminade do Concurso Plblico,
garantido o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

8.1.48. Nao haverd, por gualquer motivo, prorrogacdo de tempo previsto para a aplicagéo
das provas em virtude do afastamento de candidato da sala de provas.

8,149, Nio sera permitido ao candidate fumar na sala de provas, bem como nas
dependéncias do |ocal de aplicagio.

9. DA PROVA DE TITULOS APENAS PARA CARGO DE NIVEL SUPERIOR

9.1. Somente serdo convocados para a Prova de Titulos, de carater exclusivamente
classificatdrio, os candidatos para cargo de nivel superior aprovados na prova objetiva, aié
10 (dez) vezes o namero de vagas, cujo limite serd considerado, também, para as vagas

9.10. A ferramenta eletrdnica para envio de titules estara disponivel no portal eletrénico da
Organizadora, onde o candidato devera se identificar por meio de seu CPF e cddigo de
acesso, que sera gerado automaticamente pela Organizadora e enviado para o e-mail
cadastrado do candidato.

9.11. A tela para envic de titulos e documentos sera composta por campos intitulados de
acordo com a tabela contida neste edital, devendo o candidato anexar em cada campo a
imagem da documentagdo comprobatéria original, correspondente a descrigdo.

9.12. O envio dos arquivos, uma vez inicializado pelo candidato, somente sera finalizado
caso o candidato clique no botéo “Gravar arquivos e finalizar envios”; caso contréario, o envio
ficaré com o status “envio pendente”, o qual mudara para status “envio finalizado” de forma
automatica apds seu término. Enquanto o processo de envio estiver com o status “envio
pendente”, o candidato poderd incluir ou excluir quantos arquivos achar necessario;
contudo, apos a mudanga de status para “envio finalizado” o mesmo nao podera mais incluir
ou excluir arquivos, sendo finalizada essa fase.

9.13. Somente serdo aceitos arquives nos formatos JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF, e com
tamanho de até 2 MB (dois megabytes) cada.

9.14. Os arquives ilegiveis serdo considerados sem validade e ndo |he serdo atribuidas
pontuagdes.

9.15. No documento anexado para a prova de titulo deveréa constar a identificagdo nominal
do candidato, devendo, portanto, ser anexado em anverso e verso, sempre que houver.

9.16 O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulério
eletrénico de envio de titulos e documentos.

para deficientes.
9.2. A Prova de Titulos consistird na analise dos titulos apresentados pelos candidatos,

9.17. O candidato que ndo apresentar titulos, no prazo estipulado recebera nota 0 (zero) na
Prova de Titulos.
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conforme quadro a seguir- 9.18. N&o sera aceito fitulo ou documento entregue fora do periodo estipulado
9.19. Os titulos serfo avaliados pela banca examinadora constituida para esse fim, de
acordo com a tabela constante do subitem 9.2 deste edital.
9.20. Fica reservado ao IDECAN o direito de exigir, a seu critério, a apresentagdo dos
documentos originais para conferéncia dos documentos enviados eletronicamente. g
9.21. Os resultados da Prova de Titulos, preliminar e definitivo, seréo divulgados no site g
A Curso de pos-graduagao stricto sensu em nivel de doutorado. 3 3 8 AW B IORBE 2
B Curso de pés-graduaco stricto sensu em nivel de mestrado. 1.2 12 % 922. Demais informagGes a respeito da Prova de Titulos constardo no edital de
convocagdo especifico para esta etapa.
Curso de especializagdo em area relacionada com o cargo a que concome, ? E
C A 03 03 <3 . . =
Com carga; hoskraminima:de 3a0h. § 2 10.D0 CONTEUDO PROGRAMATICO g
1) Curso de especializagdo, com carga horaria minima de 360h, em % § So—— | . e . E %
qualquer drea do conhecimanto; ou £ .1 Os contelidos prog s estdo dispor s no Anexo |V deste Edital; £
E % 10.2. O Anexo IV, integrante deste Edital, contempla apenas o Contelido Programaético, o E
n 2) Certificagio profissional em Regime Préprio de Previdéncia Social — Hee 924 Lo qual podera ser buscado em qualguer bibliografia sobre o assunto solicitado; £
RPPS, conforme Manual de Certificagdo Profissional em RPPS do gg 10.3. As novas regras ortogréficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua g a
Ministério da Previdéncia Secial. i Portuguesa, promulgado pelo Decreto Federal n® 6.583, 29 de setembro de 2008, serfo ‘; §
c | s omteomearo e v oo | oo | g, 8] | e s i st wmabas de podas o fers s ps, cendo [
minima 01 (um} ano (na condicdo de servidor efetivo ou comissionada) : C iR g igicn; pY F=0; E{ E
B £5
gi i 18
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10.4. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JOAQ PESSOA e o IDECAN 12,71, O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas & outras publicacbes inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

referentes a este Concurso Piblico no que tange ao contelido programatico; 12.7.2. Nao sera aceilo recurse por meio diverso ao que determina esie edital,

10.5. Os itens das provas poderio avaliar habllidades que véo além de mero conhecimento 12.8. Serdo indeferidos os recursos

memorizado, abrangendo compreensao, aplicagio, andlise, sintese e avaliagdo, valorizando a) cujo teor desrespeite a Banca E> inad: efou a Comissdo Organizadora,

a capacidade de raciocinio; b} que estejam em desacordo com as especificacies contidas neste item do edital;

10.6. Cada item das provas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos ¢) euja fundamentagio ndo corresponda & questao recorrida;

relativos a mals de uma area de conhecimento. d) sem fundamentacio efou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os

intempestivos;

&) com dados incompletos;

f) encaminhados via postal, e-mail, imprensa efou de “redes sociais online”.

12.9. A decisfo da banca examinadora do recurso impetrado sera irrecorrivel, consistindo
em (ltima instincia para recursos, sendo soberana em suas decisfes, razéo pela qual ndo
caberao recursos administrativos adicionais.

12.10. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos, recurso de gabarito oficial definitivo efou recurso de resultado definitivo, exceto no
caso previsto no subitem anterior.

12.11. O recurso ndo podera conter, em oufro local que ndo o apropriado, qualquer palavra
ou marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido

11. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. A classificaggo final dos aprovados observara a ordem numérica decrescente,
individualmente alcangada a partir do somatdrio do total de pontos obtidos nas Provas
Objetivas e de Titulos, atrbuindo-se o pnmeiro lugar ao candidato que obtiver a maior
pontuacgdo, @ assim sucessivamente.

11.1.1. Todes os calcules citados neste edital serdio sem arredendamento

11.2. A hemologago da relagio de candidatos aprovados e classificados no certame, por
cargo, passiveis de convocagBo, respeitard a ordem de classificaglio e o quantitativo
maxima indicado neste Edital.

11.2.1, As listas de classificagiio para cada cargo especificado neste edital serfo
publicadas com base na nota final dos candidalos e de acordo com as seguinies
nomenclaturas:

a) aprovado: candidato classificado no limite do nimero de vagas ofertado no concurso, por
cargo;

b} classificado: candidate passivel de convocagéo dentro da vigéncia do concurso.

11.2.2. O Resultado Final do concurso publico sera divulgado no enderego eletrénico

13. DA NOMEAGAQ PARA A POSSE

13.1. A nomeagdo para posse serd publicada no Didrio Oficial Municipal e no enderego
eletrnico oficial da Prefeitura de Jo@o Pessoa, www.joacpessoa.pb.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagio que serdo

ID-392E-CE87-CFE0 e informe o codips AS9D-392E-CBAT-CFED
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www idacan.org.br, sendo sua homologagao publicada no Diano Oficial Municipal de Jodo publicados.
Pessoa. 13.2. O candidato que deixar de comparecer no prazo fixade na nomeagdo serd
11.23. O candidato que for considerado pessoa com deficiéncia apos a avaliagio considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado
biopsicossocial & que for aprovade no concurso tera seu nome e a respectiva pontuagao 13.3. A posse no cargo dependerd de prévia inspegao médica oficial do Municipio. O
publicados e [ista & parte & figurara lambem na lista de classificacao geral. candidato nomeado somente serd empossado se for julgado apto fisica & mentalments para
11.2.4. Os candidatos n3o classificados no ndmero méaxime de aprovados de que trata o o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo serd
Anexo |Il do Decreta Federal n® 9,739, de 28 de marge de 2019, ainda que tenham atingido § empossado, perdendo automaticamente a vaga e sendo convocado o préximo habilitada da
nota minima, estardo automaticamente eliminados deste o_oncursn- Dl:l.bliﬂo b lista, obedecida a ordem de classificagio g
11'3'_ Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na 13.4. Para investidura no cargo o candidato, além dos demais requisitos previsios neste 2
segulme. ofuan 2 o : b HEE i edital, devera apresentar os seguintes documentos:
a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dltimo dia de inscrigao neste < < £ B 3
2 2 a a) copia de documento oficial de identificagdo com foto;
concurso, de acordo com o previsto no paragrafo dnico do artigo 27 da Lei n® 10.741, de 1° g : 2 2 £
de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa); 3 g B} e do C’adastm de Pessoa Fisica — CPF; : i &
bb) obtiver a maior pontuagio nas questes da area de Conhecimentos Especificos da prova g c) chpia da Titulo de Eleitor com comprovante de votagéo na (iltima eleigéo; g
objetiva; W d) copia da Carteira e/ou Certificado de reservista, se do sexo masculing; g g
¢) abitiver a maior pontuacia nas questaes de Lingua Portuguesa; %] &) duas fotos 3x4 recente e tirada de frente, sendo 1 (uma) foto para a Junta Médica; ?E‘ "
d) obtiver a maior pentuagéo na Prova de Titulos: g f) copia da certiddo de nascimento ou casamento; E
&} tiver maior idade, considerando dia, més, ano e, se necessério, hora e minuto do E: g) copia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (qualorze) anos efou ER
nascimento, exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem; e g g portadores de deficiéncia, quando couber; g
f) tiver exercide a fungo de jurado {(conforme art. 440 do Cédigo de Processo Penal e L3 h) copias do Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso, bem como os demais 3 ‘i
alteragdes). ik documentos comprobaténios dos requisitos exigidos para o cargo ac qual se inscreveu; a8
g% 1) Carteira de Trabalha; it
g £ {) Compravante de residéncia; ik
24 g%
11.3.1. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagéo da alinea "f" do subitem . 26 g 5
deste edital serfie convocados, antes da publicagdo do resultado final, para a apresentagéio
da imagem legivel da certiddo de nascimento para verificagio do horario do nascimenta k) declaragdo de Bens ou Declaragdo de Imposto de Renda;
para fins de desempate. |) demais documentos que o Instituto de Previdéncia do Municipio de Jodo Pessoa julgar
11.3.1.1. Os candidatos convocados que ndo apresentarem a imagem legivel da cerlidao ios, posteric te infc dos
de nascimento terdo considerada como hora de nascimenta 23 horas 59 minutos e 58 13.5. O candidato, apés a nomeagao, devera comparecer 4 Direforia de Recursos Humanos
segundos da Prefeitura de Jodo Pessoa, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo,
11.3.2, Os candidatos a que se refera a alinea °g" do subitem 11.3 deste edital serdo munido de documento de identidade original juntamente com os documentos citados neste
convocados, antes da publicagie do resultado final, para se manifestarem gquanto ao edital.

exercicio da fung@o de jurado e, em caso positivo, realizarem a entrega da documentagio

que comprova referide exercicio

11.3.21 Para fins de comprovagio da funglo de jurado serdo aceites certiddes,
ches, ou outros plblicos emitidos pelos Tribunais de Justica

Estaduais e Regjonais Federais do Pais, relafivos ao exercicio da fungdo de jurade, nos

termos do art. 440 do CPP e alteracdes.

136, A convocacio e nomeagdo dos candidatos & de responsabilidade Instituto de
Previdéncia do Municipio de Joo Pessca.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. O resultado final do Concurso Publico sera homologado e publicado Instituto de
Previdéncia do Municipio de Jo@o Pessca, e divulgado nos enderegos eletrdnicos
e

14.2 O prazo de validade do Concurso Pablico sera de 2(dois) anos, a contar da data de
publicagdo da homologagdo do resultado final no Diario Oficial Municipal de Jodo Pessoa,
podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual prazo, a critério Instituto de Previdéncia
do Municipio de Jodo Pessoa.

14.3. As despesas decorrentes da participagdo em todas as fases e em todos os
procedimentos deste concurso plblico, inclusive posse e exercicio, serdo arcadas pelos
candidates, que nao terdo direite a alojamento, alimentagdo, transporte efou ressarcimento
de despesas.

144. O candidato devera manter atualizado seu enderego perante o IDECAN até a
homologagao do resultado final do concurso, por meio de requerimento a ser enviado para o

12. DOS RECURSOS

12,1, Facultar-se-a ao candidaio, nos periodos previstos, apresentar recurso, por meie de
sua Area para Candidato acessivel pelo enderego eletrdnico www.idecan org.br, contra
quaisquer dos resultados preliminares do presente certame (isengio da taxa de inscrigéo,
homologagao das inscrigoes, solicitagdo de atendimento especial, gabanto e resultado da
prova objetiva e avaliagdo biopsicossocial).

12.1.1. O candidato que desejar interpor recurso devera fazé-o individualmente, nos
periodos previstos, somente via Internet, por sua Area para Candidato acessivel pelo
enderego eletrbnico www . idecan.org br

12.2. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase
a que se referem.

12.3. Tedos os recursos impetrados conira o gabarito preliminar das provas objetivas seraa

D-332E-CBA7-CFE0 e informe o codigo AS9D-352E-CBBT-CFED
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: s : correio eletronico institutodeprevidenciajp@idecan.orgbr. Apos a homologagéo, devera
(aj:]::issasizso?g::Zg:;;!:;czzv:n:;s:lteragﬁmnu\aq.én Sa bt sacho avdledes pols rnanle.r atualizado julmo ao Instituto de F'reuidér!cw'a do Municipio de :Joéo Pear;o.a, 830 de
1231, A resposta ao recurso impetrada serd disponibilizada ao candidato recarrente por exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacio de seu §
meio de sua Area para Gandidato, acessivel pelo site www.idecan ora.br. 8 endereco. . )
12.4. Se do exame de recursos resullar anulagio de questio integrante de prova objetiva, a 2 14.41. O IDECAN e Instituto de Previdéncia do Municipio de JoSo Pessoa ndo se
pontuagio correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos, responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato, inclusive quanto & eventual
independentemente de terem recorrido. nomeag&o, decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado,

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razdes diversas
de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

14.5. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagao ou classificagao
do candidato, valendo para esse fim a publicagao no Didrio Oficial Municipal.

14.6. Os casos omissos serdo avaliados e resolvidos pelo IDECAN e pelo Instituto de
Pravidéncia do Municipio de Jodo Pessoa, conforme o caso.

14.7. O IDECAN poderd enviar, quando necessario, comunicagio pessoal dirigida ao
candidate, por e-mail ou pelos Cormreios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutencdo ou a atualizagdo de seu correio eletrénico e a informagéo de seu enderago
completo e correto na solicitagdo de inscriggo.

12.5. Se houver alterag@o, por forga de recurso, de gabarito oficial preliminar de questia
integrante da prova objetiva, essa alteragdc valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorndo.

12,6. A pontuagiio preliminar da prova de titulos, por forga de julgamento de recurso
impetrado contra referido resultado, podera permanecer inalterada, sofrer acréscimos ou até
mesmo redugbes, em relagdo & nota divulgada preliminarmente

12.7. O recursa devera ser individual, por questdo ou avaliagio, com a indicagdo daquila
em que o candidato se julgar prejudicado, & devidamente fundamentado, comprovando as
alegagtes com citagbes de artigos, de legislagio, itens, paginas de livros, nomes dos
autores elc, e, ainda, a exposicio de motivos e argumentos com fundamentagSes
circunstanciadas, conforme supramencicnadao
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14.8. Por motivo de ocorréncia de fatos naoc previstos neste edital, a Comissdo de
Acompanhamento do Concurse podera reprogramar as datas estabelecidas no cronograma,

visando garantir a participagao igualitaria de todos os candidatos

14.9. Os itens deste edital poderdc sofrer eventuais atualizagGes ou retificagbes, enquanto
n&o consumada a providéncia ou evento que |hes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em edital proprio publicade no enderego eletrénico www.idecan org.br, sendo

de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento,
14.10. No sera permitida a solicitag@o para “Final de Fila".

14.11. E facultada a apresentacio de solicitagio de impugnagdo, de forma fundamentada,
ao presente edital, no prazo previsto, a contar de sua publicagdo no endereco aletrbnico
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ASSISTENTE DE SUPORTE ADMINISTRATIVO DE FINANGAS
Organizar e executar atividades administrativas & de apoio a trabalhos técnicos; Examinar,
instruir e informar processos sobre assuntos de sua drea de atuacgo, preparando
informagdes para analise; - Auxiliar na otimizagao das comunicagdes interas e externas
através da telefonia, profocolos e areas de atendimento ao publico em geral; - Digitagio de
texios, atos e doocumentos afins; e - Outras atividades correlatas.

ASSISTENTE DE SUPORTE DE PREVIDENCIA

Organizar e executar atividades administrativas e de apoio a ftrabalhos técnicos
previdenciarios; Examinar, instruir @ informar processos sobre assuntos de sua area de
atuagdo, preparando informacBes para analise; Auxiliar na otimizagio das comunicacbes
internas e externas afravés da telefonia, pretocolos e areas de atendimento ao publico em
geral, - Digitagio de textos, atos & documentos afins; e - Outras atividades correlatas.

ASSISTENTE DE SUPORTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Operacic ) de microcomputadores e periféricos, utilizando aplicativos e atuando na
alimentaglo dos sistemas de gestdo do Instituto; - Realizar servigos de manutengdo,
r do e 30 de equipamenties e cabeamento logico; Assesscramento
aos usuarios na ulilizagho dos sistemas, programas, microcomputadores e periféricos
utilizados no Instituto; - Reportar erros, paradas, requisigio de melhorias dos sistemas de
infarméatica aos gestores de Tecnologia; e - Qutras atividades correlatas,

ASSISTENTE DE SUPORTE EM TRANSPORTE

Exercer atividade relacionada ao transporte de pessoas e manutenclo de veiculos
motorizades; Zelar pela manutencdo do veiculo ou da maquina, comunicando falhas e
solicitando reparos; Dirigir veiculos automotivos, quando habilitado na categoria Ce D e
autorizado no desempenho de suas atividades, - Outras Atividades Correlatas.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Garantir a correta apropriagio da escrituragio de atos contabeis, verificando e analisando
os langamentos de forma a conciliar e justificar as ecorréncias contabais; Contribuir para o
provisionamento das obrigacdes financeiras, verificando a documentagdo pertinente e
contabilizando as ocorréncias; Contribuir no atendimento das obrigagtes legais, efetuande
langamentos contdbeis de movimentacdo financeira ocorrida, fazendo demonstrativos,
planilhas, mapas de controle de apuragio de acorde com plano orgamentario em vigor; -
Manter a apropriagdo correta das operacbes, em conformidade com o Plano de contas;
Contribuir para eficcia do controle dos custes nas diversas etapas do seu processo de
trabalho; Salvaguardar a documentagao fiscal, cadastral e tnbutdria, organizando e
disponibilizando as informagbes para fins de atendimento das auditorias e 6rgdos
controladores; Participar da elaborag8o ou desenvolvimento de estudos, levantamentos,
planejamento e implantagdo de servigos @ rotinas de trabalho, elaborando programas e
pesquisas diversas; e - Exercer outras atividades afins.

3z

TECNICO EM INFORMATICA
Participar do projeto, construgio, implantacio, codificacio e da documentac8o no gue
tange ao desenvu!virﬂenlo dos sistemas de informatica; Estudar as especificagbes de
, visando sua instalagdo; Preparar, operar, manipular, acompanhar e verificar os
resultados dos processamentos de rotinas ou de programas de aplicagGes; Executar
servigos programados, procurande utilizar os equipamentos de maneira eficiente, visando a
racionalizagio e otimizagie dos processos; Testar e revisar processos de Tecnologia da
Infi g0 e Co o, projetos e em desenvolvimento e producéo; Aplicar
metodologias, técnicas e ferramentas de auditoria no exame e avaliagio de risces, controle
interno, qualidade, confiabilidade e seguranga de dados e informagbes; Manter e dar
suporte em sistemas, produtos e hardware, bem como freinamento aos usudrios; e
desempenhar outras atividades afins.

ANALISTA PREVIDENCIARIO: ADMINISTRADOR

Planejar, organizar, conlrolar e assessorar as organizagies nas éreas da gestdo de
pesscas, patriménio, materiais, infor oes, fir a, entre outras; Planejar,
coordenar e acompanhar a prestagio de servigos técnico-administrativos, fazendo cumprir
as leis e regulamentos com funcdo do interesse publico e a servigo da comunidade;
Promover e participar de estudos de racionalizagdo e politica organizacional,
diagnosticando e efetuando andlises situacicnais, propondo solugdes e mudangas a
sistematizagdo e operacionalizacde de projetos, integrando equipe multiprefissional; Redigir
pareceres, relatorios e laudos, em situagbes que requeiram conhecimentos e técnicas de
administragéo, analisando siluagbes e propondo alternativas para deciso superior,
considerandoe os aspectos gerais; Realizar pesquisas e estudos relacionados com a analise,
planejamente, implantacdo, controle e solugio dos problemas relacionados & administracio
de pessoal, classificagio de cargos, organizagdo e métodos, seleclo e treinamento,
administragao orgamentana e outros; Participar, conforme a politica interna do Instituto, de
projetos, cursos, eventos, conveénios & programas de ensino, pesquisa e extensdo e
programa de treinamento, Preparar relatorios, planilhas, informagdes e pareceres técnicos
para expedientes e processos sobre matéria propria do Orgdo; Participar de equipe
multiprofissional em atividades de pesquisa e de projetos, de acorde com padroes técnicos
propostos visando incrementos, aprimeramento e desenvolvimento de areas de trabalho do
interesse da instituicio; Executar oulras tarefas correlatas,

AMNALISTA PREVIDENCIARIO: CONTADOR
Planejar, cocordenar, controlar, acompanhar e executar atividades orgamentanas,
financeiras, contabeis e patrimoniais; realizar auditoria contabil e financeira, sugerir
elaboragdo de normas internas e emitir relatérios e pareceres; coordenar e executar
atividades referentes & slaboragdo, a revisdo e ao aco 1o de progr
orgamentaria e financeira anual e plurianual; prestar as declaragbes e informagoes que a
Instituigo & obrigada a apresentar acs OrgBos fiscalizadores e do Governo; aplicar a
legislagio econdmico-fiscal, tributaria e financeira, bem como da previdencidria e de
previdéncia complementar, acompanhar a gesto de recursos publicos e o exercicio de
outras atividades reconhecidas como do profissional de Ciéncias Contabeis, bem como
har oufras atividad nais @ legais a cargo do drgdo de gestdo do
RPPS do Municipio; auxiliar no desempenho das atividade de controle interno, inclusive
com emissac de laudos técnicos, participar, conforme a politica interna da Instituigao, de
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projelos, curses, evenios, convénios e programas de ensino, pesquisa e exiensdc e
programa de treinamento; preparar relatorios, planilhas, informagdes e pareceres técnicos
para expedientes e processos sobre matéria prépria do Orgdo; participar de equipe
multiprofissional em atividades de pesquisa e de projetos, de acordo com padrdes técnicos
propostos visando incrementos, aprimoramento e desenvolvimento de areas de trabalho do
interesse da |nstituigdo; desenvolver outras atividades afeitas a sua competéncia

ANALISTA PREVIDENCIARIO: ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO

Configurar, manter e administrar as redes de comunicagao de dados, voz, imagem, locais e
remotas, orientadas para 1o das do Instituto de Previdéncia do
Municipio; Auxiliar o Gestor nas decisdes sobre politicas corporativas da Tecnologia da
Informagdo, inclusive nas consideradas criticas; Configurar, manter e atualizar os
equipamentos, bem comao todus os ativos de rede do Instituto de Previdéncia do Municipio;
Dar suporte as a i na impler ¢a0 de solugbes da Tecnologia da
Informag&o, quanto ao uso de aplicativos / sistemas; Projetar e administrar os ambientes
operacionais, promovendo as atualizagdes, avaliando & ponderando os impactos com os
responsaveis pelos sistemas; Monitorar os ambientes visando o diagnéstico de situacdes
que comprometam a disponibilidade, performance e funcionalidade das solugdes; Dar
manutengie, solucionar problemas de produgéo e orientar os usudrios e operadores quanto
4 utilizagdo do ambiente; Garantir o funcionamento adequado da infraestrutura tecnolégica
do Instituto de Previdéncia do Municipio, bem como a integridade na administragdo de
dados e objetos corporativos; Assegurar a disponibilizagio dos sistemas e sites do Instituto
de Previdéncia do Municipio; Especificar a aquisicdo de bens & a contralagdo de servigos
de informatica e de tecnologia de informacgao e comunicagao, bem como de servigos de
desenvolvimento de sistemas e programas de computador, para atendimento das
necessidades do Instituto de Pravidéncia do Municipio; Auxiliar no processo de contratagao
de produtos e servigos da Tecnologia da Informagac, quando requisitado; Elaborar e
implementar a politica de seguranga da informag&o e o plano de continuidade de prestagio
de servigos publicos, testanda vulnerabilidades e avaliando notificagdes de alertas emitidos
pelos diversos 6rgdos de seguranca, tratando ocorréncias reportadas e identificadas; -
Manter a tagio i cnica sempre atualizada; Confribuir para a
qualificagiio da equipe de suporte @ usudrios dos sisteama de informagdo utilizados no
Instituto, - Participar, conforme a politica interna da Instituigio, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e exlensdo e programa de treinamento. -
Preparar relatérios, planilhas, informacSes e pareceres técnicos para expedientes e
processos sobre matéria propria do Orgdo; Participar de equipe multiprofissional em
atividades de pesquisa e de projetos, de acordo com padroes técnicos propostos visando
incrementos, aprimoramento e desenvolvimento de éreas de ftrabalho do interesse da
instituig&o; Executar outras tarefas correlatas.

ANALISTA PREVIDENCIARIO: ANALISTA DE SISTEMAS E PROGRAMAGAO

Especificar, implantar e dar manutengao a sistemas, desenvolver programas utilitarios ou
subrotinas especificas; Projetar a arquitetura do software a ser utilizada para implementar
as funci D dos e , de acordo com o ambiente
tecnologico e @ metodologia adotada na organizagéo, definindo ¢ desenho das interfaces
dos produtos de software, os mecanismos de acesso e as estruturas externas de
armazenamento, Estudar novas iécnicas de programagdo e recursos para os sistemas;
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Elaborar projetos de sistemas, estudando a wiabilidade técnica e econdmica para
implantacdo, em conjunto com o usudric; Entrevistar os usuarios com finalidade de obter
todas as informagBes possiveis a respeito dos processes e a atividades que fardo parte dos
sistemas, wvisando dot4-lo destas caracteristicas, buscando sempre um melhor
deﬁempenha Definir a légica dos proce&sos pertencentes ao sistema; Padronizar a
[<ls ) dos pi | do normas para o desenvo\wmanto das rotinas;
Elaborar e manter os cronogramas dos si . pl do e a sequéncia de
liberagio dos médulos dos sistemas; Assistir o Técmm na implantagdo e manutengéo de
sistemnas; Estabelecer critérios para o desenvolvimento, manutengao de sistemas de cunho
administrative determinando os prazos de execucio psra cada atividade, Analisar as
necessidades de upgrade (atualizagao) em sistemas existentas; Manter contatos com os
responsaveis sistemas que interagem com os sistemas do Instituto, definindo os processos
do compartihamento dos dados e analisando os problemas encontrados para caracterizar &
dimensionar os trabalhos necessanos, Planejar, especificar e desenhar documenios de
entrada e relatorios de saida de computador; Supervisionar constantemente os sistemas
sob sua responsabilidade, verificando se os mesmos estdo atendendo satisfatoriamente os
usuarios, Acompanhar a implantagio dos sistemas, executando rotinas de e perfermance
durante todo o processo, Atualizar-se sobre novas linguagens de programacho, sistemas
operacionais, processos e equipamentos de informatica langados no mercado; Garantir a
estabilidade, dispenibilidade, performance, seguranga, padronizagio e configuracio dos
ambientes de bancos de; Manter e divulgar o diciondrio de dados e de componenies
visando a padronizagdo dos sistemas em desenvolvimento; Garantir o atendimento acs
pedidos de suporte dos ambientes de dados e tecnologias correlatas;  Manter a
documentagao administrativa/técnica sempre atualizada; Participar, conforme a politica
interna da Instituigéo, de projetos. cursos, eventos, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensdo e programa de treinamento, Preparar relatorios, planilhas, informages
e pareceres técnicos para expedientes e processos sobre maténa propria do Orgo;
Parficipar de equipe multiprofissional em atividades de pesquisa e de projetos, de acordo
com padroes técnicos propestos visando incrementos, aprimeramento e desenvolvimento
de &reas de trabalho do interesse da instituicBo; Executar cutras tarefas correlatas.

ANALISTA PREVIDENCIARIO: ARQUIVISTA
Organizar o arquive de decumentos do IPM, 1do & codi 0s docu , de
acordo com as normas especificas vigenies, - Estabelecer crilérios de amostragem para
guarda de documentos de arquivo, bem como seu descarte; Elaborar plano de classificagéo
e de de doct o &s normas internacionais de descriclo
guivistica; Gerir d de armazenamento; identificar a produgdo e o fluxo
documental; Diagnosticar o estado de conservagao do acervo; estabelecer procedimentos
de seguranga do mesmo; Higienizar & zelar pelos 1tos e acervos em seu
setor; Onentar funcionarios quanto acs procedimentos de manuseio do acervo, moniterande
as condipbes ambientais, de transporte, embalagem, ar jem e acondicic ito;
Definir especificagbes de material de acondicionamento e armazenagem; Auxiliar no
desenvolvimento de programas de controle preventivo de infestagdes quimicas e biolégicas,
também na elaberagdo de projeto arquitetnico do arquivo, Supervisionar trabalhos de
cio @ ito de documentos; Ministrar cursos e palestras com a
finalidade de informar acerca do melhor manuseio dos arquivos e acervo; Colaborar no
plangjamentc de alteragio do suporte da informagdo, programas de conservagao
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preventiva, acdes educativas efou culturais, sistemas de recuperacdo de informacio,
implantagdo de programas de gestdo de documentos e de prevencdo de sinistros; Auxiliar
na implantagdo e manulengio do gerenciamento de documentos eletrénicos e adogdo de
novas tecnologias para recuperagio e o da informag&o; Implantar & ordenar
a organizacdo de arquivos e acervo, Supervisionar a implantagio e a execucio do
programa de gestdo de documentos, favorecendo o gerenciamento eletronico de
documentos; Auxiliar nas compras de materiais, equipamentos e servicos especializados
afelos a sua area de aluagado, Parlicipar, conforme a politica interna da Instituigao, de
projetos, cursos, eventos, convénios @ programas de ensino, pesquisa e extensdo e
programa de treinamento; Preparar relatorics, planilhas, informacdes e pareceres técnicos
para expedientes e processos sobre matéria propria do Orgdo; Participar de equipe
multiprofissional em atividades de pesquisa e de projetos, de acordo com padries técnicos
propostos visando incrementos, aprimoramente e desenvolvimento de areas de trabalho do
inferesse da instituigdo; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

ANALISTA PREVIDENCIARIO: ASSISTENTE SOCIAL
Atender e orientar os beneficidrios do RPPS em geral; Elaborar, coordenar, executar,
supervisionar e avaliar os programas e projetos especificos da area de servigo social a
cargo do Instituto de Previdéncia do Municipio; Realizar pericias técnicas e emitir laudos
sociais para subsidiar pr de o, 1GA0 ou de beneficios,
inclusive com realizagdo de wisitas domiciliares; Desenvolver atividades coordenadas de
orientagdo sobre os beneficios sociais de forma individual ou grupal, inclusive realizando
palestras e outras formas de eventos; Participar e executar no que |he couber das
atividades de recadastramento dos segurados ativos, inativos e pensionistas; Parlicipar,
conforme a politica interna da InstituigBo, de projetos, cursos, eventos, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo e programa de 1ta; Preparar 1 onos,
planilhas, informagdes e pareceres técnicos para expedientes e processos sobre matéria
propria do Orgdo; Participar de equipe multiprofissional em atividades de pesquisa e de
projetos, de acordo com padrfes t&cnicos propostos visando incrementes, aprimoramento e
desenvelvimente de areas de trabalho do interesse da instituicdo;, Executar outras
atividades reconhecidas coma do profissional de assisténcia e de servige social, bem como
s outras idades c itucionais & legais a cargo do Grgdo de gestdo do
RPPS do Municipio,

ANALISTA PREVIDENCIARIO: ATUARIO

Realizar avaliagbes atuanais do Regime Préprio de Previdéncia Social em conformidade
com a legislagio em wvigor, ou pre que for demandado por deter &0 superior;
Proceder calculo mensal das Provisbes Matemalicas do Regime Préprio de Previdéncia
Social; Analisar @ acompanhar a evolugdo do Passivo Atuarial e do Ative Liquido do(s)
Planos de Beneficios do Regime Proprio de Previdéncia Social, Acompanhar & promover
estudos permanentes relativos as hipdteses e premissas adotadas no Regime Préprio de
Previdéncia Social, de maneira a verificar sua adequacgéo e aplicabilidade, propondo as
alteragies pertinentes, de maneira a manter a solvéncia e o equilibrio do sistema de
previdéncia do Municipio; Acompanhar as mudangas Estatutarias e Regulamentares, bem
como & legislagio pertinentes aos Regimes Proprios de Previdéncia Social e a0 Regime
Geral de Previdéncia Social para aplicagde neste orgao previdenciario; Elaborar estudos e
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projecdes de receitas e despesas previdenciarias, visando subsidiar a area orgamentaria na
proposta do orgamento anual e plano plurianual; Assessorar a superintendéncia ou drgios
de execucdo do Instituto de Previdéncia, sempre que demandado em questdes de natureza
atuarial; Propor a superintendéncia ou érgaos de execugdo desta autarguia, novos métodos,
técnicas ou estratégias, buscande aumentar a eficiéncia e a eficacia das rotinas inerentes a
area; Participar, conforme a politica interna da Instituigiio, de projetos, curses, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo e programa de treinamento;
Preparar relatérios, planihas, informagfes e pareceres técnicos para expedientes e
processos sobre matéria propria do OrgSo; Participar de equipe multiprofissional em
atividades de pesquisa e de projetos, de acordo com padrdes técnicos propostos visando
incrementos, aprimoramento e desenvolvimento de 4reas de trabalho do interesse da
instituigdo;  Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagdo superior.

ANALISTA PREVIDENCIARIO: ECONOMISTA

Estudar a organizagfo da produgdo, métodos de comercializag8o, tendéncia do mercado,
politica de pregos, estrutura de crédito, indices de produtividade e outros indicadores
econdmicos, analisando dados coletados relatives & politica econdmica, financeira,
comercial, cambial, de créditos e outras para fins de aplicacdo dos recursos deste Insfituto;
Fazer previsies de alteragio de procura de bens e servigos, pregos, taxas, juros, situagio
de mercado de trabalho e outros de interesse econdmico; Tragar planos econdmicos,
baseando-se nos estudos e andlises efetuados e em informes coletados sobre os aspectos
conjunturais @ estruturais da economia; Realizar mediagao, pericia, arbitragem, auditoria e
avaliagio patrimonial, quando requisitado pelo Instituto de Previdéncia de Jodo Pessoa;
Participar, cenforme a politica interna da Instituigdo, de projetos, cursos, eventos, convénios
e programas de ensino, pesquisa e extensdo e programa de treinamente; Preparar
relatorios, planilhas, informacgfes e pareceres técnicos para expedientes e processos sobre
matéria propria do Orgéo; Participar de equipe multiprofissional em atividades de pesquisa e
de projetos, de acordo com padrBes técnicos propostos visando incrementos,
aprimoramento e desenvolvimento de areas de ftrabalho do interesse da instituigio;
Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos & programas
de informatica

ANALISTA PREVIDENCIARIO: JURIDICO

Analisar e elaborar pareceres em processos de aposentadoria, pensdes, recursos e
revisdes destes decorrentes, guando requisitados; Analisar e emitir parecer sobre pedidos
de inscrigiofinstituicdo de dependentes, beneficios previdencidrios e demais matérias
correlatas; - Estudar e elaborar notas tecnicas, recursos administrativos e judiciais e outras
medidas de carater juridico e administrativo na defesa dos interesses do Instituto de
Previdéncia Do Municipio; Assessorar a superintendéncia, as divisdes e demais orgos do
instituto de previdéncia do municipic em assuntos inerentes ao controle dos processos
administrativos, judiciais e extrajudiciais submetidos no &mbito de sua competéncia e
atuagao; Participar, conforme a politica interna da Instituigao, de projetos, cursos, eventos,
convénios @ programas de ensino, pesquisa e extensdo e programa de treinamento.
Preparar relatdrios, planilhas, informagfes e pareceres técnicos para expedientes e
processos sobre matéria propria do Orgdo; Participar de equipe multiprofissional em
atividades de pesquisa e de projetos, de acordo com padrdes técnicos propostos visando
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incrementos, aprimoramento e desenvolvimente de dreas de trabalho do interesse da
instituigo; Exercer outras atividades, do campo do direito, necessérias so exercicio das
competéncias constitucionais e legais a cargo do érgfo de gestdo do RPPS do municipio;
Executar outras tarefas correlatas,
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ANEXO I
DO FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

Eu,
inscrite no CPF sob o n? -

. venho requerer a
ISENCAC DA TAXA DE INSCRIGAO do Concurso Publico de Provas e Titulos para
previmento do cargo
de

da carreira

promovido pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Jodo Pessoa e regido pelo Edital n®
01, de 15 de abril de 2024, inscrigdo n® , de acordo com o
referido Edital, conforme abaixo (assinalar a opgo abaixe):

Para comprovagio da condigio disposta neste edital, o candidato devera realizar o envio
(upload de arquive) da imagem digitalizada dos documentos comprebatdrios discriminados
a seguir:

() 1% POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos
seguintes documentos:

a) requerimento da solicitagio de isengdo da taxa de inscricdo integralmente preenchido,
impresso e assinado, de acordo com o disposto no Anexo || deste edital;

b} declaragio emitida por entidade coletora oficial ou credenciada pela Unido, pelo Estado,
ou pelo Municipio ou que integrar associag@o de doadores de sangue, que comprove que o
candidato tenha realizado, 2 (duas) doagdes, no periodo de 12 (doze) meses anteriores &
publicagdo deste edital, contendo o nimero do cadastre, nome e CPF do doador; @

c) documento oficial de identidade, nos termos deste edital, e CPF,

() 2* POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos
seguintes documentos:

a) requerimento da solicitagdo de isengdo da faxa de inscrigae integralmente preenchido,
impresso e assinado, de acordo com o disposto no Anexo || deste edital;

b) comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal;

c) declaragdo de proprio punho de gue € membro de familia de baixa renda (declaragéo de
hipossuficiéncia), devidamente assinada, nos termos do Decreto n® 11.016/2022;

d) documento oficial de identidade, nos termos deste edital, e CPF.

N° NIS: CPF:

DATA DE NASCIMENTO: DATA EXP.: RG: UF:

NOME DA MAE:

() 3® POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos
seguintes documentos:

39

a) requerimento da solicitagdo de isencdo da taxa de inscriggo integralmente preenchido,
impresso e assinado, de acordo com o disposto no Anexo |l deste edital;

b) laude médico que comprove a microcefalia no(a) filho(a);

c) documento oficial de identidade, nos termos deste edital, @ CPF da méae, e certiddo de
nascimenta do(a) filho(a) com microcefalia,

Motas!

€ de responsabilidade exclusiva do candidato o coreto preenchimento dos formuldrios e a entrega da
documentagio em conformidade com o Edital

Todos 05 enviades serdo i posteriormer
emitird ralatbrio com a sitluagdo preliminar de candidato.

pela banca da Organizadora, que

I . de de

Assinatura dofa) requerente
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ANEXO Il
DO FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE
VAGA PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Atesto, para fins de participagdio no Concurse Plblico de Provas para provimento do carge de
. Edital n® 01/2024, do Concurso
Publico para o quadro de pessoal do Instituto de Previdéncia do Municipio de JoZo Pessoa,
vem requerer vaga reservada ocomo PESS0A  COM DEFICIENGCIA, que ofa)

Senhor(a) & pessoa
com deficiéncia (espécie)
cio

com grau/nivel  de  deficiéncia  (leve,  moderade  ou
alto) . tendo como provavel causa da deficiéncia (descrever/apresentar
aprovavel causa da deficiéncia):

Adiciono ainda outras informagdes:
1) Candidato faz uso de proteses, drteses ou adaptagdes? (
Se Sim, em qual(is)

1Sim () Nao

membro(s)parte(s) do corpa?

2) Se candidato com deficiéncia mental, especificar as pareas de limitagio associadas e habilidades
adaptativas:

3) Se candidato com multipla, ifi a de suas ou mais deficiéncias:

Dados especiais para aplicago das PROVAS (marcar com X no paréntese abaixo, caso necessite
de Prova Especial ou n&o). Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

{ ) NAD NECESSITA de PROVA ESPECIAL efou de TRATAMENTO ESPECIAL.

{ ) NECESSITA de PROVA efou de CUIDADO ESPECIAL,

Especificar:

Assinatura e carimbo com nome e numero do CRM do médico especialista na
area de deficiéncia do{a) candidato(a)

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato{a) declara sua expressa concordancia em relagéo ao
enguadramento de sua situago, nos termos deste Edital, sujeitando-se & perda dos direitos
requeridos em caso de ndo-homologacio de sua situagio, por ocasido da realizagio da Avaliagdo
Biopsicossocial.

Local e data Assinatura do(a) candidato(a)
Observagies:

* Mo caso de deficiéncia auditva, anexar exame de audiometria recents.

* Mo caso de deficiéncia visual, anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especiicagio da patologia € do
campo visual.
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ANEXO IV
DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacio de texto. Ortografia oficlal, Acentuagdo grafica, Pontuagdo. Emprego das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicac e
conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem. Vozes verbais:
aliva e passiva. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Sinénimos, antbnimos e parbnimos. Sentido propric e figurado das
palavras,

LEGISLAGAD PREVIDENCIARIA- RPPS (JOAD PESSOA- PB)

Lei Orgénica Municipal e Emenda da Lei Orgénica Municipal n® 32/2021; Lei Municipal n®
10.684/05 e suas alteragdes; Lei ordinaria n® 14.278, de 15 de outubro de 2021, Portaria
MTP n® 1.467 de junho de 2022,

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretagio de textos. Estruluracdo do texto e dos paragrafos.
Arficulagio do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais.
Significagdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e transformagao de
estruturas. Sintaxe: processos de coordenagBo e subordinagBo. Emprego de tempos e
modos verbais. Pontuago. Estrutura e formag8o de palavras. Fungbes das classes de
palavras. Flexdo nominal e verbal, Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagio
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal & verbal. Ortografia oficial, Acentuagdo
grafica.

LEGISLAGAO PREVIDENCIARIA- RPPS (JOAD PESSOA- PB)

Lei Orgénica Municipal e Emenda da Lei Orgéanica Municipal n®. 32/2021; Lei Municipal n®
10.684/05 e suas alteragdes; Lei ordinaria n® 14.278, de 15 de outubro de 2021. Portaria
MTP n® 1.467 de junho de 2022,

NOGCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA

Conceito, evolugdo, poderes. Administragdo como organizacéo e como alividade do Estado.
Fungbes do Estado e critérios de distingio da fungdo administrativa. A Administrag@o
Piblica e os regimes juridicos publico @ pnvado, Evolugdo da Administragdo Pablica
Tendéncias e modificagbes recentes na Administragdo Pablica e no direilo administrativo
brasileiro. Atuagdo unilateral e consensual da Administragio Publica. Administragao puablica
participativa.
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NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Estado, governo e administragio plblica. Conceitos. Elementos, Direito administrativo
Conceito. Objeto. Fontes. Ato administrativo. Conceito, requisitos, atributos, classificagio e
espécies. Extingdo do ato admin Vo =) lagdo, revogacéo e convalidagio
Decadéncia administrativa. Poderes da adminisiragdo publica. Hierdrquico, disciplinar,
regulamentar e de policia, Uso e abuso do poder. Regime juridico-administrativo, Conceito,
Principios expresscs e implicitos da administrago publica. Responsabilidade civil do
Estado, Evolugdo historica. Responsabilidade civil do Estado no direito brasileiro
Responsabilidade por ato comissivo do Estado. Responsabilidade por omisséo do Estado.
Requisitos para a demonstragdo da responsabilidade do Estado. Causas excludentes e
atenuantes da responsabilidade do Estado. Reparagio do dano. Direito de regresso
Servigos publicos, Conceito, Elementos constitutivos, Formas de prestacio e meios de
execugdo. Delegaclo: concess8o, permissdo e autorizagBo. ClassificagBo. Principios.
Organizagio  administrativa.  Centralizagdo, desceniralizagSo, concentragio e
desconcentrag8o, Administragio direta e indireta, Autarquias, fundagbes, empresas
publicas e sociedades de economia mista. Enfidades paraestatais e terceiro setor: servigos
sociais autdnomos, entidades de apoio, org cbes sociais, cBes da sociedade
civil de interesse publico. Controle da administragao publica. Controle exercide pela
administragdo publica, Controle judicial. Controle legislative. Improbidade administrativa: Lei
n® B.429/1892, Processc administrativo, Lei n® 9.784/1999 Licitagbes e contratos
administrativos. Legislagdo periinente. Lel n® 14.133/21. Fundamentos consbitucionais.

NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Constifuigio da Replblica Federativa do Brasil de 1988, Principios fundamentais. Poderes
Constituintes Originério, Derivado e Decorrente. Aplicabilidade das normas constitucionais.
Normas de eficacia plena, contida e limitada. Normas programaticas. Direitos e garantias
fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, direitos de
nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. Remédios Constitucionais. Organizagdo
politico-administrativa do Estado, Estado federal brasileiro, Unio, estados, Distrito Federal,
municipios e territorios. Administragio publica. Disposiches gerais, servidores piblicos,
Poder executivo. Alribuicies e respor do pr da Repl Poder
legislativo. Estrutura, Funcionamento e atribuigbes. Processo legislativo. Fiscalizagao
contébil, financeira e orgamentéria. Comissdes parlamentares de inquérito. Poder judiciario
Disposigdes gerais. Orgos do poder judicidrio, Organizagdo e competéncias, Conselho
Nacional de Justica. Composigao e competéncias, Funcdes essenciais a justica. Ministério
Plblico, Advocacia Publica. Defensoria Pdblica. Da Defesa do estado e das Instiluicdes
Democraticas

ASSISTENTE DE SUPORTE DE ADMINISTRAGAO DE FINANGAS

Conceitos basicos de administrago. Mogdes das funcoes administrativas: planejamenta,
organizagaoe, dire¢do e controle, Conhecimentos basicos de organizagdo, sistemas e
metodos. NogGes de areas funcionais das organizagfes. Conhecimentos basicos de
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administragio de materiais: estrutura da drea, tipos de materiais e nogbes de gestdo de
estoque (recebimento, armazenagem, distribuicio e inventarios). Cenhecimentos basicos
do processo de compras no servigo publico, Conhecimenios basicos de gestao por
processos. Programas, projetos e acfes na gestio pablica. Conceitos basicos aplicados &
gestdo pulblica: governanga, governabilidade, accountability e transparéncia plblica
Processo de planejamento @ orcamento no setor publico. Tipos e redagao de decumentos
oficiais, Conhecimentos basicos de documentagdo e arquivo conceito, importincia,
natureza, finalidade, caracteristicas, fases do processo de documentagao e classificagao,
recebimento, encaminhamento e si e me de arg; to de documentos
oficiais nas organizagbes. Atendimento ao plblico: regras basicas, abordagens, formas de
comunicagdo, recepgdo, conhecimento da estrutura da organizagdo, omentagdo e
encaminhamentos. Nogbes de comunicacdo formal e informal nas organizacges.
Doct oficiais e asp formais: formas de tratamento, elaboragdo, organizagdo e
expadigio de documentos oficiais, reconhecimento de documentos oficiais. Conhecimentos
basicos de contabilidade. Conhecimentos basicos de atendimento so piblico, Nogbes
basicas de informatica; Sistemas operacionais (Windows e Linux) edicdo de texto, planilhas
eletrdnicas, apresentagéo de slides, bancos de dados.

ASSISTENTE DE SUPORTE DE PREVIDENCIA

Seguridade sccial: origem e evolugao legislativa no Brasil; conceituagao; organizagao e
principios constitucionais; a assisténcia social; os regimes de previdéncia social existentes,
Contelido, fontes, autonomia. Aplicacdo das normas previdenciarias. Vigéncia, hierarquia,
interpretagdo e integragdo. Regime Geral da Previdéncia Social: beneficiario, beneficios em
espécie & custeio. Seguridade Social do Servidor Pablico: nogdes gerais, beneficios e
custeio. Regime Proprio de Previdéncia Social. Lei Geral de Protecao de Dados (Lei Federal
n° 13,708, de 14 de agosio de 2018). Direito Previdenciario: Lei n 9.717/1998, que dispde
sobre as regras gerais para a8 organizagdo e o funcionamento dos RPPS. Lei n®
10.887/2004, que dispbe sobre a aplicagio de disposigbes da Emenda Constitucional n®
41/2003. Emenda Constitucional n® 41/2003. Emenda Constitucional n® 47/2005, Emenda
Constitucional n® 70/2012. Emenda Constitucional n® 88/2015 e Emenda Constitucional n®
103/2019. Lei n® 9.796/1999, que dispée sobre a compensagao financeira entre o RGPS &
os RPPS. Decreto n® 10.188/2019 que regulamenta a Lei n® 9.796/1999. Lei Complementar
n® 109/2001 - Dispbe sobre o regime de Previdéncia Complementar. Portaria MTP n®
1.467/2022 atualizada; Capitulo | Definigbes; Capitulo || Segurados e Beneficidrios do
RPPS; Capitulo lll Secdo |l Base de Céalculo das Contribuicdes; Capitule V Secao I
Utiizagao dos Recursos Previdenciarios; Capitulo VIl Concessao de Beneficios, Segao |
Limitagio dos Valores dos Beneficios com a Instituigio do RPC, Secdo |l Normas Apliciveis
aos Beneficios, Seco |l Regras de Acumulagio de Beneficios, SecBo IV DisposicBes
Gerais sobre Beneficios; Capitulo IX Comprovagéo do Tempo e da Base de Célculo de
Contribuico; Anexo | Normas Relativas aos Beneficios Concedidos pelos RPPS da Unido e
dos Entes Federativos que Adotarem as Regras E idas para os Servidores
Federais pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019, Constituicio Federal: arts, 30, 37 a
39, 40, 42, 149, 165 a 167, 194, 195, 201, 202 e 249; Poder Constituinte; Dos principios
fundamentais; Dos Direitos e Garantias Fundamentais; Organizagio do Estado Brasileiro;
Da Organizacdo Dos Poderes; As competéncias Constitucionais do Poderes Legislativa,
Executivo e judiciario.

44

0-392E-CBE7-CFED & iMorme o cadige AS90-302E CEET-CFED

Ados

Assineda por 1 pessoa’ CAROLUINE FERREIRA AGHA

Para venficar 3 validade das

O]

D-392E-CBI7-CRE0 & informe o cédige AS90-382E CBAET-CFED

Tdod:

Asaineda por 1 pessoa CAROLINE FERREIRA AGRA
Para venticar a validada das assi i

O]




P4g.012/028 *

n° 0565 * Jodo Pessoa, 08 de julho de 2024

DIARIO OFICIAL

ASSISTENTE DE SUPORTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

Teoria geral dos sistemas. Conceito de dados, informagio e sistema de informagio
Conceitos de analise de sistemas. Modelagem de sistema. Conceito de sistema orientado a
objeto. Processo de desenvol nto de si ia para vimento de
projeto de software; ciclos iterativos e caso de uso, Componentes de um modelo de caso de
uso, Documentaciio do modelo de caso de uso, Modelagem de classe de objeto:
identificagdo de classes, de atributos e de relacionamentos; relacionamento enire classes.
Diagrama de classe. Diagrama de interacdo. Layout de telas e relatdrios. Criagdo e
implantacdo de programas de Informatica. Diagrama de fluxos de dados. Programacéo
WEB: PHP, Javascript, Jguery, HTML, CSS3, Framework Codeigniter, Framework
Bootstrap, Webservices, Conceitos de banco de dados e sistemas gerenciadores de bancos
de dados (SGED SQL-SERVER e MySQL). Modelagem conceitual de dados (a abordagem
entidade-relacionamento). Modelo relacional de dados (conceitos basicos, normalizagio),
Linguagem SQL e PLPGSQL. Computadores: origem, historia e evolugio, Desktops,
Notebooks, dispositivos mdveis. Placas-mae. Barramentos. Problemas com fontes de
alimentagdo. MNo-Breaks e Estabilizadores. Discos rigidos. Sistema de Arquives,
Compactacde de Arquivos. Interfaces de disco. Meméria RAM: evolugdo e novas
tecnologias., Processadores, Placas de video e Monitores, Upgrades e atualizagbes.
Manutencio preventiva e correliva de microcomputadores, Conhecimento intermediario em
manutengdo de impressora. Formatagdo de computador. Conhecimento avangado em
Windows. Configuragéo de e-mail. Conhecimentos avangados sobre o pacote Microsoft
QOffice. Conhecimento basico em Powershell. Conhacimento basico em scripts bat.
Conhecimento basico em Linux.

ASSISTENTE DE SUPORTE EM TRANSPORTE

Caodigo de Transito Brasileire: Categoria de habilitagde e relagio com veiculos conduzidos;
Documentagdo exigida para condutor e veiculo; Sinalizagdo viana, Infragoes, crimes de
trénsito e penalidades; Regras gerais de estacionamento, parada e circulagio; Legislacio
especifica para velculos de emergéncia;, Responsabilidades do condutor de velculo de
emergéncia; A responsabilidade civil e criminal do condutor @ 0 CTB, Regras de diregao
defensiva: Acidente evitdvel ou ndo evitdvel, Como ultrapassar e ser ultrapassado; O

de dificil ider da causa; Como evitar acidentes com outros veiculos, Como
evitar acidentes com pedestres e outros integrantes do transito (motociclista, ciclista,
carroceiro, skatista); A importancia de ver e ser visto; A importdncia do comportamento
seguro na condugdo de veiculos izades; Compor SEguro e comportamento
de risco — diferenga que pode poupar vidas; Estado fisico e mental do condutor,
consequéncias da ingestSo e consumo de bebida alcodlica e substincias psicoativas.
Nog¢des de Primeiros Socorros: Primeiras providéncias quanto & vitima de acidente, ou

o enfermo; Sinalizagdo do local de . Acior de T :
bombeiros, policia, ambuldncia, concessionaria da via e outros; Verificagio das condigbes
gerais de vitima de acidente ou enferma; Cuidados com a vitima ou enfermo (o que nio
fazer). Respeito ao Meio Ambiente: O veiculo como agente poluidor do meio ambiente;
Regulamentagio do CONAMA sobre poluigio ambiental causada por veiculos; Emissao de
gases; Emissdo de particulas (fumaca); Emissao sonora; Manutencio preventiva do veiculo
para preservagdo do meio ambiente. Relacionamente Interpesscal: Comportamento
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solidario no trénsito; Respo lidade do em relagio aos demais atcres do
processo de circulagBo; Respeilo as normas estabelecidas para seguranca no trénsito;
Papel dos agentes de fiscalizago de transito; Atendimento as diferengas e especificidades
dos usudrios (pessoas portadoras de necessidades especiais, faixas eténas e outras
condighes).

TECNICO EM CONTABILIDADE

Conrablhdade prmc:paos & convencdes. Contabilidade Geral. Estrutura conceitual basica da
. Planc de contas. Procedimentos
basicos de escrituragio, Livros obrigatdrios e auxiliares. Procedlrnsrltus contabeis diverses.
Depreciagdo. AmortizagSo. ApuragBo de resultado. DemonstragBes Contabeis.
Determinagdo de indices e quocienies e interpretagdo. Conciliagdo e analise de contas
patrimaniais & de resultado. Legislagdo Tributaria/Fiscal. Trbutos fiscais. Tributos sobre o

cor Pri itais da cor

faturamento, base de célculo, alig & esor fiscal. Reg de de
Renda - Pessoa juridica. Contabilidade Plblica: principios orgamentario, ﬁnanoelro e
patri ial. C 40 e esfr cio ia. Execugdo orgamentaria. Auditoria;

nogdes basicas de auditoria independente e interna. Natureza e campo de atuagio da
auditoria. Pareceres de auditoria, Controles nnternos Testes e prnced:memns de auditona.
Contabilidade Publica e a Lei de R Fiscal: r da Gestéo
fiscal: orgaos obrigados, equilibno das contas publicas, planejamento e transparéncia,
metas e hrnltes Receita corrente liquida (conceito). L.D.O. & a Lel Orgamentaria Anual.
E Waria e cl 1to das metas. Receita publica. Despesa publica: tipos
de despesa, restrigies e limites, Transferéncia de recursos pablicos para o selor privado.
Endividamento: divida piblica fundada, divida mobiliaria, contratacies de operagdes de
crédito, cperagies de crédito por antecipagio de receila, concessfo de garantias, restos a
pagar, limites e restrigbes. A gestdo patrimonial. Transparéncia, contrale e fiscalizago:
instrumentos de transparéncia, prestacdo de contas, relatorio da gestdo fiscal, orgdos
encarregados pela fiscalizagdo, principais pontos de fiscalizaggo. Lei Federal n® 4, 320/64 e
suas atualizagdes. Lei Complementar n® 101/2000 (e alterages). Decreto n® 10,540/2020 -
Siafic. - DECASP — Demonstragies Contabeis Aplicadas ao Setor Publico, MCASP —
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Plblico; NBCASP = Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Plblice; IPCS — Instrugbes de Procedimentos Contabeis,
principalmente a IPC 14, que & especifica para RPPS.

TECNICO EM INFORMATICA

Coneeitos de Inlernet & intranel. Conceitos basicos e modos de utilizagio de lecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados 8 Intemet e & intranet. Ferramentas e
aplicativos comerciais de navegacdo, de correio eletrdnico, de grupos de discussdo, de
busca e pesquisa. Conceitos de protocolos, woerld wide web, organizagdo de informagéo
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para uso na Internet, acesso a distdncia a computadores, transferéncia de informagac e
arquivos, aplicativos de audio, video, multimidia, uso da Internet em educacgfo, negoécios,
medicina e outros dominios. Conceitos de protegao e seguranca. Novas tecnologias.
Conceitos basicos & modos de i de i tas, aplicativos e
procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software.
Procedimentos, aplicativos e dispositivos para o armazenamento de dados e para a
realizagio de copias de seguranca (backup). Conceitos de organizacio e gerenciamento de
arquivos, pastas e programas, instalagao de periféricos. Principais aplicativos comerciais
para: edicdo de textos e planilhas; e geragao de materal escrito, visual e sonoro, Conceitos
dos principais sislemas comerciais.

ADMINISTRADOR

Principios da Administragio Publica. Regime Juridico Administrativo. Servigos Pdblicos,
Poder de Policia. Restrigdes do Estado sobre a Propriedade Privada. Atos Administrativos:
Contrato Administrativa. Administrago Indireta. Org@os Publicos. Servidores Publicos.
Responsabilidade Extracontratual do Estado. Bens Pablicos. Controle da Administragdo
Plblica. Regime Proprio de Previdéncia do Servidor Plblico - Peculiaridades do Regime
Previdenciario dos titulares de Cargo em Cemissao, Cargos Temporarios @ Empregos
Plblicos - Peculiaridades dos Servidores R es dos R Juridicos
Administrativos - Conceito de Regime Previdenciario - Filiagdo Previdenciania - Destinatarios
dos Regimes Proprios de Previdéncia - Extingio da Relagio Juridico-Previdenciana -
Suspensao da Relagao Juridico - Previdenciaria - Caracteristicas dos Regimes Proprios de
Previdéncia - Principios Aplicdveis aos Regimes Proprios de Previdéncia - O Direito dos
Servidores & Paridade. Conceito, Origem Constitucional - Reajustes dos Proventos dos
Inativos - Fixacao dos Proventos - Fixagao da Pens@o - Contagem de Tempo - Plano de
Custeic dos Regimes Proprios de Previdéncia; Conceito; Financiamento; Patrimdnio;
Compensagdo Previdencidria - Plano de Beneficios: Regras de aposentadoria, voluntaria,
espadial, por idade, por invalidez e compulséna - Pensao por Morte; Valor do Beneficio da
Pensdc; Beneficidrios da Pensdo por Morte - Critérios para Concessdo - Controle do
Tribunal de Contas. Constituigio Federal de 1988: Dos Direitos Sociais, Da Administragao
Publica, Dos Servidores Publicos, Da Seguridade Social; Lei de Responsabilidade Fiscal -
LC 101/2000: arts. 1% a 24, 50 a 55, Lei Federal n.” 4.320/64: arts. 1" a 82, Resolugdo CMN
n.®4.963, de 25 de novembro de 2021; Lei Federal n.° 14.133/21: arts, 1° a 86, 140 a 193;
Codigo Penal: Dos Crimes contra a Fé Pablica e Dos Crimes contra a Administragio
Publica.

CONTADOR

C Pablica: Princip C Fundamentais (aprovades pelo Conselho
Federal de Contabilidade). Patriménio: Componentes Patrimoniais: Ativo, Passivo e
Situacdo Liquida (ou Patnménio Liguido). Fatos C is 8 R ivas Vi
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Patrimoniais. Conta; Conceito. Débto, Crédito e Saldo. Teonas, Fungao @ Estrutura das
Contas. Contas Patrimoniais & de Resultado. Sistema de Contas, Planc de Contas,
Provisdes em Geral. Escriturag@c. Conceito @ Métodos. Langamento Contabil: Rotina e
Formulas. Processo de Escriluragdo. Escrituracéo de Operagdes Financeiras. Escrituracio
de operagdes lipicas. Livros de Escrituragio: Obrigaloriedade, Fungbes, Formas de
Escrituragdc. Ermmos de Escrituragdo e suas Corregdes. Sistema de Paridas Dobradas,
Balancete de Verificagsio. Balango Patrimenial; Obrigatoriedade e Apresentagfo, Conteddo
dos Grupos e Subgrupes, Classificagao das Contas. Critérics de Avaliagao do Ativo e do
Passivo, Avaliagio de itos, L > do Balango de acordo com a Lei,
Demenstracdo do Resultado do Exercicio: Estrutura. Caracleristicas e Elaboraoéo de
acordo com a Lei. Apuragao da Receita Liguida e do Duodé Matéria Admi val
QOrganizagao administrativa do Municipio; administragdo direta e indireta; autarquias,
fundagbes plblicas; sociedades de economia mista. Ates administrativos: conceito,
raquisitos, elementos, pressupostos e classificagdo; vinculagdo e discricionariedade;
revogagdo e invalidagéo. Luczlec.éo-. conceite, maladadas‘ principios & objeto;
obrigatoriedade, dispensa, ir i de e v maod:

revogacdo e anulaclo; sangdes penais; Normas gerais de licitag8o. Lei B.666 e Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e
interpretacéo; formalizagso; execugdo; inexecugdo, revisdo e rescisdo. Agentes Pulblicos:
servidores plblicos; organizagio do servige pablico; normas constitucionais concermentes
aos servidores publicos; direitos e deveres dos servidores plblicos; responsabilidades dos
servidores publicos, nomeagies e exoneraches, concessdo de vantagens; Servigos
publicos: conceito e classificagBo; regulamentagio e controle; requisitos do servico e
direitos do usuario; competéncias para prestagdo do servigo; servigos delegados a
particulares, concessbes, permissdes e autorizagdes, convénios e consorcios
administratives. Dominio publico: conceito e classificagio dos bens publicos; administragao,
utllizagiio e alienagio dos bens plblicos; imprescntibilidade, impenhorabilidade e nao
oneracdo dos bens plblicos; aquisicho de bens pela Administracio, terras publicas; dguas
publicas; patriménio historico; proteg&o ambiental. Responsabilidade civil da Administragao.
Controle da Administragdo Publica: conceito, tipos e formas de controle; controle intermo e
extemo; controle parlamentar; controle pelos fribunais de contas; controle jurisdicional;
meios de controle jurisdicional. Principios Basicos da Administrag&o Plblica. Politica de
Recursos Humanos. Sistema Tributario Nacional, Cédigo Tributdrio Nacional, Lei 4.320 de
17/03/64; Lei Complementar Federal 101 de 04/05/2000. Direito Previdenciano. Lei n*
8.213/1991, que dispde scbre os Plancs de Beneficios da Previdéncia Social e da outras
providéncias: Titulo | - Da Finalidade e dos Principios Basicos da Previdéncia Social; Titulo
Il - Do Plano de Beneficios da Previdéncia Social - Capitulo Unico - Dos Regimes de
Previdéncia Social; Titulo Ill - Do Regime Geral de Previdéncia Social - Capitulo | - Dos
Beneficiarios - Secdo | - Dos Segurados - Secdo Il - Dos Dependentes -Capitulo Il - Das
Prestagdes em Geral - Segho | - Das Espécies de Prestagbes - Secfo IV - Do
Reajustamento do Valor dos Beneficios - Segdo V - Dos Beneficios - Subsecdo | - Da
Aposentadoria por Invalidez — Subsegio || — Da Aposentadoria por ldade — Subsecao Il —
Da Aposentadoria por Tempo de Servigo — y IV = Da Ap ia Especial.

ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO
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DIARIO OFICIAL

Jodo Pessoa, 08 de julho de 2024  *

n°0565 *

P4g. 013/028

ADMINISTRAGAD DE REDES: Processos de definigiio, implantagao e gestio de politicas
de sequranca da informacéio e auditoria. Criptografia, protocolos & algoritmos criptogréficos,
sistemas de criptografia, criptografia simétrica e assimétrica, fungdo hash, estrutura de
certificacéo e assinatura digital: infraestrutura de chaves publicas e |CPBrasil (Infraestrutura
de Chaves Plblicas Brasileira). Configuragdo, administragdo e i de
servidores de DNS, DHCP, WINS, FTP, NNTP, VPN, autenticagio, arquivos, web,
HTTP/HTTPS, proxy, firewall, correio eletrdnicoe bem como IMAP e POP, Conhecimentos
de HTML, XML e banco de dados Microsoft SQL Server e PostgreSQL Server.
Balanceamento de carga e alta disponibilidade entre servidores. Redes geograficamente
distribuidas. Rede de computadores: topologias em estrela, anel e barra; arquiteturas de
rede; tecnologias de rede LAN, WAN e wireless; arquitetura e protocolos TCP/IP; nivel de
aplicagéo TCP/IP: NFS, TELNET, SMTP, HTTP, LDAP, IPSEC, SSL, SSH, SNMP e NAT;
nogdes basicas de IPv6; conceitos de storage (NAS e SAN); equipamentos de conexfo e
transmissao; QOS; Modelo OSl da 1SO. Sistemas operacionais: fungbes basicas; sistemas
de arquivos & gerenciamento de memoria. Cabeamento estruturado: normas e padrdes,
técnicas, gerenciamento de cabeamento instalado. Orquestragao de containers: Docker e
Docker Swarm. Virtualizago, conceito de virtualizagio. Servidores. Nogdes de Servidores
de paginas em HTML: Nginx e Apache. Conceito de servidores de armazenamento
orientado a objeios (object store): 83, GESTAO E GOVERNANGA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAOQ: Gestio de seguranca da informago. Normas NBR ISO/EC n® 27001 & n®
27002. Gestdo de riscos e continuidade de negocic. Norma NBR ISO/EC n® 27005
Gerenciamento de servigos {ITIL v3), Conceitos basicos, estrutura e objetives. Governanga
no setor plblico. Papel e importdncia. Governanga, transparéncia e accountability.
Govemanga e governabilidade. Principies da governanga piblica. Governanga de TI
(COBIT 5). Conceitos basicos, estrutura e objetivos. Qualidade de software. MPSBR.
Conceitos basicos e objefivos. Disciplinas e formas de representagio. Niveis de capacidade
& maturidade. Processos e categorias de processos. DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
DE COMPUTAGAO: Inter il de si . Arquitetura orientada a servicos & Web
Services. Arguitetura de software. Arquitetura 3 Camadas, modelo MVC. Arguitetura de
aplicagbes para ambiente web, Servidor de aplicacdes, Servidor Web. Ambientes Internet,
Extranet, Intranet e Portal - finalidades, caracteristicas fisicas e logicas, aplicagbes e
servigos Padroes XML, XSLT, UDDI, WSDL, SOAP e JSON. 3.5 REST. Dado, informacao,
conhecimento e inteligéncia. Dados estruturados e ndo estruturados, Dados abertos. Coleta,
tratamento, armazenamento, integragdo e recuperacdo de dades. Banco de dados
relacionais, Conceitos basicos e caracteristicas. Metadados. Tabelas, visbes (views) e
indices. Chaves e relacionamentos. SERVIDORES: Nogdes de Servidores de paginas em
HTML: Mginx, Apache e Tomcat Nogdes de servidores de aplicagio Java Platform,
Enterprise Edition (JEE). JBoss & Widfly. Servidores DHCP. Servidores de arquivos
Servidor de DNS. Conceito de servidores de armazenamento orientado a objetos (object
store). Nogbes de Arquietura de infraestrutura de TIC em nuvem. SEGURANCA DA
INFORMAGCAO: Politicas de seguranga da informagiio e procedimentos de seguranga.
Seguranga de redes de computadores, inclusive redes sem fio, Monitoramenie e auditoria
de trafego de informagde. Wulnerabilidades e alaques a sistemas compulacionais.
Prevencao e tratamento de incidentes. Ataques e protegies: hardware, software, sistemas
operacionais, aplicagbes, bancos de dados, redes, firewalls, proxies, nogdes de filtro de
conteldo web, antivirus, antispam e defesa de perimetros (IDS e IPS), pessoas & ambiente
fisico. Gestio de seguranga da informagio. Normas NER ISOVIEC n° 27001 e n® 27002,
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Classificagdo e controle de ativos de informagdo, seguranca de ambientes fisicos & logicos,
controles de acesso. Definigo, implantago e gesto de politicas de seguranca e auditoria,
Gestdo de riscos. Norma NBR ISOJIEC 27005, Planejamento, idenlificagdo e analise de
riscos, Plano de continuidade de negdcio, plano de contingéncia e plano de recuperagio de
desastres. Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais: Geréncia de Riscos. Gestio de
incidentes de seguranga da informagdo. Assinatura e certificagdo digital. Arquiteturas e
dispositivos de seguranga: firewalls, VPN e outros. Palitica de trabalho remato. Autenticagdo
de dois fatores (MFA) OAUth 2, JWT, SSO e SAML. OWASP. FISCALIZAGAO DE
CONTRATOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: Gestéo de contratacio de soluges
de Tl.. Legislagdo aplicavel & contratagBo de bens e servicos de Tl. 2.1 Lei n® 8.666/1993 ¢
suas alteragoes, Lei n® 14.133/2021, Lei n® 10.520/2002 e suas alteragtes. Atos normativos
do MPOG/SLTI Instrugde n® 1/2019. E ¢io e fiscalizagiio de contratos de
Tecnologia da Informag&o. Critérios de remunerag8o por esforgo versus produto. Clausulas
e indicadores de nivel de servigo, Papel do fiscalizador do contrato. Papel do preposto da
contratada. Acompanhamento da execugdo contratual, Registro e notificagdo de
irregularidades. Definigdo e aplicagio de penalidades e sangdes administrativas.

ANALISTA SISTEMAS E PROGRAMAGAD

Algoritmos e Estruturas de Dados: Fundamentos de légica de programacao: tipos de dados;
operadores; expressdes; estruturas de controle e repeligiio; fluxogramas e diagramas de
bloco; Estruturas de dados homogéneas e heterogéneas: vetores e matrizes, registros,
listas, filas, pilhas e arvores; métodos de busca e ordenaglo; recursividade; funcdes e
procedimentos: variaveis locais & globais; utilizagao de pardmetros. Programagao Orientada
e Objetos: fundamentos; classes concretas e abstratas; interfaces; objetos; atributos;
métodos; heranga; polimorfismo; encapsulamento; construtores e destrutores. Linguagens
de programagdo: Programagao Java em arquitetura J2EE, NET, PHP, HTML, XHTML,
XML, CSS, JAVASCRIPT. Redes de Computadores: Arquiteturas de rede; Topologias;
Equi tos de g0 e do; Modelo 0S| da |1SO, Arquitetura e protocolos
TCP/IP; Nivel de aplicagdo TCP/IP: DNS, FTP, NFS, TELNET, SMTP, HTTP & SNMP.
Ambiente UNIX: Instalagdo e manutencdo, integragdo com ambiente Microsoft Windows;
Ambiente Microsoft Windows 2008/2012 server: Instalagio e manutengio; Active Directory,
IS, Terminal Service; Servicos de arquivo e impressdo em rede; Integragio com ambiente
UNIX. Gestao de Seguranga da Informagdo: Conceitos gerais; Politicas de Seguranga de
Informagdo; Classificagdo de InformagSes; Morma ISO 27001, Desenvolvimento de
Sistemas: Processo de Software. Linguagem de Modelagem Unificada (UML), Padroes de
Projeto de Software (Design Patterns). Garantia de Qualidade de Software. Técnicas de
Teste de Software, Banco de Dados: Conceitos e arguitetura de um Sistema Gerenciador
de Banco de Dados (SGBD); Modelagem de dados e projeto légico de banco de dados
relacional; linguagem SQL; Controle de transacbes; Indexagiio e hashing; Processamento
da consulta; Controle de concorréncia. Seguranga Computacional: Criptografia simétrica e
assiméftrica; assinatura digital, certificado digital, caracteristicas do DES, AES & RSA;
fungties hash (MD5 e SHA-1),

ARQUIVISTA
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Conceitos fundameniais de arquivolegia: teorias, principios e fungbes. Terminglogia
arquivistica. Gestio de documentos. produgéo, tramitag8o, uso e destinagio. Diplomatica
contempordnea e andlise tipologica de documentos arquivisticos, Classificagio de
documentos de arquiva. Elaboracdo e aplicagio de cédigos ou planos de classificagio.
Avaliacdo, temporalidade e destinagio de documentos. Descricdo de documentos: normas
de descrigio arquivistica e elaboracBo de instrumentos de pesquisa. Preservacgio,
conservacio e restauracio de documentos arquivisticos, Arquives, sociedade, memdria e
patrimdnio cultural. Legislagdo arquivistica brasileira. Aplicagdo de tecnologias em arquivos;
microfilmagem e digitalizagdo de documentos, gerenciamento eletrénico de documentos,
sistema informatizado de gestdo arquivistica de documentos — SIGAD. Gestao da
informagdo e do conhecimento. Lei de Acesso a Informagao (LAI) - Lei n® 12.527 de 18 de
novembro de 2011. Lei Geral de ProtegZo de Dados Pessoais (LGPD) Lei n® 13.709 de 14
de agosto de 2018.

ASSISTENTE SOCIAL

Conhecimentos Especificos; Questfo Sccial/ Desigualdade Social. Vulnerabilidade e risco
social. Dirsitos socioassistenciais. Assisténcia Social e politicas sociais brasileiras. Protegio
Social de Assisténcia Social, Temiorio & Terforializagdo, Estratégias de intervengdo
profissional nos campos de atuagio com teméaticas em familia, crianca, adolescents, idoso,
populagac em situagao de rua, trabalho infantil, exploragao sexual, violéncia e abuso sexual
da crianga e do adolescente, género, raga, etnia e diversidade, Gestdo de beneficios &
Transferéncia de Renda. Legislagdo que reg ita a de i Social.
Regulamentagbes do CFESS sobre o trabalho profissicnal. O Trabalho do Assistente Social.
Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS), Politica Nacional de Assisténcia Social Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS. Norma Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS.
Tipificagao Macional dos Servigos Socioassistanciais. Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Estatuto do Idoso. Plano Nacional de Promogao, protegao e defesa dos direitos de criangas
e adolescentes 4 convivéncia familiar e comunitdria. SINASE. Elaboragao de estudo social,
relatorio, laude e parecer, Programa de Preparago para a Apesentadonia (PPA). O Servigo
Social na Previdéncia. Codigo de Elica Profissional. Pardmetros para atuaciio de
Assistentes Sociais nas Politicas de Sadde. Andlise de conjuntura. Servigo social:
conhecimentos gerais da profissdo. Servigo Social e formagdo profissional. Metodologia do
Servigo Social. Desafios do servico social na contemporaneidade. Awacio do Servigo
Social na administragio de politicas sociais. Planejamento Estratégico e Planejamento
Participativo. Servige Social e interdisciplinaridade. Fendmeno grupal. O projeta ético-
politico profissional do Servigo Social. Servigo Social e a Politica de Salde Mental.
Fundamentos do Servigo Social. Instrumentos e técnicas de intervengéo, planejamento,
administra¢8o, execugdo e sistematizagdo do trabalho profissional. A pratica profissicnal do
assistente social na instituicio e andlise institucional. Planejamento e o servigo social,
Planejamento estratégico. Elaboragio de planos, programas, e projetos de intervencdo do
servigo social. Pesquisa social e produgao de conhecimento em Servigo Social. Lel Maria da
Penha.

ATUARIO
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MATEMATICA FINANCEIRA: Juros Simples e Compostos; Taxas de Juros; Desconto;
Equivaléncia de Capitais; Anuidades;Sistemas de Amortizaco. ESTATISTICA: Galculo de
Probabilidades; Variaveis aleatérias discretas, disiribuigio de probabilidades, esperanga
matematica, variancia, desvio padro, funcdo de distribuicdo acumulada. Distribuictes de
Bernouille, binomial, multinomial e de Poisson, Varidveis aleatdrias continuas. Funcdio
densidade de probabilidade, esperanga, variancia, desvio padrdo, mediana, fungdo de
distribuicdo acumulada, distribuicbes uniforme, exponencial, normal e log-normal;
Estimagao de pardmetros. (niervalos de confianga, estimagao da média de uma populagao,
a distribuiggo "t* de Student, estimagdo da proporgio em uma populagio, determinagio do
tamanha de uma amostra para estimacdo da média e da proporgdo de uma populagao;
Testes de hipoteses para médias e proporgdes - testes unilaterais e bilaterais, erros do tipo |
e do tipo Il, testes de hipdteses para comparacio de médias de 2 populages e para
comparagio de proporgies de 2 populagdes. MATEMATICA ATUARIAL E LEGISLAGAO
ESPECIFICA: Fungbes biométricas & tabua de mortalidade. Nimero de sobreviventes e de
mortos, Probabilidades para o periodo de um ano. Probabilidades para periodos superiores
a um ano. Taxa Central de Mortalidade. Vida Média. Probabilidades de ativos e invalidos.
Nimero de sobreviventes, ativos e invalidos. Construcéo de tabuas de servico. Nimeros de
Comutagio, Rendas aleatorias: rendas vitalicias constantes. Rendas imediatas antecipadas
e postecipadas, Rendas diferidas. Rendas temporarias, Rendas varidveis em progresséo
aritmética. Rendas varidveis em progressio geoméirica. Rendas de ativos e invalidos,
Fracionamenio de rendas; Reservas Matematicas - Métodos de calculo individual da
reserva matematica (metodos prospectivo, retrospectivo e recorréncia). Reserva de
beneficios a conceder. Reserva de beneficios didos; Regi fi - Reparticdo
Simples. Repartigao de Capitais de Cobertura. Regime de Capitalizagao; Calculo do custeio
de beneficios; Avaliagdo Atuanal, Legislagdo Especifica dos Regimes Praprios de
Previdéncia Social (atualizada até 12/01/2011); Constiluigio da Replblica Federativa do
Brasil de 1988 (arts, 40, 149, 195 201 e 249), Emenda Constitucional n® 20, de 15
dezembro de 1998, Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, Emenda
Constitucional n® 47, de 05 de julho de 2005, Lei Federal n® 8.717, de 27 de novembro de
199 8; Lei Federal n® 9.796, de 5§ de maic de 1999; Lei Federal n® 10.887, de 18 de junho de
2004, Decreto n® 3.788, de 11 de abril de 2001; Portaria MPAS n® 402, de 10 de dezembro
de 2008; Portaria MPAS n” 403, de 10 de dezembro de 2008

ECONOMISTA

Microeconomia: tecria do consumidor e sua fundamentag@o; equilibrio do consumidor;
alteragbes na posigdo de equilibrio; a curva de procura: derivagbes, elasticidades e
deslocamentos; tecria da empresa; teona da producfo e dos custos: fungdo de producéo,
rendimentos de escala e de fator; elasticidade, substituicdo, custos de produgdo e
detalhamentos; a curva da oferta; denvacgbes, elasticidade e deslocamentos; mercados,
concorréncia perfeita e imperfeita: tipos, equilibrios e estruturas. Macroeeonomia: contas
nacionais; os grandes agregados. conceituagao e derivagbes; produto real versus produto
nominal, numeros-indices; economia moenetaria; evolugio, formas, tipos e fungdes da
moeda, conceito de meios de pagameantos & base monetaria; teoria quantitativa da mosda;
o0s bancos comerciais € a criagao da moeda; politica monetana e o papel do Banco Central;
inflagio: tipos & causas; nogbes de sconomia internacional; balango de pagamentos:
conceituagdo e estrutura; taxa de cambio fixa e flutuante; regimes cambiais; politica de
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ajuste do balango de pagamenios; determinagao do nivel de equilibrio; modelos classico e
keynesiano, demanda e oferla agregada; equilibrio macroecondmico, o modelo 13-LM; os
diversos multiplicadores dos gastos. Politica Econémica e Finangas Publicas’ politicas de
administragio e ajuste de demanda; politicas fiscal, monetaria e cambial, conceitos,
objetivos e instrumentos; nogdes de financas plblicas; atribuicdes econdmicas do Governo,
bens publicos @ meritdrios; tributagio e equidade, a curva de Laffer, o papel do Estado na
economia; analise da politica de gastos; déficit plblico e divida pablica: conceitos e efeitos.
Orgamento Pablico: evolugdo do orgamento e sua comelagdo com o planejamento;
principios orgamentarios; orgamento  tradicional versus orgamento-programa;  cicle
orgamentario; classificag@o das receitas; classificag@o das despesas; o sistema e ©
processo orgamentario; o sistema brasileiro de planejamento e orgamento; o Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentérias e a Lei Orgamentania Anual; a elaboragéo da
proposta or¢amentéria; a discussdo, volagdo e aprovagio da proposta orgamentaria;
execugio orgamentdria @ os crédilos adicionais, Economia do Setor Puablico; classificagao
de bens: publico, semipiblico e privado. Funcies governamentais, Principios gerais de
tributagio. Tendéncias gerais da evolugao do gasto plblico no mundo. O calculo do déficit
plblico: as necessidades de financiamento do setor piblico (NFSP) nos conceitos nominal,
operacional e resultado primano. A evolugdo da discussdo sobre previdéncia social. A
evolugdo da discussdo sobre o sistema fributario. A evolugdo da discussdo sobre
Federalismo Fiscal. Regulagio no Brasil. As metas fiscais desde 1998, Lei Complementar
n® 101/2000 — Lel de Responsabilidade Fiscal, As parcerias publicoprivadas (PPP). Métodos
quantitativos: conceitos basicos de probabilidade e estatistica. Variaveis aleatonas.
DistribuicBo de probabilidade. distribuicBe de frequéncia e distnbuigdo acumulada.
Estati descritiva. E: pontual e por intervalos. Testes de hipétese. Principios de
algebra matricial. Regressdo, Conceltos bésicos e aplicagbes de nimeros indices, medidas
de distribuigiio de renda e concentragdo industrial. Conhecimentos sobre atudria. Etica
Profissional no Servigo Publico

DIREITO PREVIDENCIARIO

Direito da Segundade Sacial no Brasil: conceito, evolugdo, posico enciclopédica, fontes e
principics. Eficacia e interpretagdo das normas de seguridade social. Distingdo entre
assisténcia social, saude e previdénciz social. Competéncias privativa, comum e
concorrente para legislar sobre seguridade social. Custeio da seguridade social; fontes de
custeio, natureza juridica da contribuigdo & segundade social. Previdéncia Social: conceito,
evolugdo histénica, riscos, formas de profegéo, fontes e principios. Regime Geral de
Previdéncia Social: Beneficidrios. Saldrio de contribuicdo. Salaric de beneficio.
Contnbuigbes, Acidente do Trabalho, Moléstas occupacionais. Beneficios e servigos.
Regime de previdéncia dos funcionarios plblicos. Disposigbes constitucionais sobre
seguridade social - Lei n® 8.212/91, Lei n® 8.213/91; Decreto n° 3.048/99).

DIREITO ADMINISTRATIVO

Conceite de direito administrativo. Origem. Bases ideologicas. Regime juridico
administrativo. Fungdo plblica. Funglo administrativa. Fungio politica ou de governo
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Conceito de interesse publico. Interesse primaric & secundario. Regime juridico-
administrativo. Principios constitucionais do direito administrativo expressos e implicitos.
Organizagio administrativa, Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias
discricionarias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito
do ato administrativo, discricionariedade técnica, controle da  discricionariedade.
Cenfralizagdo e desceniralizagde administrativa.  Desconceniragio Hierarquia
administrativa. Delegagéo e avocagio de competéncia. AdministragZo indireta, Conceito.
Controle da Administragao indireta. Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias exscutivas
Agéncias reguladoras, Fundagbes publicas. Fundagoes municipais, Empresas estatais;
empresas plblicas e de mista. Cor plblicos. Contrato de
ratelo e de programa. Lei Federal n® 11.107/05 e Decreto Federal n® 6.017/07. Convénios
entre entidades federativas. Acordes de cooperagio. Terceiro setor. Conceito. Entes
paraestatais. Servicos socials autGnomos. Organizagdes sociais. Contrato de gestdo. Lei
Federal n® 9.637/98. Organizaghes de sociedade civil de interesse publico. Termo de
parceria, Lel Federal 9.790/99, OSCIPS. Lei Federal 13.019/14, Servidores plblicos
Conceito e classificagdo. Servidores estatais; servidores e empregados publicos. Normas
constitucionais sobre os servidores estatais. Servidores pliblicos: conceito e regime juridico
RemuneragBo dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurse
publico. Processo seletivo publico, Contratagio temporaria. Terceirizagéo. Direito de greve
& sindicalizac&o dos servidores publicos. Cargos piblicos, Estégio probatério. Estabilidade.
Provimento. Remogao. Cessao de servidores, Enguadramento, Redistribuigao. Direitos dos
servidores municipais. Servidores piblicos Aposentadoria dos servidores publicos. Regime
proprio de pravidéneia complementar. Deveres e probigbes dos servidores publicos.
Regime disciplinar dos servidores publicos. Sanooes disciplinares. Processo administrative
disciplinar: apuragéo p , sumdario, procedimente sumario,
inquérito administrativo, inquérito administrativo sspecml exoneragdo de servidor em estagio
probatério. Responsabilidade civil dos servidores publicos. Competéncia Impropria. Oufros
veiculos introdutores de normas o coes, r . portarias, instruges.
Extingdo dos regulamentos. Controle parlamentar e jur dos regl . Atos
administrativos, Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificacio, espécies de
ato administrativo. Licengas e autorizagdes administrativas. Existéncia, validade e eficicia
do ato administrativo, Elementos e pressupostos, Abuso de poder, excesso de poder e
desvio de poder. Atributos. Extingdo e modificacdo do ato administrativo. Revogacio.
Retificagac e invalidagao. convalidagdo. Efeitos dos vicios. Processo administrativo:
conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativa.
Audiéncias e consultas plblicas. Coisa julgada administrativa. Lei Federal n® 9.784/99.
Licitages pablicas. Lel Federal n” 8.666/93, atualizada; Lei n® 14.133/2021. Dever de licitar,
inexigibilidade e dispensa de lictagdo. Principios da licitagéo. Lei Federal n® 12.232/2010.
Modalidades licitatbrias. Pregdo, Lei Federal 10.520/02. Processo licitatorio. Registros
cadastrais. Registro de precos, Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica,
Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e promogagdo do
contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficcia. Extingdo. Contratos administrativos
e regime diferenciado de contratagdes (RDC). Diversas espécies de contratos
administrativos. A i publica & locatéria. Convénios administrativos.
Servicos publicos, Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do
servico publico, usuario, titularidade. Servigos de Interesse local, Servigo plblico de
educagdo. Lel federal 9.394/96. Servigo de salde e direito sanitario. Sistema (nico de
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saude. Lei Federal n® 8.080/90. Concess&o de servigo pablico. Conceito, natureza juridica,
remuneragio do concessiondrio, Licitagio das concessbes. Contrato de concessdo,
Direitos, deveres e responsabilidade da concessiondria e do poder concedente. Lei Federal
n® B.987/95. Permissdo e Autorizago de servigo publico. Parcenas Publico-Privadas.
Concess&o administrativa. Licitagdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de
empreitada. Responsabilidade do construtor e da Administragéo. Intervencdo do Estado no
dominic econdmico. Infrages administrativas & ordem econdmica, Regulagio
administrativa. Exploragio de atividade econdmica pelo Estado. Atividades privadas sob
regime especial, Infragdes e sangbes administrativas. Providéncias acautelatorias. Multas
administrativas. Poder de policia. OrdenagBo administrativa. RelagBo geral e especial de
sujeigao. Responsabilidade das pessoas juridicas. Lel Federal n® 12.846/13. Restrigbes,
limitagies e sacrificios do direito de propriedade. Fun¢ac social da posse e da propriedade.
Desapropriagdo. Declaragio de utilidade publica. Processo de desapropriagdo. Imissdo
provisoria na posse, Justa indenizagdo. Desisténcia da desapropriagio. Desapropriagio
indireta, Retrocessfo, Desapropriagio de bens plblicos, Perdimento de bens, Requisicio.
Serviddo administrativa. Tombamento. Bens piblicos. Conceito, classificagdo, afetagio e
desafetagio, regime juridico. Gestdo de bens pablicos. UtilizagBo pelos administrados:
autorizagdo, permissdo e concessao de uso. Concessdo de direito real de uso. Enfiteuse.
Abandono, Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes, Heranga jacente e vacante,
Alienac&o de bens publicos. Controle da Administrac&o, Controle interno e externo, Controle
parlamentar. Controle do Tribunal de Contas, Sustagio de atos e coniratos adminisirativos.
Controle jurisdicional. Controle pelo cidadioc e pelo Ministério Publico, Responsabilidade
Extracontratual do Estado. Indenizacio e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos
licitos e licitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal
e de imputacdo. Dano indenizével. Responsabilidade cwl\ pessoal dos agentes publicos.
Respor ilizagdo admini e jurisdici Administrativa - Lei Federal

n® 8429/92 Leide Fsspunsahuin:lads Fiscal - Lal Comp!erneﬂtar n2101/00. Lei de Acesso
a Informacgao - Lei Federal n.” 12.5627/11. Responsabilidade dos Prefeitos — Decreto-Lei n°
201/67. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF),

DIREITO CONSTITUCIONAL

ESTADO. Origem. Formacio. Conceito e elementos. Forma de Estado. Formas de
Govemno, Sistemas de Governo. DIREITO PROCESSUAL CONSTITUCIONAL, Constituigao
& processo, Direito constitucional procassual. Sistema Juridico. Supremacia Constitucional,
Nulidade. Cenceilo de Conslitucionalidade. Controle de Constitucionalidade. Coneeito,
Requisitos e Espécies de Controle de Constitucionalidade. Controle Difuso. Incidente de
Arguicdo de Inconstitucionalidade. Sdmula Vinculante. Repercussio Geral. Controle
Concentrado. AgSo Direta de Inconstitucionalidade. Ag8o declaratoria de
consiitucionalidade, Agio declaratona de inconstitucionalidade por omissao, Acdo direta de
inconstitucionalidade interventiva. ArguicBo de descumprimento de preceito fundamental.
Controle de Constitucionalidade no &mbito estadual, WRITS CONSTITUCIONAIS. Habeas
corpus. Habeas data. Mandado de injuncdo. Mandado de seguranca. Acles
Constitucionais. EFICACIA E APLICABILIDADE DAS NORMAS CONSTITUCIONAIS.
ORGANIZAGAD DO ESTADO E DO PODER, Federagio, Caracteristicas. Federagio
Brasileira, Unio, Competéncia da Unifo. Regides Administrativas e de Desenvolvimento.
Estados-membros, Formagéo dos Estados-membros. Competéncia dos Estados-membros,
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Regides Metropolitanas, aglomeragbes urbanas & microrregides. Municipios. Formag&o dos
Municipios. Cempeténcia dos Municipios. Distrito Federal. Competéncia do Distrito Federal.
Temitérios Federais. Natureza Juridica dos Temitdrios. Repartigio das Competéncias.
Intervencéo. Intervencio Federal, Intervencio Estadual. PODER LEGISLATIVO, Estrutura
do Poder Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo Federal, Estadual, Municipal, Distrital e
dos Territorios. Atribuigdes do Congresso Nacional. Cdmara dos Deputados. Competéncia
privativa da Camara dos Deputados. Senado Federal. Competéncia privativa do Senado
Federal. Das reunides das Casas Legislativas. Sessao Legislativa. Das comissoes. Dos
Parlamentares. Federal, estadual @ municipal e distrital, R 50 dos Parl es;
Imunidades Paramentares. Imunidade Material e Formal. Incompatibilidades e
Impedimentos dos Parlamentares. Perda de Mandato do Dep ou Senador. C: cAo e
Extingio do Mandato. Fidelidade e Infidelidade Partidéria. Perda do Mandalo por ate de
infidelidade partidaria. PROCESSO LEGISLATIVO. Tipos e Espécies. Procedimento. Fases
Iniciativa. Discuss&o e Aprovagio. Execucdo. Espé N . Emenda Cor

Leis Complementares, Ordindrias e Delegadas, Medida Provisoria, Decreto Laguslanm a
Resolugdes. Fungao fiscalizatéria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de Contas.
Poderes dos Tribunais de Contas, Composicéo, caracteristicas e atribuicbes dos Tribunais
de Contas. Tribunais de Contas Estaduais e do Distrito Federal. Tribunais de Contas
Municipais. Ministério Puablico de Contas. PODER EXECUTIVO. O exercicio do Poder
Executivo no &mbito federal, estadual, municipal, distrital e dos territories. Atribuicdes
Posse & Mandato, Vacancia e impedimentos dos cargos, Ministros de Estade. Conselho da
Republica. Conselho de Defesa Nacional. Crimes de Responsabilidade. Crimes Comuns,
PrisBo. Imunidade Formal. DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS. Evolugdo.
Caracteristicas. Aplicabilidade. Direitos Humanos. Direitos Fundamentais explicites e
implicitos. Convengdes e Tratados Internacionais sobre Direitos Humanos. Conflito entre
Direitos Fundamentais. Direitos Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos da
Naclcnalidade Direitos Polificos. Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Politicos. Os
m de participagdo do . do povo e da sociedade na vida politica e
administrativa brasileira. ORDEM SOCIAL. Seguridade Social. Educagio. Cultura,
Desporto, Cigncia e Tecnclogia, Comunicagio Social. Meio Ambiente. Familia, Crianca,
Adolescente e Idoso. Direito & Protecdo Especial. Indios. DA ADMINISTRAGAO PUBLICA.
Principios constifucionais. Servidor Publico. Licitagdo. Improbidade Administrativa. Servidor
publico & mandato eletivo. Sisterna Remuneratorio. Previdéncia e estabilidade do servidor
publico.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Teoria Geral do Direito Processual. Principios gerais, fontes e interpretagao do direito
processual civil. Juizo natural. Jurisdico. Processo & procedimento: conceito; natureza e
principios. Competéncia. Formagdo. Suspens@o e exiingdo; pressupostos processuais
AgBo: conceite; caracteristicas, elementos; condigdes da ago. Processo de conhecimento
e cumprimento de sentenga. Litisconsdrcio e intervencéo de terceiros. Tutelas de urgéncia e
de evidéncia. Provas, Sentenca. Coisa julgada. Recursos e acdo resciséria. Liquidacéo.
Processo de ExecucBo. Processos de controle de constitucionalidade. Mandado de
Seguranga. Agdo Popular. Agio Civil Publica. Agio de Improbidade Administrativa
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DIREITO CIVIL

Lei de Introdugéo as Normas do Direito Brasileiro. Lei Complementar n® 95/98. Capacidade
civil e direitos inerentes & personalidade. Teorias e aplicagao do fato, ato e negocio juridico,
inclusive elementos incidentais, defeitos e invalidade do negodcio juridico. Nulidade e
anulabilidade do negdcio juridico. Atos juridicos licitos e ilicitos. Teorias sobre o dano moral,
dano estético, dane coletivo e dano social. Prescrigdo e decadéncia. Prova: teoria geral @
meios de prova, Institutos da supressdo e do comportamento contraditério (venire contra
factum proprium). Atos unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem causa.
Respor civil de ind: {extracontratual, pré-contratual, contratual e pés-
contratual). Teoria da responsabilidade civil objetiva. Conceito & diferenciagio dos direilos e
interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Direito e protegio aos idosos. Lei
n°. . Direito e protegao as criangas e acs adolescentes

LEGISLAGAO PREVIDENCIARIA- RPPS (JOAD PESSOA- PB)

Lei Orgénica Municipal e Emenda da Lei Organica Municipal n®, 32/2021; Lei Municipal n*
10.684/05 e suas alteragbes; Lei ordinaria n°® 14.278, de 15 de outubro de 2021, Portaria
MTP n° 1.467 de junhe de 2022,
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ANEXOV
CRONOGRAMA PREVISTO

08/07/2024

F'Briodﬂ de Inscrigbes 08/08/2024
Periodo de impugnagao do edital 09/07/2024 | 10/07/2024
F'erlot:lo de insorigoes para os candidatos que desejam requerer a 09/07/2024 | 10/07/2024
sencio da taxa de inscrigio

Publicacao do resultado de impugnagdo do edital 15/07/2024
Publicagac do resultado preliminar dos pedidos de isengao 15/07/2024

Prazo para interposicao de recurso contra o resultado preliminar do

pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscrigio TBMFR024 | A0i0ai202e
Publicagdo do resultado definitivo dos pedidos de isengdo 29/07/2024

Ultimo dia para geracéo & pagamento da taxa de inscrigéo 09/08/2024

Ultimo dia para envio de documentagéo para os candidatos que 0910812024
desejam vaga PCD e solicitar atendimento especial

::;)!;:iaatl;}aa da relagao de inscritos preliminar (PCD + Atendimento 26/08/2024

Prazo para interposicéo de recurso contra a relagéo de inscritos

preliminar (PCD + Atendimento especial) 27/08/202¢ | 20/08/2024
:‘;m!;::rl;;’m da relagio de inseritos definitiva (PCD + Atendimento 0910972024
Divulgagdo dos locais de prova 16/09/2024
Realizagao das Provas Objetivas 22/09/2024

Observagao: As datas e periodos acima dispostos s&o previstos, podendo sofrer alteracao
sem prévio aviso
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CONCURSO PUBLICO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA-PB

EXTRATO DE EDITAL N” 01/2024, DE 05 DE JULHO DE 2024,

O Institute de Previdéncia Municipal de Jodo Pessoa-PB, no uso de suas
atribuigies legais, torna piblica a realizagio de Concurso Piblico em regime estatutirio,
destinado ao provimento de vagas em cargos de niveis Médio, Técnico e Superior, do Quadro
de Pessoal, mediante as condigdes estabelecidas no edital, cuja integra se encontra publicado
em www idecanorg.br. Periodo de inscrigies: De 08 de julho de 2024 a 08 de ngosto de 2024,

CAROLINE FERREIRA AGRA
Superintendente
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EMLUR

PORTARIAN®075/2024

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribuigdes e tendo em
vista o disposto nos Artigos 8° ¢ 34, Paragrafo Unico, do Decreto n°® 2.242, de 10 de
fevereiro de 1992, combinado com a Lei Municipal 10.429/2005, resolve

2FD3-CDOT-424E e informe 0 codigo 636C-2FD3-CODT424E

NOMEAR JOSEMAR MUNIZ DE ANDRADE, para
exercer em Comissdo o Cargo de Encarregado de Turma, Simbolo DAI-2 do Quadro de
servidores desta Autarquia.

1doc.com.|

Os efeitos administrativos e financeiros desta Portaria
retroagema 01 de Julho de 2024.

EMLUR - Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana,
em 03 de Julho de 2024.

acesse

Dé-se conhecimento.

L

Ricardo José Veloso
Superintendente

3
4
g
g
i

Para verificar a validade das

VERIFICACAQ DAS
ASSINATURAS

D,

Cddigo para verificagdo: 639C-2FD3-CDD7-424E

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+"  RICARDO JOSE VELOSO (CPF 007 XXX.XXX-07) em 04/07/2024 15:04:47 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub- i C 1Doc (A 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/639C-2FD3-CDD7-424E
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PORTARIAN®076/2024

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribuigdes e tendo em
vista o disposto nos Artigos 8° e 34, Paragrafo Unico, do Decreto n® 2.242, de 10 de
fevereiro de 1992, combinado com a Lei Municipal 10.429/2005, resolve

NOMEAR ABELARDO ANTONIO MACHADO
TORRES , para exercer em Comissdo o Cargo de Assistente de Divisdo de Residuos,
Simbolo DAS-3 do Quadro de servidores desta Autarquia.

Os efeitos administrativos e financeiros desta Portaria
retroagema 01 de Julho de 2024.

EMLUR - Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana,
em 03 de Julho de 2024.

Dé-se conhecimento.

1 pasaoa; RIGARDO JOSE VELDSO
Para verificar 3 vaildads das assinalurs, scesse hips:joacpessan, | doc com beveriboacac/BEDT-05CT- E509-6528 a informe o cidign BEDT.04CT- 8504 6838

Ricardo José Veloso
Superintendente

2
8
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VERIFICACAC DAS
ASSINATURAS

D,

Cddigo para verificagdo: B6D7-05C7-6609-6539

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

"  RICARDO JOSE VELOSO (CPF 007.XXX XXX-07) em 04/07/2024 15:05:36 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1D0¢ (Assinatura 1D0c)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagéo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/B6D7-05C7-66D9-6539

PORTARIAN®077/2024

EE50-5BUE-3CE4

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribui¢des e tendo em
vista o disposto nos Artigos 8° e 34, Paragrafo Unico, do Decreto n°® 2.242, de 10 de
fevereiro de 1992, combinado com a Lei Municipal 10.429/2005, resolve

£ 3CES ¢ informa o cédign DCEF

EXONERAR SABRINA CAROLINY SANTOS PIRES
FERREIRA XAVIER, Matricula 52.417-4 do Cargo em Comissdo de Assessor
Especial da Superintendéncia, Simbolo DAS-3 do Quadro de servidores desta Autarquia.

CIF-EE50-5

Os efeitos administrativos e financeiros desta Portaria =
retroagema 01 de Julho de 2024.

EMLUR —Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana,

em 03 de Julho de 2024, g3
24

Dé-se conhecimento. 4
=

£}

Ed

if

&t

Ricardo José Veloso 23
Superintendente ik

3]

=

VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

D

Cddigo para verificagdo: 0C2F-EE58-5B8E-3CE4

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

"  RICARDO JOSE VELOSO (CPF 007 XXX XXX-07) em 04/07/2024 15:06:15 (GMT-03:00)
Papel: Parta
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/0C2F-EE58-5B8E-3CE4

PORTARIANC078/2024

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribui¢des e tendo em
vista o disposto nos Artigos 8° ¢ 34, Paragrafo Unico, do Decreto n°® 2.242, de 10 de
fevereiro de 1992 e conforme Memorando Internon®97.060/2024,

RESOLVE: de acordo com a Constitui¢do Federal, artigo 14°,
§ 5°a0 8°e Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, artigo 1°, inciso L ao VIII, § 1°
ao 3°, conceder AFASTAMENTO REMUNERADO DAS SUAS ATlVlD,ADES,
PARA CONCORRER A CARGO ELETIVO, com onus ao Servidor EURIPIDES
LEAL DE OLIVEIRA, Matricula 3.648-0, ocupante do Cargo de Agente de Limpeza
Urbana, lotado nesta Autarquia, pelo prazo de 03 (trés) meses anteriores ao pleito,
consoante discorre a Resolugdo 20623/00, Acordao 16759/00 e Acordao 959514 do TSE.

{C4-5803-8C0F-3BB8 ¢ informe o cédigo 20C4-5803-BCHF-2888

1doc.com

Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

EMLUR - Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana,

VELOSO

em 03 de Julho de 2024.

Againada por 1 pesaca; RIGARDO JOS
Pam verificar a validade das assinaturas, acesse

Dé-se conhecimento.

Ricardo José Veloso
Superintendente

E

VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS
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Cddigo para verificagdo: 20C4-9B03-8C9F-3BB5
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Ermilido por; Sub-Auteridade Certiicadora 1Doc (Assinatura 1Doc)
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-9A33-9B3E

PORTARIA N°079/2024 PORTARIAN®082/2024

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o disposto nos Artigos 8° ¢ 34, Parigrafo Unico, do Decreto n° 2.242,
de 10 de fevereiro de 1992, combinado com a Let Municipal 10.429/2003, resolve

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL =
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribui¢des e tendoem 2
vista o disposto nos Artigos 8° ¢ 34, Paragrafo Unico, do Decreto n° 2.242, de 10 de =
fevereiro de 1992, combinado com a Lei Municipal 10.429/2005, resolve

1-C780- 00458544 ¢ indorme o codigo 2BC1-CT80-D045-6564

EXONERAR EDNALDO FELIX DA SILVA JUNIOR, NOMEAR TAYSA TAMARA COSTA ARAGAO para
Matricula 52.460-3 do Cargo em Comissiio de Monitores, Simbolo DAI-2 do exercer em Comissdo o Cargo de Fiscal de Engenharia, Simbolo DAS-2 do Quadro de
Quadro de servidores desta Autarquia. servidores desta Autarquia. é

1dce.com

Os efeitos administrativos e financeiros desta Portaria Os efeitos administrativos e financeiros desta Portaria

retroagem a 01 de Julho de 2024, retroagema 01 de Julho de 2024.
EMLUR — Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana, g" H
EMLUR - Autarquia Especial Municipal de Limpeza g3 em 04 de Julho de 2024. = %
Urbana, em 04 de Tulho de 2024, £ 3 3
E i Dé-se conhecimento. 2%
2 E 23
£ id
£4 i3
Dé-se conhecimento. T -a
i 18
B g Ricardo José Veloso £ é
Ricardo José Veloso g% Superintendente 4

Superintendente 3 D
‘l) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

PORTARIA N° 080/2024 Cédigo para verificagao: 2107-C2C0-9A33-9B38

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribuicdes ¢
tendo em vista o disposto nos Artigos 8° ¢ 34, Paragrafo Unico, do Decreto n® 2.242,
de 10 de fevereiro de 1992, combinado com a Lei Municipal 10.429/2005, resolve

v RICARDO JOSE VELOSO (CPF 007.XXX.XXX-07) em 04/07/2024 21:11:03 (GMT-03:00)
Papal: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certficadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

1-C780-D045-8584 e informe ¢ cidigo 2BC1-CT80-DO45-E542 Hl'

NOMEAR JULIA MAYLA OLIVEIRA FELIX DA Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:
SILVA para exercer em Comissio o Cargo de Monitores, Simbolo DAI-2 do

Quadro de servidores desta Autarquia. . »
https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/2107-C2C0-9A33-9B38

1dce.com

Os efeitos administrativos ¢ financeiros desta Portaria
retroagem a 01 de Julho de 2024.

EMLUR - Autarquia Especial Municipal de Limpeza
Urbana, em 04 de Julho de 2024.

VELOSO
acesse

g
B
Dé-se conhecimento. £3 PORTARIA N°086/2024
5]
i
Ricardo José Veloso B
Superintendente £ O  SUPERINTENDENTE DA  AUTARQUIA
] ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o disposto nos Artigos 8° e 34, Parigrafo Unico, do
Decreto n° 2.242, de 10 de fevereiro de 1992. combinado com a Lei Municipal
10.429/2005, resolve
VERIFICACAO DAS EXONERAR i pedido MARCO ANTONIO CARTAXO
ASSINATURAS QUEIROGA LOPES . Matricula 52.246-5 do Cargo em Comissdo de chefe
Divisio de Remociio Regular, Simbolo DAS-1, do Quadro de servidores desta
Autarquia.
Cddigo para verificagao: 2BC1-C780-D045-6544 EMLUR — Autarquia Especial Municipal de Limpeza

Urbana, em 01 de Julho de 2024.

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

"  RICARDO JOSE VELOSO (CPF 007.XXX.XXX-07) em 04/07/2024 15:03:23 (GMT-03:00} Dé-se conhecimento.
Papal: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Ricardo José Veloso
Superintendente
Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

Para verificas a validade das assinaluras, acesse hijps)joacpessca doc. combrivesicacac'DB01-185C-C248-8506 & informe o codign DBO1-185C-C248-8506

Assinada por 1 pessca: RICARDO JOSE VELOSO

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/2BC1-C780-D045-6544
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VERIFICACAO DAS
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Cadigo para verificagdo: D801-185C-C248-8598

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+"  RICARDO JOSE VELOSO (CPF 007 XXX.XXX-07) em 05/07/2024 15:04:15 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emilico por: Sub-Auleridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/D801-185C-C248-8598

EXTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.” 06-414/2024.

Objeto: Contratagio de empresa especializada na prestagiio de servigos de agente de
integracdo de estagidrios de nivel médio de educagdo profissional e superior e seguro
contra acidentes pessoais para os estagidrios, para atender as necessidades da

Controladoria Geral do Municipio — CGM.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Unica Facilities e Servigos

Ltda.
Processo: 7.283/2023
Modalidade: P. E. N° 06-066/2023 ARP n° 004/2024.

Signatarios: Secretario de Administracio, o Sr. Ariosvaldo de Andrade Alves,
Secretdrio da Controladoria Geral do Municipio — CGM, Sr. Diego Fabricio Cavalcanti
De Albuquerque, e o Sr. Fernando Augusto Martins, representante legal da empresa

Unica Facilities e Servigos Ltda.
Vigéncia: 08/07/2024 a 07/07/2025.

Valor Total: R$ 1.276,80 (Hum mil e duzentos e setenta e seis reais e oitenta

centavos).
Recursos Financeiros:

\ Dotacio Orcamentaria® FR | Elemento de Despesa

\ 16.101.04.122.5001.512219 | 1500 | 33.90.39

*Recursos administrados pela SEAD
Data da assinatura: 02/07/2024

Joio Pessoa, 05 de Julho de 2024,

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretdrio de Administracio

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.® 000370/2024.

Objeto: Aquisigio de materiais de construgio hidréulico, para atender as necessidades

da Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana — EMLUR.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa ¢ a Empresa Jemm Comercio De Material

De Construgio Ltda.

Processo: 18.639/2023 - 1/DOC

Modalidade: P.E n° 06-025/2024.

Vigéncia: 08/07/2024 a 07/07/2025.

Valor Total: RS 5.046,90 (cinco mil e quarenta seis reais e noventa centavos).
Recursos Financeiros:

Dotacao or¢camentaria FR Elemento de Despesa

71.201.04.122.5001.582011 1.5.00 33.90.30

1.5.01
Data da emissao: 05/07/2024.

Jodo Pessoa, 05 de Julho de 2024.

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretario de Administragao

Para veriicar a vakdade das assinaluras, acesse itps:/joaopessoa. 1dac com briverficacaa/ D283 -18A4-B441-AGFD e irforme o cédige D2E3-18A4-8441-ASFD)

Aszinado por 2 pessoas: ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA & ARIOSVALDO DE ANDAADE ALVES

Para verécara validade das assinaturas, acecce htips jaacpessoa. 1 doo.com. briverficacaa D2E3-18A4-£441-ASFD) irdorme o codign D283-18A4-8441-ASFD

Assinacn por 2 pessoas: ROBEATO MAVES DE OLIVEIRA @ ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.” 000371/2024.

Objeto: Aquisicio de materiais de construciio hidrdulico, para atender as necessidades

da Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana - EMLUR.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa Distribuidora Macbraz Ltda.

Processo: 18.639/2023 — 1/DOC
Modalidade: P.E n” 06-025/2024.
Vigéncia: 08/07/2024 a 07/07/2025.

Valor Total: RS 1.785,02 (hum mil e setecentos ¢ oitenta e cinco reais ¢ dois centavos).

Recursos Financeiros:

Dotagiio or¢amentiiria FR Elemento de Despesa

71201.04.122.5001.58201 1 1.5.00 33.90.30

1.5.01
Data da emissio: 05/07/2024.

Joiio Pessoa, 05 de Julho de 2024,

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretirio de Administracio

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Codigo para verificagdo: D283-18A4-8441-A9FD

Ackos.com briverficacea/D28318A4-B441-ASFD e informe @ cédiga DE83-18A4-B441-ASFD

inaluras, acesse

Rssinads por 2 pessoas: ROBEATO MAVES DE OLIVEIRA & ARIOSVALDC DE ANDRADE ALVES

—
.l' Para verifcar a validade

A E

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

+"  ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA (CPF 267.XXX.XXX-34) em 05/07/2024 18:34:58 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitide por: Sub-

Certificadora 1Doc 1Dac)

+"  ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES (CPF 007.XXX.XXX-05) em 05/07/2024 21:49:06 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub:

Certificadora 1Dac 1Dac)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/D283-18A4-8441-A9FD

EXTRATO N2 616/2024 DO TERMO ADITIVO N2, 001/2024 AO CONTRATO N2, 10.618/2024
PARA ALTERAR A(S) CLAUSULA(S) 3, 4 e 13 REFERENTE AO (A)AQUISICAO DE
AQUISICAO DE REAGENTES PARA A REALIZACAO DO “HEMOGRAMA® E DA
“CITOMETRIA” DE OUTROS LIQUIDOS BIOLOGICOS, COM CESSAO EM COMODATO
DE EQUIPAMENTOS ANALISADORES E SUAS “ESTAGOES DE TRABALHO"
(COMPUTADORES E IMPRESSORAS A LASER", E O FORNECIMENTO DOS
“CARTUCHOS DE TINTA EM PO” PARA AS IMPRESSORAS, A SEREM UTILIZADOS
PELOS LABORATORIOS DE ANALISES CLINICAS DA REDE MUNICIPAL DE JOAO
PESSOA - PB E CENTRO DE VIGILANCIA AMBIENTAL E DE ZOONOSESO, QUE ENTRE
Sl CELEBRAM O MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, E VITALLIS DIAGNOSTICA LTDA, ENTIDADE CONTRATADA EM VIRTUDE DO
PREGAO ELETRONICO N° 13.073/2023

Processo Administrativo n? 13.376/2024

OBJETIVO: Alteragéo da (s) clausula (s) 3,4e 13:

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1 A Contratante pagara a Contratada o valor global de R$546.574,93 (quinhentos e

quarenta e seis mil, quinhentos e setenta e quatro reais e noventa e trés centavos),
correspondente a execugao do objeto do presente contrato e ao_acréscimo de 25% (vinte e
cinco por cento), conforme o Anexo do contrato, correspondente & contratagdo do objeto do
presente contrato.

3.2. O valor do_acréscimo de 25% sobre o valor global do contrato, nos termos da Lei n®.
8.866/93, foi de R$ 109.311,78 (cento e nove mil, trezentos e onze reais e setenta e oito
centavos).

CLAUSULA QUARTA = DOTACAO ORGAMENTARIA
4.1 Os recursos financeiros necessdrios para o custeio do Conlrato sio os seguintes:

Unidade Orgamentéria 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Subagdo 464498MAC - REDE HOSPITALAR - MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE Fonte

BOER-28TF-SFES & informe o codgo (M66-BOER-2B7F-5FRE

1 doz.combrearific

Assinade por 1 passoa: LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO.

Para verficar a valdade das assnatuas, acesse

E
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Recurso 1.6.00.010000Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Agdes e Servigos Publicos de Saude.

Natureza Despesa 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Unidade Orgamentaria 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Subagho 464499MAC - AGOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MANTER E
IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE MEDIA E AL Fonte

Recurso 1.6.00.010000Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Agdes e Servigos Publicos de Salde

Natureza Despesa 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

13. DOS ACRESCIMOS E REDUCOES

13.1. Nas mesmas condigtes contratuais, a CONTRATADA fica obrigada a aceitar os
acréscimos ou supressdes ao objeto contratado até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 65, §1°. da Lei Federaln®. 8.666/93.

acpessea, | doncom brverfcacaa 466 BOEE-2B7F-BFES o inkarme o codgn (466 BOES-287F6FES

5A FILHO

13.2. O limite de acréscimos/ redugdes sera analisado por item.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO (A): VITALLIS DIAGNOSTICA LTDA
DATA DA ASSINATURA: 04 DE JULHO DE 2024

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Cadigo para verificagdo: 0466-BDE8-2B7F-9FB6
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

"  LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF 048.XXX.XXX-89) em 01/07/2024 09:20:12 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/0466-BDEB-2B7F-9FB6

EXTRATO N¢ 616/2024 DO TERMO ADITIVO Ne. 001/2024 AO CONTRATO Ne. 10.617/2024
PARA ALTERAR A(S) CLAUSULA(S) 3, 4 e 13 REFERENTE AO (A)AQUISICAO DE
REAGENTES PARA A REALIZAGAO DE EXAMES IMUNO-HEMATOLOGICOS, PELAS
AGENCIAS TRANSFUSIONAIS DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE JOAQ PESSOA, ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, E MARCOS QUEQUE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES E LABORATORIAIS
— EPP,ENTIDADE CONTRATADA EM VIRTUDE DO PREGAO ELETRONICO Ne 13,052/2023

Processo Administrativo n® 15.004/2024 OBJETIVO:

Alteragao da (s) clausula (s) 3,4 13:

CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1 A Contratante pagara a Contratada o valor global de R$ 46.014,00 (quarenta e seis mil e
quatorze reais), correspondente a execugdo do objeto do presente contrato & ao acréscimo de
25% (vinte e cinco por cento), conforme o Anexo do contrato, correspondente a contratagdo do
objeto do presente contrato.

3.2. O valor do acréscimo de 25% sobre o valor global do contrato, nos termos da Lei n®.
8.666/93, foi de R$ 9.202,80 (nove mil, duzentos e dois reais e oitenta centavos).

CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA
4.1 Os recursos financeiros necessdrios para o custeio do Contrato sdo os seguintes:

Unidade Orgamentaria 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Subagao 464498MAC - REDE HOSPITALAR - MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Fonte Recurso 1.6.00.010000Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Agdes e Servigos Publicos de Saude.

Matureza Despesa 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Para verificar a validade das assinaluras, acesse Mipa:joacpessoa. 1doccom.brivericacao2659-400A-2560-7822 @ infarme o codigo 2685-490A-2560-7822

Agginad por 1 pessoa: LUIS FERREIAA DE SOUSA FILHO

Unidade Orgamentéria 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Subagio 464499MAC - AGOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MANTER E
IMPLEMENTAR OS SERVIGOS DE MEDIA E AL

Fonte Recurso 1.6.00.010000Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengéo das Agées e Servigos Pblicos de Satde.

Natureza Despesa 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

13. DOS ACRESCIMOS E REDUGOES

13.1. Nas mesmas condigbes contratuais, a CONTRATADA fica obrigada a aceitar os
acréscimos ou supressdes ao objeto conlratado até o limite de 25% (vinie e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 65, §1°. da Lei Federaln®. 8.666/93.

13.2. O limite de acréscimos/ redugdes sera analisado por item.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADO (A): MARCOS QUEQUE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES E
LABORATORIAIS - EPP

DATA DA ASSINATURA: 05DE JULHO DE 2024

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Fara verificar & vabdade das assinaluras, anesse Nipe:oacpassoa. 1 doc.com.brvelicacan/2639-490A-2560-7822 @ infarme o codigo Z685-A90A-2560-7822
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Coadigo para verificagao: 2689-490A-2560-7822

Este documento foi assinado digitaimente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

LY 4 LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF 048, 3000 X XX-88) em 05/07/2024 14:38:58 (GMT-03:00)
Papel: Parie
Exmiticlo poe: Sub

Cartilicadoea 100 (Assi 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https:/fjoaopessoa. 1doc.com.briverificacao/2689-490A-2560-7822

EXTRATO N°, 685/2024
PROCESS0 N° 16.892/2024
CHAVE CGM: Y250-DWLK-E140-PRWBE

O Fundo Municipal de Sadde do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, torna plblico,na
forma da Lei Federal n°. 13.979/2020 e suas alteragdes posteriores TERMO DE CONTRATO PARA
AQUISIGAD DEMEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA,
firmado para atender as finalidades precipuas da Administracio, tera vigéncia até o final do exercicio
financeiro, com validade a partirda assinaturado contrato e eficacia legal apds a publicagdo do seu extrato
na Imprensa Oficial, tendo inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeire e
incluir o dltime, relativos 4 PREGAO ELETRONICO N° 13.059/2023, nos Recursos Financeiros e na

05BF-B4FD-DBAS e informe o cédigo D162-05BF-B4FD-DBAS

seguinte dotacio orgamentaria:

-UNIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

-SUBACAD 462042 AF - FARMACIA BASICA - MANTER E IMPLEMENTAR A ASSISTENCIA
FARMACEUTICA BASICA - FMS

-FONTE REGURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDD DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICO
-NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

1doc com|

CONTRATO NOME | VALOR | DATA |
HEALTH RS 28.635,95 (vinte e oito | 01 DE JULHO DE 2024
10.966/2024 DISTRIBUIDORA DE mil, sescentos e trinta e

MEDICAMENTOS
LTDA- ME

cinco reais e noventa e
cinco centavos)

Luis Ferreira de Sousa Filho
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Assinade por 1 pessoa: LIS FERREIRA DE SOUSA FILHD

Para verificas a validade das
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Codigo para verificagéo: D192-05BF-B4FD-DBAS

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF 048.XXX.XXX-89) em 26/06/2024 12:52:48 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/D192-05BF-B4FD-DBA5

Q
EXTRATO N°. T19/2024 g
PROCESSO N° 17.260/2024 é
CHAVE CGM: Y250.DWLK-E140-PRWB
O Fundo Municipal de Sacde do Municipio de Jo8o Pessoa, como Contratante, torma publico,na
forma da Lei Federal n® 13.979/2020 e suas alteragbes posteriores TERMO DE CONTRATO PARA E
AQUISICAO DEMEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA, g

firmado para atender as finalidades precipuas da Administragdo, tera vigéncia até o final do exercicio

. com le a partirda assir

contrato e eficécia legal apds a publicagio do seu extrato

3.

na Imprensa Oficial, tendo inicio e vencimenio em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e
incluir o ditimo, relativos 4 PREGAO ELETRONICO N° 13.059/2023, nos Recursos Financeiros e na

seguinte dotagdo orgamentania:

-UMIDADE ORCAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
-SUBACAD 462042 AF - FARMACIA BASICA - MANTER E IMPLEMENTAR A ASSISTENCIA
FARMACEUTICA BASICA - FMS

-FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS 3
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES £ SERVICO &
-NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO g
£
CONTRATO NOME VALOR DATA | E
PHARMAPLUS LTDA | RS 8.683,20 (oitomil, | 05 DE JULHO DE 2024 |-

10.981/2024 seiscentos e oitenta e trés

reais e vinte centavos)

Luis Ferreira de Sousa Filho
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

. Aszinado por 1 pesaoa: LIS F

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Cadigo para verificagdo: 50A2-C39E-10E0-F11C

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

'  LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF 048.XXX.XXX-89) em 04/07/2024 12:13:10 (GMT-03:00)
Papet; Parte
Emitido por: Sub-

a 1Doc 1Doc)
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O Fundo Municipal de Salide do Municipio de Jodo Pessoa, como Confratante, tama plblico,
na forma da Lel Federal n®, B.666/1993 e suas alteragdesposteriores TERMO DE CONTRATO PARA
AQUISICAO DE MEIOS DE CULTURA PARA “HEMOCULTURA" E OUTROS INSUMOS PARA
REALIZAGAO DE CULTURAS MICROBIOLOGICAS, COM CESSAO EM COMODATO DE
EQUIPAMENTOS, firmado para atender as finalid
longo da duragdo dos créditos orgamentarios que dao lastro as despesas correspandentes, iniciando-
se a partir da assinatura, relaives 4 PREGAO ELETRONICO N° 13.001/2024, nos Recursos

precipuas da Admir gao, tera vigéncia ao

Financeiros e na seguinte dotagdo orgamentaria: %
" . g
-UNIDADE ORCAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE i
-SUBAGAD 464407 AP- PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE - MANTER E IMPLEMENTAR AS E
ACOES DA ATENCAO PRIMARIA EM 8
-FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO DAS AGCOES E SERVIGOD
-NATUREZA DESPESA 33.90,30,00 MATERIAL DE CONSUMO 5
£
-UNIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE g
-SUBAGAD 464498 MAC - REDE HOSPITALAR - MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE MEDIA g
E ALTA COMPLEXIDADE
-FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENGIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVEMIENTES DO GOVERNO FEDERAL - ELOCO DE MANUTENCAQ DAS AGCOES E SERVIGOD
-NATUREZA DESPESA 33 90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
-UMIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
-SUBAGAQ 464499 MAC - AGOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MANTER E IMPLEMENTAR
05 SERVIGOS DE MEDIA E AL g
-FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS S i
PROVENIENTES DO GOVERNG FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAOC DAS AGOES E SERVICO g
-NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO g
CONTRATO | NOME [ ] _DATA g
| DIAGNOCEL COMERCIO | R§ 195.541,70 (cento e &
11.003/2024 E REPRESENTAGOES noventa e cinco mil, | 05 DE JULHO DE 2024 4
TDA | quinhentos e quarenta e =R
um reais e setenta 3%
centavos) i g
R i
LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO i
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP £} 5

a1 [=]
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EXTRATO N°. 739/2024
PROCESSO N°.16.366/2024
CHAVECGM: YlJQ-BIY1-6AQ0-0WRU

O Fundo Municipal de Sadde do Municipio de Jodo Pessoa, como Confratante, torma publico,
na forma da Lei Federal n®. 8.666/1993 e suas alteragiesposteriores TERMO DE CONTRATO PARA
AQUISICAO DE MEIOS DE CULTURA PARA “HEMOCULTURA" E OUTROS INSUMOS PARA
REALIZAGCAO DE CULTURAS MICROBIOLOGICAS, COM CESSAO EM COMODATO DE
EQUIPAMENTOS, firmado para atender as finalidad: da Admini:

precip ¢do, tera vigéncia ac
longo da duragdo dos créditos orgamentarios que dao lastro 8s despesas correspondentes, iniciando-
se a partir da assinatura, relativos & PREGAO ELETRONICO N° 13.001/2024, nos Recursos

Financeiros e na sequinte dotagdo orgamentaria:

-UNIDADE ORCAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

-SUBAGAO 464497 AP- PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE - MANTER E IMPLEMENTAR AS
ACOES DA ATENCAD PRIMARIA EM

-FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAD DAS ACOES E SERVICO
-NATUREZA DESPESA 33.90.20.00 MATERIAL DE CONSUMO

£ EOUSAFLHO

Aommants e | panaca: LIS FERREIRA

[a—_——

.
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-UNIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

-SUBACAD 464498 MAC - REDE HOSPITALAR - MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE MEDIA
E ALTA COMPLEXIDADE

-FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVEMIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAC DAS AGOES E SERVICO
-MATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

g BAT2-CH:

D-2554

-UNIDADE ORCAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

-SUBACAD 464499 MAC - ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MANTER E IMPLEMENTAR
08 SERVICOS DE MEDIA E AL

-FONTE RECURSO 1.6,00,010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVEMIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAQ DAS AGOES E SERVICO
-NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

1doc cam

CONTRATO | NOME | VALOR
ADEB LINE - COMERCIO R$ 424.855,82
DE PRODUTOS MEDICOS | (quatrocentos e vinte e | 05 DE JULHO DE 2024
LTDA quatro mil, oitocentos e
cinquenta e cinco reais e
| oitenta e dois centavos).|

DATA

11.004/2024

ERREIRA DE SOUSA FILHO

Para varficar a validads das sssinahuras,

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Assinado por 1 pessoa: LIS FI

—
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EXTRATO N°. 741/2024
PROCESS0 N°. 17.615/2024
CHAVE CGM: SM4R-RLER-4WG0-AATD

-F751-E380-76A3

O Fundeo Municipal de Sadde do Municipio de Jo&o Pessoa, como Contratante, toma plblico,
na forma da Lei Federal n®. 13.979/2020 e suas alteragoes posteriores TERMO DE CONTRATO PARA
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA, PARA ATENDER A NECESSIDADE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA
DESTINADOS ATENGAO BASICA, firmado para atender as finalidades precipuas da Administragao,

tera vigéncia ao longe da duraglo dos créditos orcamentdrics que dio lastro as despesas

ESB0-TEAT & infarme o chdige G5

F751

correspendentes, iniciando-se a partir da assinatura, com eficicia condicionada & publicaggo na
imprensa oficial, relativos & PREGAO ELETRONICO N®. 13.108/2023. nos Recursos Financsiros & na

seguinte dotagdo orgamentaria

UNIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SUBAGAO 462042AF - FARMACIA BASICA - MANTER E IMPLEMENTAR A ASSISTENCIA
FARMACEUTICA BASICA - FMS

e, com ke

FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO DAS AGOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE.

NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

CONTRATO NOME VALOR
ONCOEXO R$ B.750,00 (oito mil
DISTRIBUIDORA D e ci

MEDICAMENTOS LTDA  [reais)

DATA |

05 DE JULHO DE
2024

LLAS FERAEMA DE SOUSA FILHO

Puen verilicar  vaidade dag assinaluras, sosess

11.000/2024

1
4
2
3
2

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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ASSINATURAS

D
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EXTRATO N°. 742/2024
PROCESSO N®, 17.628/2024
CHAVE CGM: 5M4R-RLER-4WG0-AATO

O Fundo Municipal de Sadde do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, torna pablico,
na forma da Lei Federal n®. 13.97%/2020 e suas alteragfes posteriores TERMO DE CONTRATO PARA
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA, PARA ATENDER A NECESSIDADE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA
DESTINADOS ATENGAO BASICA, firmado para atender as finalidades precipuas da Administragio,
tera vigéncia ao longo da duracio dos créditos orgamentarios que ddo lastro as despesas
correspondentes, iniciando-se a partir da assinatura, com eficdcia condicionada & publicagdo na
imprensa oficial, relativos a PREGAO ELETRONICO N°. 13.108/2023, nos Recursos Financeiros e na

seguinte dotacdo orgamentania:

UNIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SRBACAO 462042AF - FARMACIA BASICA - MANTER E IMPLEMENTAR A ASSISTENCIA FARMACEUTICA
BASICA -FMS

FONTE RECURSO 1.6.00.010000TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS,
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE.

NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

omapesena. doc.comboverfcacan/d71 D-A00C-AEA1-BIER » ld e o cddign 471 D-A00C-AC41-09ER

CONTRATO NOME VALOR DATA
FABMED DISTRIBUIDORA RS$ 5.544,00 (cinco mil
11.007/2024 HOSPITALAR LTDA quinhentos e quarenta e | 08 DE JULHO DE 2024
quatro reais)

“Assads pee | pessoa: LUIS FERAEIRA DE SOUSA FIL

Para verflicar & validacs das assinasyras, Beesss hiipa.)

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

E
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/471D-80CC-AC41-99E8




Pag.022/028 * n°0565 * Jodo Pessoa, 08 de julho de 2024

DIARIO OFICIAL

EXTRATO N°. 744/2024
PROCESSO0 N 17.735/2024
CHAVE CGM: 351E-WVOA-569L-AMTR

O Fundo Municipal de Salde do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, toma plblico,
na forma da Lei Federal n®. 13.979/2020 e suas alteragbes posteriores TERMO DE CONTRATO PARA
AQUISICAO DE UNIFORMES PARA OS PROFISSIONAIS DO SERVIGO DE ATENDIMENTO
MOVEL DE URGENCIA — SAMU, JOAO PESSOA/PB, firmado para atender as finalidades precipuas
da AdministragBo, tera vigéncia até o final do exercicio financeire, com validade a partir da

assinatura do contrato e eficacia legal apds a publicagdo do seu extrato na Imprensa Oficial,

£1CE-5084-804D e informe o cédign A1B4-81 CE-S054-A4D

tendo inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o tltimo,
relativos 4 PREGAO ELETRONICO N°. 13.022/2023, nos Recursos Financeiros e na seguinte dotagdo

orgamentana:

UNIDADE DRGAMENT}’\RIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

doc.com!

SUBAGAD 464278MAC - SAMU - MANTER E IMPLEMENTAR AS AGOES DO SERVIGO MOVEL DE
ATENDIMENTO AS URGENCIAS

FONTE RECURSO 1.6.00.010000TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MAMUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE.

NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

CONTRATO NOME VALOR DATA
R$ 10.527,54 (dez mil
11.008/2024 COMERCIAL LTDA — [quinhentos e vinte e sete| 08 de julho de 2024

reais e cinquenta e quatr
[eentavos)

Assinada por 1 pessoa: LIRS FERREIRA DE SOUSA FILKO

Pasa wesificar a validade das assiraturas, acssse

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
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EXTRATO N°, 745/2024
PROCESSO N°. 17.731/2024
CHAVE CGM: 3S1E-WVOA-569L-AM7R

O Fundo Municipal de Salde do Municipio de JoSo Pessoa, como Contratante, torma plblico,
na forma da Lei Federal n®. 13.87%/2020 e suas alteragoes posteriores TERMO DE CONTRATO PARA
AQUISICAD DE UNIFORMES PARA OS PROFISSIONAIS DO SERVIGO DE ATENDIMENTO
MOVEL DE URGENCIA - SAMU, JOAO PESSOA/PB, firmado para atender as finalidades precipuas '
da Administrag3o, terd vigéncia até o final do o , Com a partir da

assinatura do contrato e eficacia legal apés a publicagio do seu extrato na Imprensa Oficial,

& indorm:

tendo inicio e em dia de se excluir o primeiro e incluir o dltimo,
relativos 30 PREGAO ELETRONICO N°. 13.022/2023, nos Recursos Financeiros & na seguinte

dotagdo orgamentaria;

UNIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SUBAGAC 464499MAC - AGOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MANTER E IMPLEMENTAR i
0S8 SERVICOS DE MEDIAE AL

FONTE RECURSO 1.6,00,010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS Ej
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES ESERVICOS g B
PUBLICOS DE SAUDE. 2 8
NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO ? ;
CONTRATO NOME | VALOR DATA 2 :
ROSELMA  VIEIRA R% 58.539,00 (cinquenta 08 DE JULHO DE 2024 e
11.009/2024 SOARES - ME e oito mil quinhentos e % E
trinta e nove reais Lz
it
il
LUTS FERREIRA DE SOUSA FILHO 8
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.
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EXTRATO N.° 75712024
PROCESSO 6.161/2024

© Fundo Municipal de Sadde do Municipio de Jodo Pessoa, como Participe, torna pablice, na
forma da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes posteriores, o presente TERMO DE
FOMENTO QUE ENTRE S CELEBRAM O MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, POR MEIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A ASSOCIAGAC PROMOCIONAL DO ANCIAQ DR. JOAO
MEIRA DE MENEZES - ASPAN PARA REPASSE DE VERBA ORIUNDA DA EMENDA
IMPOSITIVA N° 153/2023 DE AUTORIA DO VEREADOR JOAQ BOSCO DOS SANTOS FILHO,
NO VALOR DE R$ 100.000,00 (CEM MIL REAIS) PARA SUBSIDIAR O PROJETO “ASPAN
MOVEL"” - ATIVIDADE CONTINUA EM PROL DA PESSOA IDOSA COM A AQUISICAO DE UM
VEICULO.

Este Termo de Fomento tera vigéncia de 07(sete) meses para das metas

igo 19F8-CBT71-2FF2-B043

abaixo e a ocorrer no exercicio de 2024 e 2025, conforme Plano de Trabalho, contados a partir da

publicagdo do Termo de Fomento, Extrato na Imprensa Oficial e transferéncia do recurso, podendo

ser prorrogada para cumprir o Plano de Trabalho, através de termo aditive.

Para que haja prorogacao, alo) ASSOCIACAD PROMOCIONAL DO ANCIAD DR. JOAD MEIRA DE
MENEZES - ASPAM devera fazer solicitagdo formal e justificada, a qual deverd ser apresentada a
ADMINISTRACAO PUBLICA em, no minima, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto,

CET1-2FF2-BDB3 & ind

A prormogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Termo de Fomento deve ser feita pela
ADMINISTRACAO PUBLICA quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros,
limitada ao exato perlodo do atraso verificado.

Adoc cam.

Para o alcance do objete pactuado, o participe cbriga-se a cumprir o planc de trabalho gue,
independente de transcrigao, & parte integrante & indissociavel do presente Termo de Fomento, bem

como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados nela contidos acatam os participes

O plano de Trabalho sintetiza o seguinte objeto e metas;

DESCRIGAO DO OBJETO

ASPAN MOVEL” - ATIVIDADE CONTINUA EM PROL DA PESSO0A IDOSA COM A AQUISIGAD DE
UM VEiCULO

BECUROS FINANCEIROS |
REPASSE CONCEDENTE : RS 100.000,00
CONTRAPARTIDA PROPONENTE: RS 20.612,00

71 pesson; LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHD

Para verificar a validade das

META 1 - AQUISICAO DE VEICULO TIPC PICAPE, TOTAL 1 VEICULO TIPO PICAPE, TOTAL RS
120.612,00.

=

Os ajustes no plano de trabalho poderdo ser revistos para alterag@o de valores ou de metas,
meadiante termo aditive ou por apostila ao plane de trabalho original, sendo vedada a alteragdo do
objeto da parceria

A ADMINISTRAGAD PUBLICA possui a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade
pela exscugdo do objeto deste termo nos casos de paralisagBo, de modo a evitar a sua
descontinuidade, nos termos do art. 39, X, do Decreto Municipal 9.905/17

O montante total de recursos a serem empregadoes na execugdo do objeto do presente Termo de

Fomento & de RS 120.612,00 (cento e vinte mil seiscentos e doze reais).

A ADMINISTRAGAO PUBLICA fransferird recursos no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais)
proveniente da Emenda Impositiva N° 153/2023 para execug@o do presente termo de fomento,

correndo a despesa a conta da dotagdo discriminada abaixo, a saber:

-13.301.10.302.5414.462871 — MAC — REDE CONVENIADA / CONTRATADA / SUPLEMENTAR -
MANTER E IMPLEMENTAR A REDE SUPLEMENTAR DE SERVICOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR

FONTE DE RECURSOS: 1500 - ORDINARIOS

-ELEMENTO DE DESPESA:44.50.42 - AUXILIOS
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T. DE FOMENTO NOME VALOR DATA
I ASSOCIAGAD
PROMOCIONAL DO 06 DE JULHO DE

R§ 100.000,00 (cem mil
08/2024 reals)

ANCIAO DR. JOAO
MEIRA DE MENEZES -
ASPAN

2024

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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EXTRATO DE ADITIVO DA TOMADA DE PRECOS N° 11.008/2023

MEMORANDO INTERNOQ 96.110/2024

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 11.056/2023 — PARA A EXECUCAO DOS
SERVICOS DE ACESSIBILIDADE NA AVENIDA SANTA CATARINA E AVENIDA GOIAS,
NO BAIRRO DOS ESTADOS, JOAO PESSOA/PB.

CONTRATANTE: Municipio de Jo&o Pessoa.

CONTRATADA: Antunes Engenharia Lida.

OBJETO: E objeto do presente Aditive o acréscimo de prazo de execugdo e o contratual em
01 (um) més.

BASE LEGAL: Lei 8.666/93.

SIGNATARIOS: Rubens Falcdo da Silva Neto/PMJP e Eduardo Américo Antunes de
Oliveira/ Antunes Engenharia.

-4817-FBAS4FEA

Jodo Pessoa, 03 de julho de 2024

Rubens Falcéo da Silva Neto
Secretario Municipal de Infraestrutura

Assinaco por 1 pessoa; RUBENS FALGAO DA SLVA NETO

IS5

EXTRATO DE ADITIVO DA CONCORRENCIA PUBLICA N° 11.026/2022

MEMORANDO: 95,249/2024. B

3 termo aditivo ao contrato n® 11.075/2022 - EXECUCAO DE SERVICOS DE
RECAPEAMENTO E IMPLANTACAO ASFALTICA CBUQ EM DIVERSAS
RUAS DA CIDADE DE JOAO PESSOA-PB.

CONTRATANTE: Municipio de Jodo Pessoa.

CONTRATADA: CONSTRUTORA GURGEL SOARES.

OBJETO: - E objelo do presente aditivo o acréscimo de prazo de execugdo e contratual em
06 (seis) meses.

BASE LEGAL: Lei 8.666/93.

SIGNATARIOS: Rubens Falcdo da Siva Neto/PMJP e Felippe
Carvalho/Construtora Gurgel Soares.

Gurgel de

Jodo Pessoa, 03 de julho de 2024

Rubens Falcéo da Silva Neto
Secretario Municipal de Infraestrutura

:
El
:
g
z
£
%
H
H
H

Para verlicar & valdade das sssinaluras,

“DTZHABID & forme 0 codgo SOT2MGF-DIZDAED |

27FB-0405-8A54

EXTRATO DE ADITIVO DA CONCORRENCIA PUBLICA N°11.054/2022/SEINFRA,
MEMORANDO INTERNO: 81.837/2024 -

1% Termo Aditivo ao Contrato n® 11.018/2023 - PARA A EXECUCAO DE DRENAGEM E
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS DE 18 RUAS NOS BAIRROS: CUIA, JOSE
AMERICO, OITIZEIRO, GROTOES, TRINCHEIRAS E ESTADOS, EM JOAO PESSOA/PB. ¢
LICITACAO: Concorréncia Publica n® 11.054/2022.

CONTRATANTE: Municipio de Jo&o Pessoa.

CONTRATADA: Bartolomeu A. de Sousa.

OBJETO: E objeto do presente Aditivo o acréscimo de prazo de execugdo e o confratual em
0B (seis) meses.

BASE LEGAL: Lei 8.666/93.

SIGNATARIOS: Rubens Falcio da Silva Neto /PMJP e Bartolomeu Alves de Sousal
Bartolomeu A. De Sousa.

tdoz.com.

Jodo Pessoa, 03 de julho de 2024

Rubens Falcéo da Silva Neto
Secretario Municipal de Infraestrutura

Asainads por 1 pessoa: ALBENS FALCAD DA SILVA NETOD

EXTRATO DE CONTRATO

FFS & infarme a codign CBBZ-3840-67A3-GFFS

EXTRATO DO CONTRATO DE N° 0558/2024.

CONTRATANTE: FUNDAGAO CULTURAL DE JOAO PESSOA - FUNJOPE.

CONTRATADO (A): MARACATU PE DE ELEFANTE.

OBJETO: Contrata o referido grupo para uma apresentagdo no evento Sdo Jodo
Multicultural, no dia 06 de julho de 2024, das 19h as 20h, no Bairro dos Novaes.
VALORTOTAL: R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais).

duc.com by

Jodo Pessoa, 04 de julho de 2024.

SOUZA

ES D

g2
]
24
ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA S
Diretor Executivo — FUNJOPE 52
LR
i
2&
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3 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N'. 09007/2021

QUE ENTRE SI CELEBRAM

8]

MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
ATRAVES DA SECRETARIA DE
EDUCACAD E CULTURA/SEDEC,
E A EMPRESA REAL ENERGY

LTDA

A Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Educagio ¢
Cultura - SEDEC, com sede na Rua Didgenes Chianca, 1777 — Agua Fria - Jodio
Pessoa/PB, inscrita no CNPI sob o n® 08.778.326/0001-56. neste ato representada
pela Secreviria de Educagiio e Cultura, Sra. Maria América Assis de Castro,

brasileira, inscrita no CPF n®

308.418.104-78, portadora da Carteira de

Identidade n® 7844817, SSP/PB, doravante denominada CONTRATANTE, e a

empresa  REAL ENERGY LTDA,

inserita no CNPJ/MF sob o n°

41.116.138/0001-38, sediada na Avenida Beira Canal. 49, Bultrins, Olinda - PE,
doravante designada CONTRATADA., neste ato representada pelo
representante legal, o Sr. Brendon de Moura Coelho, portador do CPF n®
104.214.104-50, tendo em vista o que consta no Memorando 79.844/2024, € em
observiincia &s disposigoes das Leis no 8.666/1993 e no 10.5202002, Decretos
Municipais no 4.985/2003, no 7.884/2013 e no 9.280/2019, resolvem celebrar o
presente 3° Termo Aditive ao Contrate 09007/2021 do Pregio Eletrdnico
09010/2021 mediante as cldusulas e condi¢Ges a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

seu

D4-8AT1-TA4E-679G 8 informe o codiga ADD4-BAT1-TA4E 67890

MUNICIPAL DE
JOAO PESSOA

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do
contrato 09007/2021, que se encerra no dia 08 de jutho de 2024, por mais 12 (doze)
meses, ficando vigente até 08 de julho de 2025,
o
g
1.2, Além do acréscimo quantitativo do contrato, no percentual de 24,37% (vinte e g
qualro inteiros € trinta e sete centésimos por cento), conforme quadro abaixo: ; g
ITEMESPECIFICACAQ  [UNID{QUANT. QUANT. PRECO TOTAL 3
CONTRATUAL | ADITIVADA | UNITARIO | APOS g
SOB 24,37% ADITIVO 4
(U] SERVICO DE M® | 371.445.00 462.084.20 R$0.72 R$332.700,62 .
ROCADA, CAPINA g8
ERETIRADA DE : i
RESIDUOS E E
DESCARTE DE g *
MATERIAL NAS 3
AREAS 4 E
PERMEAVEIS DE £
TODAS AS b
UNIDADE DE bollf
ENSINO E PREDIOS g £
ADMINISTRATIVOS g
DA PREFEITURA iE

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

Conforme aditivo de quantidade acima, bem como com fundamentos no
artigo 65, § 1° da Lei n.° 8.666/93; o valor total deste contrato perfaz a quantia de
R$ 332.700,62 (trezentos e trinta e dois mil, setecentos reais, e sessenta e dois

centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAD ORCAMENTARIA

As despesas necessdrias ao pagamento do contrato decorrerdo de:

CLASSIFICACAO
10.101.12.361.5417.102498)
10.101.12.365.5417.102682
10.101.12.122.5417.102785

ELEMENTO|

3.3.90.39

FONTE
500 -Recursos ndo  vinculados
impostos
540 - FUNDEB

550 - FNDE (Saldrio-Educagio)

dej

CLAUSULA QUARTA —

DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente termo aditivo tem fundamento no Memorando 79.844/2024 ¢
no Processo Administrativo n° 16.536/2024,, e nos artigos 57, 11; 58, I, 65, 1, alinea
b, §1° e 2° da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - RATIFICACAO

As partes contratantes ratificam as demais cliusulas e condigbes
estabelecidas no Contrato n° 09007/2021, ndo alteradas pelo presente termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAOQ

Nos termos do art. 61, pardgrafo dnico da Lei n® 8.666/93, o presente
aditamento serd publicado, na imprensa oficial, no prazo de até 05 (cinco) dias dteis,

do més subsequente ao de sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA - DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DE

HABILITACAO

Ficam mantidas as condi¢ties de habil

agio definidas no Edital, comn

1 base

na Lei 8.666/93, com toda a documentagio juridico-fiscal da contratada, atualizada,

presente nos autos,

CLAUSULA OITAVA - DO I:‘.QIJILiBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO

CONTRATO

A contratada reconhece que se encontra mantido o equilibrio econdmico-
financeiro do contrato, ressalvados os direitos de reajuste da mesma

CLAUSULA NONA - DA ACEITACAO

E por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente ADITIVO,

para que surta seus juridicos

MARIA AMERICA ASSIS DE CASTRO

CONTRATANTE

e legais efeitos.

Jodo Pessoa, datado eletronicamente.

REAL ENERGY LTDA
CONTRATADA

[ ——

goubr st
s

iU o o Al g

D4-EA71-T44E-570C @ informe o codiga ADD4-BAT1-T44E-579C

1000,

, acasse

2 passoas: GABRIEL CARVALHO FURTADD e AMERICA CASTRO

Pam verificdr a validade o

B =

D
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 13.294/2024 A 13.297/2024

Processo Licitatorio n® 26, $08/2024

Pregio Eletrinico n® 13.021/2024

OBJETO: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAQ DE INSUMOS PARA OS PROCEDIMENTOS
DAS PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES EM SAUDE, PARA ATENDER A NECESSIDADE DO
MUNICIPIO DE JOAQ PESSOA DESTINADOS A ATENCAO BASICA, NOS CENTROS DE APOIO PSICOSSOCIAL

(CAPS), NO SAD, NO CENTRO DE TRATAMENTO DA DOR

INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES EM SAUDE {CFICS).

O Seeretirio de Saide do Municipio de Jofio Pessoa de acordo com as

com o resultade do Pregio Eletrimico n° 13.021/2024, devidamente homologado, RESOLVE, nos wmm! da Lei 0°

(CENDOR) E NOS CENTROS

DE PRATICAS

que lhes foram

8.666/1993, do Decreto Federal n° 7.892/2013 ¢ 10.024/2019, ¢ do Decreto Municipal n° 7.884/2013 ¢ das demais normas
legais aplicaveis, tormar péblico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS do objeto do presente Progio:

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N*13.294/2024
Empresa: § ELEMENTOS COMERCIO DE PRODUTOS TERAPEUTICOS LTDA - ME

.
CNPJ: 05.586.495/0001-04 g
. Marea/ Prego Prego
Ttem | Quant. | Und. Deserigio Fabricante Unit Total 4
APLICADOR _ MAGNETICO,  PARA  AGULHA E
12| s U | AR by Fava | 3670 | 139460 %
UND | APALPADOR ROLETE, EM ACO INOX, COM MOLA.|  VIA
13 162 TAMANHO 12 CM. AROMA 3940 | 962250 3
CREME DE MASSAGEM PARA O CORPO, POTE COM|  VIA 3
17| 89 |POTE| o s o ARoma | 3700 | 507300 :
GLEO ESSENCIAL, NATURAL, DE EUCALIFTO|  VIA
3 85 R {EUCAL'PTD GLCIBULQE , EMBALAGEM COM 10 ML AROMA 20,00 1.700,00 E
GLEO ESSENCIAL, NATURAL, DE ALECRIM|  VIA 2
217 | "R | (ROSMARINHO), EMBALAGEM COM 10 ML, AROMA | 3090 | 280440 |5
OLEQ  ESSENCIAL, NATURAL, DE LAVANDA,|  VIA k
31 8 | PR EMBALAGEM COM 10 ML. AROMa | 4400 | 32800 |5
OLEQ ESSENCIAL, NATURAL, DE MELALEUCA, VIA o
3] 68 | PR | EMBALAGEM COM 10 ML Aroma | 3730 | 255000 |
OLEO  ESSENCIAL, NATURAL, DE HORTELA,|  VIA
3% 1 " | PR ) EMBALAGEM COM 10 ML. AROMA | 495 | 330610
OLEOQ ESSENCIAL, NATURAL, DE HORTELA PIMENTA, VIA
| 6| R [ Ao | 3700 | 247900
OLEO ESSENCIAL, NATURAL, DE LIMAO SICILIANO|  VIA
¥ | % | TR (CrTRUS LIMON), EMBALAGEM COM 10 ML AROMA | 00| 172500
PINCA ADSON COM SERRILHA, EM ACO INOXIDAVEL,
A0 | 1| UND | e 1. DUX | 2055 | 357570
PLACA PARA AURICULOTERAPIA; COM DUAS FACES,
SENDO PARA UMA SEMENTE E OUTRA PARA DUAS
A1 | 168 | UND | SEMENTES - TAMANHO: 12XISCM; 260 CELULAS DE| “TTENMED | 35,00 | S.580.00 4
CADA LADO, EM PP (POLIPROPILENO). 3
KIT DE BAMBU PARA MASSAGEM NATURAL, COM 6 F
PECAS POLIDAS, SENDO: 2 PECAS DE 35 CM DE E
42 | 19 | KIT |COMPRIMENTO X 4 CM DE DIAMETRO 2 PECAS DE20|  ESTEK | 59,00 | 1121009
CM DE COMPRIMENTO X 4 CM DE DIAMETRO 2 PECAS s
DE 20 CM DE COMPRIMENTO X 2 CM DE DIAMETRO. P
CONJUNTO DE VENTOSAS, CONTENDO: | BOMBA OU ﬁ
PISTOLA DE SUCCAD A VACUD, EM MATERIAL i
PLASTICO, CROMADO; 17 COPOS DE ACRILICO COM E
44 | 68 | KIT [0S SEGUINTES DIAMETROS INTERNO, SENDO — 13| BK  |250,00| 17,000,003
UNIDADES N* 01, COM 4,5 CM; 1 UNIDADE N* 02, COM E
3.8 CM; 1 UNIDADE N° 03, COM 3.5 CM; 1 UNIDADE N° 4, E
COM; 3.0 CM: | UNIDADE N° 5, COM 2.3 CM LH
- T B 3
VALORTOTAL: | 63759 gog
3
—_—
AT u.
Empresa: DNA MED BRASIL LTDA EPP
CNPI 41.665.545/0001-02
Hom | Quant | Und. Descriglio J:"’:‘:fm lifﬁf Prego Total
o A DESCARTAVEL 0,18 X 0,08 MM, PARA -
1 20000 [ UND ACUPUNTURA. COM CARD EM ESPIRAL INOX UNIQMED 0,14 12.600,00
. LHA DESCARTAVEL 020 X 15 MM, PARA . 2
2 115.000 | UND | . COM CABO EM ESPIRAL INOX, UNIQMED 0,13 14.950,00
o ARTAVEL 025 X 30 MM, PARA .
3 230.000 | UND ACUPUNTURA, COM CARO EM ESPIRAL INOX UNIQMED on 19.500,00
VALOR TOTAL: RS 57.450,00
ATA DE REGISTRO DE PRE: N®13.296/2024
Empresa: MEDIMAC COMERCIO DE A WOS MEDICOS LTDA EPP
CNPI 03.596.923/0001-46
Item | Quant. | Usd. Deserigio Marca / Fabricante l:fﬁf Prego Total
AGULHA. EM ACO INOXIDAVEL, ESIFRIL,
4 57.500 | UND ARTAVEL, MEDINDO 0,18 X 1.5 MM, DE | COMPLEMENTAR | 0,21 12.075,00
CAD [AURICULAR), SEM CABO
VALOR TOTAL: | R$12.075,00




DIARIO OFICIAL

Jodo Pessoa, 08 de julho de 2024 * n°0565 * Pag.025/028

ST : 05 N 77
Empresa; VIEIRA & CLA DISTRIBUIDORA LTDA - EPP
CNPI: 01 700.884/0001-30

Descrigio

o | Preso L
] Masca / Fabricanie Unit Preco Total

Gral com Pistilo, em porcelana, Diametro 120mm

| § 3 .
Altura 65mm — Capacidade 305 ml. CHIAROTLI 3525 1 916,50

MACROPHYTUS | 120,95

28 30 I Olen Vegetal de Coco — Liguido, 3.628.50
0 72 I Olen Vegelal de Girassol - Liquido DISTRIOL B9.90 6.472.80
14 73 R Oleo Essencial, natural, de Alfazema, embalagem com VIA AROMA 30.90 328570

10 ml.

VALOR TOTAL: | RS 13.273,50

Perfarendo o valor global de R$145.058,10 (cento ¢ quarenta e cinto mil e cinquenta ¢ aito reais e dez centavos),
classificada pelo critério de mener prego por itcm.

Joio Pessoa, 04 de julho de 2024,

Luis Ferreira de Sousa Filho
Secretirio de Saide
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AVISO

AVISO DE ADIAMENTO DA LICITACAO

PROCESSO N* 6,598/2023 - PREGAQ ELETRONICO N° 13.002/2024

CHAVE CGM: FVRI-OCOB-B&OW-Y6BO

DATA DE ABERTURA: 05/07/2024 — AS: 09:00hs. (HORARIO DE BRASILIA)

OBJETO: PREGAO ELETRONICO VISANDO O REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES E  ADMINISTRATIVOS PARA O CENTRO
ESPECIALIZADO EM BEAB]LITACAO (CER) TIPO IV VINCULADO A REDE ESPECIALIZADA 4
DO MUNICIFIO DE JOAO FESSOA.

infarme o o

A Secretaria de Saide do Municipio de Jofio Pessoa, torna piiblico, para conhecimento dos
interessados, que a sessdo piblica da licitagho acima indicada foi adiada para posteror data a ser
acordada, devido pedidos de impugnagiio e esclarecimento, O Edital ficard 4 disposi¢iio dos interessados
no praze prescrto na legislagho pertinente, no site - www,portaldecompraspublicas.com.br, e no site
https:/ftransparencia.joaopessoa.pb.gov.brf#i/licitacoes. Consultas com a Pregoeira e sua equipe de

E
apoio, no HORARIO das 08:00h #s  14:00h, no Fone: (83) 3213-7534 ou pelo e-mail 8
cel_smsjp@ gmail.com. Fund itacio legal: Lei n® 10.520/2002, pelo Decreto Federal n® 7.892/2013 e E
10.024/2019, Decreto Municipal n® 4.985/2003, 7.884/2013, 8.642/2015, 9.280/2019, 9.607/2020 e
9.611/2020, e subsidiariamente pela Lei n® 8.666/1993 e alteragtes posteriores.
P
Com fundamento no ari. 191 da Lei Federal n. * 14.133/2021 ¢ Decreto MunicipaiN® 10,498, de [2de 3 &
{ bro de 2023, for a opedo por licitar o _objeto_do presente processo uwtilizando o &5
juridi 666/93 ¢ Dec. n” 10.024/19, gl
©
Jodo Pessoa, 05 de julho de 2024, % E
&
&
H
ER-
il
Vanessa Barbosa da Silva ge
Pregoeira CSL &3
SMS-JP 55
3k
id
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
FUNDACAO CULTURAL DE JOAO PESSOA

AVISO DE LICITACAO - 23 CHAMADA

PREGAO ELETRONICO N° 60.008/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26.329/2023
[CHAVE CGM: 108R-0B6H-ZARI-HF1T]

A Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa, através do seu Pregoeiro,
torna publico que fard realizar Licitagdo na Modalidade Pregio
Eletronico, do tipo menor prego por lote, com abertura prevista as
10:00hs (hordrio de Brasilia/DF) do dia 19 de Julho de 2024,
objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO
TERMO DE REFERENCIA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
FUNDACAO CULTURAL DE JOAO PESSOA - FUNJOPE. A sessdo
publica sera realizada através do Site:
https://www.licitacaofunjope.com.br/. Cépia do Edital e seus
anexos poderdo ser obtidos no Portal da Transparéncia da
Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa

(https:/ /transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/licitacoes), a partir

da publica¢do deste aviso.

-5F9D-0322-5CE0 e informe o cédigo 3527-5F9D-0322-5CE0

1doc.com.|

Jodo Pessoa - PB, 05 de Julho de 2024.

Efésio da silva Alves
Pregoeiro/FUNJOPE

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/jc
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Ve +/- 0.5% +/- 2 - 600 Vi +/- 0.8%
+/- 2 - Faixa de tensio - AC do
multimetro; 200V / 600V - DC do
multimetro: 200 mV / 2V / 20V / 200
V /600 V - Capacidade de corrente DC
TERMO DE APOSTILAMENTO do nwltimetro: 10 A - Precisio de
cotrente DC do multimetro: 200 uA / 2
mA / 20 mA: 4/~ 1% +/- 2 - 200 mA:

TERMO DE APOSTILAMENTO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°10.028/2024

PREGAO ELETRONICO N°10.006/2024 = 15% +/- 2- 10804/ 3% +/-2 -
Resolucio de comente DC  do
PROCESSO ADM. N* 19.984/2023 multimetro: 0.1 uA / 1 uA / 10 uA / 100

A / 10 mA - Faixas de corrente DC do
multimetco: 200 uA / 2 mA / 20 mA [/
200 mA / 10 A - Resisténcia

Capacidade de resisténcia do multimetro:
2M - Resolucio  tesisténcia  do

A Secretaria de Educagiio e Cultura, representada pela Sra. Maria América Assis de Castro, por
intermédio da Comissio Setorial de Licitacio, torna publico o apostilamento que tem por
objetivo a correcio de ecco material na descricio do produto do item 08, conforme se segue:

S
@
5
S
i
z multimetro; 0.1 /1 /10 /100 / 1 k - %
DhgesEle: o Precisio resisténcia do multimerro: 200 : 8
+/- 0.8% +/-3-2k /20 /200 k: +/- %
0.8% +/- 2 - 2 M +/- 1.0%+/- 2 - 4
ARTICTPAGAO EXCLUSIVA [ Faixas de resisténcia do multimetro: 200 _E
NE/EPP 3 /2K /20K / 200k / 2 M - Outras =
MULTIMETRO PORTATIL 3 Caracteristicas - Deve possuir teste de ;
PROFISSIONAL Multimetro  digital § diodo; Deve possuir  teste de E
porttl para medicio em aparelhos e exsom B continuidade - Sinal  sonoro  de 2
sistemas elétricos e eletronicos. Indicado h 3 continuidade do multimetro de - <100 - 3
08 | UND. |para realizar medidas de tensio AC e 10 RS 96.40 RS 964,00 NMODELO | Deve possuir funcio/tecla HOLD - - &8
DC, corrente DC, resisténcia e teste de E Faixa de Temperatusa de operagio do %
s, (G o AR ) O FEPRO-TCE ciltimetzo: 0°C a 40°C - Deve possuis
multimetro  portitl  profissional deve 50 % Tndicador de bateria fraca. - Alimentacao:
atender ms seguintes especificacdes Para batenia de 9V (NEDA 1604, 6F22
minimas on cagacteristicas: - Categoria ou Superior) ACESSORIOS o -
do multimetro: CAT II 600V - Nimeros multimetro deve ser acompanhado de no g
Jerelit fesmmeny 2 dlamos (U9 e H
1999] - Capacidade de tensio - AC do Bateria . 9v == MODELO DE b
multimetro: 600V - DC do multimetro: REFERENCIA == Similar ao
600V - Resolugio de tensio - AC do £ [VONDER-3870610000 ou de melhor
multimetro: 100 mV / 1 V - DC do qualidade. =
multimetro: 100 uV / 1 mV / 10 mV / = g
100 mV /1 'V - Precisio de tensio - AC £ Ratificam-se neste ato as demais cldusulas ¢ condigdes constantes no instrumento. i3
do multimetro: +/- (1,2% +10) - DC do s 8
multimetro: 200 mV / 2V / 20V / 200 = m
7o +/- 05% +/- 2600 V: +/- 0.8% +/1 = Joio Pessoa-PB, 08 de jullio de 2024. E
D - Faixa de tensio - AC do multi X z &
POOV / 600V - DC do multimetro: 201 o o
mV / 2V ./ 20V / 200V / 600V E 2 Igor Bezerra Cavalcanti g 5
Capacidade  de  corrente DC do sk . ) ) . 38
knultimetro: 10 A - Precisio de corrent z Presidente da Comissao Setorial de Licitacao a %
IDE 45 dilieas: 200N ) 2 H5HA) ) 26 i &z
mA: /- 1% +/- 2 - 200 mA: +/- 1 z ]
/- 2 - 10 A: +/- 3% +/- 2 - Resoluc il | 83
ke corvente DC do multimerteo: 0.1 wA / 56 B % 8
u& / 10 uA / 100 0A / 10 ma - Faixas dd g : 1) VERIFICACAO DAS s
ocrente DC do multimetro: 200 vA / 2 =
fmA 20 _mA 200 _mA 10 A g ASSINATURAS
g
g
&

[Resisténcia - Capacidade de tesisténeia dof
multimetro: 2M - Resolucio resisténcia dof
multimetro: 0.1 / 1 / 10 / 100 / 1 k
[Precisio resisténcia do multimetro; 200 4
/- 08% +/-3 -2k / 20/ 200k +/]
.8% +/-2- 2M: +/- 1.0%+/- 2 - Faixay
e resisténcia do multimetro: 200 / 2K /]
PO K / 200 k / 2 M - Outa
[Caracteristicas - Deve possuir teste d
iodo; - Deve possuic teste dg
continuidade - Sinal  sonoto  def
continuidade do multimeteo de - <100
[Deve possuir fungio/teckh HOLD -

Faisa de Tempemtuea de operacio dof
pultimetro: 0°C a 40°C - Deve possuig
lndicador de bateria fraca. - Alimentacios
[Para bateria de 9V (NEDA 1604, 6F22 oyl
Buperiog) == ACESSORIOS == Of
jmultimetro deve ser acompanhado de nof
minimo - 01 Par de pontas de prova - 01
[Batetia 9V == MODELO DH
REFERENCIA ==  Similar  ao
JONDER-3870610000. ou de melhoy

Ldad

Cédigo para verificagdo: 50F1-5B54-C0C7-BA1E

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+/  IGOR BEZERRA CAVALCANTI (CPF 042.XXX.XXX-90) em 08/07/2024 11:37:20 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub idade Ci 1Doc. 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/50F 1-5B54-COC7-BA1E

TERMO DE REVOGAGAO

3 !
- ” o ~ I3 ~
Iti=e 3 TERMO DE REVOGACAO PARCIAL DE PROCESSO LICITATORIO i
PEImpm . : PROCESSON°3.793/2024- PREGAO ELETRONICO SRPN° 13.038/2024
MULTIMETRO PORTATIL 2 COMPRAS.GOV:90.038
PROFISSIONAL Multimetzo  digital g CHAVE CGM: HCIR-LEXB-TSVY-2IKI N
il pace medicio o Apareling. £ OBJETO: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARAAQUISICAO DE N
Ysenigs el elsionios Indioads RS RS 96400 |EXBOM g MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA ASSISTENCIA
08 | UND. | pamu realizar medidas de tensio AC e| 10 g i A 7 3
£ ¢ wash DO adimy e 96,40 '\131511(‘:& 5 FARMACEUTICA, PARA ATENDER A NECESSIDADE DO MUNICIPIO DE JOAO
diodo (trabalhos em baixa tensic). O —— é PESSOADESTINADOS AATENCAO BASICA.
multimerso  portitil profissional deve i
atender ms seguintes especificagdes % A O Secretario de Satide do Municipio de Jodo Pessoa, torna pablico, para conhecimento dos
ST 0 Seadulon: - Calegoiiy E g interessados, a revogagdo parcial do processo em epigrafe, com base nos despachos: 27 e
30 :."‘h"m’o‘ CATII 600V - Nimeros z[8 28 do 1doc, com fundamento no inciso IT, do Art. 71 da Lei 14.133/2021, em face s razdes
e digitos /contagen: 3-1/2 digitos [0 a o= . e N . 2
1999 - Capacidsfie-dersens's AC do il de interesse publicos decorrentes dos fatos supervenientes, assim como com base no poder 2
multimetre; 600V - DC do multimetro: IE de autotutela da Administragdo, retroagindo os atos a fase interna de elaboragéo do edital, %
600V - Resolugio de tensio - AC do = aproveitando os atos regulares praticados no processo. ¥
multimerso: 100 mV / 1 V - DC do 3|8 £
altmenaz 1000V / T3V 10/@Vy fs E
100 mV / 1 V - Precisio de tensao - AC B N . ]
do mitktimetso: +/- (1,2%+10) - DC do &z Jodo Pessoa, 05 de julho de 2024. 2
multimetro: 200 mV / 2V / 20V / 200 8 i
;
_ Luis Ferreira de Sousa Filho i

Secretario de Satde
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TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

TERMO DE HOMOLOGACAD

PROCESSO N° 29, 727/2023 - PREGAQ ELETRONICO N° 13.006/2024

CHAVE CGM: HMOQW-S5W X-OR3R-M95P

OBJETO; SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAD DE FIOS E TELAS
CIRURGICAS, PARA ATENDER A NECESSIDADE DO MUNICIFIO DE JOAO PESSOA
DESTINADAS AS UNIDADES HOSPITALARES, UPAS E ZOONOSES.

Com bast nas informagdes constantes no Processe n® 29.727/2023, referente ao Pregio Eletrénico n®
13.006/2024, em cumprimento aos termos do Artigo 43, Tnciso VI, da Lei n° 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores,
acolho o relatério da Comissdo Setorial de Licitagio, com base no Parecer Técnico do Setor Solicitante,
HOMOLOGO o procedimento ora escolhido em favor das empresass BELOFARMA LTDA, CNPJ
32,786 481/0001-07, item 23, no valor wtal de RS 44,712,00 (quarenta e quatro mil setrecentos e doze reais);
BIOLINE FIOS CIRURGICOS LTDA, CNPJ 37.844.479/0002-33, itens 59, 68, 88, no valor total de
RS 369.040,00 (trezentos ¢ sessenta ¢ nove mil ¢ quarenta reais), CIRURGICA ESPERANCA LTDA, CNPJ
51.662,859/0001-05, itens 6, 11, 13, 18, 35, 37, 38, 56, 57, 58, 63, 64, 70, 78, 79 ¢ 98, no valor tofal de
RS 410.161,68 {quatrocentos ¢ dez mil cento e sessenta e um reais e sessenta e oito centavos); D ARAUIO
COMERCIAL EIRELI, CNPJ 23.680.034/0001-70, itens 16, 26, 27, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 48 ¢ 74, no valor
total de RS 293.704,28 (duzentos e noventa e tés mil setecentos e quatro reais ¢ vinte e oilo centavos),
HOSPITALMED LTDA, CNPJ 29 868.059/0001-88, itens 7, 8, 10, 14, 19, 21, 25, 77, 84 e 94, no valor total
de RS 8647620 (oitenta ¢ seis mil quatrocentos e selenta ¢ seis reais ¢ vinte centavos); INTEGRA
HOSPITALAR LTDA, CNPJ 45253821/0001-78, itens 28, 29, 32, 33, 34 ¢ 36, no valor total de
RS 225838 80 (duzentos e vinte € cinco mil oitocentos e trinta e oito reais e oitenta centavos); NEVALLI
ARTIGOS MEDICOS E ORTOPEDICOS LTDA EPP, CNPJI 20.344.116/0001-55, itens 1, 2, 3, 4, 5, 49, 60,
67, 69, 72, 83, 89, 00, 91, 92 & 93, no valor 1o1al de RS 328.875,00 (rezentos e vinte € oito mil oitocentos e
setenta e cinco reais); ODONTOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA,
CNPI 09.478.023/0001-80, itens 9, 12, 15, 17, 22, 24 & 76, no valor total de RS 41.672 88 (quarenta ¢ um mil
seiscentos e setenta e dois reais e oitenta & oito centavos), PHARMAPLUS LTDA, CNPI 03 817.043/0001-52,
itens 73 e 80, no valor total de RS 114.660,00 (cento e catorze mil seiscentos ¢ sessenta reais), POINT
SUTURE DO BRASIL INDUSTRIA DE FIOS CIRURGICOS LTDA, CNPJ 12.340.717/0001-61, itens 65 ¢
82, no valor toal de RS 26330000 (duzentos e sessenta ¢ trés mil e trezentos reais), SUPRIMED
COMERCIO EIREL, CNPJ 10,293 27%/0001-00, itens 20, 39, 45, 47, 66 e 97, no valor total de RS 45.026,36
(quarenta ¢ cinco mil vinie e seis reais ¢ trinta ¢ seis centavos); TECNOCENTER MATERIAIS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA, CNPJI 06,948, 769/0001-12, itens 52, 71 e B5, no valor total de RS 556.659,00
{ e e seis mil seiscentos e qr e nove reais), TS MEDICAL COMERCIO E
SERVICO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ 27,066,602/0001-06, itens 99, 100, 101, 102,
103 e 104, no valor toral de RS 1.047.076,80 (um milhdo quarenta e sete mil setenta e seis reais e oitenta @
centavos); classificadas pelo critério de menor prego por item, com base no Art. 7% Inciso IV, do Decreto T 2
Munictpal n® 4.985/2003, no Art. 13°, ineiso VI, do Decreto Federal n 10.024/2019 ¢ no Art. 47, Inciso XXI1 §

da Lei n® 10,520/2002, em consequéncia, ficam convocadas as proponentes para assinatura da Ata de Registro

de Pregos, sob pena de decair o direito ao registro de preco, e i contratagio, sem prejuizo das sangBes previstas 5

nos incisos 11 ou [V do caput do Art. 87 da Lei n° 8.666/1993, oy no Art. 48 § 22 do Decreto Federal n°E

10,024/2019. Os itens 30, 31, 50, 54, 61, 62, 81, 95 & 96 foram fracassados pelo valor, os itens 51, 53, 55, ?5,%

86 e 87 foram desertos. O valor global da Ata desta licitagho & RS 3.827.203,00 (wrés milhdes oitocentos et
vinte e sete mil duzentos e trés reais),

DO-91C3E320-B235 & Informs o cadige BODD-91C3-E320-8235

e tom

Jodo Pessoa, 11 de junho de 2024.

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
Secretirio de Saide

Assinado por 1 pessoa; LUKS FEI
Para verificar = valldsde das

L,

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

=

D

Cadigo para verificagdo: BODD-91C3-E320-B235
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

"  LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF 048.XXX.XXX-89) em 11/06/2024 11:47:32 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emifido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/BODD-91C3-E320-B235

TERMO DE HOMOLOGAGAO E NOTIFICACAO DE ADJUDICACAQ
SELECAO BASEADA NA QUALIDADE E NO CUSTO - N° 91003/2022
CHAVE CGM: TFWP-D87F-276M-W31M

HOMOLOGO o resultado do certame realizado através da Selegdo Baseada na Qualidade e
Custo n® 91003/2022, regulada através da GN 2350-15, Processo  Administrativo
n°3.256/2023 (1Doc), que teve como objeto a “CONTRATACAO DE CONSULTORIA
PARA REALIZAR ESTUDO E REDEFINICAO DO MODELO DE GESTAO E
OPERACAO DO PARQUE ZOOBOTANICO ARRUDA CAMARA - PZAC, NO AMBITO
DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO URBANO INTEGRADO E
SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA (PROGRAMA JOAO PESSOA
SUSTENTAVEL)”, no fmbito do Programa Jodo Pessoa Sustentdvel, em Jodo Pessoa,
Paraiba, Brasil, Adjudicando seu objeto em favor do CONSORCIO NATUREZA URBANA-
EMAX-BRL, CNPJ n® 55.683.465/0001-86, no valor total de R$ 944.930,00 novecentos e
quarenta e quatro mil, novecentos e trinta reais). Os documentos atinentes ao certame estio
disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio de Jodo Pessoa, link:
https:/transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/licitacoes?id=7181. Qualquer informagéo serd
prestada através do link acima citado.
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jeaapassoy, idoc.com.briverilicacan/E21 F-5CEB-TOFA-0ZCD & inlprme & cédiga E21F-5088-TCFA-02CT

Jodo Pessoa, 01 de julho de 2024.

Antbnio de Fitima Elizeu de Medeiros
Coordenador Geral do Programa Jodo Pessoa Sustentdvel

Mareio Diego Fernandes Tavares de Albuquerque
Secretirio de Gestao Governamental do Municipio de Joao Pessoa
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TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA ELETRONICA N2 63.003/2024
Registro CGM n 2 KGRR-U9PJ-0S3F-BQGY

Ao 4BCA-408

1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Codigo para verificacdo: 4BC4-4086-E945-1B74

E945-1874 & ilerme a ¢

Adjudico e homologo a DISPENSA ELETRONICA 63.003/2024, nos termos do Processo
Administrativo n2 6.723/2024 — IPMJP, referente a aquisicdo de Material de Limpeza, em
favor das empresas: MAIS EMPENHO EMPEENDIMENTOS EIRELI. CNPJ:
41.132.410/0001-73, itens 02, 10 e 11 no valor global de R$ 394,80 (trezentos e noventa e
quatro reais e oitenta centavos); MATEUS BARBOSA DE MORAIS. CNPJ:
50.171.371/0001-04, item 07 no valor global de R$ 560,16 (quinhentos e sessenta reais e
dezesseis centavos); NORDESTE POTENCIAL LICITAC()ES LTDA CNPJ: 53.180.690/0001-
74, itens 03, 04, 06, 08, 09, 12, 13, 14, 15 e 16 no valor global de R$ 2.914,94 (dois mil e
novecentos e catorze reais e noventa e quatro centavos); #
VERDE COMERCIO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS DE HIGIENE LTDA CNPJ: . -
45.336.448/0001-19, item 01 no valor global de R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais);
Totalizando R$ 3.994,90 (trés mil e novecentos e noventa e quatro reais e noventa
centavos).
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Superintendente

CIDADE COM SOM ALTO,
EDUCACAO LA EMBAIXO.

SEJA SEMPRE EDUCADO

Em casa, na rua, na praia, no transito, no barzinho ou em qualquer lugar, poluigao
sonora nao é legal. Ela prejudica a nossa saude, o meio ambiente e é crime.
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