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Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa
Secretaria de Desenvolvimento Social — SEDES

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, por intermédio da -‘

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL (SEDES), por meio da
Comissdo para Deliberagdo e Elaboragdo do Edital Chamada Publica e

Selegéo de Julgamento do Restaurante Universitario Popular Municipal (RUP), &

no cumprimento do disposto no Decreto Municipal n® 11.222, de 21 de janeiro
de 2026, TORNA PUBLICO o processo seletivo para acesso ao beneficio de
refeicdes no Restaurante Universitario Popular, destinado a estudantes

regularmente matriculados em Instituicbes de Ensino Superior (IES)}, publicas &

ou privadas, no municipio de Jodo Pessoa.

CAPITULO |
DOS PROCEDIMENTOS, CRITERIOS E REQUISITOS DE INSCRIGAO

Art. 1° Este Edital tem por objetivo regular o processo de selecdo e o acesso ao
beneficio de refei¢bes no Restaurante Universitario Popular.

§ 1° © beneficio consiste no acesso a 01 (uma) refeicdo diaria no Restaurante &
Universitario Popular, mediante pagamento subsidiado no valor de de R$1,00 :

(um real) por refeicao.

§ 2° O acesso ao beneficio &€ pessoal e intransferivel, sendo vedada, em 3

qualquer hipotese, a utilizagdo por terceiros.

Art. 2° Para efeitos de inscrigio neste processo seletivo, o candidato devera £

acessar o aplicativo Jodo Pessoa na Palma da Méao, no periodo de 27 de
janeiro a 03 de fevereiro de 2026, efetuar a inscricdo e encaminhar, por meio

de upload, a copia digitalizada e legivel em formato PDF, JPEG, JPG ou PNG i1

dos seguintes documentos:

| - Carteira de Identidade Nacional (CIN) ou documento oficial de identificacdo
com foto que contenha o nimero do CPF;

Il - declaragéo de vinculo académico ou comprovante de matricula da IES de
curso de graduagéo no municipic de Jodo Pessoa;

Il - declaragdao emitida pela IES, em papel timbrado, com assinatura original ou
em formato digital com assinatura eletrénica qualificada, atestando que o
candidato ndo & beneficiario de programas de igual natureza;

IV - no caso de Pessoas com Deficiéncia (PcD), o laudo médico que ateste a

deficiéncia;

Paragrafo Gnico. O candidato com deficiéncia sera dispensado da
apresentacdo de laudo médico inserido no inciso IV deste artigo, na hipdtese
de possuir a Carteira de Identidade da Pessoa com Deficiéncia, nos termos da
Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015 ou comprovante de inscricdo no
Programa Passe Livre Municipal, conforme a Lei Ordinaria Municipal n®
7.170/92.

Art. 3° Além dos documentos obrigatérios previstos no art. 2° deste Edital, o
candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

| - ndo estar usufruindo de beneficios de alimentacdo subsidiada por suas
respectivas instituicdes ou outros entes federativos;

Il - estar devidamente matriculado em curso de graduagéo de nivel superior
oferecido por IES publica ou privada no Municipio de Jodo Pessoa;

Il - possuir renda familiar mensal per capita de até um salario minimo nacional
vigente;

§ 1° O aplicativo Jodo Pessoa na Palma da Mao esta disponivel para download
nas plataformas oficiais Play Store, para dispositivos com sistema operacional
Android, e Apple App Store, para dispositivos com sistema operacional iOS.

§ 2° Sera permitida apenas 01 (uma) por CPF.

§ 3° Nao serdo admitidas, em hipétese alguma, inscrigdes de modo presencial.

Art. 4° A Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa disponibilizard canais oficiais 2

para esclarecimentos referentes a
relacionados a este processo seletivo.

duvidas, prazos e procedimentos

| - telefone fixo: (83) 3213-5453 / (83) 3213-5350, com atendimento em dias @ :

lteis, das 8h as 14h;
Il - email: restauranteuniversitariopmjp@gamail.com.

Art. 5° O preenchimento da Ficha de Inscrigdo pelo candidato ndo assegura,
por si s0, direito adquirido ao acesso as refeicdes do Restaurante Universitario
Popular, devendo o interessado observar o cumprimento das etapas e prazos
estabelecidos no cronograma oficial constante do Anexo | deste Edital.
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CAPIiTULO Il
DA DESCLASSIFICAGAO

Art. 6° Sera desclassificado do processo seletivo o candidato que se enquadrar
em qualquer das seguintes hipoteses:

| - ndo atender as condicdes estabelecidas nos arts. 2° e 3° deste Edital;
Il - n&o comprovar as informag¢ées prestadas no ato da inscrigéo;

Ill - deixar de apresentar, total ou parcialmente, a documentagéo obrigatéria
durante o periodo de inscricao, conforme previsto nos incisos |, Il e 1l do art. 2°
deste Edital;

IV - usufruir de beneficios de alimentagdo subsidiada por suas respectivas
instituices de ensino ou outros entes federativos;

V - abandonar ou trancar o curso de Ensino Superior;
VI - estar matriculado exclusivamente em curso de nivel técnico;

VIl - estar matriculado exclusivamente em curso de pos-graduacédo
(especializagdo, MBA, mestrado ou doutorado);

VIII - apresentar, no ato da inscrigdo, documentacéo em formato diverso do
exigido neste Edital, ilegivel, corrompida ou com qualidade inadequada que
impeca sua leitura e analise;

IX - no caso do candidato que concorrer as vagas destinadas a Pessoa com
Deficiéncia (PcD), que ndo encaminhar nenhuma documentacéo exigida neste
Edital.

Paragrafo Unico. Nos casos previstos no inciso VI, é de inteira
responsabilidade do candidate verificar previamente a integridade, legibilidade
e conformidade dos arquivos antes do envio, ndo sendo admitidos reenvio apos
o encerramento do periodo de inscrigéo.

CAPITULO Il
DA PUBLICAGAO DA PORTARIA DA COMISSAO DE SELEGAO

Art. 7° A Comissao para Deliberag&o e Elaborag&o do Edital Chamada Publica
e Selegdo de Julgamento do Restaurante Universitario Popular Municipal foi
instituida por meio da Portaria n°® 01/2026 — GS/SEDES/PMJP, publicada no
Diario Oficial do Municipio de Jo&o Pessoa, edigdo n° 832, de 12 de janeiro de
2026.

§ 1° Compete & Comisséo analisar as fichas de inscrigdo, a documentagéo
apresentada e proceder a selegdo dos candidatos ac acesso ao Restaurante
Universitario Popular, conforme critérios estabelecidos no Capitulo | deste
Edital.

§ 2° A Comissdo atuard de forma independente e técnica, sendo de sua
competéncia exclusiva a anélise, avaliagdo e decisdo sobre as inscrigbes,
mediante deliberacéo por maioria simples de seus membros.

CAPITULO IV
DAS VAGAS OFERECIDAS

Art. 8° Serdo oferecidas, neste processo seletivo, 500 (quinhentas) vagas
destinadas ao acesso imediato ao Restaurante Universitario Popular de Jodo
Pessca e 250 (duzentas e cinquenta) vagas para composicéo de lista de
espera.

§ 1° O beneficio consiste no acesso a 01 (uma) refeicdo completa diaria, cujo
valor subsidiado de R$1,00 (um real) corresponde & contribuicdo do
beneficiario, sendo a diferenca do custo integral da refeicdo custeada pela
Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa.

§ 2° O atendimento sera de segunda a sexta-feira das 11h as 13h.

§ 3° Nao havera fornecimento de refei¢des nos feriados municipais, estaduais e
federais.

Art. 9° Sera assegurada a reserva de 10% (dez por cento) das vagas ofertadas
para acesso imediato ao Restaurante Universitario Popular as Pessoas com
Deficiéncia (PcD).

Paragrafo tinico. A comprovagao da condigéo de Pessoa com Deficiéncia (PcD)
devera ser apresentada exclusivamente no ato da inscricdo, conforme
documentagao exigida no inciso IV e Paragrafo Unico do art. 2° deste Edital.

CAPITULO V
DOS PROCEDIMENTOS DE SELECAO DOS CANDIDATOS

Art. 10. Apods o encerramento das inscrigdes, a Comisséo procedera a analise
das informag¢des constantes na ficha de inscricdo e das documentacdes
obrigatérias encaminhadas pelo candidato, conforme as orientacdes previstas
neste Edital.
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Art. 11. Os candidatos inscritos serdo classificados primeiramente pelo critério
da menor renda e, posteriormente, por grupo prioritario.

§ 1° Consideram-se integrantes de grupo prioritario os estudantes negros
(pretos e pardos) e indigenas e mulheres (cisgénero ou transgénero), com
prioridade para aquelas que possuam dependentes legais sob sua guarda,
gestantes e lactantes.

§ 2° A comprovacéo da condigdo de pertencimento aos grupos prioritarios sera
realizada mediante a autodeclaragéo do candidato, sob as penas da lei.

§ 3° Os critérios de desempate serdo:
| — maior idade;
Il — estar cursando a primeira graduacéo.

§ 4° A apresentacdo de documentos ou informagées falsas, com o objetivo de
obter vantagem indevida no processo de selecdo implicard o indeferimento da
inscrigdo ou o desligamento do beneficiario do RUP-JP, sem prejuizo das
sang¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

§ 5° A condigdo de mée universitaria sera comprovada mediante apresentacéo
de certiddo de nascimento dos dependentes legais ou documento equivalente
que comprove a guarda legal.

§ 6° Para fins deste Edital, considera-se:
| — estudantes negros: pessoas autodeclaradas pretas ou pardas;

Il — dependentes legais: filhos menores de 18 (dezoito) anos ou maiores de
idade incapazes, sob guarda, tutela ou curatela do candidato.

Art. 12. Serdo divulgados no sitio institucional da Prefeitura Municipal de Jodo
Pessoa (hitps:/fwww joacpessoa pb.qov.br) e publicados no Diario Oficial do
Municipio de Jodo Pessoa https:/iwww.joaopessoa.pb.gov.br/doe-ip/),
conforme cronograma constante do Anexo I:

| - edital de chamamento publico no dia 23 de janeiro de 2026;
Il - periodo de inscrigdo no dia 27 de janeiro a 03 de fevereiro de 2026;
11l - lista de candidatos pré-selecionados no dia 09 de fevereiro de 2026;

IV - apresentacdo de recursos das 00hOOmin de 10 de fevereiro de 2026 as
23h58min de 10 de fevereiro de 2026;

V - anélise dos recursos no dia 11 de fevereiro de 2026;

VI - resultado dos recursos interpostos no dia 13 de fevereiro de 2026;

VIl - lista definitiva dos candidatos selecionados no dia 20 de fevereiro de 2026;
VIl - lista de espera no dia 20 de fevereiro de 2026;

IX - chamamento a ades&@o ao Termo de Compromisso, via aplicativo Jodo
Pessoa na Palma da Méao, do dia 20 a 23 de fevereiro de 2026;

X - inicio do funcionamento do Restaurante Universitario Popular previsto para
o dia 25 de fevereiro de 2026.

§ 1° O candidato que interpor recurso devera acessar o aplicativo Jodo Pessoa

na Palma da Mé&o e preencher o formulario eletrénico disponibilizado para essa
finalidade.

§ 2° N&o serdo admitidos, em nenhuma hipétese, recursos apresentados de
forma presencial, por diverso do previsto no § 1° ou apos o fim do prazo
estabelecido no inciso IV deste artigo.

§ 3° A analise técnica dos recursos interpostos sera realizada pela Comiss&o
de Selecdo.

§ 4° A lista de espera observara rigorosamente a ordem de classificagéo
resultante do processo seletivo.

§ 5° A convocacdo dos candidatos constantes na lista de espera ocorrera
conforme surgirem vagas remanescentes.

§ 6° O candidato convocado da lista de espera devera aderir ao Termo de
Compromisso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da
convocagdo, sob pena de perda da vaga e imediata convocagédo do proximo
classificado.

§ 7° A inclusd@o na lista de espera ndo gera direito adquirido ao beneficio,
configurando mera expectativa de atendimento, condicionada a existéncia de
vagas remanescentes e ao cumprimento integral dos requisitos previstos neste
Edital.

§ 8° A lista de espera tera validade exclusivamente durante 12 (doze) meses,
sendo vedada, em qualquer hipdtese, sua utilizagdo em processos seletivos
subsequentes.

CAPITULO VI
DO TERMO DE COMPROMISSO E DA SUA RENOVAGAO

Art. 13. O vinculo do estudante beneficiario tera validade de 01(um) ano,
devendo ser revalidado apods os primeiros 06 (seis) meses mediante
comprovagado de matricula e manutengao do perfil socioeconémico.
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Art. 14. O aluno selecionado no ano de 2026 devera acessar o aplicativo Jodo
Pessoa na Palma da Mao, no periodo previsto no Anexo | deste Edital, para
aderir ao Termo de Compromisso.

§ 1° A adeséo ao Termo de Compromisso constitui condigéo indispensavel para
o acesso ao beneficio.

§ 2° A adeséfo devera ser realizada exclusivamente por meio do aplicativo Joéo
Pessoa na Palma da Mao, nZo admitida modalidade presencial.

§ 3° A ndo ades@o ao Termo de Compromisso, no prazo estabelecido,
acarretara a imediata desclassificacdo do candidato e a consequente
substituicdo, observada a ordem da lista de espera.

Art. 15. O estudante beneficiario devera revalidar, apds os primeiros 06 (seis)
meses, com a adesdo do Termo de Compromisso, pelo aplicativo Jodo Pessoa
na Palma da Mé&o, devendo encaminhar via upload, em formato PDF, JPEG,
JPG ou PNG, os seguintes documentos:

| - comprovante de matricula da IES de curso de graduagéo no Municipio de
Jodo Pessoa;

Il - declaragdo emitida pela IES, em papel timbrado, com assinatura original ou
em formato digital com assinatura eletrdnica qualificada, atestando que o
candidato ndo é beneficiario de programas de igual natureza;

§ 1° A renovacéo fica condicionada ao cumprimento integral dos requisitos e
documentos previstos neste Edital;

§ 2° O beneficiario sera convocado pela SEDES para renovagéo do Termo de
Compromisso.

Art. 16. A auséncia de adeséoc do beneficiario ao Termo de Compromisso ou de
sua renovacdo, acarretara a perda da vaga e a imediata substituicdo pelo
proximo classificado na lista de espera.

CAPITULO VI
DO DESLIGAMENTO DO BENEFICIO

Art. 17. O beneficiario sera desligado do Restaurante Universitario Popular nos
seguintes casos:

| - omitir informagdes ou apresentar dados inconsistentes;

Il - prestar informages falsas, fraudar ou falsificar documentos para obter o
heneafirin:

Il - transferir o curso de graduacéo de nivel superior para outro municipio;

IV - apresentar frequéncia regular inferior a 50% (cinquenta por cento) mensal
ao acesso a unidade do RUP, sem apresentacgéo de justificativa legal;

V - trancamento total, abandono ou concluséo de curso superior;

VI - usufruir de beneficios de alimentag&o subsidiada por suas respectivas
instituicdes ou outros entes federativos;

VII - ceder ou transferir a terceiros o direito de acesso ao beneficio a terceiros;

VIII - praticar atos que configurem agressao fisica, ameaca, injuria, difamagéo,
calunia, assédio ou qualquer forma de violéncia nas dependéncias do RUP,
sujeitando-se as sangdes administrativas, civis e criminais previstas em lei.

Paragrafo Unico. O beneficiario que deixar de comparecer ao RUP por motivo
justificavel devera apresentar comprovagdo documental pelo aplicativo Jodo
Pessoa na Palma da Méao, que sera avaliada pela equipe técnica.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 18. O Restaurante Universitario Popular tem como objetivo promover a
seguranca alimentar e nutricional dos estudantes beneficiarios, contribuindo
para a permanéncia académica, a redugdo da evasdo e a garantia da
dignidade da pessoa humana no ambiente educacional.

Art. 19. O publico-alvo desta agdo seréa composto exclusivamente por
estudantes regularmente matriculados em cursos de graduacdo de instituicdes
de ensino superior, publicas ou privadas, no municipio de Jodo Pessoa.

Art. 20. A Secretaria de Desenvolvimento Social realizara cruzamento de dados
dos candidatos, mediante consulta aoc CPF, junto ac Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), para verificaco da renda
familiar per capita e das informacgoes declaradas.

§ 1° Ao inscrever-se, o candidato autoriza o acesso e o tratamento de seus
dados pessoais para verificacdo das informacdes prestadas, nos termos da Lei
Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados
Pessoais — LGPD);

§ 2° Constatada divergéncia entre os dados declarados e os constantes nas
bases oficiais, ocorrera a desclassificagdo, nos termos do Art. 6° deste Edital;

§ 3° Os dados pessoais serdo mantidos em sigilo e utilizados exclusivamente
para os fins deste Edital.

REIRE, TALD MAKDE LIMA CUNHA PROCOFIO, VIGILS BARBOSA SILVA s MORMA WANDERLEY DA NOBREGA GDUNELL
. % a informa & eciga FAF3-2AS1-B0AE-DITE

furas, scesse s foaapessoa 1oc com brvanf

g
&
=
i
=
o
3
z
H
Z
E]
=
&
£

‘Assinacs por & pesions ICAR
Para varilicar a valdade das as:

E

(FEF2.2AG1-BDAS-0108 & informa o c6iga FAF3-2AS1-B0AE-DITE

FREIRE. ITALD MAXDE LIMA CUNHA PROCOPIO, VINICIUS BARBOSA SILVA 5 NORMA WANDERLEY DA NOBREGA GOUVELA
a0

Hosopessoa doc com b

A DE LN, YOHARNAC H PIMEN

£S5

3
g
&
i
2
3

D




DIARIO OFICIAL

Jodo Pessoa, 23 de janeiro de 2026 * n°0941 * P&4g.009/038

Art. 21. A inscricdo do candidato implica a plena ciéncia e aceitagéo integral
das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, ndo podendo o candidato
alegar desconhecimento de qualquer de suas disposi¢bes.

Art. 22. O presente processo seletivo tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze)
meses. Verificada a existéncia de vagas remanescentes durante o periodo de
validade, a SEDES podera convocar novos candidatos, observada
rigorosamente a ordem da lista de espera.

Art. 23. O direito de acesso ao RUP somente sera efetivado apés a ades&o ao
Termo de Compromisso pelo estudante selecionado, sendo esta condigdo
indispensavel para a concesséo do beneficio.

Art. 24. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo.

% & HORMA WANDERLEY DA NABREGA GOUVEL

Jodo Pessoa, 23 de janeiro de 2026.

Norma Wanderley da Nobrega Gouveia
Secretaria de Desenvolvimento Social

icaro Ferreira de Lima
Presidente da Comissdo

Vinicius Barbosa Silva
Vice-Presidente da Comissado

italo Max de Lima Cunha Procopio

YOMANNA S B EM
toaapessoa 1dec cor

Diretor de Economia Solidaria e Seguranga Alimentar e Nutricional

Yohanna Campos Henrigues Pimentel Freire
Diretora de Incluséo Produtiva e Participagéo Popular

Prefeitura Municipal de Joao Pessoa
Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO DO
RESTAURANTE UNIVERSITARIO POPULAR 2026

Publicagéo do Edital 23 de janeiro de 2026

25 NORMA WANDERLEY DA NOBREGA GOUVER

Periodo de Inscrigées 27 de janeiro a 03 de fevereiro

de 2026

Divulgagcdo da Lista de candidatos 09 de fevereiro de 2026
pré-selecionados ao Restaurante Universitario
Popular

00h00min do dia 10 de

fevereiro de 2026 até as

23h59min do dia 10 de
fevereiro de 2026

Apresentagio dos Recursos

Analise dos Recursos 11 de fevereiro de 2026

Divulgagédo dos Resultados dos Recursos 13 de fevereiro de 2026

Divulgagdo da Lista Definitiva dos 20 de fevereiro de 2026

candidatos selecionados para o RUP

YOMANNA G H P
Heaapessaa 1 dee o

Divulgag3o da Lista de Espera 20 de fevereiro de 2026
Adesdo ao Termo de Compromisso, via 20 de fevereiro a 23 de
aplicativo Jodo Pessoa na Palma da Mao fevereiro de 2026

Previsio de abertura do RUP 25 de fevereiro de 2026

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D
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SEDURB

Secretaria de

crescimento

PORTARIA N2 0001/2026 - SEDURB

DISPOE SOBRE A DFSIGM.M;EO DE
SERVIDORES PUBLICOS PARA EXERCER
FUNCOES ESPECIAIS JUNTO AOS AGENTES
DE CONTROLE URBAMO LOTADOS MNESTA
SECRETARIA.

0 SECRETARIO DE DESENVOLYIMENTO URBAND — SEDURS, ne uso de suas atribuicies legais de organizacio
administrativa, canferidas nos termes do Art. 79, jtem 3.3, da Lei Municipal n? 10.429/2005, alterada pela Lel
Municipal n® 11.003/2007, pelo presente instrumanto:

RESOLVE:

Art. 1¢ — Atribulr 3 servidora AURICELIA FERREIRA DE PAULO - Matricula: 92.323- 1, a fungio especial de
COORDENACAD de trabathos junto aos Agentes de Controle Urbano,

Art,22— Atribuir aos servidores abaixo Istados a funcio espedial de SUPERVISAD de trabalhados junto aos
Agentes de Controle Urbano:

®  ARLY LIMA BRANDAD — Matricula; 102.761-3;

»  EILIDA FRANCISCA DA SILVA RUFING — Matricula: 92.324-9;

®  FLAVIUS DE HOLANDA ROCHA RIQUE = Matricula: 92.335-4;

® JADELY CLEMENTING DOS SANTOS — Matricula; 94,443-2;

* SIDNEY LEANDRO DA CRUZ = Matricula: 92.311-7.

Art, 32 - Esta Partaria enfraem vigor na data de sua publicagan,
Art, 42 - Ficam revogadas as disposigies sobre o tema,

Registre-se e Publique-se,
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Jado Pessoa, 22 de janeira de 2026,

MARMUTHE DE SOUZA CAVALCANTI
Secretario de Desenvolvimento Urbano

Publicada no DOM/IP, edigio 938, de 20 de janeiro de 2026.

Republicada por incorregao,
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