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FAROL DO CABO BRANCO

LEI ORDINARIA N° 15.808, DE 11 DE MARCO DE 2026.
Autoria: Executivo Municipal.

REVOGA A LEI N° 15.643, DE 23 DE SETEMBRO
DE 2025, QUE AUTORIZA A ABERTURA DE
CREDITO ESPECIAL NO VALOR DE R$
2.350.000.00 (DOIS MILHOES, TREZENTOS E
CINQUENTA MIL REAIS), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FACO
SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica revogada a Lei n° 15.643, de 23 de setembro de 2025, publicada no Didrio

Oficial Eletrénico do Municipio de Jodo Pessoa — DOE/JP, edi¢do n® 0862, em 24 de setembro de
2025.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA,
ESTADO DA PARAIBA, em 11 de margo de 2026; 138° da Republica.

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito
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LEI ORDINARIA N 15.809, DE 11 DE MARCO DE 2026.
Autoria: Executivo Municipal.

AUTORIZA O MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, POR
INTERMEDIO DO PODER EXECUTIVO, A
RECEBER EM DOACAO COM ENCARGO O BEM
IMOVEL QUE ESPECIFICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FACO
SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Municipio de Jodo Pessoa, por intermédio do Poder Executivo, autorizado a
perfectibilizar o recebimento, a titulo de imével da Unido, localizado na Avenida Coremas, n° 865,
bairro Jaguaribe, municipio de Jodo Pessoa/PB, constituido por um terreno com drea de 12.474,00
m?2 e benfeitorias com drea de 7.846,35 m2, registrado no 1° Oficio e Registral Imobilidrio de Jodo
Pessoa sob transcri¢ao de n° 32.011, Livro 3-AK, de 24/03/1969.

Art. 2° A Doacdo a que se refere o art. 1° destina-se a continuidade do funcionamento do
Instituto Municipal Candida Vargas, que tem por finalidade a promogio de assisténcia integral a
satide da mulher.

Art. 3° Deverd o Municipio de Jodo Pessoa, ora Donatdrio:

I - providenciar o registro da doacao do imével nos termos da Lei n® 6.015/73 e encaminhar a
SPU/PB a certiddo comprobatéria de sua ocorréncia, no prazo maximo de 12 (doze) meses, contados
a partir da assinatura do Contrato de Doacao do Imével;

1T - obter a carta "habite-se" emitida pelo Poder Piiblico Local, em 30 (trinta) dias e, caso seja
necessario, promover a adequacio fisica no prédio, no prazo de 2 (dois) anos, prorrogdvel por iguais
e sucessivos periodos, a critério da Unido; e

III - Fazer constar da averbagdo registrada na respectiva matricula do imével o disposto no
art. 2°.

Art. 4° Observados os termos da Portaria SPU/MGI N° 1.929, DE 26 DE MARCO DE 2024,
do Secretdrio do Patrimonio da Unido, do Ministério da Gestdo e Inovagio em Servigos Piblicos,
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em decorréncia da doacdo e inerente encargo, ficam delimitados os termos que seguem:

I—a finalidade da doag@o ¢ a descrita no art. 2°
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IT — o encargo serd permanente e resolutivo, revertendo automaticamente o imével a
propriedade da Unido, independentemente de qualquer indenizacdo por benfeitorias realizadas, se
ndo for cumprida a finalidade da doagdo, se cessarem as razoes que a justificaram, se ao imével, no
todo ou em parte, vier a ser dada aplicacdo diversa da prevista, ou ainda se ocorrer inadimplemento
de quaisquer das cldusulas;

1IT — o Municipio de Jodo Pessoa, por intermédio do Poder Executivo, responsabilizar-se-d
pela averbagdo dos acessérios no Cartério de Registro de Imoveis, bem como pelas demais
averbagdes e/ou providéncias necessdrias a regularizaciio cartorial do imével objeto da doagiio com
encargo prevista nesta;

IV — a doagdo com encargo de que trata esta Lei nao exime o Municipio de Jodo Pessoa, por
intermédio do Poder Executivo, de obter todos os licenciamentos, autorizacdes e/ou alvards
necessdrios a implantacdo e execucdo do projeto, bem como de observar rigorosamente a legislacio
e os respectivos regulamentos das autoridades competentes e dos 6rgios ambientais.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei ficardo por conta de dotagdes orcamentdrias
proprias e especificas consignadas na Lei Or¢amentdria Anual do Poder Executivo do Municipio de
Jodo Pessoa.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA,
ESTADO DA PARAIBA, em 11 de marco de 2026; 138° da Reptiblica.

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito
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LEI ORDINARIA N° 15.810, DE 11 DE MARCO DE 2026.
Autoria: Executivo Municipal.

ALTERA O ART. 5° DA LEI N° 1430521, QUE
ESTIPULA O VALOR DA BOLSA-AUXILIO DOS
CUIDADORES E  ALFABETIZADORES DO
PROGRAMA EDUCADOR SOCIAL VOLUNTARIO
E PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FACO
SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° O art. 5° da Lei n® 14.305/2021, com redacdo dada pela Lei n° 15.486/2025, passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 5° O educador social voluntdrio receberd bolsa-auxilio mensal, de natureza

indenizatoria, destinada ao ressarcimento de despesas de transporte e

alimentagdo, nos seguintes valores:

I - Educador Social Cuidador: R$ 918,39 (novecentos e dezoito reais e trinta e
nove centavos);

II - Educador Social Alfabetizador: RS 918,39 (novecentos e dezoito reais e trinta
e nove centavos);

Il - Educador Social - Alfabetizador da EJA: RS 1.281,48 (um mil, duzentos e
oitenta e um reais e quarenta e oito centavos).”

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta dos recursos
préprios consignados no orcamento vigente.
Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, produzindo efeitos a partir de 1° de °
janeiro de 2026. I
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PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA.g
ESTADO DA PARAIBA, em 11 de marco de 2026; 138° da Repuiblica. w

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito
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LEI ORDINARIA N° 15.811, DE 11 DE MARCO DE 2026.
Autoria: Executivo Municipal.

AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL
EM VARIOS ORGAOS NO  VIGENTE
ORCAMENTO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FACO
SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEIL:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Especial para inclusdo
de novas: Fontes de Recursos nas Estruturas Orcamentdrias da Camara Municipal e do Fundo
Especial da Camara Municipal no valor de R$ 14.240.439,20 (quatorze milhdes, duzentos e quarenta
mil, quatrocentos e trinta e nove reais e vinte centavos) e Natureza de Despesa na Secretaria de
Desenvolvimento Econdomico e Trabalho no valor de R$ 286.000,00 (duzentos e oitenta e seis mil
reais), totalizando o valor de R$ 14.526.439.20 (quatorze milhdes, quinhentos e vinte e seis mil,
quatrocentos e trinta e nove reais e vinte centavos) na forma abaixo discriminada:

R$
01.000 - CAMARA MUNICIPAL
01-101 - CAMARA MUNICIPAL - ACOES DE GOVERNO
01.122.5001.012599 - ENCARGOS COM PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL
DE JOAO PESSOA
3.1.90 - 2.501 — OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS..... R$ 715407188 S
01.000 - CAMARA MUNICIPAL 5
01.301 - FUNDO ESPECIAL DA CAMARA MUNICIPAL a
01.031.5588.1611 — FUNDO ESPECIAL DA CAMARA MUNICIPAL — FECM 8
4.4.90 —2.759 - RECURSOS VINCULADOS A FUNDOS ........ R$331.367,30 =
13.000 —- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
13.301 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.5001.462602 - MANTER AS DESPESAS COM A FOLHA E ENCARGOS gg
DE PESSOAL ATIVO DA SAUDE - FMS ig 8
31.90 - 1.659 - OUTROS RECURSOS VINCULADOS A SAUDE R$ 6.755.000,00 38 &
5
“w
21.000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO  ECONOMICO EEE
TRABALHO 21.101 — SEDEST - ACOES DE GOVERNO 04.121.5001.212041 -8 §
MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS <%
TR
3.3.50 — 1.500 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS........ R$ 286.000,00 KE‘ §
TOTAL GERAL ....covevenrieienrenenn ettt ..R$ 1452643920 &8
82
3s

Art. 2° Os recursos necessdrios a abertura do Crédito Especial de que trata o artigo anterior,
as e do Superavit Financeiro dos Recursos
apurados no Balango Patrimonial da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e do Fundo Especial da
Camara Municipal em 31/12/2025, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I e III, da Lei Federal n®
4.320/64, conforme discriminagao a seguir:

correrdo por conta de anulagdes de Dotagdes Orcament:

21.000 — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO
21.101 - SEDEST — ACOES DE GOVERNO

04.121.5001.212041 - MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
3.3.90 - 1.500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.. R$186.000,00
4.4.90 - 1.500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS...  R$100.000,00

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

13.201 — INSTITUTO CANDIDA VARGAS - ICV

10.122.5001.452587 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE PESSOAL - ICV

31.90 — 1.659 — OUTROS RECURSOS VINCULADOS A SAUDE... R$ 5.950.000,00

09.271.5408.452860 — CONTRIBUICAO PATRONAL PARA A PREVIDENCIA
SOCIAL - INSS - ICV

31.90 — 1.659 — OUTROS RECURSOS VINCULADOS A SAUDE ... R$ 805.000,00

D16-4B70-FC54-576D e informe o codigo CD16-4B70-FC54-576D

SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO NO BALANCO PATRIMONIAL -
PREFEITURA DE JOAO PESSOA EM 31/12/2025 — 2.501 ............. R$ 7.154.071,88

SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO NO BALANCO PATRIMONIAL — FUNDO
ESPECIAL DA CAMARA MUNICIPAL EM 31/12/2025 - 2.759 ..............  R$331.367,32

TOTAL GERAL .i............ccicoueossssssnssessncesssasssssionessnmne RS 14.526.439,20

Art. 3° As novas Fontes de Recursos e o novo Elemento de Despesa, referenciados no artigo
1°, serdo alocadas na programacdo constante do Plano Plurianual e da Lei Or¢amentdria Anual,
relativa ao exercicio financeiro de 2026.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA,
ESTADO DA PARAIBA, em 11 de marco de 2026; 138° da Republica.

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito
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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa

Prefeito: Cicero de Lucena Filho

Vice-Prefeito: Leopoldo Araiijo Bezerra Cavalcanti

Sec. de Gestdo Governamental: Rougger Xavier Guerra Junior
Secretaria de Administragdo: Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretaria de Saude: Luis Ferreira de Sousa Filho

Secretaria de Educagdo: Maria América Assis de Castro
Secretaria de Planejamento: Ayrton Lins Falcio Filho

Secretaria da Financas: Brunno Sitonio Fialho de Oliveira

Sec. de Desenvolvimento Urbano: Marmuthe de Souza Cavalcanti

Secretaria de Desenv. Social: Norma Wanderley da Nébrega Gouveia

Sec. da Ciéncia e Tecnologia: Guido Lemos de Souza Filho

Secretaria de Habitagdo: Maria Socorro Gadelha

Secretaria de Comunicagdo: Janildo Jerdnimo da Silva

Controlad. Geral do Municipio: Diego Fabricio Cavalcanti de Albuquerque
Sec. de Direitos Humanos: Maria Benicleide Silva Silvestre

Procuradoria Geral do Municipio: Bruno Augusto Albuquerque da Nobrega
Sec. de Protegdo e Defesa do Consumidor: Jair de Queiroz Pires Jinior

Sec. Munic. de Serv. Urbanos e Zeladoria: Thiago Leocadio Ferreira de Franca

Secretaria de Cuidado e Protegdo Animal: Welison Araijo Silveira

Sec. Mun. Preserv. Revital. e Inov. do Centro Historico: Tiago N. de Lucena
Secretaria da Receita: Sebastidio Feitosa Alves

Secretaria da Infra Estrutura: Rubens Falcio da Silva Neto

Sec. de Desenvolvimento Econdmico do Trabalho: Bruno Farias de Paiva
Sec. Juventude, Esporte e Recreagio: Jodo Francisco de Oliveira Soares
Secretaria de Turismo: Vitor Hugo Peixoto Castelliano

Sec. de Politicas Piblicas das Mulheres:

Secretaria de Meio Ambiente: Welison Aratijo Silveira

Sec. de Seguranga Urbana e Cidadania: Jodo Almeida de Carvalho Junior
Secretaria da Defesa Civil: Kelson de Assis Chaves

Suprerint. de Mobilidade Urbana: Marcilio Pedro Siqueira Pereira
Autarq. Esp. Munic. de Limp. Urbana: Ricardo Jose Veloso

Instituto de Previdéncia do Munic.: Caroline Ferreira Agra

Fundagio Cultural de Jodo Pessoa: Antdnio Marcus Alves de Souza
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DECRETO N°11.246, DE 09 DE MARCO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACOES CONSIGNADAS NA
SEMAM/FMMA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso V, do artigo 60 e a alinea ¢, inciso |, do artigo 76, da Lei
Orgénica do Municipio, de acordo com o inciso |, do artigo 8° da Lei n°® 15.761, de 09 de
janeiro de 2026, e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n® 6.756/2026

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar na Secretaria Municipal do Meio-
Ambiente/Fundo Municipal do Meio-Ambiente valor de R$ 900.000,00 (novecentos mil reais),
para reforgo de dotagdes orgamentérias na forma discriminada no anexo | (Acréscimo).

Art. 2° As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior,
correrdo por conta de anulag@o de dotagdes orgamentérias, de acordo com o artigo 43, § 1°,
inciso lll, da Lei Federal n° 4.320/64, na forma discriminada no anexo Il (Redugé&o).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, em 09 de margo de 2026.

CICERO DE LUCENA FILHO

Prefeito

VERONICA DIAS VIEIRA
Secretaria Executiva de Programacgao Orgamentaria

BRUNNO SITONIO FIALHO DE OLIVEIRA
Secretario das Finangas

Anexo |
Acréscimo Ano Base: 2026
Orgio / UO DESCRICAO MODALIDADE* FR™ VALOR (R$1,00)

Classificaggo Funcional
12000

12301
18.541.5381.592758

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO-AMBIENTE
FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
PRESERVAGAO DE AREAS VERDES E
RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS. -
FMMAB

3.3.90

17.59 900.000,00

SUBTOTAL 900.000,00

TOTAL GERAL 900.000,00

*MODALIDADE DE APLICACAO

3.3.90 - APLICAGOES DIRETAS
**FONTE DE RECURSO
Recursos Vinculados a Fundos

Anexo Il
Redugéo Ano Base: 2026
Orgéo /1 UO DESCRICAO MODALIDADE* FR™ VALOR (R$1,00)
Classificagdo Funcional
12000 SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO-AMBIENTE
12301 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
18.541.5381.442754 APOIO A PRODUGAO E AQUISIGAO DE MUDAS
NATIVAS E ARBORIZACAO URBANA.
3.3.90 1.7.59 320.000,00
18.541.5381.444137 MANUTENGAO E APARELHAMENTO DO PARQUE
ZOOBOTANICO ARRUDA CAMARA - FMMAB
3.3.90 1.7.59 30.000,00
18.541.5381.444196 TRATAMENTOS FITOSSANITARIOS E TRATOS
CULTURAIS (PODAS) DE ARVORES URBANAS
LOCALIZADAS EM LOGRADOURES
3.3.90 1.7.59 100.000,00
18.541.5381.444256 CRIACAO, MANUTENGAO E ZELADORIA DAS
UNIDADES DE CONSERVACAO E PARQUES - UCS
E PARQUES
3.3.90 1.7.59 100.000,00
18.541.5381.444296 CAMPANHAS DE CONSCIENTIZAGAO AMBIENTAL E
PRATICAS DE EDUCAGAO AMBIENTAL
3.3.90 1.7.59 250.000,00
18.541.5381.592753 EVENTOS AMBIENTAIS - FMMAB
3.3.90 1.7.59 50.000,00
18.541.5381.502842 AGOES ADMINISTRATIVAS NO FUNDO MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE - FMMAB
3.3.90 1.7.59 50.000,00
SUBTOTAL 900.000,00
TOTAL GERAL 900.000,00
*MODALIDADE DE APLICACAO
3.3.90 - APLICAGOES DIRETAS
**FONTE DE RECURSO
Recursos Vinculados a Fundos
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DECRETO N°11.247, DE 09 DE MARCO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACAO CONSIGNADA NOS
EGM/SEAD NO VIGENTE ORCAMENTO.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso das
atribuicoes que lhe confere o inciso V, do artigo 60 e a alinea ¢, inciso |, do artigo 76, da Lei
Organica do Municipio, de acordo com o inciso |, do artigo 8° da Lei n° 15.761, de 09 de
janeiro de 2026, e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n° 6.959/2026

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar nos Encargos Gerais do
Municipio/Recursos sob a Supervisdo da Secretaria da Administragédo valor de R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais), para reforco de dotacdo orgamentaria na forma discriminada
no anexo | (Acréscimo).

Art. 2°A despesa com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior, correra

por conta de anulagdo de dotagdo or¢amentaria, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso lll, da
Lei Federal n° 4.320/64, na forma discriminada no anexo Il (Redugéo).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

DE71-B786-8AC3 e informe o codigo 48E9-DE71-B786-8AC3

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, em 09 de marco de 2026.

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito

1doc.com.

VERONICA DIAS VIEIRA
Secretaria Executiva de Programacgdo Or¢amentaria

BRUNNO SITONIO FIALHO DE OLIVEIRA
Secretario das Financas

acesse http

Anexo |
Acréscimo Ano Base: 2026
Orgao / UO DESCRICAO MODALIDADE* FR* VALOR (R$1,00)

Classificagdo Funcional
16000
16101

ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DA
ADMINISTRACAO

ENCARGOS COM SERVIGOS POSTAIS E
TELEGRAFIA - EGM/SEAD

Assinado por 3 pessoas: VERONICA DIAS VIEIRA, BRUNNO SITONIO e CICERO DE LUCENA FILHO

Para verificar a validade das

04.122.5001.512345

3.3.90 1.5.00 250.000,00
SUBTOTAL 250.000,00
TOTAL GERAL 250.000,00

*MODALIDADE DE APLICACAO
3.3.90 - APLICACOES DIRETAS
**FONTE DE RECURSO

Recursos nao vinculados de Impostos
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Anexo Il

Redugao Ano Base: 2026
Orgao | UO DESCRICAO MODALIDADE*  FR*  VALOR (R$1,00)
Classificagdo Funcional
16000 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
16101 RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DA
ADMINISTRACAO
04.122.5001.062787 IMPLANTAR GESTAO DE DOCUMENTOS DA PMJP
3.3.90 1.5.00 250.000,00
SUBTOTAL 250.000,00
TOTAL GERAL 250.000,00
“MODALIDADE DE APLICACAO
3.3.90 - APLICACOES DIRETAS
“*FONTE DE RECURSO
Recursos nio vinculados de Impostos

D,

ASSINATURAS

Cadigo para verificagdo: 48E9-DE71-B786-8AC3

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«”  VERONICA DIAS VIEIRA (CPF 526.XXX.XXX-72) em 09/03/2026 12:32:59 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por.

b-Autoridade Ct 1Doc i 1Doc)

v BRUNNO SITONIO (CPF 029.XXX.XXX-83) em 10/03/2026 09:32:47 GMT-03:00
Papel: Parte
Enmitido por: Sub-Autoridade C 1Doc (Assil 1Doc)

v CICERO DE LUCENA FILHO (CPF 142.XXX.XXX-53) em 11/03/2026 09:05:00 GMT-03:00
Papel: Parte
Emiido por: Sub-Autoridade C 1Doc (Assi 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/48E9-DE71-B786-8AC3

PORTARIAN®. 1017 Em, 09 de mar¢o de 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes previstas no art. 60, item V e art. 76, item II, da Lei Organica para o Municipio
de Jodo Pessoa, ¢ Lei n° 15.474/2025, e tendo em vista o que consta do Memorando n°®
28.714/2026.

RESOLVE:

1- Exonerar ROSILANEA NIEDJA SOARES COSTA DOS SANTOS,
matricula n° 82.807-6, da fungdo de confianga, simbolo FCDE-2 de COORDENADORA
PEDAGOGICA DAEMAIDUQUE DE CAXIAS da SECRETARIA DE EDUCACAOE
CULTURA

11— Esta portaria retroage os seus efeitos a partir de do dia 02 de margo de
2026.

'5F7-6BEO e informe o codigo 69E9-BAAA-75F7-6BEO

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito
PORTARIAN®. 1018 Em, 09 de margo de 2026
E
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das 5
atribuigdes previstas no art. 60, item V e art. 76, item 11, da Lei Orgénica para o Municipio
de Jodo Pessoa, ¢ Lei n° 15.474/2025, e tendo em vista o que consta do Memorando n°®
28.714/2026. ]
RESOLVE: 1
=1
I — Nomear EDIVANIA DE CASTRO PIRES, matricula n° 964626—6% :
para exercer a fungdo de confianga, simbolo FCDE-2 de COORDENADQRA@ 8
PEDAGOGICA DA EMAI DUQUE DE CAXIAS da SECRETARIA DE EDUCACAO Es <
CULTURA E
1T Esta portaria retroage os seus efeitos a partir de do dia 02 de margo deg “é
2026. H H
i

O]

CIiCERO DE LUCENA FILHO
Prefeito

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D,

Cadigo para verificagéo: 69E9-6AAA-75F7-6BEQ

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v CICERO DE LUCENA FILHO (CPF 142.XXX.XXX-53) em 11/03/2026 09:10:08 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade C 1Doc (Assi 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/69E9-6AAA-75F7-6BEO

PORTARIA N°.1019 Em, 09 de margo de 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, item V e art. 76, item II, da Lei Organica para o Municipio
de Jodo Pessoa, e Lei n® 15.474/2025, e alteragdes posteriores, e tendo em vista o que
constado Memorandon®31.295/2026.

-E2C4-6929-3E67 e informe o codigo 90C3-E2C4-6929-3E67

RESOLVE:

I Exonerar CAMILA FEITOSAABRANTES DE SENA, matriculan®
106.717-8, do cargo em comissdo, simbolo DAI-1 de MEDIADOR DE TECNOLOGIA da
SECRETARIADE EDUCACAO E CULTURA. g

11 - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 26 de fevereiro 2
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de 2026.

acesse

"

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito

Para verificar a validade das

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Cadigo para verificagdo: 90C3-E2C4-6929-3E67

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

«”  CICERO DE LUCENA FILHO (CPF 142.XXX.XXX-53) em 11/03/2026 09:03:04 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub- Certi 1Doc il 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/90C3-E2C4-6929-3E67
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PORTARIAN®. 1035

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes previstas no art. 60, item V e art. 76, item II, da Lei Organica para o Municipio

de Jodo Pessoa, e Lein® 14.559/2022

RESOLV

I — Exonerar, a pedido, IGO FRANKLIN DE MORAIS do cargo,
simbolo STA-2 de SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DE LIMPEZA URBANA.

1T - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 1° de margo de

2026.

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito

Em, 10 de mar¢o de 2026

ASSINATURAS

& informe o codigo 425C-417B-5663-B482

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse

O]

VERIFICAGAO DAS

Cadigo para verificagdo: 425C-417B-5663-B482

I
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
«”  CICERO DE LUCENA FILHO (CPF 142.XXX.XXX-53) em 11/03/2026 09:12:00 GMT-03:00
ks Papel: Parte
Emitido por: Sub- i c 1Doc 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagédo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/425C-417B-5663-B482

Tabela 8.3 - Demonstrativo das Receitas ¢ Despesas com Manutenciio ¢ Desenvolvimento do Ensino - MDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

- MUNICIPIOS

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
NOVEMBRO A DEZEMBRO 2025

RREO - ANEXO 8 (LDB. art. 72)

RS 1,00

STOS (Aris. 212 ¢ 212-A da Consfituicio Federal)

PREVISA( RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até o Bimestre
(@) (b)

1- RECEITA DE IMPOSTOS 1.155.000.000,00 1.199.840.996,57
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Provriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 2.000.000,00 201.185.169,59
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos — ITBI 180.000.000,00 194.928.747,44
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 546.000.000,00 579.833.833,53
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte ~ IRRF 187.000.000,00 223.893.246,01

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 1.331.585.000,00 1.777.393.413,95
2.1- Cota-Parte FPM 720.001.000,00 1.040.326.321,92

2.1.1- Parcela referente & CF, art. 159, 1, alinea b 720.001.000,00 926.148.883,99

2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, 1, alineas d e ¢ 0,00 114.177.437,93
2.2- Cota-Parte ICMS 443.200.000,00 563.950.578,26
2.3- Cota-Parte IPI-Exportagio 256.000,00 188,112,
2 128.000,00 136.700,75
2.5- Cota-Parte IPVA 168.000.000,00 172.791.700,07
2.6- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00
27-C acaes Financeims de Imnastas e Transferéneias C 0,00 0.00

3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2) 2.486.585.000,00 2.977.234.410,52

4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5)+(2.7)) 266.317.000.00 332.643.195.20]

5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) |

O3V +(2.4) + (0 SO TN + 5% DE (LI +(1.2)+ (13 + (14 + 1)+ (.60 355.329.250.00 411.665.407.43

[ FUNDEE
; PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)

6- RECFITAS RECFRIDAS DO FINDFR 538.000.000,00) 601.317.647.93

61- FUNDFR - Tmnastos @ Transferancias de Tmnastos 497.000.000,00 554.262.838.34
61 1- Princinal 497.000.000,00 523.678.010.62
61 2= Rendimentos de Anlicacio Financeira 0,00 30.584.827.72
613 Ressarcimenta de recirsos do Fundeh 0,00 0,00

62- FUNDFR - Comnlemer da Unio - VAAF 41.000,000,00 44.083.879.36
62 1 Princinal 41.000.000,00| 44.083.879.36/
62 - Rendimentas de Anlicacio Financeir 0,00 0,00
67 3 Ressarcimenta de recursos do Fundeh 0,00 0,00

63 FINDFR - Comnlemer da Unido - VAAT 0,00 0,00
63 1 Princinal 0.00 0.00
632 Rendimentos de Anlicacio Financeira 0.00 0.00
63 3 Ressarcimenta de recnrsos do Fundeh 0,00 0.00

64- FINDFR - Comnlemer da Unifo - VAAR 20.000.000,00) 2.970.930.23
64 1 Princinal 20.000.000,00) 2.970.930.23
642 Rendimentos de Anlicacio Financeira 0,00 0.00
643 Rescarcimento de recursos do Fundeh 0,00 0.00

7. RESITTTADO TIOTIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDER (6 1 1 — 41! 230.683.000.00 191.034.815.42|

RECIRSOS RECERINOS FM EXERCICIOS ANTERIORES F NAO 1ITILIZADOS (SUPERAVITY VALOR!
£ TOTAI DOS RECIRSOS DF SITPFRAVIT b
R 1- SIPFRAVIT DO FXFRCICIO IMEDIATAMENTF ANTFRIOR |
2. SUPER AVIT RESIDITAL DE OUTROS EXERCICIOS ]
9- TOTAL DOS RECIRSOS DO FINDER DISPONTVEIS PARA TITILIZACAO (6 +8) ]
DESPESAS COM RECUROS DO FUNDEB DOTACAO RIS DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS [ [NSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
Até o Bimestre Até o Bimestre A i
(Por Subfungio)
© @ © ® @

10- TOTAT. DAS DESPFSAS COM RECIRSOS DO FINDFR 643.801.772.91 584.683.231.87 526.825.771.03 523.995.079.54 0.00

10 1- PROFISSIONAIS DA EDUCACAO RASICA 643.801.772.91 584.683.231.87| 526.825.771,03 523.995.079.54] 0.00
10111 - Fducacio Infantil 107.306.248.53 85.066.814.17 85.066.531.77, 84.018.418.92 0,00
101 7- Fnsina Fundamental 521.351.524.38 487.773.8 429.916.637.51 0,00
101 3- Fdneacio de Tavens e Adulios 15.144.000,00 11.842.601, 11.842.601,75] 75 0,00
101 4- Fdueacdo Fenecial 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00
10152 Administracio Gers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

102- OTITRAS DFSPFSAS 0.00) 0.00) 0.00 0,00 0.00
10 1- Fdueacao Tnfantil 0,00 0.00) 0.00 0,00 0,00
10 7- Fncina Findamental 0.00 0.00) 0.00 0,00 0,00
102 3- Fdueacan de Tavens o Adnltos 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
102 4- Fdueacaa Fsnecial 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
102 5- Administracia Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.7- Outras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Assinado por 3 pessoas: CICERO DE LUCENA FILHO, RODRIGO HARLAN DE FREITAS TEIXEIRA e DIEGO FABRICIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/813B-196F-D2FC-6F 1A e informe o codigo 813B-196F-D2FC-6F1A
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[ INDICADORES DO FUNDEB
INSCRITAS EM T
RESTOS A PAGAR |  EMPENHADAS EM
DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM NAO NALORSUEERIORLO
. EMPENHADAS LIQUIDADAS DESPESASPAGAS | RESTOS A PAGAR | PROCESSADOS [OTACDAS
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO RGeS (SEM RECEITAS
DISPONIBILIDADE [ RECEBIDAS NO
Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre DE CAIXAY'
It © ® ) (0}
11- TOTAT. DAS DESPFSAS CTISTFADAS COM RECTIRSOS DO FIINDFR RECFRINDAS NO FXFRCICIO 562.204.311.16] 504.949.606.75 502.494.504.09 0.00] 000] 0,00
11T s Desnesas ensteadas com FIINDFR - Tmnostos e Transferéneias de Tmnostos 513.100.533.26 458.985.630,06] 456.530.527.40 0,00 0 0,00
11T s Desnesas enst com FIINDFR - Camnlemes Tnido - VAAF 44.083.879,36 44.083.879.36 44.083.879,36 0,00 0 0,00
11 3- T < Desnesas enst com FIINDFR - Camnlemes Inido - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 000] 0,00
14T < Desnesas ens com FIINDFR - Comnlemes Inidio - VAAR 5.019.898.54 1.880.097, 1.880.097.33 0,00 000) 0.00
17- TOTAT. DAS DESPESAS DO FIINDFR COM PROFISSIONAIS DA FDUCACAO RASICA 439.087.878.19] 439.086.195.83] 435.807.350.12] 0,00 000 0,00
13- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT 0,00 0,00 0.00) 0,00 o0 000
APTICADAS NA FDUICACAO INFANTIT N
14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
APTICADAS FM DESPESA DE CAPITAT N
INDICADORES - Art. 212-A. inciso XI ¢ § 3° - Constituicdo Federal’ VALLOK R VALOR APLICADO PR % APLICADO
[0) ® [U) (m)
15- Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo Basica 41834270239 439.0 19 439.086.195,83 7338
16 - Percentual de 50% da Complementagdio da Unido a0 FUNDEB (VAAT) na Educagdio Infantil 0.00 0.00 0.00
17- Minimo de 15% da C: 4o da Unido a0 FUNDEB - VAAT em Despesas de Capital 0.00 0.00 0.00
) VALOR NAO
, VALOR NAO APLICADO
INDICADOR - Art.25, § 3°- Lei 1 14.113, de 2020 - (Méxiimo de 10% de Supervit)’ RALCERLXMORIRMITIDS) VALOR NAO APLICADO APLICADO APOS | EXCEDENTEAO | % NAO APLICADO
AJUSTE MAXIMO
PFRMITIDO
() ©) @ o
18- Total da Receita Recehida e ndo Anlicada na Fxercicio 60.131.764,79) 39.113.336,77) 39.113.336,77 221 018 498 07 650)
VALOR DE 'VALOR DE
, 5 i VALOR TOTAL DE SUPERAVIT
Semir VALOR NAO | VALOR DE SUPERAVIT | ALOR APLICADO | ‘SUPERAVIT NAO PTG
PERMITIDONO | APLICADONO APLICADO ATEO | 0o Cn 20 5 %
INDICADOR - Art.25, § 3 - Lei n® 14,113, de 2020 - (Aplicagio do Superivit de Exercicio Anterion)’ RG] EXERCICIO PRIMEIRO TR rSToE APLICADO ATE O BT
ANTERIOR QUADRIMESTRE 2 ANTERIOR NAO
ANTERIOR EXERCICIO APLICADO NO
FXFRCICTO ATTIAT
) [0) (W) ™) (W) x)
10- Tatal das Desnesas cnsteadas com Sunerivit do FUNDFR 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0.00)
19 1- Tatal das Desnesas ensteadas com FINDFR - Imnostos e Transferéneias de Tmnosios 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00) 0.00)
19.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - C a0 da Unidio (VAAF + VAAT+VAAR) 0.0 0.00 0,00 0,00} 0.00) 000
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB DOTACAO DESPESAS | DESPESAS LIQUIDADAS| DESPESAS PAGAS | INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
(Por Subfunca Até o Bimestre Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre
630)
© @ ® (@
20-TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE 490.200.863,04] 444.388.981,43 368.329.239,11 360.929.438,35 76.059.742,32
TMPOSTOS
20 1- Fedneacio Tnfanil 112.320.528,14 100.737.457,.87 79.103.518.75 79.072.418,75 21.633.939.12
20- Fnsinn Fndamental 251.576.606,86 239.320.920,53 187.183.577.29 180.386.588.82 52.137.343.24
203- Feneacia de Tovens e Adultns 696.095.90) 578.83131 231.967.26 231.967.26 346.864,05
20 4- Fdneacio Fenecial 580.748.36 580.748,36 560.121,89 560.121,89 20.626.47]
20 5- Administracin G 110.036.877,78 103.171.023,36] 101.250.053,92 100.678.341,63 1.920.969.44
20.6- Transporte (Escolr) ! 0,00 0,00 0,00 0,00
20.7- Ouiras 14.990.006.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .
v
23
DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB (Por Area de DOTACAO DESPESAS | DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS | INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO oo
Aacior® Até 0 Bimestre Até o Bimestre Até 0 Bimestre X
tuagio) ® (2 S
[
21- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE 1.134.002.635.95]  1.029.072.213.30) 895.155.010,14 §84.924.517,89 < §
IMPOSTOS F FINDFR E o
21 1- FDUCACAO INFANTTI 219.626.776,67 185.804.272,04] 164.170.050.52 163.090.837,67] wE
211 1. Creche w2
2119 Précescoln 219.626.776,67 185.804.272,04] 164.170.050.52 163.090.837.67] w =
21 5- ENSING FINDAMENTAI 914.375.859.28 843.267.941.26 730.984.959.62 721833.680.22 o =<
z§
APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR 5 b
22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou ¢) 444388.981.43 5(: 8
23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 332.643.19520 T -
-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 21.018.428,02 o3
25- VALOR APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE QUE INTEGRARA O LIMITE CONSTITUCIONAL = L19.1(x) 0,00] 9 %
26- (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 o
|27- () CANCELAMENTO. NO EXERCICIO. DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSINO = 412867573 o g
28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 +23 -24 +25-26-27) 793921928 93 8 g
VATOR EXIGIDO D y =
APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL*** 0 @ G I \ZRT f:l;)”CADO " A'?;:EADO % 2
29 APTICACAO FM MDF SORRE A RECEITA RESUIL TANTE DFE IMPOSTOS | 743.308.602,63 | OIZIIWIT | 26,67 | E E
< &
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA | SALDO INICIAL | RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL zZ 2
s
DE RECURSOS DE IMPOSTOS E DO FUNDEB @) (@d) @0 @ (85 = (@) - (30) - &) oS
30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 7.924.411.04 0,00 7.833.382.27 950,00 90.078,77 3 w
30.1 - Executadas com Recursos de Impostos ¢ Transferéncias de Impostos 3.777.752,83 0,00 3.686.724,06 950,00 90.078.77 w S
30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 2.979.015.20 0,00 2.979.015.20 0,00 0,00 o3
30.3 - Exceutadas com Recursos do FUNDEB - Complementagio da Unido (VAAT + VAAF+VAAR) 1167.643.01 0.00 1167.643.01 0.00 000 o &
X o
[ OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE w e
(o]
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS Q
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA Até 0 Bimestre oS
@ o) .
31- TOTAL DAS RECEITA ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 55.118.714,52 51.700.669.80 E
31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICACAO 2 3
FINANCFIRAY 55.118.714,52 51.700.669.80 S
31.1.1- Salirio-Educacio 43.618.803,15 40.200.758.43 Q >
31.1.2- PDDE 0,00 0.00 © ©
31.13- PNAE 10.477.405,75 10.477.405,75 5 ®
3114 - PNATE 3971175 3971175 o 2
31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 982.793.87 982.793,87 2 5
31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 0,00 s =
313- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAO 0,00 0,00 B
31.4- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAO 0,00 0,00 B ©
31.5- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0.00 0.00 <a
DOTACAO DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS [ DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO (Por Subfungao)6 Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre
© ) @ ® @

32- TOTAL DAS OIITRAS DESPESAS COM FDIICACAO
3 1- EDNICACAO INFANTIT

32 2- FNSINO FIINDAMFNTAT 856.669.442,05 635.329.640,24 661,96
37 3- FNSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00
3 4- FNSINO STIPFRTOR 0,00 0,00 0,00
3 5. ENSINO PROFISSIONAT .00 0,00 0,00
37 6- EDIICACAO DE IOVENS F ADITTTOS 16.440.095,90 12.074.569,01 12.074.569,01 346.864,05
3 7- EDIICACAO FSPRECTAT 580.748,36 560.121,89 560.121,89 20.626,47

1.224.986.440,76
238.809.776.67

1.067.922.718,89
192.072.525,52

921.009.518,89
169.541.903.29

909.970.305,45
168.462.690.44

146.913.200.00

32.8- OUTRAS 112.486.377.78 103.503.284.46 102.747.262.15 1.920.969.44
DOTACAO DESPESAS | DESPESAS LIQUIDADAS| DESPESAS PAGAS | INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAQ
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO OB Até 0 Bimestre Até o Bimestre
© @ @ ® @

33- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (10 + 20 + 30)
33.1- Despesas Correntes
33.1.1- Pessoal Ativo

33.1.2- Pessoal Inativo 3.005.000,00 2.709.852,10 2.708.452,05 2.708.452,05
33.13-T as instituicoes i ou fi sem fins lucrativos 15.788.261,06 8.562.233,51 8.454.093,51 8.454.093,51
33.1.4- Outras Despesas Correnies 405.770.030.09 324.931.411,00 274.889.069.64 274.108.336.56 0,00
Desbesas de Capital 134.237.829,12 33.239.505,63 21.242.604,64 21.242.604.64 0,00
I-T éncias 4s instituicdes i ou sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
2- Outras Despesas de Canital 134.237.829.12 239.505.6 21.242.604.64 21.242.604.64 0.00

2.358.989.076,71
1.097.888.272,24
673.324.981,09

2.096.994.932,19
855.281.710,38

519.078.2

1.816.164.529,03
797.805.196,57
7 511.753.581,37

1.794.894.823 34
796.837.187,04
511.566.304,92

0,00
0,00
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N A FUNDEB ALARIO EDUCACAD
CCONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA! @) @D
34- DISPONIRIT IDADF FINANCFIRA FM 31 DF DEZEMBRO DF 2005 169.766.563.71 84.660.993,09
35- (4 INGRFSSO DF RFCTRSOS ATF O RIMFSTRF fareamentirio) 542.401.278,19 40.200.758.43
36- () PAGAMENTOS FFFTITADOS ATF 0 RIMFSTRF (arcamentiria @ resias 2 naoar) 15.707.203,14
37- (=) DISPONTRIT IDADF FINANCFIR A ATE () RIMFSTRF 109.154.548 38
3R- (+) ATIISTES POSITIVOS ¢ RETENCOFS F OITROS VAT ORFS FXTR AORCAMFNTARIOS) 0,00
39- () ATUSTES NFGATIVOS (OFTTROS VAT ORFS FXTR AORCAMFNTARIOS) 0,00
40- (=) SATNO FINANCEIRO CONCITTADO (Salda Ranciria) 109,154,548 3

FONTF: Sistema <Nome> Unidade Resnonsiivel <Nome>. Data da emissio <dd/mmm/aaaa> e hora de emissio <hhh e mmm>
1 0s valores informados devem corresponder ao efetivamente transferido. Os percentuais correspodem ao disposto na legislacio.
2 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

121.054.609.87

3Art 25 § 3 Tei 14 1137000 “Até 10% (dez nor cenio dos recursas recchidas A conta das Fundos inchisive relativas 4 comnlementacio da Tniin. nos fermas do § 2° da ant 16 desta Tei noderio ser wiilizados no nrimeir anadrimestre do

4 Os valores referentes & parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deverdo ser informados somente no RREO do tiltimo bimesire do exercicio.

5 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento seri feito com base na despesa liquidada. No titimo bimestre do exercicio, o valor deveri corresponder ao total da despesa empenhada.

6 As linhas representam dreas de atuagdo ¢ nfo correspondem exatamente s subfungdes da Fungdo Educagdo. As despesas chissificadas nas demais subfungoes
7 Valor inscrito em RPNP sem disp
8 Controle da execugdo de restos a pag
9 Nesta coluna ndo devem se informados valores inferiores a 0 (zro).

10 Essa coluna no deve conter percentual superior a 100%. Caso isso ocorra. em razio de valores informados na coluna (i), os percentuais devem ser ajustados para 100%.

nsiderados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.

Assinado de forma digital por CICERO DE LUCENA FILHO:14248832453
Dados: 2026.03.11 10:31:53 030"

CICERO DE LUCENA FILHO:14248832453

le de caixa. que ndo serd considerado na apuracdo dos indicadores e limites. Para as finhas 15. 16 ¢ 17. deverd ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade de ca

a por fonte de recursos. Para a linha 14, deverd

RODRIGO HARLAN DE FREITAS Assinado de forma digital por RODRIGO
HARLAN DE FREITAS TEIXEIRA:03068490464
TEIXEIRA:03068490464

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito Constitucional

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Dados: 2026.03.11 10:35:43 -03'00"
RODRIGO HARLAN DE FREITAS TEIXEIRA

Diretor de Contabilidade Geral

Cadigo para verificagdo: 813B-196F-D2FC-6F1A

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatéarios nas datas indicadas:

«”  CICERO DE LUCENA FILHO (CPF 142 XXX.XXX-53) em 11/03/2026 10:31:53 GMT-03:00
Emitido por: AC SAFEWEB RFB v5 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5

(Assinatura ICP-Brasil)

«”  RODRIGO HARLAN DE FREITAS TEIXEIRA (CPF 030.XXX.XXX-64) em 11/03/2026 10:35:43

GMT-03:00

Emitido por: AC SAFEWEB RFB v5 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5

(Assinatura ICP-Brasil)

«  DIEGO FABRICIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE (CPF 048.XXX.XXX-06) em 11/03/2026 10:43:24

GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub- i Certif 1Doc il 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/813B-196F-D2FC-6F 1A

2

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 205 Em, 09 de margo de 2026

7-A73C-C917 e informe o codigo BO52-A2CT-A73C-CO17

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de
abril de 1990, ¢ de acordo com a Lei Promulgada n°® 14.824 de 28 de setembro de 2023, ¢ tendo
em vista o que consta do Memorando n® 170.073/2025.

1doc.com,

RESOLVE:

T - Determinar que RAQUEL TORRES DE ARAUJO, matricula n°
162.055-7, servidora do Governo do Estado da Paraiba, ora a disposi¢do desta Prefeitura, com
o6nus e posterior ressarcimento das despesas para o 6rgdo de origem, passe a prestar servigo na
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, pelo prazo de 01 (um) ano.

11 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragdo
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Z1J0A0
PESSOA

EXPEDIENTE N2 31/2026

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes que Ihe confere inciso IV do paragrafo n ico do artigo 66 da Lei Organica para o Municipio
de Jodo Pessoa e de acordo com disposto no artigo 12, inciso |, alinea “j”, do Decreto Municipal n. 24.771, de 20.01.03, DEFERIU os seguintes requerimentos
de LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

ID NOME MATRICULA ~ SECRETARIA  DATAINiCIO DATA FINAL DIAS
2026/0549  AILTON JOSE DOS SANTOS 92.722-8 SEDEC 09/02/2026 23/02/2026 15
2026/0531  ALEXANDRE MAGNO DE OLIVEIRA GAMBARRA 1075081 SEDEC 05/02/2026 06/03/2026 30
2026/0604  ANA CAROLINA ALVES CUNHA PAIVA 85.384-4 SEDEC 03/02/2026 04/03/2026 30
2026/0606  ANA LUCIA BEZERRA BESSA 69.116-0 SEDEC 26/01/2026 25/04/2026 90
2026/0497  ANDRE LUIZ DA COSTA CASTRO 82.380-5 SEDEC 29/01/2026 29/03/2026 60
2026/0610  ANDREIA MAIA ACCIOLY MOURA 59.889-5 SEDEC 26/01/2026 25/04/2026 90 E
2026/0548  ANNE KAROLINE SCHMIDT DE ASSUNCAO 59.702-3 SEDEC 09/02/2026 13/02/2026 5 %
2026/0607 ~ CLEONEIDE JERONIMO DE SOUZA 25.319-7 SEDEC 22/01/2026 20/02/2026 30 S
2026/0577  DARTICLEI MARTINS DE ANDRADE 94.418-1 SEDURB 10/02/2026 11/03/2026 30 E;
2026/0536  DRAYSON GOMES MAGALHAES JUNIOR 1025670 SEJER 04/02/2026 05/03/2026 30 g
2026/0511  EDMILSON LOPES DE SANTANA 108.628-8 SEDEC 29/01/2026 12/02/2026 15 *
2026/0500  ELINEIDE VIEIRA GUEDES 1031475 SEDURB 16/01/2026 31/01/2026 16 E
2026/0499  ELIZANGELA FERREIRA SILVA PAZ 84.466-7 SEDEC 28/01/2026 28/03/2026 60 §
2026/0632  ERIVAN MAURICIO HOLMES 108.851-5 SEDEC 12/02/2026 26/02/2026 15 g
2026/0512  FABIANA BRILHANTE RIBEIRO 82.039-3 SEMUSB 03/02/2026 04/03/2026 30 %
2026/0494  FERNANDA MOREIRA LEITE 55.316-6 SEDEC 30/01/2026 28/02/2026 30 “%
2026/0535  FLAVIA SOUSA DE SENA 63.670-3 SEDEC 03/02/2026 12/02/2026 10 g
2026/0495  GEORGE DOS SANTOS SILVA 59.556-0 SEDEC 16/12/2026 13/02/2027 60 E
2026/0628  GEYCE LORYN OLIVEIRA DE QUEIROZ RODRIGUES 106.945-6 SEDEC 02/12/2025 30/05/2026 180 g a
2026/0496  INGRID LIMA DE CASTRO MOURA 82.099-7 SEDEC 03/02/2026 03/04/2026 60 g fg
2026/0523 RIS DE FATIMA OLIVEIRA DE SANTANA 59.764-3 SEDEC 13/02/2026 13/05/2026 90 ié( é
2026/0537  IVONE NUNES DOS SANTOS 54.711-5 SEDEC 07/02/2026 20/02/2026 14 g é
2026/0487 ~ JEFFERSON WELLANO OLIVEIRA PINTO 1010711 SEINFRA 07/01/2026  11/01/2026 5 3 %
2026/0575  KEZIA COSTA DE SOUSA 82.864-5 SEDEC 10/02/2026 11/03/2026 30 E‘E Z
2026/0550  LETICIA BARBALHO CAVALCANTE MONTEIRO 112.681-6 SEDEC 11/02/2026 20/02/2026 10 g E
2026/0507  LIGIA LUIZA FERREIRA DE OLIVEIRA PEREIRA 106.436-5 SEDEC 08/10/2025 22/10/2025 15 ‘,é‘ %
2026/0605  LUCAS DIAS TOLEDO DA SILVA 108.277-1 SEDEC 29/01/2026 12/02/2026 15 38
2026/0532  LUZIA MELANIA DA CAMARA SILVEIRA 69.124-1 SEDEC 09/02/2026 10/03/2026 30
2026/0602 ~ MARIA EDELCIDES DE JESUS GONDIM 54,587-2 SEDEC 01/02/2026 01/05/2026 90
2026/0506 ~ MARIA ELIZABETH DE OLIVEIRA 69.060-1 SEDEC 10/12/2025 09/03/2026 90

2026/0579  MICHELINE RIBEIRO DE LUCENA 108.224-0 SEDEC 05/02/2026 19/02/2026 15
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2026/0516  PATRICIA KELLE SILVA LEITE 54.465-5 SEDEC 03/02/2026 04/03/2026 30 S
5
2026/0570  RAYSSA RENATA DE SOUZA FREITAS 74.017-9 SEAD 02/01/2026 30/06/2026 180 B
2026/0573  SEBASTIAO JOSE DA SILVA 24.759-6 SEMUSB 17/02/2026 23/02/2026 7 2
2026/0601 | SEVERINO BEZERRA DE LIMA JUNIOR 110.507-0 SEDHUC 09/02/2026  23/02/2026 15 B
a
2026/0525  SILVIO CIRAULO DE OLIVEIRA LIMA 31.138-3 SEDEC 11/02/2026 11/05/2026 90 g
u
2026/0552  TATIANY DA SILVA BATISTA PEREIRA 1036914 SEDEC 11/02/2026 20/02/2026 10 g
2026/0631  THATHIANE FERNANDES MACEDO DE CARVALHO 107.933-8 SEDEC 19/02/2026 05/03/2026 15 3
2026/0539  VALQUIRIA VALENTIM DE OLIVEIRA 83.019-4 SEDEC 10/02/2026 14/02/2026 5
2026/0519  VANIALUCIA DE OLIVEIRA 109.426-4 SEDEC 05/02/2026 14/02/2026 10 g
2026/0556  WENIA DE SOUZA 73.097-1 SEDEC 09/02/2026 13/02/2026 5 g
Em 09 de margo de 2026
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES

Secretario da Administracdo

21JOAO
PESSO.

Assinado por 1 pessoa: ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://j

cidade em
crescimento

=

EXPEDIENTE N2 32/2026

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jo3o Pessoa

de 02 de abril de 1990 e consoante a delegacdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.2 4.771, de 20.01.03, INDEFERIU os seguintes processos:

PROCESSO NOME MATRICULA LOTAGAO ASSUNTO
17.120/2026 ARYANE SOUSA DE MELO 680914 SMS LICENCA SEM VENCIMENTOS
16.287/2026 CARLOS ROBERTO LOPES MARACAJA 247944 SEMUSB ABONO PERMANENCIA
12.701/2026 DAINE MARYLYNN WOOD GOUVEIA DE BRITO 1127316 SEDEC SALARIO FAMILIA
15.028/2026 DIEGO JURANDIR DE MOURA SILVA 1018266 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
23.240/2026 EVERALDO CALDAS DA FONSECA 164569 SMS ABONO PERMANENCIA E PAGAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS
18.029/2026 FRANCISCO MATEUS ALVES DE MORAIS FERREIRA 681203 SMS LICENCA SEM VENCIMENTOS
23.697/2026 JOSIMAR FARIAS RIBEIRO 251127 SEMUSB PROGRESSAO FUNCIONAL
22.824/2026 MARIA ARIANE IZIDRO BIZERRA 1002402 SECOM PROGRESSAO FUNCIONAL
23.125/2026 MAURILIO MARQUES ESTRELA 310409 SEDEC LICENCA ESPECIAL
23.678/2026 PAULO ROBERTO SOARES DO NASCIMENTO 247235 SEMUSB PROGRESSAO FUNCIONAL
198.478/2025 RAQUEL DE MACEDO GADELHA SILVA 80.691-9 SMS LICENCA SEM VENCIMENTOS
192.009/2025 ROBERTA MARIA DE PINA PEREIRA 68.092-2 SMS LICENCA SEM VENCIMENTOS
9.785/2026 SOLANGE LUCINDO DE OLIVEIRA 329975 SMS LICENCA SEM VENCIMENTO
15.706/2026 THYAGO DUAVY FERRER LIMA 674367 SMS PAGAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS
16.400/2026 VIVIANNE GALVAO PESSOA 91.167-4 SMS LICENCA SEM VENCIMENTOS
13.066/2026 VIVIANNE GOMES PEREIRA 769835 SMS LICENCA SEM VENCIMENTOS
Em 09 de margo de 2026

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretdrio da Administragdo

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/D579-2C77-E9CC-BDESG e informe o codigo D579-2C77-E9CC-BDE6

Assinado por 1 pessoa: ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES

|
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o)
PESSOA

EXPEDIENTE N2 33/2026

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa de 02 de abril
de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n? 4.771 de 20/01/03, DEFERIU os seguintes processos:

PROCESSO NOME MATRICULA | LOTAGAO ASSUNTO

1.515/2026 ALBA MARIA MONTEIRO SANTOS LESSA 73.076-9 SEDEC PAGAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS
142.861/2025 | APOLONIA EDNA MARCELINO DE MORAIS 24.077-0 SEAD AUXILIO FUNERAL

17.532/2026 ESTER BARBOSA DE MELO CAVALCANTI 103.851-8 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE e
17.135/2026 | FERNANDA NIEDJA LIMA DE LUCENA ALBUQUERQUE 103.879-8 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 8
16.525/2026 HEITOR SALVADOR DA SILVA 103.844-5 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE §
17.960/2026 IAN VITOR GOMES DO NASCIMENTO 103.902-6 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE ;
16.312/2026 | IRAQUITANANTONIO DA SILVA 103.893-3 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 5
17.094/2026 IRIS VENANCIO BARBOSA 103.898-4 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE g
13.891/2026 | JEAN CARLOS CONSTANTINO DE AZEVEDO 103.871-2 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE B

6.337/2026 JORGE LUIZ DA SILVA 24.761-8 SEDEC PAGAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS §

6.330/2026 JOSE EUCLIDES RIBEIRO 23.747-7 SEAD AUXILIO FUNERAL 2
14.359/2026 | JOSE FELLIPE LIMA DA SILVA 103.874-7 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE S
197.823/2025 | KARINA MARIA DE SOUZA SOARES 55.853-2 SEDEC PAGAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS §
14.120/2026 | KAYKE MYKAEL DIAS LEAL DE OLIVEIRA 103.850-4 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 8
13.706/2026 LUCAS NEVES DE ASSUNCAO 103.863-1 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE §
14.987/2026 | MONICA DA SILVA RODRIGUES 95.552-3 SEDES PAGAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS <
15.624/2026 PAULO JOSE NASCIMENTO DA SILVA 103.889-5 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE §
17.497/2026 RADNEY SATYRO BORGES DOS SANTOS 84.504-0 SMS ABONO DE FALTAS E
16.600/2026 | RAFAEL LEITE BEZERRA 103.843-7 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE E
13.649/2026 RAPHAEL COSTA MOURA 103.862-3 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

69.926/2025 | ROBERTO REGO DE ALMEIDA 54.145-1 SMS AUMENTO DE CARGA HORARIA

6.110/2026 SERGIO ARAUJO SANTOS 25.612-9 SMS AUXILIO FUNERAL é
117.485/2025 | SEVERINO LUIZ DOS SANTOS 03.257-3 SEGGOV CONVERSAO DA LICENCA ESPECIAL EM PECUNIA §
200.596/2025 | TASSIA QUEIROZ DA SILVA 106.948-1 SMS PAGAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS s
15.524/2026 | VINICIUS EVARISTO DA SILVA 103.886-1 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

13.612/2026 | WALBIA MAYNIA GOMES DE OLIVEIRA PAIXAO 103.864-0 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

13.359/2026 | WALLERIA KATELLY GOMES DA SILVA 103.858-5 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

15.435/2026 | YGOR WANDERLEY SIMOES 103.859-3 SMS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Em 09 de margo de 2026

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretdrio da Administragdo

cidade em
crescimento

Assinado por 1 pessoa: ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https

EXPEDIENTE N2 34/2026

O

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAONO uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 66, inciso IV, paragrafoita da Lei Organica para
Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990, e consoante adelegagdo de competéncia expressa no artigo 12, inciso I, alinea j, do Decreto Municipal n?
4.771 de 20/01/03. DEFERIU os seguintes processos de LICENGCA ESPECIAL PARA GOZO:

PROCESSO NOME MATRICULA | LOTACAO PERIODO DIAS
19.799/2026 | MARILEIDE MACIEL MACHADO 30.896-0 SEDEC 12 decénio (1996-2006) 180 (cento e oitenta)
Em 09 de margo de 2026

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administracdo

1) VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagdo: D579-2C77-E9CC-BDE6

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

Lo g ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES (CPF 007.XXX.XXX-05) em 10/03/2026 11:11:08 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: b- Ct 1Doc 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagédo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/D579-2C77-E9CC-BDE6
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Prefeitura de Jodo Pessoa
Secretaria de Satide
Gabinete do Secretdrio

PORTARIA N-¢. 013/2026/SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA-PB, no uso de suas atribuicdes legais,

080F-CF98-25D8-6066 e informe o cédigo 080F-CF98-25D8-6066

CONSIDERANDO a necessidade de publicagdo da Resolugdgo CMS
JP n® 05, de 05 de margo de 2026, que dispde sobre aprovacdo de incentivo de
custeio da Central de Regulagdo do Municipio de Jodo Pessoa, conforme
Memorando (interno) n°® 17.028/2026.

RESOLVE:

1doc.com.

Art. 1° - Tornar publica a Resolugdo CMS JP n® 05, de 05 de marco de
2026, retroagindo seus efeitos para a data de sua assinatura.

Art. 2° - Esta Portaria retroage seus efeitos para a data de 05 de margo
de 2026.

acesse htp

Joao Pessoa, 10 de margo de 2026.

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO

Secretario de Satide do Municipio de Jodo Pessoa/PB

Assinado por 1 pessoa: LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO

Para verificar a validade das

Prefeitura Municij a
Secretaria Municipal de Sadde
Conselho Municipal de Satde

RESOLUCAO CMS/JP N° 05, de 05 de margo de 2026

Dispée  sobre  aprovacio  da
para incentivo de custeio da Central
de Regula¢ao do Municipio de Joao
Pessoa.

O Plendrio do Conselho Municipal de Satide de Joao Pessoa, em sua 288" (DUCENTESIMA
OCTAGESIMA OITAVA) Reunido Ordindria, realizada em 05 de margo de 2026, no uso de suas
competéncias regimentais e das atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n° 13.188, de 04 de maio
de 2016, pelo Regimento Interno do CMS/IP (aprovado na 134* Reunido Extraordindria, realizada
em 03 de agosto de 2016), bem como pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, e pela Lei n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990;

Considerando a Portaria n® 1.792, de 22 de agosto de 2021 que institui incentivo financeiro de
custeio destinado as Centrais de regulagdo organizadas no dmbito do Sistema Unica de Saide (SUS);

Considerando que a Central de Regulagdo desempenha papel estratégico na organizagao do
acesso aos servigos de satide, contribuindo para maior equidade, eficiéncia e transparéncia na gestio
do SUS no municipio de Jodo Pessoa; &

Considerando o recebimento de Memorando (interno) 17.028/2026, via sistema 1DOC;
RESOLVE:

Art. 1°- APROVAR o pedido para homologagio do incentivo de custeio da Central de

Regulagio do Municipio de Jodo Pessoa, conforme documentacdo constante do Memorando 2
(interno) 17.028/2026.

Art. 2°- Esta resolugiio entra em vigor na data da sua assinatura.

//
J aa, JKoagues [Gaci s 4
~~Naria Marques Magicl
Presidente

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
Secretirio Municipal de Satide de Jodo Pessoa
Homologo a Resolugao n° 05. de 05/03/2026, nos termos da Lei n° 13.188/16 ¢ Regimento Interno
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CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULAGAO AO PLANO DE TRABALHO

SEDEC

O Plano de Trabalho, passivel de aditamento, durante o transcurso do presente Instrumento,
devidamente rubricado pelos participes, integra e constitui parte indissociavel deste Convénio,
devendo conter os seguintes itens e metas e os seguintes descritos normativos:

Identificagdo do objeto a ser executado;

PORTARIA n° 029/2026 - GAB/SEDEC Jodo Pessoa, 09/03/2026

Metas a serem atingidas;

Etapas ou fases da execugdo;
A SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 66, incisos I e IV da Lei
Orgénica do Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990;

IV. Previséo de inicio e fim da execugdo do objeto, bem como a concluséo das etapas ou fases
programadas; cronograma de desembolso, e;

V.. Plano de aplicagdo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA COOPERAGAO E FORMA DE EXECUGAO

RESOLVE: _ . . .
|- O objeto do presente Termo de Convénio serd executado baseado na cooperagdo mutua entre

os participes, com vistas a efetiva realizagdo do interesse comum, inexistindo qualquer interesse
lucrativo ou vantagem econdmica.

Art. 1° Designar os servidores Ivanildo Rodrigues Fernandes, Matricula n® 95.038-6, como Fiscal
Técnico; Ana Virginia de Medeiros Ferreira, Matricula n® 100.957-7, como Fiscal Administrativa da
Ordem de Compra/Servico N°. 000.007/2026, referente ao Pregao Eletrénico n° 06-017/2025,
para aquisi¢do de materiais de prote¢do ¢ seguranga, para atender as necessidades secretdrias/6rgaos
demandantes, através do sistema de registro de precos, firmado com A&A GOLD PHARMA

'23C-FC5B-COFF e informe o codigo A2BE-723C-FC5B-COFF
0-35BA-BODS-BE49 e informe o codigo 98C0-35BA-BODS5-6E49

Il - Para a execugdo das atividades que perfazem o objeto deste instrumento, os participes
comprometem-se a elaborar as respectivas diretrizes regulamentares, registrando os planos de
trabalho e programagdes das atividades, que porventura venham a ser realizadas, em atas de

INDUSTRIA LTDA, CNPJ: 07.415.503/0001-77. reunides. 2
5
] . ) N . Lo ) 8
Art. 2°. Incumbe aos servidores designados acompanhar o desenvolvimento da execugdo do contrato, — § Il - Caso haja a necefﬂdade devformallza;a? .de instrumentos juridicos diversos, @ exemplo. de 8
observando as atribuigdes que lhe sio conferidas pelo Decreto n°10.535/2023; Lei Municipal — § contratos de prestacéo de Servigos, os participes se comprometem a proceder as respectivas s
n°14.781/2023 e art. 117, caput da Lei n° 14.133 de 2021. b formalizagdes, obedecendo as legislagdes vigentes.
. . N . | . IV - As finalidades deste Convénio de Cooperagdo serdo cumpridas mediante o desenvolvimento
Art. 3°. Os servigos prestados pelo servidor, ora nomeado, serdo considerados de cardter publico ; .
- das metas e etapas propostas no respectivo Plano de Trabalho, anexo a este instrumento,
relevante, sendo vedada qualquer remuneragéo. 5 . e .
devendo estar associadas aos Programas e/ou Projetos especificos a serem desenvolvidos em 2
Art. 4°. Esta Portaria produz seus efeitos a partir da data de assinatura do contrato. conjunto, ou isoladamente, observando o seguinte: g

acesse

a) As partes concordam em celebrar o presente Convénio, reconhecendo a necessidade de
flexibilidade e adaptacdo do plano de trabalho em resposta a novos aportes de crédito
orgamentario que possam ocorrer durante a execug3o do projeto;

MARIA AMERICA ASSIS DE CASTRO

z

Caso haja a disponibilizagdo de novos recursos financeiros oriundos de crédito orcamentério que
possam impactar o escopo, 0s prazos, 0s recursos ou outros elementos essenciais do plano de
trabalho, as partes concordam em realizar as seguintes agdes:

Secretaria de Educacao e Cultura

r a validade das

bl. Realizarem uma anélise conjunta para determinar os impactos dos novos aportes de
crédito orcamentario no plano de trabalho existente;

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS
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b2. Com base na analise conjunta mencionada no item b1, as partes, de comum acordo,
deverdo ajustar o plano de trabalho, conforme necessério, para acomodar os novos

recursos financeiros, considerando quaisquer alteragdes nos objetivos, nas atividades, no
cronograma, nos custos ou em outros elementos relevantes.

Cadigo para verificagdo: A2BE-723C-FC5B-COFF

(9

Quaisquer alteragdes acordadas no plano de trabalho, como resultado dos novos aportes de
crédito orgamentario, serdo documentadas em um aditamento contratual ou emendas ao

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatéarios nas datas indicadas: Convéni . . .
onvénio, de acordo com os procedimentos previamente estabelecidos pelas partes.
CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DOS RECURSOS FINANCEIROS
«  AMERICA ASSIS DE CASTRO (CPF 308.XXX.XXX-78) em 10/03/2026 18:47:52 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub.

Para a execugdo do objeto deste Convénio da-se o valor total de R$2.000.000,00 (dois milhdes de
reais), em conta corrente de convénio vinculada a este instrumento, em conformidade com o
disposto no Plano de Trabalho aprovado, de acordo com o cronograma de desembolso e plano de
aplicagdo ali especificados.

toridade Ct

1Doc 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link: . . . ) . .
SUBCLAUSULA UNICA - ASECITEC ira transferir, para execugdo do presente Convénio, os recursos

financeiros de acordo com o Cronograma de Desembolso e Plano de Aplicagdo constantes no
Plano de Trabalho, correndo a despesa a conta das dotagdes discriminadas abaixo:

Dotacdo orgamentaria: 27.101.19.573.5456.274028
Fontes: 1.5.00 e 1.5.01

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/A2BE-723C-FC5B-COFF

SECITEC

Elemento de despesa: 3.3.50.85

0-35BA-BOD5-6E49 e informe o codigo 98C0-35BA-BODS-6E49

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS %
CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA N2 002/2026 Os recursos financeiros de responsabilidade da CONCEDENTE (SECITEC) serdo repassados a %
CONVENENTE (INOVATEC-JP) em conformidade com o estabelecido na CLAUSULA QUARTA deste 2
CONVFMO DE COOPERAGAO TE'CN_[CAE FINANCEIRA O:UE, ENTRE SI, CELE_BRAM ASE(:-RETARlA Instrumento e de acordo o disposto no cronograma de desembolso constante no Plano de z
DE CIENCIA E TECNOLOGIA DE JOAO PESSOA E A AGENCIA DE INOVACAO TECNOLOGICA DE Trabalho. z
- 4
JOAQ PESSOA SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Esses recursos serdo transferidos para conta bancaria especifica, 2
aberta pela CONVENENTE, e informado a CONCEDENTE quando da solicitagdo, no tocante a é
A PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 08.806.721/0001-03, utilizagdo dos recursos. Q
com sede na cidade de Jodo Pessoa, estado da Paraiba, na Rua Didgenes Chianca, n2 1777, Bairro SUBCLAUSULA SEGUNDA - Os recursos serdo transferidos de acordo com a disponibilidade i 5
Agua Fria, Jodo Pessoa-PB, CEP: 58.053-900, Entidade Governamental representada pela financeira da SECITEC, destinando-se, em cada transferéncia, 10% (dez por cento) para a Despesa é 8
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA, doravante denominada CONCEDENTE ou ° Operacional Administrativa (DOA) e 90% (noventa por cento) para a execugdo das atividadesdo % 3
simplesmente SECITEC, neste ato representada pelo Sr. GUIDO LEMOS DE SOUZA FILHO, z Plano de Trabalho. g
brasileiro, divorciado, ocupante do cargo de Secretério, inscrito no CPF sob n2 504.291.244-49, g ; ~ [}
residente e domiciliado em Jo3o Pessoa, estado da Paraiba, e a AGENCIA DE INOVAGAO o CLAUSULA SEXTA — DA EXECUGAO DAS DESPESAS 2
TECNOLOGICA DE JOAO PESSOA, doravante denominada CONVENENTE ou simplesmente é . , . L , E
INOVATEC-IP, Servico Social Autdnomo, instituida pela Lei Municipal 14.821 de 22 de junho de g O presente Convgnlo ievera' s,er executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas 2 :
o o 5 y i X X ) 8 pactuadas e a legislagdo aplicavel. o @
2023, Pessoa Juridica de Direito Privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o nimero ‘D.’, . N ) R . ) g 4
48.702.129/0001-78, com sede na Av. Miguel Couto, 221, Centro, Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, H SUBCLAUSULA UNICA — E vedada & CONVENENTE, sob pena de rescisdo do ajuste: w
CEP 58010-770, neste ato representado pelo seu Diretor-Presidente, Sr. EDVALDO DE ; . . , X - . X 2
VASCONCELOS VIEIRA ROCHA FILHO, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado em Jodio Pessoa, 8 I. Utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos em finalidade diversa da estabelecida g k
CPF n2 096.271.134-92, com lastro no Contrato de Gestdo n2 001/2023, firmado entre a g neste Instrumento; : %
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA e a AGENCIA DE INOVAGAO TECNOLOGICA DE JOAO g Il. Realizar despesas em data anterior a vigéncia do convénio; 83
PESSOA, resolvem celebrar o presente CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA E FINANCEIRA, sob § IIl. Executar pagamento em data posterior a vigéncia deste Instrumento, salvo se o fato gerador g 2
n2 002/2026, mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas: % da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia deste convénio; g ij
. § - IV. Realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou correcio monetaria, inclusive ’§ H
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO ot . N 3 e
8 3 referentes a pagamentos ou recolhimentos fora de prazo, exceto no que se refere as multas és
O presente Convénio tem por objeto o estabelecimento de cooperagdo técnica e financeira entre % ﬁ e a0s juros, se decorrentes na transferéncia de recursos pela secitec, e desde que os prazos
a SECITEC e a INOVATEC-JP para selegdo e contratagdo de projetos inovadores em gestdo de g% para o pagamento e os percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado;
custos, com vistas ao fortalecimento das agdes de ciéncia, tecnologia e inovagdo no municipiode  £2 V. Realizar despesas a titulo de administragdo de geréncia ou similar;
Jodo Pessoa, mediante aimplementag&o de praticas estruturadas de planejamento, mensuragéo, ;‘.% VI. Realizar despesas com publicidade, salvo a de carater educativo, informativo ou de
controle e avaliagdo de custos, orientadas a eficiéncia na alocacdo de recursos publicos, a e orientacdo social, da qual n3o constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
2z

sustentabilidade econdmico-financeira das iniciativas desenvolvidas e ao aprimoramento dos
resultados institucionais.

promog&o pessoal e desde que previstas no plano de trabalho;
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VII. Transferir recursos liberados pela SECITEC, no todo ou em parte, a conta que ndo aquela
vinculada ao presente convénio;

VIIl. Celebrar contratos, convénios ou outros tipos de parceria com entidades impedidas de
receber recursos municipais;

IX. Subdelegar as obrigagdes assumidas por meio do presente Convénio, salvo se permitido neste
Instrumento ou em norma correlata, bem como se houver anuéncia expressa da SECITEC.

CLAUSULA SETIMA — DA COORDENAGAO E DO ACOMPANHAMENTO

A coordenacdo deste Convénio ficara sob a responsabilidade, pela SECITEC, do seu Secretario, o
Sr. Guido Lemos de Souza Filho e, pela INOVATEC-JP, sob a responsabilidade do seu Diretor-
Presidente, o Sr. Edvaldo de Vasconcelos Vieira da Rocha Filho.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

Sem prejuizo das demais cominagdes legais, constituem compromisso dos participes:
Compete 8 CONCEDENTE:

a) Executar as atividades de sua responsabilidade, previstas no Plano de Trabalho, observando os
padrdes vigentes e prazos fixados;

b) Designar um representante para realizar o acompanhamento e a interlocugdo das agdes
propostas entre as partes, visando a execugdo do presente Convénio, bem como propor
solugBes a questdes técnicas e administrativas, que eventualmente ocorram;

c) Realizar repasse dos recursos financeiros a INOVATEC-JP, conforme normas estabelecidas em
suas CLAUSULAS QUARTA e QUINTA;

d) Assegurar e repassar, em tempo habil, os recursos materiais e financeiros necessarios a
execugdo das atividades do Convénio, conforme especificado no Plano de Trabalho anexo;

e) Administrar, operacionalizar, acompanhar e avaliar permanentemente o desempenho de
todas as atividades relativas a execugdo do objeto deste Instrumento;

f) Promover avaliagdo dos resultados obtidos.
Compete a CONVENENTE:

a) Manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Convénio em conta bancaria
especifica, inclusive os resultantes de eventual aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os
na conformidade do Plano de Trabalho, exclusivamente relativas a execugdo das despesas;

b) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Convénio;

c) N3o utilizar os recursos em finalidade diversa da estabelecida neste Convénio;

d) Dar apoio técnico ao desenvolvimento das a¢des a serem implementadas, no que se refere a
realizagdo e acompanhamento de resultados, envolvendo gestores de projetos e pessoal
técnico competente;

o

Executar e fiscalizar o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho aceito pela
CONCEDENTE, adotando as medidas necessarias a correta execug¢do deste Convénio;

=

Submeter previamente a CONCEDENTE qualquer proposta de alteragdo do Plano de Trabalho
aceito, na forma definida neste Instrumento, observadas as vedagdes relativas a execugdo das
despesas;

g) Manter os documentos relacionados ao Instrumento pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a
partir da data em que foi apresentada a prestagdo de contas ou do decurso do prazo para a
apresentacdo da prestagdo de contas;

h) Manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execugio deste
Convénio, para fins de fiscalizagdo, acompanhamento e avaliagdo dos resultados obtidos;

Manter a CONCEDENTE informada sobre situagdes que eventualmente possam dificultar ou
interromper o curso normal da execugdo do Termo e prestar informagdes, a qualquer tempo,
sobre as a¢Bes desenvolvidas para viabilizar o acompanhamento e avaliagdo do processo;

Instaurar processo administrativo apuratdrio, inclusive processo administrativo disciplinar,
quando constatado o desvio ou malversagdo de recursos publicos, irregularidade na execugdo
do contrato ou gest&o financeira do convénio, comunicando tal fato 8 CONCEDENTE;

=

Manter um canal de comunicagdo efetivo, ao qual se dard ampla publicidade, para o
recebimento pelo Municipio de manifestagdes dos cidaddos relacionadas ao Termo de
Convénio, possibilitando o registro de sugestdes, elogios, solicitagdes, reclamagdes e
denuncias;

Apresentar relatérios de execugdo fisico-financeira.
CLAUSULA NONA — DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Os direitos de propriedade intelectual advindos de toda e qualquer agdo de cooperagdo prevista
neste Convénio serdo de titularidade compartilhada entre as Partes ou de outra forma entre elas
acordada, em instrumento juridico especifico ulterior.

CLAUSULA DECIMA — DA AGAO PROMOCIONAL

Em qualquer agdo promocional relacionada com o objeto do presente Instrumento serd
obrigatoriamente destacada a participagdo da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa/SECITEC e da
INOVATEC-JP.

SUBCLAUSULA UNICA — Fica vedado aos participes utilizar, nas atividades resultantes da execugdo
deste Convénio, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAGAO

Para a consecugio do objeto previsto na Clausula Primeira deste Instrumento, a CONCEDENTE se
reserva ao direito de acompanhar e fiscalizar o objeto deste Instrumento, ficando designado
como Fiscal o servidor da SECITEC, o Sr. Alysson Cicero da Silva, matricula n° 878006.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — O Fiscal do Convénio anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo deste Instrumento, determinando o que for necessario para a
regularizagdo dos defeitos observados, comunicando & INOVATEC-JP, em tempo habil, as medidas
convenientes a serem adotadas.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A CONVENENTE permitiré o livre acesso de servidores dos Orgdos de
Controle Interno e Externo, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta
ou indiretamente com o instrumento pactuado, quando em missdo de acompanhamento,
avaliagdo e fiscalizagdo.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERAGOES

Este Convénio poderd ser alterado por termo aditivo mediante proposta da CONVENENTE,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada @8 CONCEDENTE para analise e deciséo,
no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do término da vigéncia, vedada a alteragdo do objeto
aprovado.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Nos eventuais ajustes realizados durante a execugdo do objeto,
deverd a CONVENENTE demonstrar a respectiva necessidade e os beneficios que se pretende
agregar ao Convénio, cuja justificativa, uma vez aprovada pela autoridade competente da
CONCEDENTE, integrara o Plano de Trabalho.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — No caso de aumento de metas, a proposta deveré ser acompanhada
dos respectivos ajustes no Plano de Trabalho, de orgamentos detalhados e de relatérios que
demonstrem a regular execugdo das metas, etapas e fases ja pactuadas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PRESTAGAO DE CONTAS DOS RECURSOS FINANCEIROS

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A CONVENENTE estaré sujeita a prestar contas da boa e regular
aplicacdo dos recursos financeiros provenientes deste Convénio.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — A prestacio de contas financeiras consiste no procedimento de
acompanhamento sistemético da conformidade financeira, considerando o inicio e o fim da
vigéncia do presente instrumento, devendo o registro e a verificagdo da conformidade financeira
ser realizados durante todo o periodo de execugdo do instrumento.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A prestacio de contas, parcial ou final, serd analisada e avaliada pela
unidade técnica responsavel da CONCEDENTE, que emitird parecer abordando os seguintes
aspectos:

| — Técnico: quanto a execugdo fisica e alcance dos objetivos do convénio, podendo o setor
competente valer-se de laudos de vistoria ou de informagdes obtidas junto a autoridades
publicas do local de execugdo do convénio;

Il — Financeiro: quanto ao bom e regular emprego dos recursos do convénio.

SUBCLAUSULA QUARTA — A prestagdo de contas técnica consiste no procedimento de analise dos
elementos que comprovam, sob os aspectos técnicos, a execugdo integral do objeto e o alcance
dos resultados previstos nos instrumentos.

SUBCLAUSULA QUINTA- A prestagdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até 60
(sessenta) dias, contados do término de sua vigéncia e sera composta além dos documentos e
informagdes prestadas pela INOVATEC-JP, pelo seguinte:

| - Relatério de cumprimento do objeto, que deverd conter os subsidios necessarios para a
avaliagdo e manifestacdo do gestor quanto a efetiva conclusdo do objeto pactuado;

Il - Comprovante de recolhimento do saldo de recursos, quando houver;

Il - Termo de compromisso por meio do qual a INOVATEC-JP se obriga a manter os documentos
relacionados ao Convénio, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da data em que foi
apresentada a prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacio
de contas.

SUBCLAUSULA SEXTA — Quando a prestagio de contas nio for enviada no prazo estabelecido
neste instrumento, a CONCEDENTE estabelecera o prazo adicional de 45 (quarenta e cinco) dias
para sua apresentacdo.

SUBCLAUSULA SETIMA — A CONCEDENTE informara o recebimento da prestagdo de contas, cuja

analise:

| - Para avaliagdo do cumprimento do objeto, serd feita no encerramento do instrumento, com
base nas informag&es contidas nos documentos relacionados nos incisos da SUBCLAUSULA
QUINTA desta Clausula;

Il - Para avaliagdo da conformidade financeira, serd feita ao final do periodo de vigéncia do
instrumento, devendo constar no parecer final de andlise da prestacdo de contas, somente
impropriedades ou irregularidades ndo sanadas até a finalizagdo do documento conclusivo.

SUBCLAUSULA OITAVA — A anlise da prestacdo de contas, além do ateste da conclusio da

execu¢do do objeto, conterd os apontamentos relativos & execugdo financeira n3o sanados

durante o periodo de vigéncia do Convénio.

SUBCLAUSULA NONA — Antes da tomada da decis3o final, caso sejam constatadas irregularidades

na prestagdo de contas ou na comprovagdo de resultados, a CONCEDENTE notificara a

CONVENENTE para sanar a irregularidade no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias.

SUBCLAUSULA DECIMA — A CONCEDENTE terd o prazo de 06 (seis) meses, podendo ser

prorrogavel por igual periodo, contado da data do recebimento, para analisar conclusivamente a

prestagdo de contas, com fundamento no parecer técnico expedido pelas dreas competentes.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — A anilise da prestacio de contas pela CONCEDENTE

podera resultar em:

|- Aprovagéo;

Il - Aprovagdo com ressalvas, quando evidenciada improbidade ou outra falta de natureza formal
de que n3o resulte dano ao erério; ou

11l - Rejeigdo, com a determinagdo da imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial, apds
exauridas as providéncias cabiveis para regularizagdo da pendéncia ou reparagéo do dano.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da dentncia, da rescisdo ou da extingdo deste

Convénio, a INOVATEC-JP, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata

instauracdo de Tomada de Contas Especial do responsavel, providenciada pela autoridade

competente da CONCEDENTE, obriga-se a recolher a conta Unica, em favor da CONCEDENTE:

I. O eventual saldo remanescente dos recursos financeiros, inclusive o proveniente das receitas
obtidas nas aplicagBes financeiras realizadas e ndo utilizadas no objeto pactuado, ainda que
n3o tenha havido aplicagdo, informando o nimero e a data do Convénio;

Il. O valor total transferido pela CONCEDENTE, atualizado monetariamente e acrescido de juros
legais, na forma da legislagio aplicavel, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) Quando ndo for executado o objeto deste Convénio, excetuada a hipdtese em que ndo tenha
havido qualquer execugdo fisica, nem utilizagdo dos recursos, caso em que ndo haverd
incidéncia de juros de mora, sem prejuizo da restituigdo das receitas obtidas nas aplicagdes
financeiras realizadas;

b) Quando n3o for apresentada a presta¢do de contas no prazo fixado neste Instrumento;

c) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Convénio;
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d) Quando os recursos forem utilizados para pagamento de despesas comprovadas com
documentos inidéneos ou impugnados, atualizado monetariamente e acrescido de juros
legais.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — A devolugdo prevista nesta Clausula sera realizada com observancia

da proporcionalidade dos recursos transferidos pela CONCEDENTE, independentemente da época

em que foram aportados.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instaurac3o e
Tomada de Contas Especial, a adogdo de outras medidas administrativas ao alcance da autoridade
administrativa ou ainda requerer ao érgdo juridico pertinente as medidas judiciais e extrajudiciais
cabiveis, com vistas a obteng¢3o do ressarcimento do débito apurado.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Nos casos em que a devolug3o de recursos se der em funcio da ndo
execugdo do objeto pactuado ou devido a extingdo ou rescisdo do Instrumento, é obrigatdria a
divulgagdo em sitio eletrdnico institucional, pela CONCEDENTE e CONVENENTE, das informagées
referentes aos valores devolvidos e dos motivos que deram causa a referida devolugdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA VIGENCIA

O presente Instrumento tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da sua publicagdo,
podendo ser renovado na forma da legislagdo vigente.

SUBCLAUSULA UNICA — A vigéncia do convénio devera ser prorrogada, de oficio, quando ocorrer
atraso na liberagio dos recursos, limitada a prorrogagio ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA TITULARIDADE DOS BENS REMANESCENTES

A titularidade dos bens remanescentes adquiridos, produzidos ou incorporados no dmbito da
execugdo deste Convénio, bem como daqueles eventualmente remanescentes ao término de sua
vigéncia, pertencerd 3 CONCEDENTE (SECITEC), independentemente de qualquer formalidade
adicional, devendo a CONVENENTE (INOVATEC-JP) proceder a sua regular identificagdo, guarda e,
quando solicitada, a transferéncia ou entrega formal, mediante termo especifico, observadas as
normas aplicaveis a gestdo do patrimdnio publico.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Convénio podera ser rescindido, independentemente do Instrumento de sua
formalizagdo ou por interpretagdo judicial ou extrajudicial, pela inobservancia de quaisquer de
suas Clausulas ou condigdes pactuadas, ou pela superveniéncia de norma legal ou eventos que o
tornem material e formalmente inexequivel, ou ainda, pela denincia de um do participes,
mediante prévia e expressa notificagdo, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
ficando as partes responséveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia e creditando-
Ihes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo pedido.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

Para a solugdo de quaisquer controvérsias porventura oriundas da execugdo deste Convénio, em
relagdo as quais n3o for possivel uma composi¢do amigavel, as partes elegem o FORO da Justica
Estadual da Paraiba, em Jodo Pessoa, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Estando assim justas e acordadas, celebram o presente Convénio em 03 (trés) vias de igual teor,
para um sé efeito, na presencga das testemunhas abaixo, nomeadas e subscritas.

Jodo Pessoa — PB, 06 de margo de 2026.

PELA SECITEC:
GUIDO LEMOS DE SOUZA FILHO
Secretario Municipal de Ciéncia e Tecnologia

PELA INOVATEC-JP:
EDVALDO DE VASCONCELOS VIEIRA ROCHA FILHO
Diretor-Presidente
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SETUR

PORTARIA 04/2026

O Secretario de Turismo de Jodo Pessoa — PB, VITOR HUGO PEIXOTO
CASTELLIANO, no uso de suas atribui¢des. RESOLVE por meio desta portaria a ser
publicada no diario oficial do Municipio de Jodo Pessoa designar os respetivos
servidores para gerir e fiscalizar os termos de inexibilidade 15.003/2026 MASTEROP
OPERADORA DE TURISMO LTDA CNPJ. 06.371.325/0001-67.

Serdo estes:

FISCAL TECNICO: MAURO SOARES ROBALLO JUNIOR - DIRETOR DE
MARKETING - MAT: 16.270-1

FISCAL ADMINISTRATIVO: FABIO CUNHA RABELO DIAS — GESTOR
FINANCEIRO DO FUNDO MUN. DE TURISMO —MAT. 110.351-4

GESTOR DO CONTRATO: RENAN FELIPE MAIA TRIGUEIRO -
DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO - MAT: 95.114-5

Esta portaria entra em vigor na data da assinatura, revogando quaisquer
disposigdo em contrario. Especialmente as portarias antes emitidas para os fins
mencionados neste documento.

Jodo Pessoa, 10 de Marco de 2026

VITOR HUGO PEIXOTO CASTELLIANO
Secretario de Turismo de Jodo Pessoa
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EMLUR

PORTARIA N° 041/2026

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA
SPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto nos Artigos 8° e 34, Paragrafo
Unico, do Decreto n° 2.242, de 10 de fevereiro de 1992, combinado com a
Lei Municipal 10.429/2005, resolve

EXONERAR a  pedido GIVANILDO
PEREIRA DOS ANJOS, Matricula 52.571-5 do Cargo em Comissdo de
Divisdo de Expedigdo Orcamentaria, Simbolo DAS-1 do Quadro de
servidores desta Autarquia.

Os cfeitos administrativos ¢ financeiros desta
Portaria retroagem a 01 de Margo de 2026.

EMLUR - Autarquia de

Limpeza Urbana, em 09 de Margo de 2026.

Especial Municipal

Dé-se conhecimento.

Ricardo José Veloso

Superintendente

E
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Maria Betania da Silva 10,0 SELECIONADO (A) AMPLA CONCORRENCIA 2 Maria Betdnia da Silva 3,0[10(3,0(30]100/30({10[3,0[3,0]10,0(3,0]/10/3,0]/3,0]/ 10,0 | 30,0
Juciene Fernandes Olindo 9,7 SELECIONADO (A) COTISTA PESSOA NEGRA Flévio Eduardo Lira Junior 3,0[1,0(30/30]100[30[10/3,0|3,0[100[3,0[10/3,0]/3,0]| 100 | 30,0
Clara Bezerra Anzolin 9,3 SUPLENTE Pablo Rafael Henrique de
Sénia Maria Maciel Pontes de Oliveira 3,3 SUPLENTE Freitas CAmara 3,0[1,0(30/3,0/100/30/10/3,0|3,0[100[3,0/10/3,0|3,0| 100 | 30,0
Thamara Maria Maia Duarte 6,7 SUPLENTE £ Henrique Pereira dos Anjos
e —— Castilho 3,0[1,0(30/30[100[30[10/3,0[3,0[100[3,0[10/3,0|3,0] 100 | 30,0
Je.ova Silvério de Oliveira 6,0 SUPLENTE ; Juliana Fernandes Moreira 30/10(30(30[100(30(10|3,0(3,0/10,0(3,0{/10/3,0[3,0] 10,0 | 30,0
Elinaldo Barbosa 6,0 SUPLENTE 3 Alexandra Oliveira da Silva 3,0[10[30[30]100[30[10[30]30[100[30]10[30[30] 100300
Sebatido J?Sé da Silva Filho 50 SUPLENTE g Sidney Railson de Lima Rufino [3,0[1,0]3,0]3,0]100][30]10(30[30][100][30]10]30][3,0][ 100300
Paula Fracinete Zimbrunes da Costa 50 SUPLENTE § Ana Licia Tavares de Oliveira_ [3,0[1,0]3,0]3,0]100[3,0]10(3,0[30][100][30]10]/30[30][ 100300
NUCLEO 2 _ 2 Miguel dos Santos Ferreira 30]10[30]30]100[30[10]30[30]100][30[10]30]30]100]300
Flavio Eduardo Lira Junior _ 10,0 SELECIONADO (A) AMPLA CONCORRENCIA g H Jodo Paulo Aratijo Macedo 30]10[30]30]100]30]10]30[30]100]30]10]30]30]100] 300
zg:‘:gﬂfae' Henrique de Freitas 100 seiecionaoo ()| AwpLa concorsinaia |3 § Vitor Luis Gomes Barbosa 30[10[30[30]100[30[10[30]30[100[30]10[30[30] 100300
- 4 Josemberg Ribeiro dos Santos
Henrique Pereira dos Anjos Castilho 10,0 SELECIONADO (A) AMPLA CONCORRENCIA | £ Pereira 30]1,0[30]30]100(30]/10]30]/30|100]30]10]/30[30] 100300
Juliana Fernandes Moreira 10,0 SELECIONADO (A) | AMPLA CONCORRENCIA % Anna Raquel Apolinério da Silva | 3,0 1,0 3,0 3,0/ 10,0{3,0/1,0{3,0/3,0[10,0]3,0]10]3,0{30] 100 | 30,0
Alexandra Oliveira da Silva 10,0 SELECIONADO (A) AMPLA CONCORRENCIA | & 2 Alexandre Maciel Dias de
Sidney Railson de Lima Rufino 10,0 SELECIONADO (A) AMPLA CONCORRENCIA : H Oliveira 3,0[1,0(30/3,0/100[30/10/3,0|3,0[100[3,0[10/3,0|3,0| 100 | 30,0
Ana Lucia Tavares de Oliveira 10,0 SELECIONADO (A) AMPLA CONCORRENCIA % % Jorge Ravick Lima Abreu 3,0[1,0[30/30]100(3,0[10]3,0]3,0[10,0[3,0[10]3,0]|3,0] 10,0 | 30,0 | 1§E
Jodo Paulo Aratijo Macedo 10,0 SELECIONADO (A) AMPLA CONCORRENCIA | & & Juciene Fernandes Olindo 30[1,0(30/30/100(30[10/30|20] 90 [3,0]10(30|3,0[100]290| &7
Vitor Luis Gomes Barbosa 10,0 SELECIONADO (A) AMPLA CONCORRENCIA :; E Robson Viana de Oliveira Junior | 3,0 1,0{3,0]3,0{10,0{3,0(10{3,0(3,0]100(30{10/30|20| 90 | 290 7,
8%
2d&
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Maria de F4tima Dantas Costa [ 3,0 |1,0[3,0/3,0/100/3,0{10{20(30| 9,0 [3,0[10[3,0[3,0[ 100|290 97
Walter Olivério Souto Brandao Elinaldo Barbosa 2,0[00[30[10] 60 [20/00]/20[20] 60 [1,0{1,0[20[20] 60 |180]| 60
Jnior 3,0/1,0[3,0(3,0[100/20/1,0[3,0]3,0/[ 90 [30[10[30][3,0]100]290]| 97 Bruna de Oliveira Campos 20[10[3010| 70 |10/00/30|10] 50 [10]10|20[20]| 60 |180| 60
Clara Bezerra Anzolin 30[10]30[30]100][30[10]20[30] 90 [30]10[20]30] 90 [280] 93 Neiry Karla Carneiro de
Estécio Amaro da Silva Junior | 3,0 1,0/3,0]3,0]10,0[2,0]10]3,0[30] 90 [20]10[30]30] 90 [280] 93 A"drad,e_ - 201101204201 70 1201001101204 50 120110110120} 60 180} 60
Estéfane Dantas Cabral Jorge Félix da Silva 1,0]1,0(3,0/10] 60 |10{00(3,0[20] 60 [10]|10|20|20| 60 | 180 60
Alexandre 30/1,0(30(30]100](30]1,0[20[30] 90 [30[10[20|30]| 90 | 280]| 93 Matheus Henrique Gomes
Aelson Felinto Trajano 3,0[1,0[30[30]100]30]10[20]30] 90 [30]10]20]30] 90 |280] 93 53",‘05‘ oS 2010011,0120]50]20]00120[20| 60 |20[00]20]20| 60 |17,0] 57
Denis Ferreira de Almeida 30[10]30[30]100][30][10]30[20] 90 [30]10[30]20] 90 [280] 93 :I“’/SZL“L{S? :" 0 10100120120 50 110110120/10} 50 {1,0110120{20] 60 1 160| 53
puama Sheila Borba Ataide de Ne T]aantla e 2,0[1,0[1,0[20[ 60 [10/10]/10[20{ 50 [20[00[20[10]| 50 |160]| 53
Figueiredo 30[1,0[20[30] 90 |30]10[30[20] 90 |30]10]30[30]100]280] 93 asamento ,01101101201 60 110110110120} 50 120100120110} 5, 01 5
Arthur Alves Pequeno da Silva_|3,0| 1,0 2,013,0] 90 |3,0]1,0]2,0]3,0] 90 |30]10]20]30] 90 | 27.0]| 900 Sebastido José da Silva Filho 1,0/00(20[10/ 40 [1,0/10]20]10] 50 [20[10[20/10| 60 | 150 50
Winsthon Aquiles de Freitas T T - S N - S R - - - 5 Paula Fracinete Zimbrunes da 0
Leite 30/10[20]20] 80 [30]10]20[30] 90 [30]1,0/20]30] 90 | 260/ 878 Costa 20100]20]10]50 |10/00]20]20| 50 120/00]20]10] 50 | 150 502
Magno Franga da Silva 301101 20]30] 90 [30]10]30]20] 9,0 [30]10]20] 20] 50 | 260 sygl Caio Viana de Andrade 101002010} 40 [20]10/20/10] 60 |10]10]20]10] 50 | 150] 50
2 7 7\ 2\ i ) ) A 7 £ £ 2 2 2 ), ! 2451 " N 9
Sénia Maria Maciel Pontes de 2 M.a"? Van.lele Pereira de &
Qliveira 30010130030]100| 10|10/ 20|30] 70 |20]10]30l20| 80 | 250 | 853 Oliveira Dias 1,0]1,0(2,0/10] 50 |10{10[10[20| 50 |10|10]|20[10| 50 |150
Robert Luls Sodré Brasil de S N S R I O - - -% Kamila da Cruz Oliveira 2,0/0,0[2,0[1,0] 50 |20/|00[20]|10] 50 |20[00[20]|10] 50 |150
8|
Aratijo 30[10/30(30]100|20[10!30/10] 70 |20]10/30[20]| 80 | 250 33? Hildemarcio Nascimento Lins 1,0/00(20(20/ 50 [10/00/20]|20]| 50 [20[00[20[10] 50 | 150
Luana Maria Kaya Iranzi Araujo |3,0| 1,0]2,0[3,0] 9,0 [20]1,0]20]30] 80 [30]1,0]20]20] 80 [250] 838 Ademilton Barros da Silva 00]00]0,0/00]0000]00]00[00]00|00[00]00[00] 00 | 00
Flavia Paiva Silva 30[10(20/30] 90 [20]10/30]20] 80 20[10]30l20] 80 |250] 838 Rayssa Medeiros Nascimento 0,0/0,0[00/00]| 00 |00]/00[0,0[00]| 00 |0,0[{0,0/00[0,0| 00 | 00 2
Rafael C4mara Macédo 30/10/20/30]| 90 [20[10[20[30] 80 [20[10/20/30| 80 |250]| 832 <
p 12
Kassandra Ferreira Macédo 8 Jodo Pessoa, 10 de margo de 2026. E
Brandio 30|1,0{3,0(30/100/20[1,0|20{20] 70 [20|10{20[20| 7,0 | 240] 808| 3
Bruno Kappaun Constantino 30[10|20[20]| 80 [30[10(20/20| 80 |20[{10[3,0/20]| 80 |240 8,03 @
Lucca Rangel Freire de g ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA &
- ! . 8
Alcantara 30/1,0]/20/20] 80 |30]10[20[20] 80 |20|10|30|20] 80 |240]| 808 Diretor Executivo da FUNJOPE 2
Natanaildo Costa de Lacerda  [2,0(1,0(2,0(3,0| 80 |2,0{10[20[20| 70 [20[1,0]20(3,0]| 80 |230| 7,7 3
S
Maria Israela Barbosa Ramos 30[10(20[30]90 (20102020 70 |20/10/20|20| 70 [230] 77 g
Maria Romarta Ferreira da Silva [ 2,0[1,0/3,0/20/ 80 [20[1,0[3,0]|20]| 80 |20[10[20[20]| 70 | 230 7,7 %
Pedro Ivo Barboza de Meneses [2,0/1,0/3,0/2,0( 80 [1,0[1,0]3,0/20[ 7,0 [2,0]1,03,0[20]| 80 | 23,0| 77 - §
lago Andrade de S& 30/10/20/20|80[20[10[20[20] 70 [20[10/30/20| 80 |230]| 7,73 VERIFICACAO DAS £
Leonardo Santiago Lima 30/1,0(20/20] 80 [20[10[20[20] 7,0 [20[10|20|20]| 70 |220] 732 ASSINATURAS g
Silvia Xavier da Costa Martins 30/00{20(30]80 |10[{10]|20{20| 60 [10[10]20[30| 70 |210| %0 g
Daniel da Nébrega Santos 30[10[10[20] 70 [20]10]20[20[ 70 [20]10[20[20] 70 |210] 70 §§
8
Flvio Junior Freitas Ferreira 2,0/1,0/20/20| 70 |20[10[20[20| 70 [20[{10[20]20] 7,0 | 210 B L. = . 28
Isabele de Franga Freire 3,0[1,0/20(30] 90 [1,0[10[20]20] 60 [20[00[30]10] 60 | 210 HoE| Cédigo para verificagéo: C498-1082-CE66-7BF5 ;5
Thamara Maria Maia Duarte | 2,0(0,0|2,0[2,0] 60 [2,0]1,0]20[20] 70 [20]10]20]20] 70 | 200 &7% B
Irinalda Elssia da Silva 30/00(30/20|80[20[00[20[10]50 [20[00/30/20| 70 |200]| &7 o o ) ) L o 2 8
Emiliano Gomes 20]10020120] 70 |10]20130]20] 70 | 20|10/ 20|10] 60 | 200| & Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas: g ;
Sofia Dias de Almeida Roque  |3,0|1,0/3,0|/10| 80 |20[0,0[20[20]| 60 [20/00|20/20| 60 |200| &7 s3
Leandro Nobre Fialho de es 38
Carvalho Rocha 2,0/1,0[2,0/20] 70 |20[00]|20[20] 60 [20/00[30]10| 60 | 190 33 (V4 ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA (CPF 549.XXX.XXX-68) em 10/03/2026 11:30:41 GMT-03:00 gﬁ
Ana Catarina da Silva Trindade H Papel: Parte 58
Frazdo 20]1,0[2,0[20] 70 |1,0[1,0[20]20]| 60 [20]|00][20[20]| 60 | 19,0 &38 Emitido por: Sub-Autoridade C 1Doc 1Doc) 22
-4
Jeovi Silvério de Oliveira 2,0[00[20[10] 50 |10/10/20|20| 60 |20]10]20|20| 70 | 180 | &0F c
9 E 238
52 . . ' - . . 8%
3 g Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link: ge
@ g8
28

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/C498-1082-CE66-7BF5
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rescimento

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.004/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 281/2026

PREMIO “PAIXAO DE CRISTO NOS BAIRROS — 2026”
ATA DO RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIACAO DE MERITO

A e informe o codigo 3D50-0C4B-925C-45BA|

A prefeitura Municipal de Jo&o Pessoa, através da Fundag&o Cultural de Jodo Pessoa— FUNJOPE pessoa juridica de direito publico, sem fins lucrativos, com sede na Praga Coronel?
Antdnio Pessoa, n2 09, Tambid, Jodo Pessoa — PB, CEP 58020 -520, com os privilégios legais atribuidos as entidades de utilidade publica, representada por seu Diretor Executivo,tﬁ
no uso de suas atribuicdes legais e pela competéncia delegada pela Lei Municipal n® 7.852 de 24 de Agosto de 1995, e Decretos Municipais 2.897/95 e 3.126/97 e a Comissdog
Deliberativa do Fundo Municipal de Cultura, tendo em vista o disposto na Lei n. 9.560, de 03 de dezembro de 2001, regulamentada pelo Decreto n 4.469 de 07 de dezembro deé'
2001 e na Lei n2 14118 de 19 de janeiro de 2021, com base na Lei Federal n2 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura) e no Decreto n2 11453/2023 (Decreto de?'1

Fomento), em atengdo ao cronograma, torna publico o Resultado Preliminar da Avaliagdo de Mérito do Edital de Chamamento Publico n? 60.004/2026 que diz respeito &
premiagdo de grupos e/ou coletivos de artes cénicas com vistas a receberem o Prémio “Paixdo de Cristo nos Bairros 2026".
ATENQAO: Os Proponentes podem recorrer da decisdo da Comissdo apenas no que diz respeito a contagem de pontos, conforme item 4.4 do Edital. Os recursos devem ser:
encaminhados através do e-mail: dace.funjope@gmail.com até as 23h59min do dia 13/03/2026. g
$
. NOME COMPLETO DO PONT ]
NUMERO NOME DO COLETIVO PROPONENTE RESPONSAVEL NOME DO PROJETO BAIRRO FINAL RESULTADO 0BS N
I p=)
ON-434000263 | SAGRADA PAIXAO DE CRISTO ALEXANDRA OLIVEIRA DA SILVA iﬁi‘iﬁm PAIXAO DE MANGABEIRA IV 100,0 SELECIONADO (A) | AMPLA CONCORRENCIA &
W ¢
PAIXAO DE CRISTO - MARIA, oy
, . o e
ON-104237451g | COMPANHIADE TEATROEDANCA | /N1 DE LOURDES SILVA AS SETE DORES E A VIA CENTRO 100,0 SELECIONADO (A) | AMPLA CONCORRENCIA & [£
DA COMUNIDADE ADORAI Jlo
SACRA <2
i . [0
ON-1164129151 | B.C. BAOBAZINHO E CIA BRINCANTE | EDNA DENIS DA SILVA PAIXAO DE CRISTO: UM CASTELO BRANCO 97,0 SELECIONADO (A) | AMPLA CONCORRENCIA 3 |®
PRESENTE DE AMOR g
ASSOCIAGAO RECREATIVA CULTURAL | ASSOCIAGAO RECREATIVA PAIXAO DE CRISTO s K
ON-94203610 E ARTISTICA CULTURAL E ARTISTICA SEGUNDO HERODES ILHA DO BISPO 95,0 SELECIONADO (A) | AMPLA CONCORRENCIA S |
JOSE MOREIRA DO NASCIMENTO | PAIXAO EM RETALHOS s kel
ON-685859811 | COLETIVO DE TEATRO RETALHOS JUNIOR ITINERANTES 2026 RANGEL 94,0 SELECIONADO (A) | AMPLA CONCORRENCIA %
ON-784018097 | COLETIVO 32 DE TEAATRO JULIANA FERNANDES MOREIRA | O AUTO DO MATEUS ALTO DO MATEUS 94,0 SELECIONADO (A) |  AMPLA CONCORRENCIA
ON-1690311864 | FELIPE GONCALVES DE LIMA FELIPE GONCALVES DE LIMA PAIXAO DE MAE JACARAPE 93,0 SELECIONADO (A) COLE§¥SIPAEPS'\??A
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PAIXAO DE CRISTO 2026 B
~ °
ON-1880764235 | CENARIUM - PRODUGOES ARTISTICAS SS(S)'I\'/Ileo JUNIO VITORING DA "NA DOR TRANSPASSADA GEISEL 92,5 SELECIONADO (A) C?E;IQIPAEPSI\??A 2
NASCE A SALVACAO" §
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS PAIXAO DO SENHOR - APAE- SELECIONADO (A) o
ON-2694707 EXCEPCIONAIS DE JOAO PESSOA CARLOS SAMARONE BESERRA 1P 2026 BANCARIOS 92,0 COTISTA PCD g
JOSEMBERG RIBEIRO DOS CARPINTEIRO DEUS - £
ON-226513453 | GRUPO SEMEAR SANTOS PEREIRA PAIXAO DE CRISTO BESSA BESSA 90,0 SELECIONADO (A) COTISTA PESSOA NEGRA %
FUNDAGAO CULTURAL E SOCIAL JOSINALDO FRANCISCO % : . NAO ©
ON-1023426293 EDILETE BEZERRA FERREIRA MIGUEL CANTA A PAIXAO JOSE AMERICO 92,0 SELECIONADO (A) &,‘3’
“PAIXAO DE CRISTO, UMA NAO g
ON-86391833 CIA DE TEATRO SOLUAR MIGUEL DOS SANTOS FERREIRA | DE HISTORIA DE AMOR E MANGABEIRA IV 91,0 Q
FE SELECIONADO (A) 3
UMA DAS HISTORIAS MAIS 90.0 " 2
. . fa
ON-236868647 | COLETIVO PORTA ADENTRO 22:,;$A$TIZQUN ANTIGAS: A VIDA DO JOSE AMERICO SELECIgﬁiDO *) 2
REDENTOR (22 EDICAO)
CENTRAL DA PAIXAO — A
KARLA CRISTINA DOS SANTOS VIDA E A MORTE DE JESUS NAO
ON-1547771201 | CIA FILIPEA DE TEATRO ROCHA CONTADAS NO MERCADO CENTRO 90,0 SELECIONADO () 3
CENTRAL £
= 3
"PAIXAO DE CRISTO - UM 5 g
M LIGIA CLEIDE RIBEIRO < NAO S
ON-1108812876 | TURMA TA BLZ FERNANDES QAOL;EI"CAL INCLUSIVO - BANCARIOS 85,0 SELECIONADO (A) 2
PAIXAO DE CRISTO 2026 - NAO
ON-970283381 COMPANHIA CATUNDA CAIQUE SOUSA CATUNDA VAI VALER A PENA MANGABEIRA Il 85,0 SELECIONADO (A)
“SOB A LONA DO AMOR: A NAO
ON-880616309 | CIRCO DO PALHACO DITINHO RODRIGO SOARES DA SILVA PAIXAO DE CRISTO” NAO INDICADO 49,5 SELECIONADO (A) u
E
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DETALHAMENTO DA PONTUACAO S
Avaliagiio de Mérito 3
D - Contribuigdo | E - 1.1. Medidas o
do agente de F - Medidas de E
cultural a(s) acessibilidade | democratizacdo =
A- comunidade(s) para PcD de acesso para -3
)
Originalidade | B - Histérico | C - Curriculo em que atua, adotadas pela | a comunidade b
e qualidade do do Proponente tais como (o] e populaga Pont §
artisticada | Espetdculo e | ou responséavel | realizagdo de | prioritariamente em geral Total @
iniciativa do Coletivo | pelo coletivo | agdes dentro da conforme o (encenagdo em 8
proposta (peso: 1) (peso: 1) idad! disposto no art. paco aberto, §
(peso: 1) contratagdo de | 46, do Decreto 2 | gratuidade do 2
profissionais da | 3.298, de 20 de acesso, etc.)
idad d bro de (peso: 1)
etc. (peso: 1) 1999. (peso: 1)

0n-434000263 | ALEXANDRA OLIVEIRA DA SILVA 20 20 10 20 15 15 100 £

0n-1042374518 | JUVINETE DE LOURDES SILVA 20 20 10 20 15 15 100 §

0n-1164129151 | EDNA DENIS DA SILVA 20 17 10 20 15 15 97 g

0n-94203610 ASSOCIAGAO RECREATIVA CULTURAL E ARTISTICA 19 19 9 18 15 15 95 §

0n-685859811 | JOSE MOREIRA DO NASCIMENTO JUNIOR 18 18 8 20 15 15 94 § :

0n-784018097 | JULIANA FERNANDES MOREIRA 20 20 10 19 10 15 9 |08
R

0n-1690311864 | FELIPE GONGALVES DE LIMA 18 18 10 18 14 15 93 ; ;

0n-1880764235 | GEOVANIO JUNIO VITORINO DA COSTA 18 18 7,5 19 15 15 92,5 |3 g

0n-2694707 CARLOS SAMARONE BESERRA 18 16 9 19 15 15 92 g

0n-1023426293 | JOSINALDO FRANCISCO FERREIRA 17 18 10 19 13 15 92 o

0n-86391833 MIGUEL DOS SANTOS FERREIRA 11 20 10 20 15 15 91 é
P

0n-236868647 | BRUNO KAPPAUN CONSTANTINO 18 18 7 17 15 15 90 |<3

Y
0n-1547771201 | KARLA CRISTINA DOS SANTOS ROCHA 18 15 9 18 15 15 90 ]
82
0n-226513453 | JOSEMBERG RIBEIRO DOS SANTOS PEREIRA 20 20 10 10 15 15 90 s ‘g;
23
9 €
B
7
2
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on-1108812876 | LIGIA CLEIDE RIBEIRO FERNANDES 20 20 10 10 10 15 85
on-970283381 CAIQUE SOUSA CATUNDA 15 16 18 13 15 85
on-880616309 RODRIGO SOARES DA SILVA 8 9,5 12 8 5 49,5

Jodo Pessoa, PB, 10 de margo de 2026

ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUSA
Diretor Executivo da Funjope
Presidente da Comissdo Deliberativa do FMC

D

VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagéo: 3D50-0C4B-925C-45BA

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«”  ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA (CPF 549.XXX.XXX-68) em 10/03/2026 11:31:00 GMT-03:00

Papel: Parte

Emitido por: Sub- i Ce 1Doc
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POLITICA NACIONAL

DI
NC

DE FOMENTO A CULTURA

“EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.005/2026 — PREMIO “JOAO BALULA”
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 22.071/2025

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

0l4, agentes culturais do Municipio de Jo3o Pessoa!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura,
por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar
as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n2 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, & democratizagdo e a
universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigbes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade
e o presente edital destina-se a premiar agentes culturais atuantes no Municipio de Jodo
Pessoa.

Deste modo, a Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa-Funjope torna publico o presente edital
elaborado com base na Lei n? 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n2 14.903/2024 (Marco
regulatdrio do fomento a cultura), no Decreto n2 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n2
11.453/2023 (Decreto de Fomento), na Instruco Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de
Agdes Afirmativas e Acessibilidade) e, no que couber, na Lei Municipal n.2 9.560/2001, no
Decreto n2 4.469/2001 e na Lei n® 14.118/2021.

2. INFORMAGOES GERAIS

2.1. Objeto do Edital
O objeto deste Edital é a premiac3o de agentes culturais autodeclarados negros (pretos e pardos)
que residem ou atuam em areas periféricas ou pertencentes a povos e comunidades tradicionais,
que tenham prestado relevante contribui¢do ao desenvolvimento artistico ou cultural do
municipio de Jodo Pessoa, PB, observadas as categorias descritas no Anexo | deste Edital.
Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuigdo ja realizada pelo agente cultural ao
Municipio de Jodo Pessoa.
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O prémio possui natureza juridica de doagcdo sem encargo, ou seja, serd realizado por meio de
pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagdes futuras, sem exigéncia
de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestagdo de
contas, conforme autoriza a Lei n2 14.903/2024.

2.2, Quantidade de agentes culturais a serem premiados
Serdo premiados 35 (trinta e cinco) agentes culturais
Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja,
caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as vagas podem
ser ampliadas.

2.3. Valor da premiagdo
Cada agente cultural selecionado receberd a premiagdo conforme as categorias previstas no
Anexo | deste Edital.
O valor recebido pelas pessoas fisicas é isento de Imposto de Renda, ou seja, o agente cultural
pessoa fisica ndo vai ter desconto de imposto de renda sobre o valor recebido.
O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo tera a reten¢do na fonte do Imposto de
Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo do
agente cultural, caso este ndo desfrute de isengdo expressamente outorgada por lei.
O valor total deste edital é de R$ 525.000,00 (quinhentos e vinte e cinco mil reais)
A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
10.301.594513 1.719.000000339031 (Premiagdo)

2.4. Prazo de inscrigdo
De 08:00 horas do dia 11/03/2026 até as 23:59 horas do dia 24/04/2026.

2.5. Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuigdo artistica ou cultural no
Municipio de Jodo Pessoa, ha pelo menos 01 (um) ano.
Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover
manifestagdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesdos,
curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, mestres e mestras das culturas
populares, entre outros.
O agente cultural pode ser:
|- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);
Il- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte, etc.);
Ill- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, Cooperativa, etc.);
IV- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo
juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura

Assinado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
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do Termo de Premiagdo Cultural e a representagdo serd formalizada em declaragdo assinada

pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no

Anexo IV deste Edital.
2.6. Quem NAO pode participar

N3&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de

candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

I - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

terceiro grau, de servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido

servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na

etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de

Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder

Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas

(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador)

Atengdo! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd concorrer nesse Edital,

desde que n3o se enquadre nas situagdes previstas no item 2.6.

Atengdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo

impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se

enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

Atengdo! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas n3o caracteriza

participagdo direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a mera participa¢do do agente

cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

2.7. Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital em, no maximo 02 (duas categorias, e podera
ser contemplado com no méaximo 01 (uma) premiago.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:
e Inscriges — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais
® Selecdo —etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos
® Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo
convocados para apresentar documentos de habilitagdo
® Assinatura do Termo de Premiagdo Cultural — etapa em que os agentes culturais
habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Premiagdo Cultural

4. INSCRIGOES

4.1, Como se inscrever

O agente cultural deve preencher o formulario de inscri¢do on line na plataforma JPCultura, no
enderego eletrdnico http://jpcultura.joaopessoa.pb.gov.br/ e encaminhar a seguinte
documentag3o obrigatdria como anexos ao Formulario de Inscrigdo em arquivos no formato PDF:
a) Formulario de inscrigdo preenchido na prépria plataforma (Modelo Anexo Il1);

b) Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural no Municipio de Jodo Pessoa de
quaisquer naturezas, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de
jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria
para qual esta sendo realizada a inscrigdo;

c) Declaragdo de representagdo, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ;

d) Auto declaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas.

O agente cultural pode optar por enviar a sua inscrigdo em video, inclusive em libras.

A inscrigdo em video poderd estar disponivel em plataforma na internet e ser enviado um link
valido e de livre acesso ou anexado ao formulario de inscri¢do o arquivo em formato MP4.

Sera permitida a inscrigdo na forma oral. Deste modo, o agente cultural pode comparecer a
Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa-Funjope para realizar sua inscrigdo que sera registrada por
pessoa designada para esta fun¢do, mediante agendamento prévio.

A inscrigdo em video sé sera aceita e validada se contiver todas as informagdes constantes do
modelo de formulario conforme Anexo IIl.

Atengdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteldo dos arquivos e informagdes da sua inscrigdo.

Atengdo! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condigSes descritas nesse
edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura - PNAB), da Lei n2 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), do Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto n2 11.453/2023 (Decreto de fomento).

5. COTAs

5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) Pessoas negras (pretas e pardas);
b) Pessoas indigenas;
c) Pessoas com deficiéncia.
d) Pessoas LGBTQIAPN+
e) Pessoas de Comunidades Tradicionais e Povos de Terreiro
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd descrita no Anexo .
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragdo.
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A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.
Serd aplicado o equivalente ao minimo de 20% (vinte por cento) do valor destinado a este edital
em projetos de pessoas residentes em dreas periféricas e de povos e comunidades tradicionais,
conjugado com a distribuigdo de vagas e valores do item 5.1.
Sera assegurada a paridade de género, conjugada com a distribui¢do de vagas prevista no item
5.1.

5.2. Concorréncia concomitante
Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo
no processo selegdo.
Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no
nldmero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas para
o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota
Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida deverd ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

5.4. Remanejamento das cotas
No caso de n3o existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma
das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a
outra categoria de cotas, adotando a ordem de preferéncia conforme descrito no item 5.1.
Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

5.5. Procedimentos complementares -
O agente cultural autodeclarado (a) preto (a) e pardo (a) terdo sua auto identificagdo verificada
por uma Comissdo de Heteroidentificagdo formada por trés membros, nos termos da Portaria
n2 026/2022.

O agente cultural optante por cota para pessoas indigenas deve apresentar documento em
formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o pertencimento étnico do agente cultural
indigena elaborado por lideranga ou entidade constituida em forma de associagdo, fundagdo
ou qualquer configuragdo de entidade formalizada ou ndo, desde que gerida por povos
indigenas. Este documento podera ser dispensado em caso de apresentagdo do RANI, Certiddo
de Registro Civil de Indigena ou qualquer outro documento oficial que indique a sua etnia.

O agente cultural optante por cota para pessoas LGBTQIAPN+, para povos de terreiros e
comunidades tradicionais devem se autodeclarar no préprio formulério de inscrigdo.

O agente cultural optante por cota para PcD deve apresentar laudo médico, Certificado da
Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestagdo Continuada
a Pessoa com Deficiéncia.

5.6. Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos
As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo:
| - Pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sdo pessoas negras, indigenas, com
deficiéncia, pessoas LGBTQIAPN+ e/ou pessoas de comunidades tradicionais e povos de
terreiro;
Il - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas hegras,
indigenas, com deficiéncia, pessoas LGBTQIAPN+ e/ou pessoas de comunidades tradicionais
e povos de terreiro em posi¢des de lideranga no projeto cultural;
Ill - Pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas, com deficiéncia, pessoas
LGBTQIAPN+ e/ou pessoas de comunidades tradicionais e povos de terreiro.
As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher
uma auto declaragdo, conforme modelos dos Anexos V e VI, conforme o caso.
As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem se
submeter aos procedimentos complementares previstos no item 5.5 deste edital.

6. ETAPA DE SELECAO

6.1. Quem analisa as candidaturas

Cada candidatura sera avaliada por dois pareceristas externos contratados e por um parecerista
da Comiss3o Deliberativa do Fundo Municipal de Cultura. O resultado sera a média da pontuagdo
dos trés avaliadores.

As avaliagdes serdo submetidas a plenaria da Comissdo Deliberativa do Fundo Municipal de
Cultura, para fins de resultado final de classificagdo.

A Comissdo Deliberativa do FMC é composta por 10 (dez) membros, sendo 05 (cinco)
representantes da gestdo municipal e 05 (cinco) representantes da sociedade civil, nomeados
pelas Portarias de n2 242 de 05 de margo de 2024, publicada no Diario Oficial do Municipio de
Jodo Pessoa n2486 de 12 de margo de 2024 e de n? 1413 de 02 de dezembro de 2024, publicada
no Didrio Oficial do Municipio de Jo3o Pessoa n2 677 de 17 de dezembro de 2024.

Todas as atividades relacionadas a avaliagdo serdo registradas em ata.
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6.2. Quem n3o pode fazer parte da comissdo de sele¢io
Os membros da comissdo de sele¢do e respectivos substitutos ficam impedidos de participar da
avaliagdo de candidaturas quando:
| — tiverem interesse direto na matéria;
Il — no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro
societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos Gltimos dois anos,
ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro
grau; e
Il - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo
codnjuge ou companheiro.
Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar a
comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrério todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.
Atengdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avd, neto/neta,
bisavd/bisavdé, bisneto/bisneta, irmdo/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra,
genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3. Anilise das candidaturas
A etapa de sele¢do serd composta pela analise da trajetdria do agente cultural de acordo com a
sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Jodo
Pessoa, e sera realizada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos critérios descritos
no Anexo Il
Atengdo! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatdrios da trajetdria
artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constitui¢do, garantidos o contraditério e a ampla
defesa
A anadlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relagio aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada
agente cultural é atribuida em fungdo desta comparag3o.

6.4. Recursos na etapa de Selegdo
O resultado provisério da etapa de selegdo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de
Jodo Pessoa, e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, no enderego:
https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#,

Contra a decisdo da fase de selegdo, caberd recurso administrativo destinado a Comissdo de
Selegdo que deve ser apresentado na plataforma JPCultura, no mesmo protocolo da inscrigdo
no prazo indicado no cronograma deste edital.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Ap0s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera divulgado no Diario
Oficial do Municipio e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa no

endereco: https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria n3o tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as seguintes
regras:

O remanejamento contemplara os projetos com maior pontuagdo geral entre os suplentes,
considerando a adequacio aos valores dos projetos.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo
ser utilizados em outro edital da PNAB.

8. ETAPA DE HABILITAGAO

8.1. Prazo para apr Soded de habilitagdo

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deverd encaminhar no prazo
estabelecido no cronograma, por meio de protocolo na plataforma 1Doc, no enderego
eletrénico: https://joaopessoa.ldoc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5 (selecionar Assunto:
Editais da PNAB 2025), os seguintes documentos:

Se o0 agente cultural for pessoa fisica:

- Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);

Il- Comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia
(contas de agua, luz ou telefone) ou de declaragdo assinada pelo agente cultural (um
comprovante atual e outro de um ano atras).

Atengdo! A comprovagdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipdteses de agentes
culturais:

|- Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il- Pertencentes a populagdo nédmade ou itinerante; ou

1ll- Que se encontrem em situagdo de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

Assinado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
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| - Documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);
1l - Atos constitutivos, ou seja, o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;
111 - Certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;
(Link: https://www.tjpb.jus.br/servicos/solicitar-certidao);
1V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF/FGTS) -
(Link: https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf).
Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):
|- Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);
Il- Comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia
(contas de agua, luz ou telefone) ou de declaragdo assinada pelo agente cultural, em
nome do representante do grupo (um comprovante atual e outro de um ano atras).

Na hipétese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais
para apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de classificagdo das
candidaturas.
Atengdo! N3o havera nenhuma comunicagdo direta com o agente cultural selecionado para
solicitagdo de documentacdo; é responsabilidade dos responséveis o acompanhamento das
publicagdes e prazos constantes do cronograma do edital.

8.2. Recursos da etapa de Habilitagdo
Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado a Assessoria Juridica da
Funjope, que deve ser apresentado pela plataforma 1DOC no enderego eletrénico
https://joacpessoa.ldoc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5 no mesmo protocolo pelo qual foi
enviada a documentacéo, no prazo indicado no cronograma.
Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado no
Didrio Oficial do Municipio de Jo3o Pessoa e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal

de Jo3o Pessoa no endereco: https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/.

Apos essa etapa, ndo caberd mais recurso.

9. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIAGAO CULTURAL
Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo

de Premiagdo Cultural, conforme Anexo V deste Edital e recebera o recurso na conta bancaria de
sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulario de inscrigdo.

10. CRONOGRAMA

Langamento do Edital 10/03/2026

Periodo de Impugnagio do Edital 11a 17/03/2026

Periodo de Inscrigdo 11/03 a 24/04/2026

Analise de Mérito Cultural 27/04 a 22/05/2026

Resultado Preliminar da Analise de Mérito 25/05/2026
Prazo para Recurso da Anélise de Mérito 26 a 29/05/2026
Resultado Final da Anélise de Mérito 03/06/2026

Envio da documentagdo referente Etapa de Habilitagdo 04 a 15/06/2026

Analise Documental 16 a 22/06/2026

Resultado da analise Documental 23/06/2026
Prazo para Recurso da Analise Documental 25 a 29/06/2026
Resultado da Andlise de Recurso 02/07/2026

Assinatura do Termo de Execugdo Cultual 03 a 10/07/2026

Repasse dos Recursos 13 a31/07/2026

11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Acompanhamento das etapas do edital
O presente Edital e os seus anexos est3o disponiveis no Portal da Transparéncia da PMJP, no

endereco https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/ e na plataforma JPCultura no

enderego https://jpcultura.joaopessoa.pb.gov.br/.

0O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de
inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes
no Portal da Transparéncia da PMJP, no enderego
https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/ e na plataforma JPCultura no enderego
https://ipcultura.joaopessoa.pb.gov.br/ e nas midias sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, serd excluido o dia de inicio e
incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a
contagem em dias Uteis.

11.2. Informagées adicionais
Demais informag&es podem ser obtidas pelo e-mail funjope.pnab2025jp@gmail.com , telefone
(83) 3213-4402 e pelo WhatsApp (83) 3213-4401.
Os casos omissos ficardo a cargo do Diretor Executivo da Funjope e da Comissdo Deliberativa
do Fundo Municipal de Cultura.
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11.3. Validade do resultado deste edital
O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 180 (cento e
oitenta) dias apds a publicagdo do resultado final.
11.4. Anexos do Edital
Este Edital € composto pelos seguintes anexos:
Anexo | — Categorias
Anexo Il - Critérios de sele¢do e bdnus de pontuagdo
Anexo Il - Formulério de Inscrigdo
Anexo IV - Declaragdo de representagdo de grupo ou coletivo cultural
Anexo V - Termo de Premiagdo Cultural
Anexo VI — Auto declaragéo Etnico-racial
Anexo VIl — Auto declaragio de Pertencimento Etnico-Indigena
Anexo VIII — Auto declaragdo para pessoa com deficiéncia
Anexo IX — Formulario de Recurso

Jodo Pessoa, PB 10 de margo de 2026
ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Diretor Executivo/Funjope
Presidente da Comissdo Deliberativa do FMC
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“EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 60.005/2026 — PREMIO “JOAO BALULA”
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 22.071/2025

ANEXO | - CATEGORIAS
1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 525.000,00 (quinhentos e vinte e cinco mil reais).
Serdo disponibilizadas 35 vagas com valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) cada.

2. CATEGORIAS

a) Mestres e Mestras da Cultura Negra: Mestres/Mestras (pessoas fisicas) das Culturas Negras
em sua diversidade, da Didspora e Tradicionais de Matriz Africana (coco, ciranda, capoeira, cavalo
marinho, ala ursa, escola de samba, quadrilha, entre outros);

b) Agentes culturais e/ou arte-educadores: artistas negros(as) ou que atuam nas culturas negras que
desempenham atividades nos campos do teatro, artes visuais, produgio audiovisual, musica, danga,
circo, oralidade, literatura escrita, performer, Drag Queen/King e do movimento hip hop (Dj’s, poetas,
Mc’s, grafiteiros(as), dangarinos(as), beatmaker), entre outros; Pessoas negras ou que atuam nhas
culturas negras que produzem e realizam atividades culturais comunitdrias ho municipio de Jodo
Pessoa; pessoas negras afro empreendedores culturais que trabalham na cadeia produtiva da cultura,
artesd/artesdo, rendeiro(a), arte educador(a), animadores(as) de festa, costureiras(os),
bonequeiros(as), contra regra, cozinheiro(a), figurinista, sonoplasta, maquiador(a), coredgrafo(a),
peruqueiro (a), preparador(a) corporal, turbanteiro(a), trancista, entre outros.

c) Grupos, coletivos, comunidades territoriais e/ou culturais e eventos: inclusive redes, feiras,
encontros, festas, festivais e outros eventos liderados por pessoas negras ou que salvaguardam,
valorizam e difundem as culturas negras, que possuam inser¢do no campo do Artesanato e
Habilidades Manuais e demais agrupamentos sociais que desenvolvam atividades culturais
devidamente comprovadas e reconhecidas por este edital.

2. DISTRIBUIGAO DE VAGAS

Cotas Cotas Comunidades
Cotas pessoas Cotas . . Total de
pessoas Cotas PCD Tradicionais e
negras I LGBTQIAPN+ . vagas
indigenas Povos de Terreiros
21 4 2 4 4 35

Serd aplicado o equivalente ao minimo de 20% (vinte por cento) do valor destinado a este edital em
projetos de pessoas residentes em areas periféricas e de povos e comunidades tradicionais, conjugado
com a distribui¢do de vagas e valores do item 2.

Serd assegurada a paridade de género, conjugada com a distribui¢do de vagas prevista no item 2.

Assinado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Para verificar a validade das
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ANEXO Il
CRITERIOS DE SELEGAO E BONUS DE PONTUAGAO

A avaliagdo das candidaturas sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de
selecdo, conforme descrigdo a seguir:

e Grau pleno de atendimento do critério — 7 a 10 pontos;

* Grau satisfatério de atendimento do critério — 3 a 6 pontos;

* Grau insatisfatério de atendimento do critério — 1 a 2 pontos;
* N3o atendimento do critério — 0 pontos.
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CRITERIOS OBRIGATORIOS 8
s
Identificagdo Descrigdo do Critério Pontuagio | 8§
do Critério Méxima g
s
A Reconhecida atuag&o na categoria cultural inscrito(a) 10 <
©
<
3
Integragdo e inovagdo do agente cultural com outras esferas do 3
B conhecimento e da vida social. Ex.: integragdo entre cultura e educagdo, 10 §
cultura e saude, cultura e meio ambiente, etc. 9,
2
8
Contribuigdo a populagdes em situagdo de vulnerabilidade social, tais 4
C como idosos, criangas, pessoas negras, etc. 10
Contribui¢do do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua, tais
D como realizagdo de agdes dentro da comunidade, contratagdo de 10 ]
profissionais da comunidade, etc. £
o
- 8
PONTUACAO TOTAL: 40 2
Além da pontuag&o acima, o agente cultural pode receber bonus de pontuagdo, ou seja, uma pontuagdo 3
extra, conforme critérios abaixo especificados: o
a
PONTUAGAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS 92
43
Identificagdo 9
do Ponto Descrigdo do Ponto Extra Pontuagdo é
Extra E|
H oo
b
E Agente cultural do género feminino 5 48
L
s
2 e
< w
g8
$%
28
Agente cultural com notdria atuagdo em tematicas relacionadas a:
pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres,
F LGBTQIAP+, idosos, criangas, e demais grupos em situagdo de
vulnerabilidade econémica e/ou social 5
G Agentes culturais ndo contemplados em outros editais da PNAB 5
H Agente cultural residente em regides de menor IDH (Comunidades: 1° 5

RPP: Bairro Sdo José, Sdo Luiz, Sdo Gabriel, Sdo Mateus, Travessa
Washington Luis e Chatuba |, Il e Ill. 2° RPP: Jacarapé |, Il e llI, Vila dos
Pescadores, Rio do Cabelo, Vila do Sol, Vila Sdo Domingos, Rabo do Galo,
Vila Mangueira, Barreira do Cabo Branco e Paulino Pinto. 3° RPP:
Girassol, Feirinha, Jardim Mangueira, Nova Esperanga, Vila Unido, Vila
Sdo Jorge, Condominio |, Il e 1, IPEP, Projeto Mariz |, Il e lll, Patricia
Tomaz e Conjunto dos Militares. 4° RPP: Frei Damido, Santa Bérbara,
Doce Mae de Deus, Rabo da Gata, Maribondo, Quilombolas, Cumurupi,
Praia de Gramame, Manzuar, Praia do Sol, Loteamento Nova Mangabeira,
Lot. Planalto da Boa Esperanca, Lot. Boa esperanca, Lot. Monte das
Oliveiras, Lot. Cidade Maravilhosa, Lot. Parque do Sol, Lot. Rota do Sol,
Lot. Caminho do Mar, Lot. Planicie Dourada, Lot. Ana Clementina de
Jesus, Lot. Novo Milénio, Condominio da Amizade, Cond. da Liberdade,
Cond. da Independéncia, Cond. Cidadania, Residencial Vitdria, Lot.
Girassol, Lot. Sonho Meu e Lot. Carinas. 5° RPP: Jardim Sepol, Jardim
Nova Cana3, Colibris, Jardim Laranjeiras, Conjunto da FAC | e Il, Mde
Bienga, Santa Veronica, Loteamento Mares do Sul, Quadra Mares, José
Mariz |, Brasa Mar, Jaqueiras |, Il Il e IV, Walter Forte, Boa Vista, Citex,
Nova Republica, Nova Trindade I, Lago Sul, Conjunto Radialista, Arame,
12 de Abril, Loteamento Greenville, Lava Jato, Maria de Nazaré,
Condominio Fraternidade, Presidente Médici, Loteamento Morada
Verde, Gauchinha, Taipa, Nova Vida, Vila da Paz e Sesi. 6° RPP: Conjunto
José Vieira Diniz, Nova Trindade, Conjunto Nossa Senhora das Gragas,
Conjunto das Industrias, Loteamento Cajueiro, Mumbaba, Trés Lagoas,
Conjunto Padre Ibiapina, Chatuba, Loteamento Verde Vale, Lot. Cidade
Jardim, Condominio da Paz, Loteamento Clovis Gondin, Loteamento
Jardim Verona, Nova Veneza, Estrela de Prata, Jardim Paraiso,
Loteamento Barro de Ouro e Jodo Magliano. 7° RPP: Boa Esperanga,
Jardim Bom Samaritano, Novo Horizonte, Pedra Branca, Riacho Doce/
Ceasa, Sdo Geraldo, Vale Verde, Redengdo, Jardim Itabaiana, Bela Vista,
Matinha, Monte Cassino, Paturi e Cemitério. 8° RPP: Jardim Guaiba,
Baleado, Lagoa Anténio Lins, Alvorada | e II, Novo Horizonte II,
Ribeirinhas, Travessa S&o Luiz e Buraco da Gia. 9° RPP: Distrito Mecénico,
Beira da Linha, Conjunto do IPEP, Com. 5 de junho, Conjunto Tiradentes,
Conjunto dos Motoristas, |, Il e Ill, Juracy Palhano, Sdo Judas Tadeu,
Miramangue, Jardim da Ménica, Aratu, Buraco da Gia, Rua da Lama, Vila
Unido, Tanque, Redengdo, Av. Nova Liberdade, José Félix, Coronel Bento,
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Cicero Moura, Condominio fndio Piragibe, Conjunto Frei Marcelino, Conj.
Dom José Maria Pires, Bola na Rede, Ninho da Perua, Campo da Alvorada,
Independéncia, Porto do Capim, Frei Vital, Praga 15 de Novembro, Vila
Nassau, Trapixe, Renascer |, Santa Emilia de Rodat e Saturnino de Brito.
10° RPP: Asa Branca, do S, Felipéia, Vila Japonesa, Riachinho, Terra do
Nunca e Buraco da Gia. 11° RPP: Padre Z¢, Alto do Céu, Jardim Ester,
Jardim Coqueiral, Jardim Mangueira, Jodo Galdino de Carvalho, Pé de
Moleque, Beira da Linha, Sdo Pedro, Porto Jodo Tota, Vem-vem, Beira
Molhada, Vila do Teimoso, Rua do Cano e Mangue. 12° RPP: Conjunto
Residencial Marinés e Residencial Gervasio Maia. 13° RPP: Padre Hildon
Bandeira, Cafofo, Liberdade, Brasilia de Palha, Vila Tambauzinho, Tito
Silva, Miramar e Travessa Yaya. 14° RPP: Sdo Rafael, Santa Clara, Timbo,
Eucalipto, Paulo Miranda e Santa Barbara).

PONTUACAO EXTRA TOTAL

20 PONTOS

PONTUAGAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS

CULTURAIS SEM CNPJ

Identificagdo
do Ponto Extra

Descri¢éo do Ponto Extra

Pontuagéo

Pessoas juridicas compostas por mais de 50% de mulheres

Agentes culturais ndo contemplados em outros editais da PNAB

Agente cultural residente em regiées de menor IDH (Comunidades: 1°
RPP: Bairro Sdo José, Sdo Luiz, Sdo Gabriel, Sdo Mateus, Travessa
Washington Luis e Chatuba I, Il e Ill. 2° RPP: Jacarapé |, Il e llI, Vila dos
Pescadores, Rio do Cabelo, Vila do Sol, Vila Sdo Domingos, Rabo do Galo,
Vila Mangueira, Barreira do Cabo Branco e Paulino Pinto. 3° RPP:
Girassol, Feirinha, Jardim Mangueira, Nova Esperanca, Vila Unido, Vila
S&o Jorge, Condominio |, Il e lIl, IPEP, Projeto Mariz |, Il e Ill, Patricia
Tomaz e Conjunto dos Militares. 4° RPP: Frei Damido, Santa Bérbara,
Doce Mae de Deus, Rabo da Gata, Maribondo, Quilombolas, Cumurupi,
Praia de Gramame, Manzuar, Praia do Sol, Loteamento Nova Mangabeira,
Lot. Planalto da Boa Esperanga, Lot. Boa esperanga, Lot. Monte das
Oliveiras, Lot. Cidade Maravilhosa, Lot. Parque do Sol, Lot. Rota do Sol,
Lot. Caminho do Mar, Lot. Planicie Dourada, Lot. Ana Clementina de
Jesus, Lot. Novo Milénio, Condominio da Amizade, Cond. da Liberdade,
Cond. da Independéncia, Cond. Cidadania, Residencial Vitdria, Lot.
Girassol, Lot. Sonho Meu e Lot. Carinas. 5° RPP: Jardim Sepol, Jardim
Nova Canag, Colibris, Jardim Laranjeiras, Conjunto da FAC | e Il, Mde
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Bienga, Santa Verdnica, Loteamento Mares do Sul, Quadra Mares, José
Mariz I, Brasa Mar, Jaqueiras |, 11, Il e IV, Walter Forte, Boa Vista, Citex,
Nova Republica, Nova Trindade Ill, Lago Sul, Conjunto Radialista, Arame,
12 de Abril, Loteamento Greenville, Lava Jato, Maria de Nazaré,
Condominio Fraternidade, Presidente Médici, Loteamento Morada
Verde, Gauchinha, Taipa, Nova Vida, Vila da Paz e Sesi. 6° RPP: Conjunto
José Vieira Diniz, Nova Trindade, Conjunto Nossa Senhora das Gragas,
Conjunto das Industrias, Loteamento Cajueiro, Mumbaba, Trés Lagoas,
Conjunto Padre Ibiapina, Chatuba, Loteamento Verde Vale, Lot. Cidade
Jardim, Condominio da Paz, Loteamento Clovis Gondin, Loteamento
Jardim Verona, Nova Veneza, Estrela de Prata, Jardim Paraiso,
Loteamento Barro de Ouro e Jodo Magliano. 7° RPP: Boa Esperanca,
Jardim Bom Samaritano, Novo Horizonte, Pedra Branca, Riacho Doce/
Ceasa, Sdo Geraldo, Vale Verde, Redengdo, Jardim Itabaiana, Bela Vista,
Matinha, Monte Cassino, Paturi e Cemitério. 8° RPP: Jardim Guaiba,
Baleado, Lagoa Anténio Lins, Alvorada | e Il, Novo Horizonte I,
Ribeirinhas, Travessa Sdo Luiz e Buraco da Gia. 9° RPP: Distrito Mecénico,
Beira da Linha, Conjunto do IPEP, Com. 5 de junho, Conjunto Tiradentes,
Conjunto dos Motoristas, |, Il e 11, Juracy Palhano, Sdo Judas Tadeu,
Miramangue, Jardim da Moénica, Aratu, Buraco da Gia, Rua da Lama, Vila
Unido, Tanque, Redengdo, Av. Nova Liberdade, José Félix, Coronel Bento,
Cicero Moura, Condominio indio Piragibe, Conjunto Frei Marcelino, Conj.
Dom José Maria Pires, Bola na Rede, Ninho da Perua, Campo da Alvorada,
Independéncia, Porto do Capim, Frei Vital, Praga 15 de Novembro, Vila
Nassau, Trapixe, Renascer |, Santa Emilia de Rodat e Saturnino de Brito.
10° RPP: Asa Branca, do S, Felipéia, Vila Japonesa, Riachinho, Terra do
Nunca e Buraco da Gia. 11° RPP: Padre Z¢é, Alto do Céu, Jardim Ester,
Jardim Coqueiral, Jardim Mangueira, Jodo Galdino de Carvalho, Pé de
Moleque, Beira da Linha, Sdo Pedro, Porto Jodo Tota, Vem-vem, Beira
Molhada, Vila do Teimoso, Rua do Cano e Mangue. 12° RPP: Conjunto
Residencial Marinés e Residencial Gervdsio Maia. 13° RPP: Padre Hildon
Bandeira, Cafofo, Liberdade, Brasilia de Palha, Vila Tambauzinho, Tito
Silva, Miramar e Travessa Yayd. 14° RPP: S3o Rafael, Santa Clara, Timbo,
Eucalipto, Paulo Miranda e Santa Bérbara).

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagdo em tematicas
relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia,
mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e demais grupos em situagdo de
vulnerabilidade econdmica e/ou social

PONTUAGAO EXTRA TOTAL

20 PONTOS

A pontuacio final de cada candidatura sera a média das notas atribuidas individualmente por

cada avaliador.
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e Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagéo 0

em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

e Osbdnus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatdrios, de modo que

a pontuagdo 0 em algum dos critérios ndo desclassifica o agente cultural.

e Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota nos critérios de

acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, respectivamente.

e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo

adotados critérios de desempate na ordem a seguir: Agente Cultural com maior idade e sorteio.
e Serdo considerados aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 30

pontos.

e Afalsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de

sang¢des administrativas ou criminais.

“EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.005/2026 — PREMIO “JOAO BALULA”
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 22.071/2025

ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRIGAO

1. INFORMAGOES DO AGENTE CULTURAL

Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?

() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancarios do agente cultural que estd concorrendo ao prémio - conta que

recebera os recursos da premiagio)

Agéncia:

Conta:

Banco:

Vai concorrer as cotas?

()Sim ( )Nao

Se sim. Qual?

() Pessoa negra

() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

() Pessoa LGBTQIAPN+

() Pessoa de Comunidade Tradicional ou Povos de Terreiro
Escolha a categoria a que vai concorrer:

() Mestre ou Mestra da Cultura Negra

() Agente Cultural ou Arte Educador

() Grupo, coletivo, comunidade territorial e/ou cultural e evento

PARA PESSOA FISICA:
Nome Completo:

Nome social (se houver):
Nome artistico:

CPF:

RG:

Orgso expedidor e Estado:
Enderego completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

E-mail (caso possua):
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Telefone:

Data de nascimento:
Género:

() Mulher cisgénero
( ) Homem cisgénero
( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa n3o binaria
( ) N3o informar
Raga/cor/etni
( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Indigena
( ) Amarela
Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

( )sim

( )N3o

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

Vocé é uma Pessoa LGBTQIAPN+?

( )Sim

() Néo

Pertence a alguma comunidade tradicional?

( ) N3o pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

() Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual
Qual o seu grau de escolaridade?

( ) N3o tenho Educagdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduagdo Completo

( ) Pés-Graduagdo Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos 3
meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em 2023, o salario
minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 salario minimo

( ) De 1 a 3 saldrios minimos

( ) De 3 a 5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 saldrios minimos

( ) De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?

( ) N3o

()sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:
Razdo Social

Nome fantasia

CNPJ

Enderego da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal

F5-983C-FBOA-0246 e informe o cédigo 3CF5-983C-FBOA-0246
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Telefone do representante legal

Género do representante legal

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa ndo Binaria

( ) N3o informar

Raga/cor/etnia do representante legal

( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia?
( )Sim

( )Nao

Caso tenha marcado "sim" qual tipo da deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

Representante legal é uma Pessoa LGBTQIAPN+?
( )Sim

() Néo

Representante legal pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) N3o pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

() Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual

2. INFORMAGOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

2.1 Quais sdo as suas principais a¢des e atividades culturais realizadas?

Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as a¢des culturais que vocé realiza,
informando em que area ou segmento cultural atua, em que local realiza suas atividades, entre
outras informagdes.

2.2 Como comegou a sua trajetéria cultural?
Descreva como e quando comegou a sua trajetdria na cultura, informando onde seus projetos
foram iniciados, indicando ha quanto tempo vocé os desenvolve.

2.3 Como as agdes que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua
comunidade?

Responda quem s3o as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e
como suas a¢des impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade
participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

2.4 Na sua trajetoria cultural, vocé desenvolveu ag¢bes e projetos com outras esferas de

h 1to, tais como ed saude, etc?
Descreva se as suas agdes e atividades possuem relagdo com outras areas além da cultura, tais
como area de educagdo, saude, esporte, assisténcia social, entre outras.

2.5 Vocé desenvolveu agdes voltadas a grupos em situagio de vulnerabilidade econémica e/ou
social, tais como pessoas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em situagdo de
rua, entre outros? Se sim, quais?

3. DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA
Junte documentos que comprovem a sua atuagdo cultural, tais como cartazes, folders,
reportagens de revistas, certificados, premiacdes, entre outros documentos.

CF5-983C-FBOA-0246 e informe o codigo 3CF5-983C-FB0OA-0246
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“EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.005/2026 — PREMIO “JOAO BALULA”
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 22.071/2025

ANEXO IV
DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um
grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU
COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico representante
neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas
etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagdes, podendo assumir
compromissos, obrigagdes, transigir, receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e
qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem
em quaisquer das vedagdes do item de participagdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

Jodo Pessoa, PB, [DATA]

“EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.005/2026 — PREMIO “JOAO BALULA”
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 22.071/2025

ANEXO V
TERMO DE PREMIAGAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N2 DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente data, relativa
ao Edital de Premiagdo Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL].

Jodo Pessoa, xx de xx de 2026

ASSINATURA

“EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 60.005/2026 — PREMIO “JOAO BALULA”
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 22.071/2025
ANEXO VI
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(PARA AGENTES CULTURAIS CONCORRENTES AS COTAS ETNICO-RACIAIS — NEGROS OU
INDIGENAS)

EU,
CPF N RG N2

DECLARO PARA FINS DE PARTICIPAGAO NO EDITAL (NOME OU NUMERO DO EDITAL) QUE SOU
(INFORMAR SE E NEGRO OU INDIGENA).

POR SER VERDADE, ASSINO A PRESENTE DECLARAGAO E ESTOU CIENTE DE QUE A
APRESENTAGAO DE DECLARAGAO FALSA PODE ACARRETAR DESCLASSIFICAGAO DO EDITAL

E APLICAGAO DE SANGOES CRIMINAIS.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

F5-983C-FBOA-0246 e informe o cédigo 3CF5-983C-FBOA-0246
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Assinado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
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“EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.005/2026 — PREMIO “JOAO BALULA”
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 22.071/2025
ANEXO VII
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA

Eu,
abaixo assinado(a), portador do CPF: , Identidade: -
Orgio  Expedidor , residente e domiciliado (a) no endereco:
DECLARO, na qualidade de lider da Comunidade
Indigena/Entidade/Associagdo/Coletivo
localizada no municipio de no
estado CEP:
que o(a)
sr.(a)
portador(a) do RG n2 Orgdo Expedidor , CPF
n2 residente e domiciliado(a) no endereco:
é

INDIGENA e mantém lagos familiares, econémicos, sociais e/ou culturais com a sua comunidade.

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem verdadeiras as
informagdes prestadas nesta Declaragdo, ciente de que a prestagdo de informagdo falsa e/ou
apresentagdo de documento falso poderd incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297,
298 e 299 do Cédigo Penal - Decreto Lein2 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além da inativagdo
do documento emitido, acaso configurada a prestacio de informagdo falsa, apurada
posteriormente a emissdo do documento, em procedimento que assegure a ampla defesa e o
contraditdrio, de acordo com a legislagdo vigente.

Por ser expressdo da verdade, datamos e assinamos esta declaragdo.

de de 2026.
(Local, dia, més e ano)

Assinatura

1. Esta declaragio sera dispensada em caso de apresentacio do RANI ou Certid3o de Registro Civil de Indigena;
2. Em caso de Declaragio fornecida por Entidade, Associagdo ou Coletivo sem Constituigdo Juridica é necessario
anexar comprovagdo da presenca de pelo menos uma pessoa indigena na Diretoria da Entidade/Coletivo

“EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.005/2026 — PREMIO “JOAO BALULA”
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 22.071/2025

ANEXO VIl
DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, CPF
ne RG ne DECLARO para fins de
participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de
declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

“EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.005/2026 — PREMIO “JOAO BALULA”
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 22.071/2025

ANEXO IX
FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELEGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comiss3o de Selegdo,

Com base na Etapa de Selegdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar
alteragdo do resultado preliminar de sele¢do, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:

Jodo Pessoa, xx de xx de 2026

Assinatura
NOME COMPLETO

Assinado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Assinado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Para verificar a validade das
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Jodo Pessoa, 11 de margo de 2026 * n°0972 * Pag.025/040

FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITAGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
CATEGORIA:

RECURSO:

A [INSERIR UNIDADE OU ORGAO RESPONSAVEL PELA ETAPA DE HABILITAGAO],

Com base na Etapa de Habilitag3o do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar
alteragdo do resultado preliminar de habilitagdo, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:

Local, data.

Assinatura
NOME COMPLETO

1) VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagéo: 3CF5-983C-FBOA-0246

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

tv 4 ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA (CPF 549.XXX.XXX-68) em 10/03/2026 12:14:51 GMT-03:00
Papel: Parte
Enmitido por: Sub. c 1Doc 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/3CF5-983C-FB0A-0246

POLITICA NACIONAL

-
DE FOMENTO A CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.006/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 24.633/2025

SELEGAO DE PROJETOS PARA RECEBIMENTO DE BOLSAS CULTURAIS DE PESQUISA,
PROMOGAO, DIFUSAO, CIRCULAGAO, MANUTENGAO TEMPORARIA, RESIDENCIA,
INTERCAMBIO CULTURAL E SIMILARES COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

Ol3, agentes culturais do municipio de Jodo Pessoa, Paraiba!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste edital.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura,
por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB).

Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada
na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no
setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagio e a universalizagdo do
acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigBes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e
o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do municipio
de Jodo Pessoa.

Deste modo, a Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa - Funjope torna publico o presente edital
elaborado com base na Lei n2 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n2 14.903/2024 (Marco regulatério
do fomento a cultura), no Decreto n2 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n2 11.453/2023
(Decreto de Fomento), na Instrucdo Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de A¢des Afirmativas
e Acessibilidade) e, no que couber na Lei Municipal n.2 9.560/2001, no Decreto n2 4.469/2001 e
na Lei n 14.118/2021.

D-F49C-7F97-016B e informe o codigo B38D-F49C-7F97-0168

1doc.com.

2. INFORMAGOES GERAIS

acesse https

2.1, Objeto do edital
O objeto deste Edital é a selegdo de projetos culturais para recebimento de Bolsa de pesquisa,
pr 80, difusdo, circulagdo, intercdmbio e residéncia cultural.
As bolsas de que tratam esse edital se destinam a projetos de pesquisa nas dreas descritas no
Anexo | destinadas a pessoa fisica; projetos de circulagdo nacional, internacional ou mista;

participacdo em eventos estratégicos nacionais e internacionais, tais como feiras, mercados,

e coveauo reommaL
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showcases, festivais e rodadas de negdcios; intercdmbios e residéncias artisticas, técnicas ou em
gestdo cultural.

legi d

2.2, Q idade de projetos
Serdo selecionados 22 (vinte e dois) projetos
Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja,
caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais ou de rendimentos, as vagas
podem ser ampliadas.

2.3. Valor destinado a cada projeto
Cada projeto receberd o valor descrito no Anexo I.
O valor recebido pelas pessoas fisicas corresponde ao valor liquido, ja deduzido o valor do
Imposto de Renda na fonte.
O valor da bolsa concedida as pessoas juridicas ndo tera a retengdo na fonte do Imposto de Renda,
podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo do agente
cultural, caso este ndo desfrute de isengdo expressamente outorgada por lei.

Ficam isentas do imposto de renda as bolsas de pesquisa, nos termos do art. 26 da Lei n2 9.250,
de 1995.

O valor total deste edital é de RS 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais).
A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Or¢gamentaria:

10301 594513 1.7.19.000000 33.50.43 Subvengdes Pessoa Juridica

10301 594513 1.7.19.000000 33.90.48 Outros Auxilios Financeiros - Pessoa Fisica

24. Prazo de Inscrigdo
De 08:00 horas do dia 11/03/2026 até as 23:59 horas do dia 24/04/2026.

2.5. Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com residéncia ou atuagdo no municipio de
Jodo Pessoa ha pelo menos 01 (um) ano da publicagdo do edital.
O agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)
I - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte,
etc.)
1l - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, Cooperativa, etc.)
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
Atengdo! Para Projetos de Bolsa Pesquisa, apenas Pessoas Fisicas podem se inscrever.
Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢do
juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da
assinatura do Termo de Bolsa Cultural e a representagdo sera formalizada em declaragdo
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo IV.

2.6. Quem NAO pode participar
N3o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:
| - Tenham participado diretamente da etapa de elaboragéo do edital, da etapa de anélise de
propostas ou da etapa de julgamento de recursos;
Il - Sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido
servidor tiver atuado na etapa de elaboragio do edital, na etapa de andlise de propostas ou ha
etapa de julgamento de recursos; e
Il - Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretérios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador);
do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
Ateng3o! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd concorrer nesse Edital,
desde que ndo se enquadre nas situagdes previstas no item 2.6.
Atengdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situagdes descritas neste item.
Atengio! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participagdo
direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a mera participagdo do agente cultural nas
audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

2.7. Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural poderd concorrer neste edital com, no méximo, 02 (duas) inscri¢des e
poderé ser contemplado com no maximo 01 (um) projeto.

3. ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:
e Inscrigdes — etapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes culturais
o Selegdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos
o Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo
convocados para apresentar documentos de habilitagdo
® Assinatura do Termo de Bolsa Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados
serdo convocados para assinar o Termo de Bolsa Cultural

4. INCRIGOES

4.1. Como se inscrever
O agente cultural deve preencher o formulario de inscrigdo on line que constitui o Plano de
Trabalho (projeto) na plataforma JPCultura, no enderego eletronico
http://jpcultura.joaopessoa.pb.gov.br/ e encaminhar a seguinte documentag&o obrigatéria como
anexos ao Formulario de Inscrigdo em arquivos no formato PDF:
a. Formulério de inscrigdo (Anexo Il1);
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b. Documentos especificos relacionados aos requisitos especificos da categoria de bolsa em
que o projeto sera inscrito, quando houver;
c. Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;
d. Declaragdo de representagdo, se for concorrer como coletivo sem CNPJ;
e. Documentos relacionados a instituicdo, evento que realiza o projeto (carta-convite,
comprovantes de inscri¢do, programag3o, etc.);
f. Outros documentos que o agente cultural julgar necessério para auxiliar na avaliagdo do
mérito cultural do projeto.
Atengdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteudo dos arquivos e informagdes de seu projeto.
Atengido! A inscri¢do implica no conhecimento e concordéncia dos termos e condi¢des previstos
neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura - PNAB), na
Lei n2 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto
PNAB) e no Decreto n2 11.453/2023 (Decreto de fomento).

5. COTAs

5.1. Categoria de Cotas
Ficam garantidas cotas em todo edital para:
a) Pessoas negras (pretas e pardas);
b) Pessoas indigenas;
c) Pessoas com deficiéncia
d) Pessoas LGBTQIAPN+
e) Pessoas de comunidades tradicionais e povos de terreiro.
A quantidade de cotas sera distribuida, preferencialmente por categorias conforme descrita no
Anexo |, desde que atendidos os percentuais previstos em lei e no Plano de Aplicagdo de Recursos
(PAR).
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma auto declaragdo.
A auto declaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos
acessiveis.

Sera aplicado o equivalente a 20% (vinte por cento) do valor destinado a este edital em projetos
de pessoas residentes em éreas periféricas e de povos e comunidades tradicionais, conjugado com
a distribui¢do de vagas prevista no anexo I.

Serd assegurada a paridade de género, conjugada com a distribui¢do de vagas prevista no anexo
I

5.2. Concorréncia concomitante
Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da
ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificagdo no processo de selegdo.
Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas

destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla
concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota
Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

5.4. Remanejamento de cotas
No caso de n3o existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma
das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a
outra categoria de cotas, adotando a ordem de preferéncia conforme descrito no item 5.1.
Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

5.5. Pr di entares
O agente cultural autodeclarado (a) preto (a) e pardo (a) tera sua auto identificagdo verificada
por uma Comissdo de Heteroidentificagdo formada por trés membros, nos termos da Portaria n2
026/2022.

O agente cultural optante por cota para pessoas indigenas deve apresentar documento em
formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o pertencimento étnico do agente cultural
indigena elaborado por lideranga ou entidade constituida em forma de associagdo, fundagdo ou
qualquer configuragdo de entidade formalizada ou ndo, desde que gerida por povos indigenas.
Este documento podera ser dispensado em caso de apresentagdo do RANI, Certid3o de Registro
Civil de Indigena ou qualquer outro documento oficial que indique a sua etnia.

O agente cultural optante por cota para pessoas LGBTQIAPN+, para povos de terreiros e
comunidades tradicionais devem se autodeclarar no préprio formulario de inscrigdo.

O agente cultural optante por cota para PcD deve apresentar laudo médico, Certificado da Pessoa
com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestagdo Continuada a Pessoa
com Deficiéncia.

5.6. Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos
As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo:
| - Pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sdo pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia,
Il - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas hegras, indigenas ou
com deficiéncia em posigdes de lideranga no projeto cultural;
Il - Pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia.
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As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma
auto declaragdo, conforme modelos dos Anexos V e VI, conforme o caso.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem se submeter
aos procedimentos complementares previstos no item 5.5 deste edital.

6. COMO ELABORAR O PROJETO

6.1. Preenchimento do modelo
O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de Inscri¢do, documento que contém
a ficha de inscrigdo e a descri¢do do projeto.
O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos
encaminhados, isentando o municipio de Jodo Pessoa, a Funjope e o FMC de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

6.2. Previsdo de execugio do projeto
Os projetos apresentados deverdo ser executados em até 12 (doze) meses a contar da assinatura
do Termo de Bolsa Cultural, de acordo com cronograma apresentado na inscrigdo.

7. ETAPA DE SELEGAO

7.1. Quem analisa os projetos
Cada projeto serd avaliado por dois pareceristas externos contratados e por um parecerista da
Comiss3o Deliberativa do Fundo Municipal de Cultura. O resultado sera a média da pontuagdo
dos trés avaliadores.
As avaliagbes serdo submetidas a plenaria da Comissdo Deliberativa do Fundo Municipal de
Cultura, para fins de resultado final de classificagdo.
A Comissdo Deliberativa do FMC é composta por 10 (dez) membros, sendo 05 (cinco)
representantes da gestdo municipal e 05 (cinco) representantes da sociedade civil, nomeados
pelas Portarias de n2 242 de 05 de margo de 2024, publicada no Diério Oficial do Municipio de
Jodo Pessoa n2 486 de 12 de margo de 2024 e de n2 1413 de 02 de dezembro de 2024, publicada
no Diério Oficial do Municipio de Jodo Pessoa n2 677 de 17 de dezembro de 2024.
Todas as atividades relacionadas a avaliagdo ser3o registradas em ata.

7.2. Quem NAO pode analisar os projetos
Os membros da comissdo de selegdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da
apreciagdo dos projetos quando:
| - Tiverem interesse direto na matéria;
Il - Tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;
Ill - no caso de inscrigio de pessoa juridica tenham composto o quadro societario da pessoa
juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situagdes
ocorrem quanto ao cnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e
IV - Estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou com respectivo
cdnjuge ou companheiro.

O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comissdo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

Atengdo! Os parentes de que trata o item Ill sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avd, neto/neta,
bisavé/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irm, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3. Andlise de mérito cultural
Os membros da comiss3o de selegdo fardo a andlise de mérito cultural dos projetos.
Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu
contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma
categoria de apoio, realizada por meio da atribuicgdo fundamentada de notas aos critérios
descritos no Anexo Il deste edital.
Por analise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais de cada projeto, e de seus
impactos e relevancia em relagdo a outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo
de cada projeto é atribuida em fungdo desta comparagéo.

7.4. Recurso da etapa de selegdo

O resultado provisério da etapa de sele¢do sera divulgado no Diério Oficial do Municipio de Jodo
Pessoa, e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, no enderego:
https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/

Contra a decisdo da fase de selegdo, cabera recurso administrativo destinado a Comissdo de
Selegdo que deve ser apresentado na plataforma JPCultura, no mesmo protocolo da inscrigdo
no prazo indicado no cronograma deste edital.

Os recursos apresentados apds o prazo n3o serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do sera divulgado no Diario
Oficial do Municipio e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa no
endereco: https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria nd3o tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as seguintes regras:
O remanejamento contemplara os projetos com maior pontuagdo geral entre os suplentes de
outra categoria, considerando a adequagdo aos valores dos projetos.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser
utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPA DE HABILITAGAO

9.1. Prazo para apr: S0 de d de habilitagdo
O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deverd encaminhar no prazo
estabelecido no cronograma, por meio de protocolo na plataforma 1Doc, no endereco
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eletrénico: https://joaopessoa.ldoc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5 Assunto:

Editais da PNAB 2025), os seguintes documentos:

(selecionar

Se o agente cultural for pessoa fisica:

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);

Il - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributérios federais e Dvida Ativa da Unido;
(Link: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir );

Ill = Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios estaduais, expedida pelo
Governo do Estado da Paraiba;

(Link: https://www.sefaz.pb.gov.br/servirtual/certidoes/emissao-de-certidao-de-debitos-
cidadao);

IV — Certiddo Negativa de débitos relativos a créditos tributarios municipais, expedida pela
Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa no link:

https://receita.joaopessoa.pb.gov.br/dsf jpa portal/inicial.do?evento=montaMenu&acronym=
EMITIRCERTIDAOFINANCEIRAPES );

V - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho; (Link: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

VI - Comprovantes de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou
de declaragdo assinada pelo agente cultural (um comprovante atual e outro de um ano atras).
Atengdo! A comprovagdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipdteses de egent
culturais:

| - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - Pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagdo de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - Inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida recentemente no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

IIl — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);

IV - Certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;
(Link: https://www.tjpb.jus.br/servicos/solicitar-certidao);

V - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido;
(Link: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir );
VI - Certiddo de Quitagdo de Tributos Estaduais, expedida pelo Governo do Estado da Paraiba;
(CQTE)-(Link: https://www.sefaz.pb.gov.br/servirtual/certidoes/emissao-de-certidao-de-debitos-
cidadao) ;
VIl - Certiddo de Quitagdo de Tributos Municipais, expedida pela Prefeitura Municipal de Jodo
Pessoa; (CQTM) no Link:

https://receita.joaopessoa.pb.gov.br/dsf jpa_portal/inicial.do?evento=montaMenu&acronym=
EMITIRCERTIDAOFINANCEIRAPES );

VI - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF/FGTS) -

(Link: https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf)

IX - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

(CNDT) (Link: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces).

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);

Il - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributérios federais e Divida Ativa da Unido
em nome do representante do grupo -

(Link: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir);

Il - Certiddo de Quitagdo de Tributos Estaduais, expedida pelo Governo do Estado da Paraiba;
(CQTE) em nome do representante do grupo -

(Link: https://www.sefaz.pb.gov.br/servirtual/certidoes/emissao-de-certidao-de-debitos-
cidadao) ;

IV - Certiddo de Quitagdo de Tributos Municipais, expedida pela Prefeitura Municipal de Jodo
Pessoa; (CQTM) em nome do representante do grupo, no link:
https://receita.joaopessoa.pb.gov.br/dsf _jpa_portal/inicial.do?evento=montaMenu&acronym=
EMITIRCERTIDAOFINANCEIRAPES ;

V - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho em nome do representante do grupo -

(Link: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

VI - Comprovantes de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou
de declaragdo assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo (um
comprovante atual e um de um ano atras).

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo
haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administragdo publica.

Atengdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsével pela selegdo
e/ou com a Unido n3o seré possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipétese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais
para apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos
projetos.

Atengdo! N3o haverd nenhuma comunicagdo direta com o agente cultural selecionado para
solicitagdo de documentagdo; é responsabilidade dos responsaveis o acompanhamento das
publicagdes e prazos constantes do cronograma do edital.

9.2. Recurso da etapa de habilitagdo
Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado a Assessoria Juridica da
Funjope, que deve ser apresentado pela plataforma 1DOC no enderego eletrdnico
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https://joaopessoa.ldoc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5 no mesmo protocolo pelo qual foi
enviada a documentagdo, no prazo indicado no cronograma.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo serd divulgado no
Didrio Oficial do Municipio de Jo3o Pessoa e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal
de Jodo Pessoa no enderego: https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/.

Apds essa etapa, ndo cabera mais recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE
RECURSOS FINANCEIROS

BOLSA CULTURAL E RECEBIMENTO DOS

10.1. Termo de Bolsa Cultural

Finalizada a fase de habilitag3o, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo
de Bolsa Cultural, conforme Anexo IX deste Edital, de forma eletrénica ou presencial.

O Termo de Bolsa Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pela Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa por meio do Fundo Municipal
de Cultura, contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

O Agente Cultural deve assinar o Termo de Bolsa Cultural no prazo de até 10 (dez) dias contados
da convocagio sob pena de perda do apoio financeiro e convocagdo do suplente para assumir
sua vaga.

10.2. Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Bolsa Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta
bancéria de sua titularidade, em desembolso Unico no prazo previsto no cronograma deste edital.
Atengdo! A assinatura do Termo de Bolsa Cultural e o recebimento dos recursos financeiros estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orgamentéria e financeira, caracterizando a
selegdo como expectativa de direito do proponente.

11. ENCARGO

A modalidade de concessdo de bolsas culturais sera implementada em formato de doagdo com
encargo, vedada a exigéncia de demonstragdo financeira.

11.1. Defini¢do do Encargo

O encargo constitui o proprio objeto do projeto cultural, conforme detalhado no Anexo |, ou seja,
o agente cultural recebe o valor em forma de doagdo e executa a agdo cultural como encargo.

O cumprimento do encargo previsto no edital de concessdo de bolsas serda demonstrado no
Relatério de Bolsista que deverd ser apresentado em 60 (sessenta) dias apds a finalizagdo do
projeto cultural.

O Relatério de Bolsista deverd comprovar a execugdo do projeto e, consequentemente o
cumprimento do encargo, e podera conter diploma, certificado, relatério fotogréfico, matérias
jornalisticas ou quaisquer outros documentos que demonstrem o cumprimento do encargo, em
formato adequado a natureza da atividade fomentada, conforme dispde o Anexo X deste edital.
Nos casos em que a execugdo do encargo da bolsa resultar na materializagdo de produtos, o
agente cultural devera apresentar, no ato da inscrigdo, estratégias de democratizagdo do acesso
ao produto, tais como adaptagdo do produto para possibilitar a fruicdo por pessoas com
deficiéncia, acesso gratuito ao produto, destinagdo do acervo a Administragdo Publica, dentre
outras.

11.2. Descumprimento do Encargo

O ndo cumprimento do encargo podera resultar em:

| - Pagamento de multa;

Il - Suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a
cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

O pagamento da multa e a suspensdo poderdo ser convertidos em obrigagdo de executar plano
de a¢des compensatdrias.

Atencdo! A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do encargo afasta
a aplicagdo do disposto no item 11.2, desde que regularmente comprovada.

12. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos apoiados com Bolsas
Culturais exibirdo as marcas do Governo federal e do municipio de Jo3o Pessoa, inclusive Funjope
e FMC, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n2 9.504/1997 (Lei das Elei¢des)
nos trés meses que antecedem as eleigdes.

O material de divulgagdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientagdo
social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 12 do art. 37 da Constituigdo Federal.

O material de divulgag3o dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis
a pessoas com deficiéncia e conterd informagdes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

Os agentes culturais devem encaminhar material de divulgagdo dos projetos para o e-mail:
comunicacaopnabfmc@gmail.com visando a publicagdo nos canais de comunicagdo da Funjope
e da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa.
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13. CRONOGRAMA EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.006/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 24.633/2025

Langamento do Edital 10/03/2026 ANEXO |
Periodo de Impugnagio do Edital 11a17/03/2026 CATEGORIAS DE BOLSAS CULTURAIS
Periodo de Inscrigdo 11/03 a 24/04/2026
Anélise de Mérito Cultural 27/04 a 22/05/2026
Resultado Preliminar da Anélise de Mérito 25/05/2026 1. RECURSOS DO EDITAL
Prazo para Recurso da Anélise de Mérito 26 a2 29/05/2026
Resultado Final da Analise de Mérito 03/06/2026 O presente edital possui valor total de R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais)
Envio da documentagdo referente Etapa de Habilitagdo 04 a 15/06/2026 distribuidos da seguinte forma:
Analise Documental 16 a 22/06/2026 a. Até R$ 30.000,00 (trinta mil reais) para bolsas de circulacdo estadual, nacional, internacional
Resultado da anélise Documental 23/06/2026 ou mista;
Prazo para Recurso da Anélise Documental 25 a 29/06/2026 b. Até R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para bolsas de participagdo em eventos estratégicos
Resultado da Andlise de Recurso 02/07/2026 nacionais e internacionais
Assinatura do Termo de Execugdo Cultual 03 a 10/07/2026 c. Até RS 10.000,00 (dez mil reais) para bolsas de intercdmbios e residéncias artisticas, técnicas
Repasse dos Recursos 13 a 31/07/2026 ou em gestdo cultural de curta duragdo

d. Até RS 20.000,00 (vinte mil reais) para bolsas de pesquisa e para outros objetos relacionados a
promogao, difusdo, circulagdo, intercdmbio e residéncia cultural.

14. DISPOSICﬁES FINAIS .
2. DESCRIGCAO DAS CATEGORIAS

D-F49C-7F97-016B e informe o cédigo B38D-F49C-7F97-016B
D-F49C-7F97-016B e informe o codigo B38D-FA9C-7F97-016B

14.1. Desclassificagdo de projetos As bolsas de i pr ¢do, difusdo, circulagdo, intercdmbio e residéncia cultural s&o
destinadas a projetos de agentes culturais pessoas fisicas ou juridicas que tenham como objeto:
Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, Categoria 1 - circulagdo estadual, nacional, internacional ou mista: realizagdo de apresentagdes
cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas, com fundamento no culturais em outra cidade, estado ou pais;
disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a Categoria 2 - participagdo em estratégicos nacionais e internacionais: participagdo em
ampla defesa. feiras, mercados, showcases, festivais e rodadas de negdcios;
Atengdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na g Categoria 3 - intercdmbios e residéncias artisticas, técnicas ou em gestdo cultural de curta %
desclassificagdo do agente cultural. 3 duragdo: destina-se a concessdo de apoio financeiro para agentes culturais em instituicdes das 8
e artes, cultura, gestdo e economia da cultura de ensino formal e ndo formal, cuja duracdo seja de et
14.2. Acompanhamento das etapas do edital § até 6 (seis) meses; §
2 Categoria 4 — Pesquisas: realizagdo de pesquisa, pés-graduacdes e estudos formais e ndo formais 3
O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no Portal da Transparéncia da PMJP, no é de agentes culturais em instituigdes de formagdo, artes, culturas, economia da cultura e criativa, §
endereco https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/ e na plataforma JPCultura no endereco gz gestdo publica e privada para as artes e cultura e outras entidades nacionais ou internacionais em: EE
https://ipcultura.joaopessoa.pb.gov.br/ . : % educagéo patrimonial (voltados para manutengdo, conservagdo, restauro, tombamento e ¥ %
0 acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sio de o © registro, promog3o, valorizagdo da meméria e outras acBes voltadas ao patriménio material e o ©
inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes no < imaterial, histérico e artistico-cultural); formaggo artistica, técnica e empreendedora; formagio =
Portal da Transparéncia da PMIP, no enderego https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/ e 2 em politica e gestdo cultural (inclusive gestdo para a economia da cultura), além de outras 2
na plataforma JPCultura no enderego https://jpcultura.joaopessoa.pb.gov.br/ e nas midias 'g M tematicas culturais e outros objetos relacionados a promogao, difusdo, circulagdo, intercdmbio e E 2
sociais oficiais. : H residéncia cultural. %
LE iz
£ £
g8 28
£ o=
<d <d
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3. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES
14.3. Informagdes adicionais
Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail funjope.pnab2025jp@gmail.com , telefone COTAS COTAS COTAS
(83) 3213-4402 e pelo WhatsApp (83) 3213-4401. PARA PARA PARA
Os casos omissos ficardo a cargo do Diretor Executivo da Funjope e da Comissdo Deliberativa do QTD DE COTAS PCD LGBTQIA | COMUNI
Fundo Municipal de Cultura. VAGAS COTAS PARA PN+ DADES TOTAL
CATEGORIAS AMPLA PARA PESSOAS TRAD E DE
14.4. Validade do resultado deste edital concorr | PESSOAS | 1 biGENA povos | vAGAs
O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 06 (seis) meses ap6s ENCIA NEGRAS s DE
a publicagdo do resultado final. P TERREIR 3
2 o 2
14.5. Anexos do edital 2 2
Compdem este Edital os seguintes anexos: Q CATEGORIA 1 3 2 1 - 1 1 08 9
Anexo | - Categorias de bolsas culturais; E E
Anexo |l - Critérios de avaliagdo e selegdo de projetos 2 CATEGORIA 2 2 1 1 ) ) - 04 3
Anexo Il - Formulario de Inscricdo; 2 CATEGORIA 3 3 1 R ~ 1 B 05 L]
Anexo IV - Declaragdo de representagdo de grupo ou coletivo; § §
Anexo V - Declaragdo étnico-racial g CATEGORIA 4 2 1 - 1 - 1 05 g
Anexo VI - Declaragdo de Pertencimento Etnico-Indigena E 2
Anexo VIl — Declaragdo PCD % %
Anexo VIl - Formulario de interposi¢3o de recurso § §
Anexo IX - Termo de Bolsa Cultural; 2 g
Anexo X - Relatério de Bolsista; § §
3 3
Jodo Pessoa, PB 10 de margo de 2026
ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA £ £
Diretor Executivo/Funjope .‘.; ;‘;’

Presidente da Comissdo Deliberativa do FMC
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.006/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 24.633/2025
ANEXO Il
CRITERIOS DE AVALIAGAO E SELEGAO DE PROJETOS

Novo Horizonte Il, Ribeirinhas, Travessa Sdo Luiz e Buraco da Gia. 9° RPP:
Distrito Mecdnico, Beira da Linha, Conjunto do IPEP, Com. 5 de junho,
Conjunto Tiradentes, Conjunto dos Motoristas, |, Il e Ill, Juracy Palhano, Sdo
Judas Tadeu, Miramangue, Jardim da Ménica, Aratu, Buraco da Gia, Rua da
Lama, Vila Unido, Tanque, Redengdo, Av. Nova Liberdade, José Félix, Coronel

A avaliagdo dos projetos serd realizada mediante atribuigdo de notas aos critérios de selegéo, Bento, Cicero Moura, Condominio indio Piragibe, Conjunto Frei Marcelino,
conforme descrigdo a seguir: Conj. Dom José Maria Pires, Bola na Rede, Ninho da Perua, Campo da
* Grau pleno de atendimento do critério — 7 A 10 pontos; Alvorada, Independéncia, Porto do Capim, Frei Vital, Praga 15 de Novembro,
« Grau satisfatério de atendimento do critério — 3 A 6 pontos; V:\a Nassau, Trapixe, Renascverrl., San.ta Emilia de R(.)dat.e Saturnino de Brito.
« Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 1 A 2 pontos; " 10° RPP: Asa.Branca, dos, FE|IpE'Ia, Vila Japo'nesa, R.lachlnho, Terra do Nun.ca e N
~ " g o © Buraco da Gia. 11° RPP: Padre Zé, Alto do Céu, Jardim Ester, Jardim Coqueiral, ©
* N3o atendimento do critério — 0 pontos. = N e N o N N s
s Jardim Mangueira, Jodo Galdino de Carvalho, Pé de Moleque, Beira da Linha, 3
= S3o Pedro, Porto Jodo Tota, Vem-vem, Beira Molhada, Vila do Teimoso, Rua &
CRITERIOS OBRIGATORIOS i do Cano e Mangue. 12° RPP: Conjunto Residencial Marinés e Residencial §
Gervasio Maia. 13° RPP: Padre Hildon Bandeira, Cafofo, Liberdade, Brasilia de E
. _ 2
Identifi- . B Palha, Vila Tambauzinho, Tito Silva, Miramar e Travessa Yaya. 14° RPP: Sdo 2
cagdo do Descrigio do Critério p:’:‘::i"‘::‘;zc’ ET Rafael, Santa Clara, Timbd, Eucalipto, Paulo Miranda e Santa Bérbara). kS
Critério o ~ §
o PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS °
Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos e justificativa do projeto - A E 2
A andlise deverd considerar se o contetdo do projeto apresenta, como um todo, 10 lo . e . . - I a
coeréncia, observando o objeto e a justificativa. g ® A pontuagdo final de cada candidatura serd a média das notas atribuidas individualmente por g
b cada avaliador. 5
Relevancia do projeto para o cenério cultural do municipio de Jodo Pessoa - A B ® Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagio 0 S
andlise devera considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo, se a agdo contribui para f em algum dos critérios ser desclassificado do Edital. 3
o enriquecimento e valorizagio da cultura do municipio de Jodo Pessoa; o avaliador 3 ® Os bdnus de pontuagdo sdo cumulativos e nio constituem critérios obrigatdrios, de modo quea 3
B de\;era. cbsetrvar asgectc.ssf)rlno agoes peﬁta.gog\ca/i)ﬁ/ou:e trlatnsrrTl.ssao dte 10 pontuagéo 0 em algum dos critérios ndo desclassifica o proponente.
conhecimentos e saberes; dialogo com politicas publicas de cultura; impacto e Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos projetos a maior nota nos
econdmico; potencial de transformagdo social ; capacidade de formagdo de publico; o . - .
S - P . « N critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, respectivamente.
alcance territorial; continuidade e consisténcia da atuagdo; inovagdo e diversidade das L N . -
. ® Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo
linguagens ou metodologias. E L N . N £
adotados critérios de desempate na ordem a seguir: proponente com maior idade e sorteio. g
8 _ N N - N
Aspectos de integragdo comunitaria do projeto - considera-se, para fins de avaliagdo P ® Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 30 pontos. k4
¢ e valoragdo, se o projeto apresenta aspectos de integragdo comunitdria, em relagdo 0§ e A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de s
ao impacto social para a inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos 3 sangdes administrativas ou criminais. 2
em situagdo de histérica vulnerabilidade econémica/social. ﬁ m
Q a
. @ 7R
Trajetdria artistica e cultural do agente cultural - Serd considerado para fins de % % i
D andlise a trajetdria do agente cultural, com base no curriculo e comprovagdes 10 ; 4 b %
enviadas juntamente com o projeto. § © é ®
<
N . . ) o - =
Promogdo de Diversidade- considera-se, para fins de avaliacdo e valoragdo, se o o S
E projeto apresenta estratégias que promovem a diversidade étnico-racial, de género, 10 E é
de orientacdo sexual, de integracdo de pessoas com deficiéncia, entre outras Zk z8
- z 58
PONTUAGCAO TOTAL: 50 @2 2 2
g a g
- - s
2 &3
y °
K 3
3 3
< <
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Além da pontuagdo acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuagdo, ou seja, uma PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 24.633/2025

pontuagdo extra, conforme critérios abaixo especificados:
ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Identificagio Descrigdo do Ponto Extra Pontuagio 0 agente cultural é pessoa fisica ou pessoa juridica?
do Ponto Extra () Pessoa Fisica
F Agente cultural do género feminino () Pessoa Juridica
5 Vai concorrer as cotas?
( )Sim ( )Nao
G Agentes culturais idosos, em situagdo de rua e outros grupos socialmente 5 Se sim. Qual?

vulnerabilizados ndo contemplados nas cotas ) Pessoa negra

(
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia
(

(

H Agentes culturais ndo contemplados em outros editais da PNAB 5

1 Agente cultural residente em regides de menor IDH: (Comunidades: 1° RPP:
Bairro S3o José, Sdo Luiz, Sdo Gabriel, Sdo Mateus, Travessa Washington Luis e 5
Chatuba |, Il e I1l. 2° RPP: Jacarapé |, Il e 11, Vila dos Pescadores, Rio do Cabelo,
Vila do Sol, Vila Sdo Domingos, Rabo do Galo, Vila Mangueira, Barreira do
Cabo Branco e Paulino Pinto. 3° RPP: Girassol, Feirinha, Jardim Mangueira,
Nova Esperanga, Vila Unido, Vila Sdo Jorge, Condominio I, I e IlI, IPEP, Projeto
Mariz |, Il e lll, Patricia Tomaz e Conjunto dos Militares. 4° RPP: Frei Damido,
Santa Barbara, Doce M3e de Deus, Rabo da Gata, Maribondo, Quilombolas,
Cumurupi, Praia de Gramame, Manzuar, Praia do Sol, Loteamento Nova RG:
Mangabeira, Lot. Planalto da Boa Esperanga, Lot. Boa esperanga, Lot. Monte Data de nascimento:
das Oliveiras, Lot. Cidade Maravilhosa, Lot. Parque do Sol, Lot. Rota do Sol, Género:
Lot. Caminho do Mar, Lot. Planicie Dourada, Lot. Ana Clementina de Jesus,
Lot. Novo Milénio, Condominio da Amizade, Cond. da Liberdade, Cond. da
Independéncia, Cond. Cidadania, Residencial Vitéria, Lot. Girassol, Lot. Sonho

) Pessoa LGBTQIAPN+
) Pessoa de Comunidade Tradicional e Povos de Terreiro

PARA PESSOA FiSICA:

Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:
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) Mulher cisgénero
) Homem cisgénero

(
(
Meu e Lot. Carinas. 5° RPP: Jardim Sepol, Jardim Nova Canad, Colibris, Jardim [ (1) Mulher Transgeﬁnero %
Laranjeiras, Conjunto da FAC | e Il, Mae Bienga, Santa Verdnica, Loteamento H () Homem Transg(enero 8
Mares do Sul, Quadra Mares, José Mariz I, Brasa Mar, Jaqueiras |, II, lll e IV, 2 ( ) Pessoa néo binaria 5
Walter Forte, Boa Vista, Citex, Nova Repuiblica, Nova Trindade IlI, Lago Sul, ( ) N&o informar
Conjunto Radialista, Arame, 12 de Abril, Loteamento Greenville, Lava Jato, 3 Raga/cor/etnia:
Maria de Nazaré, Condominio Fraternidade, Presidente Médici, Loteamento N () Branca
Morada Verde, Gauchinha, Taipa, Nova Vida, Vila da Paz e Sesi. 6° RPP: g () Preta
Conjunto José Vieira Diniz, Nova Trindade, Conjunto Nossa Senhora das ‘: S () Parda 3
Gragas, Conjunto das Industrias, Loteamento Cajueiro, Mumbaba, Trés Lagoas, 4 % Indi §
Conjunto Padre Ibiapina, Chatuba, Loteamento Verde Vale, Lot. Cidade g © () Indigena
Jardim, Condominio da Paz, Loteamento Clovis Gondin, Loteamento Jardim 3 () Amarela

Verona, Nova Veneza, Estrela de Prata, Jardim Paraiso, Loteamento Barro de Vocé possui alguma deficiéncia?

Assinado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Ouro e Jodo Magliano. 7° RPP: Boa Esperanga, Jardim Bom Samaritano, Novo ; s ( )sSim “
Horizonte, Pedra Branca, Riacho Doce/ Ceasa, Sdo Geraldo, Vale Verde, E ':“ ( )Nao H

]

Redencdo, Jardim Itabaiana, Bela Vista, Matinha, Monte Cassino, Paturi e 3 Caso tenha marcado "sim"qual deficiéncia? 3
Cemitério. 8° RPP: Jardim Guaiba, Baleado, Lagoa Anténio Lins, Alvoradal e Il, s ( ) Auditiva g
23 g

9% H
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() Fisica
() Intelectual
() Mdltipla
() Visual
( )Outra
Qual o seu grau de escolaridade?
() N3o tenho Educagdo Formal
( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto
( ) Ensino Médio Completo
() Curso Técnico
() Ensino Superior Incompleto
() Ensino Superior Completo
( ) Pés Graduagio
Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos tltimos 3 meses?
(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em 2023, o salario
minimo foi fixado em RS 1.320,00.)
( ) Nenhuma renda.
( ) Até 1 salario minimo
( ) De 1 a3 salarios minimos
( ) De 3 a5 saldrios minimos
( ) De 5 a 8 salarios minimos
( ) De 8 a 10 salarios minimos
() Acima de 10 salarios minimos

D-F49C-7F97-016B e informe o cédigo B38D-F49C-7F97-016B

Enderego completo:
CEP:
Cidade:
Estado:
Pertence a alguma comunidade tradicional?
) N&o pertengo a comunidade tradicional
) Comunidades Extrativistas
) Comunidades Ribeirinhas
) Comunidades Rurais

(
(
(
(
( ) Indigenas
(
(
(
(

1doc.com

acesse

) Povos Ciganos

) Pescadores(as) Artesanais

) Povos de Terreiro

) Quilombolas
( ) Outra comunidade tradicional
E-mail:
Telefone:
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Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) N3o

()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome | e CPF das que o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:

Razdo Social

Nome fantasia

CNPJ

Enderego da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal
Telefone do representante legal
Género do representante legal

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Ndo Binaria

( ) No informar

Raga/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia?
()Sim

( )N3o

Caso tenha marcado "sim"qual deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

( ) Outra

D-F49C-7F97-016B e informe o cédigo B38D-F49C-7F97-016B
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Para verificar a validade das

Escolaridade do representante legal
( ) N&o tenho Educagdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico

( ) Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

( ) P6s Graduagdo

2. DADOS DO PROJETO
Escolha a categoria a que vai concorrer:

( ) Categoria 1 - circulaga dual, I, internacional ou mista

() Categoria 2 - participagdo em estr is e inter

( ) Categoria 3 - intercambios e residé artisticas, ou em gestdo cultural de
curta duragdo

( )Categoria 4 — /outros obj rel dos a pr difusio, circulaga

intercdmbio e residéncia cultural.
Nome do Projeto:
Descri¢do do projeto (Descreva seu projeto informando o objeto, objetivos, justificativa para
execugdo, importdncia, etc.)
Do projeto resultara algum produto? ( ) Sim (
Se sim. Qual?
(Informe se o projeto posteriormente vai resultar algum produto, tal como a gravagéo de um
dlbum musical, por exemplo.)
Estratégias de democratizagdo do produto
(Se o projeto resultar em produto, informe como esse produto estard disponivel ao publico, ou seja,
como serd acessado.)
Previsdo do periodo de execugdo do projeto
Perfil do publico a ser atingido pelo projeto (para projetos que possuem puiblico, caso ndo
possua escreva “ndo se aplica”)
Informe o publico-alvo do seu projeto, ou seja, ele é destinado a criangas, idosos, jovens, pessoas
de determinada regido, pessoas com deficiéncia, enfim, descreva as caracteristicas do publico que
pretende atingir.
Medidas de acessibilidade empregadas no projeto (para projetos que possuem publico, caso
n3o possua escreva “n3o se aplica”)
Informe as medidas de acessibilidade que serGo empregadas no seu projeto, a exemplo de
intérprete de libras, audiodescrigdo, entre outros.
Local onde o projeto sera executado
Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
Informe se além do recurso da bolsa o projeto possuird outras fontes, a exemplo de patrocinio
privado, entre outras.

) Ndo
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ANEXO IV
DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou
coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO],
elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital,
conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital,
inclusive assinatura do Termo de Execugdo Cultural, troca de comunicagdes, podendo assumir
compromissos, obrigagdes, receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer
outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participagdo
previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

Jodo Pessoa, PB, ___de de 2026.
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ANEXO V
ANEXO VIl
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

(PARA AGENTES CULTURAIS CONCORRENTES AS COTAS ETNICO-RACIAIS - NEGROS OU

INDIGENAS) £y, PR
ne , RG n2 DECLARO para fins de
participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de
EU declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de san¢des criminais.
CPF N2 RG N2

DECLARO PARA FINS DE PARTICIPAGAO NO EDITAL (NOME OU NUMERO DO EDITAL) QUE SOU
(INFORMAR SE E NEGRO OU INDIGENA).

POR SER VERDADE, ASSINO A PRESENTE DECLARAGAO E ESTOU CIENTE DE QUE A APRESENTAGAO
DE DECLARAGAO FALSA PODE ACARRETAR DESCLASSIFICAGAO DO EDITAL

E APLICAGAO DE SANGOES CRIMINAIS.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

D-F49C-7F97-016B e informe o cédigo B38D-F49C-7F97-016B
D-F49C-7F97-016B e informe o codigo B38D-FA9C-7F97-0168

NOME

1doc.com.|
1doc.com.

ASSINATURA DO DECLARANTE

acesse
acesse

Assinado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Para verificar a validade das
Assinado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Para verificar a validade das
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INDIGENA e mantém lagos familiares, econdmicos, sociais e/ou culturais com a sua comunidade.

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem verdadeiras as
informagdes prestadas nesta Declaragdo, ciente de que a prestagdo de informagdo falsa e/ou
apresenta¢do de documento falso podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297,
298 e 299 do Cddigo Penal - Decreto Lei n? 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além da inativagdo
do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de informacdo falsa, apurada
posteriormente a emissdo do documento, em procedimento que assegure a ampla defesa e o
contraditdrio, de acordo com a legislagdo vigente.

Por ser expressdo da verdade, datamos e assinamos esta declaragdo.

Jodo Pessoa, PB, [data].

. ANEXO VI . . ANEXO ViII
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELEGAO
Eu, NOME DO AGENTE CULTURAL:
abaixo assinado(a), portador do CPF: Identidade: ____ - CPF:

Orgdo  Expedidor residente e domiciliado (a) no  enderecgo: NOME DO PROJETO INSCRITO: o
8
2 CATEGORIA: 5
; g 5

- - ” - — . s
DECLARO, na qualidade de lider da Comunidade Indigena/Entidade/Associagdo/Coletivo g RECURSO: ;
3
- — a
localizada no municipio de no é A Comiss3o de Seleg3o, 8
estado CEP: % Com base na Etapa de Selegdo do Edital de Chamamento Publico n2 .../2026, venho solicitar ;:-
que ofa) é" alteracdo do resultado preliminar de selegdo, conforme justificativa a seguir. §
sr.(a) — - ° Justificativa: g
portador(a) do RG n2. Orgio Expedidor CPF n2 g s
residente e domiciliado(a) no enderego: £ ©
2 g
. ¢ g
é 3 5

o

a

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO

1doc.com.

1doc.com.

de de 2026.
(Local, dia, més e ano)

acesse
acesse htp

Assinatura

1. Esta declaragdo seré di em caso de apresentagdo do RANI ou Certid3o de Registro Civil de Indigena;
2. Em caso de Declaragdo fornecida por Entidade, Associagdo ou Coletivo sem Constituicdo Juridica é necessario
anexar comprovagio da presenga de pelo menos uma pessoa indigena na Diretoria da Entidade/Coletivo.
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Assinado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Para verificar a validade das
Para verificar a validade das
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FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITAGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Fundagéo Cultural de Jodo Pessoa (Funjope)/FMC

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital de Chamamento Publico n2 .../2026, venho
solicitar alteragdo do resultado preliminar de habilitagdo, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:

Jodo Pessoa, PB, [data].

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
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ANEXO IV
TERMO DE BOLSA CULTURAL

TERMO DE BOLSA CULTURAL N2 [INDICAR NUMERO] /2024 TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE
BOLSAS CULTURAIS PELO EDITAL N° /2024 NOS TERMOS DA LEI N2 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N2
14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DE FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N2 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO) E DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB).

1. PARTES

1.1 O Municipio de Jodo Pessoa, por meio Fundagéo Cultural de Jodo Pessoa (FUNJOPE) e do Fundo
Municipal de Cultura (FMC), neste ato representado por seu Diretor Executivo, Senhor(a) Anténio
Marcus Alves de Souza, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL
CONTEMPLADO], portador(a) do RG n2 [INDICAR N2 DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO
EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2 DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP:
[INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Bolsa
Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Bolsa Cultural é instrumento da modalidade de concesséo de bolsas culturais
celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI N2 14.399/2022 (PNAB), da LEI N2
14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), do DECRETO N 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO) e do DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB).

3. OBIETO
3.1. Este Termo de Bolsa Cultural tem por objeto a concessdo de bolsa cultural ao projeto [INDICAR
NOME DO PROJETO], conforme processo administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de RS
[INDICAR VALOR EM NUMEROS ARABICOS E POR EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a contado(a) AGENTE CULTURAL, no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR
AGENCIA], Conta Corrente n2 [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentag&o.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS
5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a
necessidade de autorizagdo prévia.

6. OBRIGAGOES

6.1 S&o obrigagdes da Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa-Funjope
1) transferir os recursos o(a)AGENTE CULTURAL;
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Para verificar a validade das

1I) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento de apresentagdo do Relatério do
Bolsista; e

11) analisar e emitir parecer sobre o Relatério do Bolsista.

6.2 S&0 obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

| - Executar o projeto objeto da Bolsa Cultural, que constitui o encargo;

Il - Ao final da execugdo, apresentar Relatério de Bolsista, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contados do término da vigéncia do Termo de Bolsa Cultural;

Il - atender a qualquer solicitagdo regular feita pelo FMC/FUNJOPE, no prazo de 10 (dez) dias
contados do recebimento da notificagdo, que pode se dar por via telefonica, mensagem
eletrdnica, ou ainda por correspondéncia escrita.

7. ALTERAGAO

7.1 Este Termo de Bolsa Cultural pode ser alterado por termo aditivo, mediante solicitagdo
fundamentada do interessado ou por iniciativa do FMC/FUNJOPE, desde que n3o haja alteragdo
do objeto acordado.

7.2 A alteragdo de cronograma que ndo exija modificagdo na clausula de vigéncia pode ser
realizada por termo de apostilamento assinado apenas FMC/FUNJOPE, sem necessidade de
andlise juridica prévia.

8. EXTINGAO DO TERMO DE BOLSA CULTURAL

8.1 O presente Termo de Bolsa Cultural podera ser:

| - Extinto por decurso de prazo;

Il - Extinto, de comum acordo antes do prazo aveng¢ado, mediante Termo de Distrato;

Ill - Denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou

IV - Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipéteses:

a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;

c) violagdo da legislagdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugéo;

e) ma administragdo de recursos publicos;

f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informag&es ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagdo;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislagdo aplicével.

8.2 A denuncia sé sera eficaz 60 (sessenta) dias ap6s a data de recebimento da notificagdo, ficando
as partes responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente deste Termo.

8.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez)
dias da abertura de vista do processo.

30

8.4 Na hipdtese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje danos ao erario, devera ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade n3o sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.

8.5 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo n3o previstas na legislagdo aplicavel ou neste
instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

9. DESCUMPRIMENTO DO ENCARGO

9.1 0 ndo cumprimento do encargo podera resultar em:

| - Pagamento de multa;

Il - Suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a
cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

9.2 O pagamento da multa e a suspensdo poderao ser convertidos em obrigagdo de executar plano
de agdes compensatdrias.

9.3 A decisdo sobre o descumprimento deve ser precedida de abertura de prazo de 10 dias para
apresentagdo de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

9.4 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do instrumento afasta a
aplicagdo de sangdo, desde que regularmente comprovada.

10. VIGENCIA
10.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura, com duragdo de 180 (cento e
oitenta) dias, podendo ser prorrogada por igual periodo.

11. PUBLICAGAO

11.1 O extrato do Termo de Bolsa Cultural sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Jodo
Pessoa.

12. FORO

12.1 Fica eleito o Foro do municipio de Jodo Pessoa, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao
cumprimento dos ajustes regulados pelo presente termo.

Jodo Pessoa, PB, de de 2026.

Pelo Orgdo:
ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Diretor Executivo da Funjope

Presidente da Comissdo Deliberativa do FMC

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO V
RELATORIO DO BOLSISTA EXTRATO DE CONTRATO

1. NOME DO AGENTE CULTURAL QUE RECEBEU A BOLSA:

2. CATEGORIA:

3. NOME DO PROJETO:

4. CUMPRIMENTO DO ENCARGO

Descreva como o encargo foi cumprido. Ou seja, explique como foram realizadas as atividades,
onde foram realizadas, quando foram realizadas.

D-F49C-7F97-016B e informe o cédigo B38D-F49C-7F97-016B

5. DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO

Junte os documentos que comprovem que vVocé executou o encargo (projeto), tais como relatério
fotografico, matérias jornalisticas, videos, listas de presenga, cartdo de embarque e desembarque
(quando couber) ou quaisquer outros documentos que demonstrem o cumprimento do encargo,
em formato adequado a natureza da atividade fomentada.

1doc.com.|

NOME E ASSINATURA DO AGENTE CULTURAL
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VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Cadigo para verificagdo: B38D-F49C-7F97-016B

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

v ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA (CPF 549 XXX.XXX-68) em 10/03/2026 14:08:59 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub. c 1Doc 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/B38D-F49C-7F97-016B

Instrumento: Contrato n.° 06-131/2026.
Objeto: Aquisi¢do de géneros de alimentagio - hortifrut, para atender as necessidades do
Instituto Candida Vargas - ICV.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa MCM Distribuidora De
Alimentos Ltda.
Processo: 34.139/2024 — 1/DOC
Modalidade: P. E. N° 06-021/2025 ARP n° 160/2025.
Signatarios: Diretor, o Sr. Quintino Regis de Brito Neto, a Sra. Tassia Bezerra Gomes,
representante legal da empresa MCM Distribuidora De Alimentos Ltda.
Vigéncia: 09/03/2026 a 09/03/2027.
Valor Total: RS 37.760,54 (Trinta e sete mil, setecentos ¢ sessenta reais, cinquenta e
quatro centavos).
Recursos Financeiros:

Dotacao Orcamentaria ‘ FR |
| 13.201.04.122.5001.452041 1.6.59 \
Data da assinatura: 09/03/2026

7-E54A-84F8 e informe o codigo 6292-0A27-E54A-84F8

1doc.com.

Elemento de Despesa ‘
33.90.30 |

Jodo Pessoa, 10 de marco de 2026.

acesse https

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretario de Administracao

Assinado por 1 pessoa: ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES

Para verificar a validade das

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.® 000.039/2026.
Objeto: Aquisi¢do de material de limpeza para atender as necessidades da Secretaria .
Municipal de Meio Ambiente - SEMAM.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa ¢ a Empresa MCM Distribuidora de
Alimentos LTDA
Processo: 25.236/2024
Modalidade: P.E n° 06-023/2025.
Vigéncia: 10/03/2026 a 10/03/2027
Valor Total: RS 1.125,00 (hum mil cento ¢ vinte e cinco reais).
Recursos Financeiros:

Dotaciio orcamentaria FR
12.101.18.122.5001.122535
12.101.18.541.5294.124155
12.101.18.541.5294.124197

Data da emissao: 10/03/2026.

Elemento de Despesa

1.5.00 33.90.30

Jodo Pessoa, 10 de Margo de 2026

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretario de Administracao

0A27-E54A-84F8 e informe o codigo 6292-0A27-E54A-84F8

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000.040/2026.
Objeto: Aquisi¢do de material de limpeza para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMAM.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa Proline Material Hospitalar -
Eireli.
Processo: 25.236/2024
Modalidade: P.E n° 06-023/2025.
Vigéncia: 10/03/2026 a 10/03/2027
Valor Total: R$ 90,00 (noventa reais).
Recursos Financeiros:

Dotacdo or¢camentaria FR ‘
12.101.18.122.5001.122535
12.101.18.541.5294.124155
12.101.18.541.5294.124197

Data da emissao: 10/03/2026.

1doc.com.

acesse https:

Elemento de Despesa

1.5.00 33.90.30

Jodo Pessoa, 10 de Margo de 2026

Assinado por 1 pessoa: ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES

Para verificar a validade das

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretario de Administracao
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EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000.041/2026.
Objeto: Aquisi¢do de material de limpeza para atender as necessidades da Fundagdo
Cultural de Jodo Pessoa - FUNJOPE.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa ¢ a Empresa Supra Distribuidora De
Materiais Hospitalares Ltda.
Processo: 25.236/2024
Modalidade: P.E n° 06-023/2025.
Vigéncia: 10/03/2026 a 10/03/2027
Valor Total: RS 1.104,60 (hum mil, cento e quatro reais ¢ sessenta centavos).
Recursos Financeiros:
‘ Dotacao orcamentaria

‘ FR | Elemento de Despesa ‘

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000.045/2026.
Objeto: Aquisicdo de materiais descartaveis, para atender as necessidades da Secretaria
de Desenvolvimento Urbano - SEDURB.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa Supra Distribuidora de
Materiais Hospitalares Ltda.
Processo: 16.927/2024
Modalidade: P.E n° 06-012/2025.
Vigéncia: 10/03/2026 a 10/03/2027
Valor Total: RS 376,63 (trezentos e setenta seis reais e sessenta e trés centavos).
Recursos Financeiros:

Dotacao orcamentaria FR Elemento de Despesa

09.101.15.452.5584.091193
09.101.23.692.5584.092281
09.101.04.122.5001.092041

1.5.00 33.90.30

\ 10.201.04.122.5001.412733 33.90.30 |

Data da emissao: 10/03/2026.

1500 |

Jodo Pessoa, 10 de Marco de 2026.

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretario de Administracao

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.® 000.042/2026.
Objeto: Aquisicdo de material de limpeza para atender as necessidades da Fundagdo
Cultural de Jodo Pessoa - FUNJOPE.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa Ayres e Queiroz Ltda.
Processo: 25.236/2024
Modalidade: P.E n° 06-023/2025.
Vigéncia: 10/03/2026 a 10/03/2027
Valor Total: R$ 3.020,00 (trés mil e vinte reais).
Recursos Financeiros:

Elemento de Despesa ‘

Dotacao orcamentaria ‘ FR ‘
\

10.201.04.122.5001.412733 1.5.00 \ 33.90.30 |

Data da emissao: 10/03/2026.
Jodo Pessoa, 10 de Margo de 2026.

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretario de Administracao

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000.043/2026.
Objeto: Aquisicdo de material de limpeza para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Administragdo - SEAD.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa ¢ a Empresa Achaki Comercial Ltda.
Processo: 25.236/2024
Modalidade: P.E n° 06-023/2025.
Vigéncia: 10/03/2026 a 10/03/2027
Valor Total: R$ 5.813,00 (cinco mil oitocentos e treze reais).
Recursos Financeiros:
| Dotacao orcamentaria ‘ FR |
\ 06.101.04.122.5001.062170 | 1500 |
Data da emissao: 10/03/2026.

Elemento de Despesa ‘
33.90.30 \

Jodo Pessoa, 10 de Margo de 2026

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretario de Administracao

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000.044/2026.
Objeto: Aquisi¢do de materiais de protecdo e seguranga, para atender as necessidades da
Secretaria de Gestdo Governamental - SEGGOV.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa Lions Comercio E Servicos
Ltda.
Processo: 21.160/2024
Modalidade: P.E n® 06-017/2025.
Vigéncia: 10/03/2026 a 10/03/2027
Valor Total: RS 84,60 (oitenta e quatro reais e sessenta centavos).
Recursos Financeiros:
| Dotacao orcamentaria ‘ FR |
\ 71.101.04.122.5001.712041 1500 |
Data da emissao: 10/03/2026.

Elemento de Despesa ‘
33.90.30 \

Jodo Pessoa, 10 de Margo de 2026

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretario de Administracao

Data da emissao: 10/03/2026.
Jodo Pessoa, 10 de Marco de 2026.

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretario de Administracao

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000.046/2026.
Objeto: Aquisi¢do de materiais descartaveis, para atender as necessidades da Secretaria
de Desenvolvimento Urbano - SEDURB.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa Thiago Melo Dos Santos.
Processo: 16.927/2024
Modalidade: P.E n° 06-012/2025.
Vigéncia: 10/03/2026 a 10/03/2027
Valor Total: R$ 65,90 (sessenta cinco reais ¢ noventa centavos).
Recursos Financeiros:

Dotacao or¢amentaria FR
09.101.15.452.5584.091193
09.101.23.692.5584.092281

Elemento de Despesa

1.5.00 33.90.30

09.101.04.122.5001.092041

Data da emissao: 10/03/2026.
Jodo Pessoa, 10 de Margo de 2026.

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretario de Administracao

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo aditivo n.° 01 ao Contrato n.® 06-079/2025.
Objeto: Prorrogagdo por 12 (doze) meses - Contratagdo de empresa especializada na
prestagdo de servigo técnico de locagdo de impressoras, multifuncionais, scanner e
software (outsourcing de impressdo), na modalidade de cobranga pelo fornecimento do
equipamento mais custo unitario por pagina impressa (modalidade hibrida) com
fornecimento de material, exceto papel, para atender as necessidades da Secretaria de
Seguranga Urbana e Cidadania - SEMUSB.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Mag-Larem Maquinas Moveis
¢ Equipamentos Ltda.
Processo: 12.173/2022 — 1/DOC
Modalidade: P. E. N° 06-041/2024 ARP n° 010/2025.
Signatarios: Secretario, Sr. Jodo Almeida de Carvalho Junior, ¢ o Sr. Severino Medeiros
do Nascimento, representante legal da empresa Maq-Larem Maquinas Moveis e
Equipamentos Ltda.
Vigéncia: 10/03/2026 a 09/03/2027.
Valor Total: RS 11.280,00 (Onze mil duzentos ¢ oitenta reais).
Recursos Financeiros:
Dotacao or¢camentaria FR

29.101.06.122.5001.292646 1.5.00

Data da assinatura: 09/03/2026

Elemento de Despesa
33.90.39

Jodo Pessoa, 10 de Marco de 2026.

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretirio de Administracao

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo aditivo n° 02 ao Contrato n.° 06-243/2024.
Objeto: Prorrogacido por 12 (doze) meses - para contratagdo de empresa especializada
em manutengio, instalagdo e desinstalagdo de motor bomba, para atender as necessidades
da Secretaria de Desenvolvimento Urbano - SEDURB.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Milor Perfura¢des LTDA.
Processo: 13.590/2022
Modalidade: P. E. N° 06-002/2023 ARP n° 028/2023.
Signatarios: Secretario, o Sr. Marmuthe de Souza Cavalcanti, a Sra. Fernanda Formiga
Flavio, representante legal da empresa Milor Perfuragdes LTDA.
Vigéncia: 08/03/2026 a 07/03/2027.
Valor Total: RS 784.150,00 (setecentos e oitenta e quatro mil cento e cinquenta reais).
Recursos Financeiros:

[ Dotacido orcamentaria [ FR

Elemento de Despesa

09.101.04.122.5001.092041
09.101.15.452.5584.091193
09.101.23.692.5584.092281

1.5.00 33.90.39

Data da assinatura: 06/03/2026

Jodo Pessoa, 10 de Marco de 2026.

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretirio de Administracao
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EXTRATO DO CONTRATO N°.10.143/2026
PROCESSO N°2.029/2026
PREGAO ELETRONICO N°. 13.003/2025
CHAVE CGM: 1XDE-4IR6-KTOL-4X0S

O Fundo Municipal de Saude do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, torna publico, na forma
da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, AQUISIGAO DE MATERIAIS
MEDICOS HOSPITALARES (PERFUROCORTANTES, SONDAS, DRENOS, CANULAS), para
atender a necessidade da atengédo Basica, Hospitais, UPAs e atencao especializada, firmado para
atender as finalidades precipuas da Administracao, tera vigéncia ao longo da duragéo dos créditos
orgamentarios que dao lastro as despesas correspondentes, iniciando-se a partir da assinatura, com
eficacia condicionada a divulgagdo no Portal Nacional de Contratages Publicas (PNCP) e Portal da
2° do Decreto Municipal n® 10.536/2023, tendo inicio e
vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o ultimo, na forma do artigo
105 da Lei n° 14.133. de 2021, relativos 4 PREGAO ELETRONICO N° 13.003/2025, nos Recursos
Financeiros e na seguinte dotacao orcamentaria:

Transparéncia do Municipio, conforme art. 1° e

-5651B-35F9-DEAB e informe o cédigo 9F2B-551B-35F9-DEAG

UNIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SUBAGAO 464498 MAC - REDE HOSPITALAR - MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVIGCOS DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

1doc.com.|

FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGO

NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

CONTRATO NOME VALOR

acesse http:

10.143/2026 | UNIAO MED LTDA - ME R$ 373,50 (TREZENTOS E SETENTA E TRES|

REAIS)

Jodo Pessoal/PB, Data da Assinatura Digital.

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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EXTRATO DO CONTRATO Ne. 10.182/2026
PROCESSO N°. 11.348/2025

PREGAO ELETRONICO Ne. 13.041/2025
CHAVE CGM: RB2H-CET4-ARQY-PIAR

O Fundo Municipal de Satde do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, torna publico, na forma
da Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislagao aplicavel, TERMO DE CONTRATO PARA
A AQUISICAO DE MEDICAMENTOS REGULAMENTADOS PELA PORTARIA Ne. 344/98, PARA
ATENDER A NECESSIDADE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA DESTINADOS AS UNIDADES
HOSPITALARES, REDE ESPECIALIZADA (POLICLINICAS E CAPS), SAMU, UPAS E DEMANDAS
JUDICIAIS, firmado para atender as finalidades precipuas da Administragéo, teré vigéncia de 12 (doze)
meses, com validade a partir da assinatura do contrato e eficacia legal apés a divulgacédo no PNCP e
Portal da Transparéncia do Municipio, além da publicagao do seu extrato na Imprensa Oficial, conforme
art. 94 e art. 107, da Lei 14.133/21, relativos a PREGAO ELETRONICO Ne2. 13.041/2025, nos Recursos
Financeiros e na seguinte dotagéo orgamentaria:

'5B4-2193-C2D5 e informe o cdigo 2A32-75B4-2193-C2D5

UNIDADE ORCAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SUBAGAO 464497 AP- PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE - MANTER E IMPLEMENTAR AS
ACOES DA ATENCAO PRIMARIA EM

FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICO
NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

1doc.com.

CONTRATO NOME VALOR
10.182/2026 MCW PRODUTOS MEDICOS £ fJINHEsle'I?gSO EOVINTéOF:Ei:“STA it
: HOSPITALARES LTDA a ) g

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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EXTRATO DO CONTRATO N°. 10.269/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.20.530/2025
PREGAO ELETRONICO N°. 13.063/2025
CHAVE CGM: B6Y2-30QM-ZJ11-BBKU

O Fundo Municipal de Saude do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, torna publico, na forma
da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, TERMO DE CONTRATAGAO
DE EMPRESA PARA A AQUISIGAO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES (MMH), PARA
ATENDER A NECESSIDADE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA DESTINADOS AS UNIDADES
BASICAS, HOSPITALARES, REDE ESPECIALIZADA (POLICLINICAS E CEOS), SAMU, SAD, UPAS
E ZOONOSES, firmado para atender as finalidades precipuas da Administragéo, tera vigéncia de 12
(doze) meses, com validade a partir da assinatura do contrato e eficacia legal apés a divulgagdo no
PNCP e Portal da Transparéncia do Municipio, além da publicagéo do seu extrato na Imprensa Oficial,
conforme art. 94 e art. 107, da Lei 14.133/21, relativos 8 PREGAO ELETRONICO N°. 13.063/2025, Ata
de Registro de Prego n°13.449/2025, nos Recursos Financeiros e na seguinte dotagdo orgamentaria:

14-A7E9-529D-C304 e informe o codigo 3C14-A7E9-529D-C304

UNIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SUBAGAO 464499 MAC - AGOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MANTER E IMPLEMENTAR
0S SERVICOS DE MEDIA E AL

FONTE RECURSO 1.6.21.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL .

NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

1doc.com,

CONTRATO NOME VALOR

acesse

10.269/2026 WOSE DANTAS DINIZ FILHO — EPP R$ 4.000,00(Quatro mil reais).

Jodo Pessoa, Data da Assinatura Digital

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Assinado por 1 pessoa: LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO

Para verificar a validade das




P4dg.036/040 * n°0972 * Jodo Pessoa, 11 de marco de 2026

DIARIO OFICIAL

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

L,

Cadigo para verificagéo: 3C14-A7E9-529D-C304

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

[V 4 LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF 048.XXX.XXX-89) em 09/03/2026 11:22:43 GMT-03:00
Papel: Parte
Enmitido por: Sub- c 1Doc 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/3C14-A7E9-529D-C304

EXTRATO DO CONTRATO N°. 10.273/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.5.522/2026
PREGAO ELETRONICO N°. 13.063/2025
CHAVE CGM: B6Y2-30QM-ZJ11-BBKU

O Fundo Municipal de Saude do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, torna publico, na forma
da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagéo aplicavel, TERMO DE CONTRATAGAO
DE EMPRESA PARA A AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES (MMH), PARA
ATENDER A NECESSIDADE DO MUNICiPIO DE JOAO PESSOA DESTINADOS AS UNIDADES
BASICAS, HOSPITALARES, REDE ESPECIALIZADA (POLICLINICAS E CEOS), SAMU, SAD, UPAS
E ZOONOSES, firmado para atender as finalidades precipuas da Administragéo, tera vigéncia de 12
(doze) meses, com validade a partir da assinatura do contrato e eficacia legal apos a divulgagdo no
PNCP e Portal da Transparéncia do Municipio, além da publicagéo do seu extrato na Imprensa Oficial,
conforme art. 94 e art. 107, da Lei 14.133/21, relativos a PREGAO ELETRONICO N°. 13.063/2025, nos
Recursos Financeiros e na seguinte dotagéo orgamentaria:

UNIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SUBAGAO 464498 MAC - REDE HOSPITALAR - MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVIGOS DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

FONTE RECURSO 2.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SE
NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

1627-84FE-1A13-5B53 e informe o codigo 1627-84FE-1A13-5853

£
CONTRATO NOME VALOR g
10.273/2026 MEDICAL MERCANTIL DE R$ 6.148,00 (SEIS MIL CENTO E
' APARELHAGEM MEDICA LTDA QUARENTA E OITO REAIS)

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

acesse http:
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EXTRATO DE CONTRATO N° 10.274/2026
MEMORANDO INTERNO N°: 11.755/2026
PREGAO ELETRONICO N°. 13.065/2025
CHAVE CGM: MC7U-LXHE-TQQB-MLPD

O Fundo Municipal de Saude do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, torna publico, na forma da _I=e_i
n°14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagéo aplicavel, TERMO DE CONTRATO PARA AQUISIGAO
DE MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA, PARA ATENDER
A NECESSIDADE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA DESTINADOS ATENGAO BASICA, firmado para
atender as finalidades precipuas da Administragcéo, tera vigéncia de 12 (doze) meses, com validade a partir
da assinatura, com eficacia condicionada a divulgagao no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP)
e Portal da Transparéncia do Municipio, conforme art. 1° e 2° do Decreto Municipal n® 10.536/2023, tendo
inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o ultimo, na forma do artigo
105 da Lei n° 14.133, de 2021, da Lei 14.133/21, relativos 8 PREGAO ELETRONICO N°. 13.065/2025, Ata
de Registro de Prego n° 13.018/2026, nos Recursos Financeiros e na seguinte dotagéo orgamentaria:

UNIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SUBAGAO 462042 AF - FARMACIA BASICA - MANTER E IMPLEMENTAR A ASSISTENCIA
FARMACEUTICA BASICA - FMS

FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGO
NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

123-9E19-5CAQ-0348 e informe o codigo 4123-9E19-5CA9-0348

CONTRATO NOME VALOR g
CIRASSOL REPRESENTAGOES DE RS 144.765,01 (CENTO E QUARENTA E | §
10.27412026 MEDICAMENTOS E PRODUTOS ~ QUATRO _ MIL - B SETECENTOS E |
- CINQUENTA E CINCO REAIS E UM
HOSPITALARES LTDA - EPP CENTAVO),

Jodo Pessoa — PB, Data da assinatura digital.

acesse http:

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Assinado por 1 pessoa: LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
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Secretaria de
Desenvolvimento
Econémico e Trabalho

cidade em
ento

JOAO
PESSOA / cres

EXTRATO
Chave 8PXD-GHD3-K5K4-F40A
INSTRUMENTO: Termo Aditivo n2 01 ao Contrato 007/2025.

ADITIVO - OBIJETO: renovagdo da vigéncia contratual pelo periodo de 6 (seis) meses -
Contratagdo de designer grafico para atender as necessidades de comunicagdo institucional do
SINE-JP.

1618-2A76-1399-43FB e informe o codigo 1618-2A76-1399-43FB

PARTES: Secretaria Desenvolvimento Economico e Trabalho - SEDEST e a PLUGUE MARKETING
SOLUTIONS.

PROCESSO: 4.668/2026

1doc.com.

SIGNATARIOS: Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Trabalho, através do Sr. Bruno Farias
de Paiva e a Sra. Elisangela Muniz de Sales Navarro pela Plugue Marketing Solutions.

VIGENCIA: 01/03/2026 a 01/09/2026

VALOR GLOBAL: R$45.000,00 (Quarenta e cinco mil reais).

acesse htp

DOTAGAO ORCAMENTARIA:
DOTAGAO ORGAMENTARIA | ELEMENTO DE FONTE DE NATUREZA DO
DESPESA RECURSO RECURSO
[ 21302035120554500 | 339039 | 2.700 | Ordinano |

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2026.
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Secretario do Desenvolvimento Econémico e Trabalho
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cidade em
crescimento

AO
PESSO

Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa
Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania - SEDHUC

EXTRATO TERMO DE COLABORACAO N2 0001 / 2026

-ADD4-BA91-6FF1 e informe o cédigo 9FB4-ADD4-BA91-6FF1

Instrumento: Termo de Colaboragéo n® 0001 /2026 / FMDCA / SEDHUC.
Concedente: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Direitos
Humanos e Cidadania.

Convenente: CASA PEQUENO DAVI, inscrita no CNPJ sob n° 10.733.541/0001-82,
representada pela Diretora Presidente e/ou representante legal, a Sra. ANADILZA
MARIA PAIVA FERREIRA, RG 1.005.027 22 VIA SSDS/PB.

Objeto: O presente termo tem por objeto o repasse de subvengdes sociais, cujo plano
de trabalho da convenente foi devidamente aprovado através da edi¢do 2025 Edital FIA
realizado pelo Banco ITAU.

Base Legal: Lei Federal n? 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n®
13.204 de 14 de dezembro de 2015 e Decreto Municipal n? 9.005 de 11/08/2017.
Vigéncia: 06 de margo de 2026 a 08 de margo de 2027

Valor do Repasse: R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais);

Classificacdo Orgamentaria: 72.301.28.845.5001.727107 — Elemento de despesa:
3.3.50.43. — Fonte de recurso: 1.500 /1.759/2.759

1doc.com.|

acesse

Jo&o Pessoa, 10 de margo de 2026.

Maria Benicleide Silva Silvestre
Secretéria de Direitos Humanos e Cidadania —
SEDHUC

Assinado por 1 pessoa: MARIA BENICLEIDE DA SILVA SILVESTRE
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FUNJOPE B =il

FUNDAGAD CULTURAL OF JOAD PETSOA

PESSOA |

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO DE N° 0211/2026.

CONTRATANTE: FUNDAGCAO CULTURAL DE JOAO PESSOA - FUNJOPE.

CONTRATADO (A): WANESSA CAMARGO.

OBIJETO: Contrata a referida artista para uma apresentagdo nos dias 02, 03 e 04 de abril de 2026,
com horério previsto as 18h e 20h, no evento “PAIXAO DE CRISTO 2026”, no Adro da Igreja Sio
Francisco, Centro.

VALOR TOTAL: RS 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais).
Jodo Pessoa, 05 de margo de 2026.

ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Diretor Executivo — FUNJOPE
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FUNJOPE

FUNDAGAS CULTURAL BF JOAD PESSOA

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO DE N° 0212/2026.

CONTRATANTE: FUNDAGAO CULTURAL DE JOAO PESSOA - FUNJOPE.

CONTRATADO (A): LUCY ALVES.

OBJETO: Contrata a referida artista para uma apresentagdo nos dias 02, 03 e 04 de abril de 2026,
com hordrio previsto as 18h e 20h, no evento “PAIXAO DE CRISTO 2026”, no Adro da Igreja Sdo
Francisco, Centro.

VALOR TOTAL: RS 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais).

Jodo Pessoa, 05 de margo de 2026.

ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Diretor Executivo — FUNJOPE
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AVISO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
SECRETARIA DE GESTAO GOVERNAMENTAL
UNIDADE EXECUTIVA DO PROGRAMA JOAO PESSOA SUSTENTAVEL

Aviso de Licitacao (ADL)

Brasil
Programa Jodo Pessoa Sustentavel

Contrato de Empréstimo 4444-OC/BR

OBJETO: CONTRATAGAO DE DESENHO E CONSTRUGAO PARA O CONJUNTO
HABITACIONAL VILA SANTA CLARA (CBR), CONFORME ESTABELECIDO NO TERMO DE
REFERENCIA.

Licitagdo Publica Nacional n® 82002/2025

Chave CGM TZPZ-0GT4-5R00-761F

1. Este Aviso de Licitagdo ¢ emitido como resultado do Aviso Geral de Aquisi¢des para este Projeto
publicado no Development Business, edi¢éo de 23/08/2019.

1-CEFD-D805-5E06 e informe o codigo 5341-CEFD-D805-5E06

2. O Municipio de Jodo Pessoa recebeu um do Banco icano de
Desenvolvimento para financiar o custo do Programa Jodo Pessoa Sustentavel, e se propde utilizar parte dos
fundos deste financiamento para efetuar os pagamentos nos termos do Contrato de Financiamento n°® 4444 —

OC/BR.

£
S
3. A Unidade Executora do Programa Jodo Pessoa Sustentavel convida os Licitantes clegiveis a 2
para C A0 de desenho e obras de engenharia para unidade habitacionais na §
Comumdade Santa Clara, o contrato serd do tipo mtegrado com desenho e construgdo, de 31 unidades
ionais, conforme ido no Termo de Referé:
4. A licitagdo sera cfetuada conforme os procedimentos de Licitagdo Publica Nacional (LPN)

estabelecidos nas Politicas para a Aquisi¢io de Obras e Bens Financiadas pelo Banco Interamericano de
Desenvolvimento, e esta aberta a todos os Licitantes de Paises Elegiveis, conforme definido nestas normas.

acesse

5. Os Licitantes elegiveis que estejam interessados poderdio obter informagdo adicional de: Unidade
Executora do Programa Jodo I’essoa Y I, no email a vb.gov.br, com copia (CC)
para o email Qg com e i i os d de licitagdo através da internet ou no endereco
indicado ao final deste Aviso.

6. Os requisitos de qualificagdo estdo descritos no Termo de Referéncia — TDR, disponivel para
download no Portal da Transparéncia do  Municipio de Jodo Pessoa, mno Link
https: 7 ia.j pb.gov.br/#licii ?id=12139.0s Licitantes interessados poderdo adquirir
um conjunto completo dos Documentos de Licitagdo em Portugués, disponivel para download no referido link.

7. As propostas deverdo ser enviada para o email celuep@joaopessoa.pb.gov.br. 4 data limite para envio
das Propostas é no dia 12/06/2026, as 23:59hs (hordrio de Brasilia). No dia 16/06/2026 as 10:00h, serd
realizada a reunido de abertura das Proposlas por VIDEOCONFERENCIA, que seré transmitida ao vivo através
da Plataforma Youtube.com, e disp para dos i dos no Canal Oficial do
Programa Jodo Pessoa Sustentavel, link:
https://www.youtube.com/channel/UCX9 _5CSCh1WZfYcPo3uzJRQ. Todas as propostas deverdo estar
acompanhadas de uma Garantia de Manutengdo da Proposta, conforme estabelece o Edital.

Assinado por 1 pessoa: BENJAMIN GOMES MARANHAO NETO

Para verificar a validade das

8. O(s) enderego(s) mencionado(s) acima é(s30): Rua Empresdrio Clévis Rolim, n° 2051, Bairro dos
Ipés, Salas 2301 B a 2306 B, do Duo Corporate Towers, CEP.: 58.028-873, Jodo Pessoa — Paraiba, no hordrio
de 09:00hs as 12:00hs e 13:00hs as 17:00hs .

Jodo Pessoa, 09 de margo de 2026.

Benjamin Gomes Maranhio Neto
Coordenador do Programa Jodo Pessoa Sustentavel
Municipio de Jodo Pessoa
Paraiba, Brasil
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TERMO DE RATIFICACAO

TERMO DE
RATIFICAGAO

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE LICITATORIA N°15.003/2026
MEMORANDO INTERNO N©25.806/2026
CHAVE DE ACESSO [ 00BO-U19S-38M7-0250]

Considerando as informagdes, pareceres, documentos e
despachos contidos no memorando N° 25.806/2026 em epigrafe,
RATIFICO a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, para a
“Participagdo Institucional da Secretaria de Turismo de Jo&o
Pessoa no WORKSHOP MASTEROP 2026, a ser realizada no
periodo de 22 a 27 de marco de 2026 . Junto a SECRETARIA DE

TURISMO DE JOAO PESSOA, a empresa MASTEROP
OPERADORA TURISTICA LTDA,inscrita sob CNPJ  N©
06.371.325/0001-67 referido Processo de

Inexigibilidade de Licitagdo N© 15.003/2026 com fulcro no artigo
74 da Lei Federal N© 14.133/2021 e de acordo com o parecer
juridico anexo ao despacho 07 , Memorando Interno N ©
25.806/2026 - O Valor total deste contrato serd de R$ 50.000,00
(CINQUENTA MIL REAIS), conforme dotacdo orcamentéria:

150.101.23.695.5505154.151 - APOIO, PROMO, CAPACIT, ORG , E
PARTICIP CONG E EVENTOS LOC, NAC E INT, FERRAMENTAS DE MKT TURISTIC

33.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Jodo Pessoa, 11 de Margo de 2026.

VITOR HUGO PEIXOTO
CASTELLIANO SECRETARIO DE
TURISMO DE JOAO PESSOA

TERMO DE RETIFICAGAO

TERMO DE RETIFICACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 005/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 107.891/2025
PREGAO ELETRONICO SRP N° 61.006/2025

A AUTARQUIA ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA — EMLUR,
pessoa juridica de direito publico, com sede na Av. Minas Gerais, n° 177, Bairro dos
Estados, Jodo Pessoa — PB, inscrita no CNPJ sob n°® 08.806.838/0001-89, neste ato
representada por seu Superintendente, Sr. Ricardo José Veloso, no uso de suas
atribui¢des legais,

Considerando a identificacdio de erro material na Ata de Registro de Precos oriunda do

Pregao Eletronico SRP n° 61.006/2025, resolve promover a presente
RETIFICACAO, nos seguintes termos:

1. DA RETIFICACAO DO NUMERO DA ATA

Onde se &, ao longo do documento:

“Ata de Registro de Precos n° 001/2026”.

Leia-se:

“Ata de Registro de Precos n° 005/2026”.

2. DA RETIFICACAO DA DESCRICAO DO ITEM 22

Na Tabela de Itens Registrados, referente ao Item 22, onde consta a seguinte
descri¢do:

Onde se lé:

“Caminhdo semipesado a diesel, com PBT 16.000 KG de acordo com 0 DENATRAN
tragdo 4x2, equipado com carroceria metalica carga seca, equipado com guindauto tipo
Munck com capacidade minima de elevagio de carga de 45 toneladas e monitoramento
por sistema GPS com motorista.”

Leia-se:

“Caminhdo semipesado a diesel, com PBT 16.000 KG de acordo com 0o DENATRAN
tracdo 4x2, equipado com carroceria metalica carga seca, equipado com guindauto tipo
Munck com capacidade minima de elevagio de carga de 45 toneladas e monitoramento
por sistema GPS sem motorista.”

1E67-BY75-EECF-0372 e informe o cédigo 1E67-B975-EECF-0372

1doc.com.|

acesse

Assinado por 1 pessoa: VITOR HUGO PEIXOTO CASTELLIANO

Para verificar a validade das
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Assinado por 1 pessoa: RICARDO JOSE VELOSO

Para verificar a validade das
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3. DAS DEMAIS DISPOSICOES

Permanecem inalteradas e ratificadas todas as demais clausulas ¢ condigdes
constantes na Ata de Registro de Precos n° 005/2026.

E para que produza seus efeitos legais, lavra-se o presente Termo de Retificacao, que
devera ser juntado ao respectivo processo administrativo.

Jodo Pessoa, data da assinatura eletronica

RICARDO JOSE VELOSO
Superintendente
EMLUR
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TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
CHAVE CGM: MSCM-SPMI-HZC4-]JUMIL

PREGAO ELETRONICO SRP N°10.014/2025 PROCESSO ADM. N° 22.510/2025

OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisicio de AMPLIFICADOR DE VOZ, conforme
condicoes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos, para a Secretaria de
Educagio e Cultura.

Com base nas informacées constantes no processo administrativo epigratado e em cumprimento aos
termos do art. 71, TV, da Lei n® 14.133/2021, e alteracdes posteriores, bem como o artigo 57 do
Decreto Municipal n® 10.372/2023, ACOLHO o Parecer emitido pela Assessoria Juridica da
CSL/SEDEC e HOMOLOGO o Pregio acima identificado, em favor da empresa a qual foi

vencedora dos Itens descritos abaixo:

EMPRESA ITEM VALOR TOTAL

TIHIHOTEM BRASIL LTDA, 01
CNPJ 10.823.380/0001-18.

R$ 1.259.770,00 (Um milhdo, duzentos
e cinquenta e nove mil, setecentos e
sessenta reais).

O valor global do lote é de R$ 1.259.770,00 (Um milhdo, duzentos e cinquenta ¢ nove mil,

sctecentos e sessenta reais). Em consequéncia, ficam convocados os proponentes para a

1-0189-EESC-1F6E e informe o codigo 62F1-0189-EESC-1F6E

assinatura da Ata de Registro de Preco, sob pena de decair o direito a contratacao, sem prejuizo das
sangdes previstas no art. 155 da lei n® 14.133/2021 e na Lei Ordinaria 15.273/2024.

Joo Pessoa/PB, datado eletronicamente.

1doc.com.

Maria América Assis de Castro

Secretaria de Educagio e Cultura.

acesse

o
4
=
173
<
S
w
o
23
@
191
<
<
o
x
i}
=
E
£
2
8
8
s
g
o
8
e
8
<

Para verificar a validade das

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D,

Cadigo para verificagdo: 62F1-0189-EE9C-1F6E

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

«” AMERICA ASSIS DE CASTRO (CPF 308 XXX.XXX-78) em 10/03/2026 18:52:32 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub- Certi 1Doc il 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/62F1-0189-EE9C-1F6E

HOMOLOGACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
(Art. 75,11, da Lei n® 14.133/2021)

Memorando (interno) 30.116/2026

Objeto: Aquisi¢do de equipamentos de informatica destinados a Diretoria de Planejamento da
Secretaria Municipal de Habitag¢do Social ~ SEMHAB

Valor: RS 23.005,00
Fornecedor: Nexus Comércio e Servigos Ltda— CNPJ 39.503.312/0001-53

Considerando os clementos constantes no Memorando n® 30.116/2026, que trata da aquisi¢do
de equipamentos de informatica destinados a Diretoria de Planejamento da Secretaria
Municipal de Habitagdo Social - SEMHAB;

'D15-3AF2-DC88-7173 e informe o cédigo 7D15-3AF2-DC88-7173

Considerando que o valor estimado para a contratagdo se encontra dentro do limite
estabelecido no art. 75, inciso II, da Lei n® 14.133/2021, que autoriza a dispensa de licitagdo
para contratagdes de pequeno valor;

1doc.com.l

Considerando, ainda, que restou demonstrada a vantajosidade da proposta vencedora, bem
como a adequagdo do prego ao praticado no mercado;

HOMOLOGO, com fundamento no art. 72 ¢ no art. 75, inciso II, da Lei n° 14.133/2021, a
presente dispensa de licitagdo, autorizando a contratagdo da empresa Nexus Comércio e
Servigos Ltda, pelo valor de RS 23.005,00, para o fim descrito nos autos.

acesse

Publique-se ¢ cumpra-se.

Jodo Pessoa, 10 de margo de 2026.

MARIA DO SOCORRO GADELHA CAMPOS DE LIRA

Secretaria Municipal de Habitacao Social
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